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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO VICENTE m
CONCURSO PUBLICO CPPMSV 001/2019 <

EDITAL COMPLETO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO VICENTE faz saber que, em vista do disposto no art. 37, inciso Il da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, na Lei Organica do Municipio de Sao Vicente e Leis Municipais
vigentes, realizara Concurso Publico de Provas e/ou Provas e Titulos, para o preenchimento dos Cargos Publicos
criados no quadro de Cargos da Prefeitura Municipal de Sao Vicente. O presente Concurso Publico destina-se
aos cargos e vagas previstas neste Edital, para o preenchimento efetivo de outras vagas que surgirem durante
o periodo de validade deste Concurso Publico ou ainda para outras vagas que forem criadas.

01. DO CONCURSO PUBLICO CPPMSV 001/2019

01.01. Os Cargos Publicos serdo providos conforme Estatuto dos Funciondrios Publicos do Municipio de Sao
Vicente (Lei Municipal n? 1.780 de 6 de junho de 1978) e posteriores alteracdes e demais Leis Municipais
vigentes aplicaveis.

01.02. A responsabilidade da organizac¢do e realizagdo do Concurso Publico sera o IGECS - Instituto de Gestao
de Cidades.

01.03. O presente Concurso Publico terd validade de 2 (dois) anos, a contar da data de homologacao de cada
Cargo, podendo ser prorrogado, a critério da Prefeitura Municipal de S3o Vicente, por igual periodo.

01.04. Todas as divulgacdes serdo disponibilizadas no site www.igecs.org.br, em datas a serem informadas no
site do IGECS - Instituto de Gestao de Cidades, portanto é de inteira responsabilidade dos candidatos o
acompanhamento de todas as divulgacdes.

02. DOS CARGOS

ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO VALOR DA INSCRICAO: RS 32,00
Cad. Cargos Vagas Requisitos Minimos Remuner'a ?ao Jornada
+ Beneficio
- Ensino Fundamental Incompleto RS 1.674,29
101 |Motorista CR [(antiga 42 Série); e + RS 450,00 Abono | 40 hr/s
- CNH categoria “D”. + RS 303,00 CB
- Ensino Fundamental Incompleto
(antiga 42 Série);
: Ccl\tlJl;'sZatjfol\r/IIaot:ri;ta de Veiculo de RS 1.674,29
102 |Motorista Socorrista CR a . + RS 450,00 Abono | 40 hr/s
Emergéncia devidamente averbado e
(- + RS 303,00 CB
valido; e
- Curso de Atendimento Pré-Hospitalar
- APH vélido.
- Ensino Fundamental Incompleto RS 1.026,86
103 |Oficial de Manutencdo de Areas Verdes | CR |(antiga 42 Série). + RS 450,00 Abono | 40 hr/s
+ RS$ 303,00CB

ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO VALOR DA INSCRICAO: RS 32,00
Cod. Cargos Vagas Requisitos Minimos Remunerla ?ao Jornada
+ Beneficio
RS 1.160,36
201 |Agente de Salde Publica CR |- Ensino Fundamental Completo. + RS 450,00 Abono | 40 hr/s
+ RS$ 303,00 CB
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RS 1.160,36
202 |Auxiliar Administrativo CR |- Ensino Fundamental Completo. + RS 450,00 Abono | 40 hr/s
+ RS 303,00 CB
- Ensino Fundamental Completo; e RS 1.160,36
203 |Eletricista CR |- Curso Profissionalizante de| + RS 450,00 Abono | 40 hr/s
Eletricista. + RS$ 303,00 CB
: . . R$ 1.481,65
204 |Guarda Civil Municipal 22 Classe 12 | Eﬁsﬁnfat“ge:'ﬁacﬁmeﬁl\ea-- +R$ 450,00 Abono | 40 hr/s
& ' +RS$ 303,00 CB

ENSINO MEDIO INCOMPLETO VALOR DA INSCRICAO: RS 52,00
Cod. Cargos Vagas Requisitos Minimos Remuner'a <.;ao Jornada
+ Beneficio
RS 1.311,18
300 |Almoxarife CR |- Ensino Médio Incompleto. + RS 450,00 Abono | 40 hr/s
+ RS$ 303,00 CB

ENSINO MEDIO COMPLETO VALOR DA INSCRICAO: RS 52,00
Cod. Cargos Vagas Requisitos Minimos Remuner’a ?ao Jornada
+ Beneficio
RS 2.137,89

- Ensino Médio Completo; e

301 |Agente da Autoridade de Transito 06 | CNH categoria minima “A” ou “B”.

+ RS 450,00 Abono | 40 hr/s
+R$ 303,00 CB

RS 1.481,65
302 |Assistente Administrativo CR |- Ensino Médio Completo. + RS 450,00 Abono | 40 hr/s
+ RS 303,00 CB

RS 2.137,89
303 |Mestre de Manutencdo de Areas Verdes| CR |- Ensino Médio Completo. + RS 450,00 Abono | 40 hr/s
+ RS$ 303,00 CB

RS 2.137,89
304 |Técnico de Compras CR |- Ensino Médio Completo. + RS 450,00 Abono | 40 hr/s
+ RS 303,00 CB

RS 2.137,89
305 |Técnico de Recursos Humanos CR |- Ensino Médio Completo. + RS 450,00 Abono | 40 hr/s
+ RS$ 303,00 CB

- Ensino Médio Completo;

- Certificado de Proficiéncia em
Traducgado e Interpretacao de LIBRAS -
PROLIBRAS ou Certificado do Curso de
Tradutor e Intérprete da Linguagem de 01 LIBRAS com carga horaria minima de
Sinais 120 horas; e

- Experiéncia Profissional minima
Comprovada de 1 (um) ano de atuagdo
como Tradutor e Interprete da Lingua
Brasileira de Sinais — LIBRAS. *

* A comprovacgdo da experiéncia se dard através da Copia da Carteira de Trabalho ou Declaragdo em papel timbrado do empregador.

RS 2.137,89
+ RS 450,00 Abono | 40 hr/s
+ RS$ 303,00 CB

306
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ENSINO MEDIO COMPLETO COM CURSO

VALOR DA INSCRICAO: RS 52,00

Cad. Cargos Vagas Requisitos Minimos Remunerla <.;ao Jornada
+ Beneficio
- Ensino Médio Completo; RS 1.481,65
401 |Auxiliar de Enfermagem CR |- Curso Profissionalizante; e + RS 450,00 Abono | 40 hr/s
- Registro no Conselho de Classe. + RS$ 303,00 CB
- Ensino Médio Completo; RS 1.481,65
402 |Auxiliar em Saude Bucal CR |- Curso Profissionalizante; e + RS 450,00 Abono | 40 hr/s
- Registro no Conselho de Classe. + RS 303,00 CB
- Ensino Médio Completo;
- Curso Técnico em Desenho; e RS 1.481,65
403 |Desenhista CR |- Conhecimento de Tecnologias|+ RS 450,00 Abono | 40 hr/s
Computadorizadas para elaboragdo de| + R$ 303,00 CB
desenhos (AutoCad).
- Ensino Médio Completo; RS 2.137,89
404 |Técnico de Contabilidade CR | - Curso Técnico de Contabilidade; e + RS 450,00 Abono | 40 hr/s
- Registro no Conselho de Classe. + RS 303,00 CB
: E:ilsI:)oTl\é/lciciitl:cc)) ilzrzzl:tt:t;)ilidade' e RS 2.137,89
405 |Técnico de Tesouraria CR . . + RS 450,00 Abono | 40 hr/s
- Registro no Conselho Regional de + RS 303,00 CB
Contabilidade. !
- Ensino Médio Completo; RS 2.137,89
406 |Técnico de Enfermagem CR |- Curso Técnico de Enfermagem; e + RS 450,00 Abono | 40 hr/s
- Registro no Conselho de Classe. + RS 303,00 CB
- Ensino Médio Completo; RS 2.137,89
407 |Técnico de Farmacia CR |- Curso Técnico de Farmdcia; e + RS 450,00 Abono | 40 hr/s
- Registro no Conselho de Classe. + RS 303,00 CB
- Ensino Médio Completo; RS 2.137,89
408 |Técnico de Meio Ambiente CR |- Curso Técnico em Meio Ambiente; e | + RS 450,00 Abono | 40 hr/s
- Registro em Conselho de Classe. +RS$ 303,00 CB
- Ensino Médio Completo; RS 1.732,46
409 |Técnico de Radiologia CR |- Curso Técnico em Radiologia; e + RS 145,00 Abono | 24 hr/s
- Registro no Conselho de Classe. + RS 303,00 CB
- Ensino Médio Completo; RS 2.137,89
410 |Técnico de Turismo CR |- Curso Técnico em Guia de Turismo; e | + RS 450,00 Abono | 40 hr/s
- Cadastro no Cadastur. + RS 303,00 CB
- ECTJSrI:OO 'l;ﬂé(e:(::socl(;:;?ilsestig;nalizante em RS 2.137,89
411 |Topodgrafo CR i . + RS 450,00 Abono | 40 hr/s
Agrimensura ou Topografia; + RS 303,00 CB
- Registro no Conselho de Classe. ’
ENSINO SUPERIOR COMPLETO VALOR DA INSCRICAO: RS 72,00
, . . . . R a
Cod. Cargos Vagas Requisitos Minimos emuner’a ?ao Jornada
+ Beneficio
- Curso Superior em Turismo ou Curso RS 2.415,82
501 |Administrador de Turismo CR |Superior com Pés-graduacdo em|+ RS 314,00 Abono | 40 hr/s
Turismo. + RS 303,00 CB
- Curso Superior em Ciéncia da RS 2.415,82
502 |Analista de Sistemas CR |Computacdo ou Desenvolvimento e|+ RS 314,00 Abono | 40 hr/s
Anélise de Sistemas. +RS$ 303,00 CB
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- Curso Superior em Arquitetura; e

RS 2.415,82

503 |Arquiteto CR i + RS 314,00 Abono | 40 hr/s
- Registro no Conselho de Classe. +R$ 303,00 CB
- Curso Superior em Servico Social; e RS 2.112,24
504 |Assistente Social CR - Registro ﬁo Conselho degCIasse ! + RS 314,00 Abono | 30 hr/s
g : +R$ 303,00 CB
. . . RS 2.415,82
505 |Bibliotecdrio 01 :g:rsistf;’iirg::;E'Obgzta‘:zzm'a' ®|+ RS 314,00 Abono | 40 hr/s
g : +R$ 303,00 CB
- Curso Superior em Biologia; e RS 2.415,82
506 |Bidlogo CR | Registro ﬁo Conselho degCIz:\sse + RS 314,00 Abono | 40 hr/s
g : +R$ 303,00 CB
- Curso Superior em Odontologia; e R$ 2.415,82
507 |Dentista - 40 h/s 01 | Registro ﬁo Conselho de Clasie ! + RS 314,00 Abono | 40 hr/s
g : +R$ 303,00 CB
- Curso Superior em Odontologia;
. . i ) . - Comprovacdo da habilitacdo/ RS 1.957,72
D B lo-F | -
508 er;\'?ssta Cirurgido Bucomaxilo-Facia CR |especialidade por entidade| + RS 145,00 Abono | 24 hr/s
reconhecida; e +RS$ 303,00 CB
- Registro no Conselho de Classe
- Curso Superior em Enfermagem; e R$ 2.415,82
509 |Enfermeiro CR | Registro ﬁo Conselho de Claise ! + RS 314,00 Abono | 40 hr/s
g : +R$ 303,00 CB
- Curso Superior em Enfermagem;
. . o - Comprovagdo da habilitagdo/ RS 2.415,82
Enf -P Famil
510 _r;SeFrmelro rograma Saude da Familia CR |especialidade por entidade| + RS 314,00 Abono | 40 hr/s
reconhecida; e +RS$ 303,00 CB
- Registro no Conselho de Classe.
- Curso Superior em Enfermagem;
- Comprovacdo da habilitagcdo/ RS 2.415,82
511 |Enfermeiro com Especialidade em APH 04 |especialidade por entidade| + RS 314,00 Abono | 40 hr/s
reconhecida; e + RS 303,00 CB
- Registro no Conselho de Classe.
- Curso Superior em Enfermagem;
- Comprovacdo da habilitagdo/ RS 2.415,82
512 |Enfermeiro Neonatologista 05 |especialidade por entidade| + RS 314,00 Abono | 40 hr/s
reconhecida; e + RS 303,00 CB
- Registro no Conselho de Classe.
- Curso Superior em Enfermagem;
- Comprovagdo da habilitacdo/ RS 2.415,82
513 |Enfermeiro Obstetra 06 |especialidade por entidade| + RS 314,00 Abono | 40 hr/s
reconhecida; e +RS$ 303,00 CB
- Registro no Conselho de Classe.
- Curso Superior em Engenharia RS 2.415,82
514 |Engenheiro Agrbnomo CR |Agronbmica; e + RS 314,00 Abono | 40 hr/s
- Registro no Conselho de Classe. + RS 303,00 CB
- Curso Superior em Engenharia
Ambiental ou Curso Superior em RS 2.415,82
515 |Engenheiro Ambiental CR |Engenharia com Especializagdo na drea| + RS 314,00 Abono | 40 hr/s

Ambiental; e
- Registro no Conselho de Classe.

+ RS 303,00 CB

Pagina 6 de 106




- Curso Superior em Engenharia Civil; e

RS 2.415,82

516 |Engenheiro Civil CR i + RS 314,00 Abono | 40 hr/s
- Registro no Conselho de Classe. +R$ 303,00 CB
- Curso Superior em Farmdcia; e RS 2.415,82
517 |Farmacéutico CR - Registro ﬁo Conselho de Clas’se + RS 314,00 Abono | 40 hr/s
g : +R$ 303,00 CB
. o RS 2.415,82
518 |Fiscal de Obras CR ;f:rrs‘ijif:&erra'or em Engenharia CVl| | o< 314 00 Abono | 40 hr/s
q : +R$ 303,00 CB
- Curso Superior em Economia, RS 2.415,82
519 |Fiscal de Tributos CR |Ciéncias Contdbeis, Administracdo de|+ RS 314,00 Abono | 40 hr/s
Empresas, Direito ou Engenharia. + RS 303,00 CB
- Curso Superior em Fisioterapia; e RS 2.112,24
520 |Fisioterapeuta CR - Registro ﬁo Conselho de CIan)se' + RS 314,00 Abono | 30 hr/s
g : +R$ 303,00 CB
- Curso Superior em Geologia; e RS 2.415,82
521 |Gedlogo CR | o e e cltes +R$ 314,00 Abono | 40 hr/s
g : +RS$ 303,00 CB
- Curso Superior em Nutricdo; e RS 2.415,82
522 |Nutricionista CR - Registro ﬁo Conselho degCIa'sse + RS 314,00 Abono | 40 hr/s
g : +R$ 303,00 CB
RS 2.415,82
523 |Pedagogo CR |- Curso Superior, Licenciatura Plenaem| + RS 314,00 Abono | 40 hr/s
Pedagogia. +RS$ 303,00 CB
- Curso Superior em Direito; e RS 4.542,72
524 |Procurador Municipal CR | Registro ﬁa OAB ! + RS 314,00 Abono | 40 hr/s
g ‘ +RS$ 303,00 CB
- Curso Superior em Psicologia; e RS 2.415,82
525 |Psicologo CR | Registro ﬁo Conselho de Clgas;e + RS 314,00 Abono | 40 hr/s
g : +R$ 303,00 CB
- Curso Superior em Direito; e RS 2.415,82
526 |Técnico Legislativo CR - Registro ﬁa OAB ! + RS 314,00 Abono | 40 hr/s
g ' +R$ 303,00 CB
- Curso Superior em Terapia RS 2.112,24
527 |Terapeuta Ocupacional CR |Ocupacional; e + RS 314,00 Abono | 30 hr/s
- Registro no Conselho de Classe. +R$ 303,00 CB
Contabet, Admiistracia de Emproses| 1S 241582
528 |Tesoureiro CR ou Econor;1ia' . s P + RS 314,00 Abono | 40 hr/s
- Registro no Conselho de Classe. +R>303,00CB
RS 2.415,82
529 |Turismdlogo CR |- Curso Superior em Turismo. + RS 314,00 Abono | 40 hr/s

+R$ 303,00 CB

ENSINO SUPERIOR COMPLETO - PROFESSORES

VALOR DA INSCRICAO: RS 72,00

Cad. Cargos Vagas Requisitos Minimos Remunerla ?ao Jornada
+ Beneficio
RS 15,31 h/a Minimo
601 |Professor Adjunto de Educagdo Basical | 10 |- Curso Normal Superior ou|+R$ 314,00 Abono** 60 hr/m

Licenciatura Plena em Pedagogia.

+RS$ 303,00 CB
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Professor Adjunto de Educagao Basica Il

- Curso Superior em Licenciatura
Graduacdo Plena; e

de

RS 18,14 h/a

Minimo

602 CR L o , + RS 314,00 Abono**
- Arte - Hab~|I|tagao especifica na area de + RS 303,00 CB 60 hr/m
atuagdo.
- Curso Superior em Licenciatura de
. ~ (. ~ RS 18,14 h/a ;.
Professor Adjunto de Educac¢ao Basica Il Graduacao Plena; e Minimo
603 - Ciéncias R Habilitagdo especifica na area de + RS 314,00 Abono** 60 hr/m
litag P +R$ 303,00 CB
atuacdo.
- Curso Superior em Licenciatura de
Graduacao Plena;
. X DA . - . RS 18,14 h/a -
Professor Adjunto de Educacgao Basica Il - Habilitacdo especifica e/ou pods- x| Minimo
604 N . 05 - . . + RS 314,00 Abono
- Educacao Especial graduacdo em Educacdo Especial com 60 hr/m
~ . +RS$ 303,00 CB
duracdo minima de 360 (trezentos e
sessenta) horas.
- Curso Superior em Licenciatura de
. ~ o Graduacao Plena; RS 18,14 h/a .
605 i%fjs:o;:sg::o de Educacgo Basica CR |- Habilitacdo especifica na &area de|+RS$ 314,00 Abono** 22'::7:1
¢ atuacdo; e + RS 303,00 CB
- Registro no Conselho de Classe.
- Curso Superior em Licenciatura de
. ~ . ~ RS 18,14 h/a .
Professor Adjunto de Educacao Basica Il Graduacao Plena; e Minimo
606 - Geografi CR | Habilitac fica na 4rea d + RS 314,00 Abono** 60 hr/m
eografia a ~|| agdo especifica na area de| RS 303,00 CB
atuagao.
- Curso Superior em Licenciatura de
. ~ . ~ RS 18,14 h/a ;.
Professor Adjunto de Educacao Basica Il Graduacdo Plena; e Minimo
607 - Historia R Habilitacdo especifica na area de +R> 314,00 Abono*™ 60 hr/m
itag P +R$ 303,00 CB
atuagdo.
- Curso Superior em Licenciatura de
. ~ - ~ RS 18,14 h/a .
Professor Adjunto de Educacdo Basica Il Graduacao Plena; e Minimo
608 - Inglés R Habilitacdo especifica na area de +R5 314,00 Abono™™ 60 hr/m
& litag P +R$ 303,00 CB
atuacgao.
- Curso Superior em Licenciatura de
. ~ . ~ RS 18,14 h/a ;.
Professor Adjunto de Educagao Basica Il Graduacgdo Plena; e Minimo
609 Lin Port CR Habilitac fica na 4rea d + RS 314,00 Abono** 60 hr/m
ingua Portuguesa a ~|| agdo especifica na area de| RS 303,00 CB
atuacgao.
- Curso Superior em Licenciatura de
Professor Adjunto de Educacdo Basica Il Graduacdo Plena; e RS 18,14 h/a Minimo
610 CR ! + RS 314,00 Abono**

- Matematica

- Habilitacdo especifica na area
atuacao.

de

+RS$ 303,00 CB

60 hr/m

CR — Cadastro Reserva; e
CB — Cesta Basica.
** Abono concedido somente ao Professor Adjunto de Educac&o Bésica (I ou Il) com jornada mensal igual ou superior a 150 hr/m.

02.01. As Atribuicdes, assim como os Programas de Prova de cada Cargo estdao definidas nos Anexos deste
Edital Completo.
02.02. DOS REQUISITOS E CONDICGES PARA POSSE DOS CARGOS
a) Ter sido classificado neste Concurso Publico e considerado apto nos Exames Médicos Admissionais;
b) Possuir a escolaridade minima exigida para o provimento do Cargo, bem como os requisitos constantes no
item 02. deste Edital. Os documentos comprobatérios de escolaridade obtidos no exterior (certificados,
diplomas, histdrico escolar) poderdo ser aceitos para fins de Posse somente se revalidados ou convalidados
por autoridade educacional brasileira competente. Estes documentos, bem como quaisquer outros obtidos
no exterior, deverdo estar acompanhados de traducdo publica e juramentada;
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c) Para Cargos de Ensino Superior, quando houver, o candidato devera comprovar a escolaridade exigida, sendo
aceito no minimo Certificado de Graduag¢do com a data da colac¢do de grau;

d) Apresentar os seguintes documentos originais com uma copia para entrega: RG (2 copias); CPF; CNH valida
(se for requisito do cargo e de categoria exigida); PIS/PASEP; Titulo de Eleitor; Comprovantes de Votac¢do na
ultima eleicdo ou Certiddo de Quitagao Eleitoral; Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagao (se
do sexo masculino); Certiddo de Casamento (mesmo se averbada) ou de Unido Estavel; Certiddo de
Nascimento e CPF dos filhos menores de 21 anos; Caderneta de Vacinagao dos filhos menores de 5 anos; 4
(quatro) fotos 3x4 frontais, iguais e recentes; Certiddao Negativa de Antecedentes Criminais (de até 30 dias);
Comprovante de Residéncia (de até 3 meses) contendo bairro e CEP; Certificado de Conclusdo do grau de
instrucdo e da especialidade exigida para o cargo; Carteira do Orgdo de Classe ativa (se for requisito do
cargo); Comprovante de Desligamento da Administracao Publica (se for recente ex-servidor); Declaragao
Funcional com lotac¢do e hordrios exercidos (em caso de acimulo legal de cargos publicos); Declaragdo Atual
de Bens em envelope lacrado com cola (podera preencher modelo no momento da entrega); Comprovante
de conta no Santander (se tiver); outros documentos que a Administracao achar pertinente;

d1) Para o Cargo Guarda Civil Municipal 22 Classe, além dos documentos acima, apresentar outros documentos
conforme Lei Complementar n? 966/2019;

e) Ser brasileiro nato, naturalizado ou cidadao portugués a quem foi deferida igualdade nos termos do Decreto
Federal n? 70.391/72 e do Decreto Federal n.2 70.436/72;

f) Estar em dia com o servico militar, se do sexo masculino;

g) Estar em dia com seus direitos politicos e obrigacdes eleitorais;

h) Ter plena aptid3o fisica e mental e ndo possuir deficiéncia fisica incompativel com os requisitos e atribuicoes
para o pleno exercicio do Cargo, comprovada em inspecao realizada pela Medicina do Trabalho da
Administracdo Publica;

i) Submeter-se, por ocasidao da posse, ao exame médico pré-admissional, de carater eliminatdrio, a ser
realizado pela Administracdo ou por sua ordem, para constatacdo de aptidao fisica e mental;

j) Nao ter sofrido nenhuma condenagao em virtude de crime contra a Administragao;

k) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos e ndo ter completado 75 (setenta e cinco) anos, idade esta
para aposentadoria compulsdria dos servidores publicos;

I) Preencher e Assinar declaracdo quanto ao exercicio ou ndo de cargo, emprego ou funcdo publica e sobre
recebimento de provento decorrente de aposentadoria e pensao; e

m)Na&o ter anteriormente, contrato de trabalho com o Poder Publico rescindido por justa causa de ter sido
demitido a bem do servico publico.

02.02.01. Os candidatos aprovados somente serdao convocados por ato explicito da Administracdo da Prefeitura

Municipal de Sao Vicente e de acordo com as necessidades e disponibilidades financeiras da Administracao.

02.02.02. O candidato ndo devera estar incompatibilizado para o exercicio do Cargo Publico. Nao podera estar

exercendo cargo, emprego ou funcdo publica, salvo suas excecdes.

02.02.03. A ndo comprovacao de qualquer dos requisitos exigidos, importara na exclusdo do candidato do

presente Concurso Publico.

03. DAS INSCRIGOES
03.01. As inscricOes serdo realizadas na modalidade INTERNET, conforme segue:

Site:

Diretamente pelo candidato no site WWw.igecs.org.br

Periodo de Inscri¢ao:

Das 08:00h do dia 26 de novembro de 2019 até as 23:59h do dia 18 de dezembro de 2019.

Para efetuar a inscricdo, o candidato devera acessar o site www.igecs.org.br localizar o
Concurso Publico CPPMSV 001/2019 e preencher corretamente todos os dados solicitados

Pagamento: no Formuldrio de Cadastro e/ou da Inscri¢do. Ao final devera clicar em “Gerar Boleto” que
deverd ser impresso e pago ATE_A DATA DE VENCIMENTO EXPRESSA NO BOLETO
BANCARIO.
Por ocasido da Circular n? 3656/2013 do BC que instituiu a Nova Plataforma da Cobranca
Importante: (boleto registrado), boletos pagos depois do primeiro dia util subsequente ao final das

inscricdes ndo serdo considerados e ndo terdo a devolucdo do valor pago.
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03.02. Dados necessdrios para realizagdo do cadastro e/ou inscri¢do: Cargo pretendido, Nome Completo, RG,
CPF, Sexo, Estado Civil, Data de Nascimento, Escolaridade, Endereco completo, CEP, Cidade, Telefones
(Residencial, Celular e Comercial), E-mail e informar se é Pessoa com Deficiéncia. Os candidatos devem informar
corretamente todos os dados solicitados no formulario de inscricdo.
03.03. DOS REQUISITOS E CONDIGOES PARA A INSCRICAO
a) Ao inscrever-se o candidato estara declarando, sob pena de responsabilidade civil e criminal, que conhece
na integra e aceita todas as regras e critérios do Edital Completo do presente Concurso Publico;
b) Preencher corretamente todos os dados do Formulario de Inscricdo (modalidade INTERNET) e efetuar o
pagamento do valor da inscricdo através do boleto bancario; e
c) Especificar no Formuldrio de Inscrigdo se tem Deficiéncia. Se necessitar, a Pessoa com Deficiéncia devera
requerer condicdes diferenciadas para realizacdo da Prova. O atendimento das referidas condicdes somente
serd proporcionado dentro das possibilidades descritas no Formuldrio de Inscri¢do.
03.04. O candidato, ao efetivar a sua inscricdo, manifesta ciéncia quanto a divulgacdo de seus dados em
listagens e resultados no decorrer do Concurso Publico, como Nome Completo, nimero do documento de
identificacdo (RG), data de nascimento, notas, pontuac¢des e desempenho nas fases previstas, condicdo de
candidato com deficiéncia (se caso declarado no formulario de inscricao). Tendo em vista que essas informacgdes
sao essenciais para a publicidade dos atos inerentes ao Concurso Publico, ndo caberdo indagagdes posteriores
neste sentido, ficando cientes de que tais informacdes serdo divulgadas por meio da internet, no site do IGECS
- Instituto de Gestao de Cidades, podendo ser encontradas através dos mecanismos de buscas existentes.
03.05. Sera concedida isengao do valor da inscricdo conforme item 03.28.
03.06. Os candidatos que se inscreverem terdo suas inscricoes efetivadas somente mediante o correto
preenchimento do Formulario de Inscricdo e o pagamento do Boleto Bancario até a data de vencimento do
mesmo.
03.07. O pagamento do valor dainscrigdo devera ser realizado através do Boleto Bancario impresso pelo préprio
candidato. O Boleto Bancéario podera ser pago em qualquer agéncia bancaria, casa lotérica, terminal de
autoatendimento ou net-banking, até a data de vencimento do boleto.
03.08. O candidato podera reimprimir seu Boleto Bancdrio com nova data de vencimento somente até o
ultimo dia de inscricdo. Apds esta data os boletos ndo poderdo ser reimpressos com novo vencimento e a
pré-inscricdo cujo boleto nao foi pago sera automaticamente cancelada.
03.09. A confirmacdo do pagamento do boleto bancdrio e efetivacdo da inscricdo poderao ser consultadas pelo
site www.igecs.org.br em até 3 (trés) dias Uteis ap0s a realizacdo do pagamento, acessando a area referente a
este Concurso Publico e fazendo a consulta de sua inscri¢do, a partir da informacao de seu login e Senha.
03.10. O candidato que realizar a inscricao podera realizar a reimpressao de seu boleto bancdrio em qualquer
momento, até o ultimo dia de inscricGes, acessando o site do IGECS — Instituto de Gestdao de Cidades na area
referente a este Concurso Publico e fazendo a consulta do andamento de sua inscricdo, a partir da informacao
de seu login e senha.
03.11. O candidato é o exclusivo responsavel pelo correto preenchimento e envio do Formulario de Inscricao
disponibilizado, bem como pela correta impressdo do Boleto Bancdrio para pagamento do valor da inscricdo,
conforme as instrugdes constantes no site www.igecs.org.br.
03.12. O descumprimento das instrucdes para a inscricao implicara na ndo efetivacao da inscrigao.
03.13. O IGECS - Instituto de Gestdo de Cidades e a Comissao de Concurso Publico da Prefeitura Municipal de
Sao Vicente nado se responsabilizam por solicitagdes de inscricdes nao recebidas por dificuldades de ordem
técnica de computadores, falhas de comunicacdo e acesso a internet, congestionamento das linhas de
comunicacao, bem como qualquer outro fator externo ao site do IGECS — Instituto de Gestdo de Cidades que
impossibilite a correta confirmacdo e envio dos dados para a solicitacdo da inscricdo. Também ndo se
responsabilizam por inscricbes que ndo possam ser efetivadas por motivos de impossibilidade ou erros na
leitura do cédigo de barras do boleto impresso pelo candidato, seja por dificuldades de ordem técnica dos
computadores e/ou impressoras no momento da correta impressdo dos mesmos ou por ocorréncia de rasuras
no papel do boleto impresso, impossibilitando o pagamento dos boletos na rede de atendimento bancario.
03.14. N3o serdo aceitas inscri¢cdes por via postal, fac-simile, condicional ou fora do periodo estabelecido neste
Edital.
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03.15. N3o sera aceito o pagamento do valor das inscricbes por depdsito em caixa eletronico, via postal, fac-
simile, transferéncia eletronica, DOC, DOC eletronico, ordem de pagamento ou depdsito bancario em conta
corrente, ou por qualquer outra via que ndo seja a quitacdo do Boleto Bancario gerado no momento da
inscricao.

03.16. O pagamento dos boletos relativos ao valor das inscrigdes podera ser efetuado através de dinheiro, ou
cheque ou débito em conta. O pagamento efetuado em cheque somente serd considerado quitado apds a
respectiva compensac¢ao bancdria, sendo a inscricdo cancelada, caso haja devolugdao do mesmo.

03.17. No caso de agendamento do pagamento do boleto a inscricdo somente sera efetivada apés a quitacao
do boleto na data agendada. O candidato deve estar ciente de que se o pagamento ndo puder ser realizado por
falta de crédito em conta na data agendada a inscricdo nao sera efetivada. A data de quitagcdo ndo podera ser
superior a data de vencimento do boleto bancario. Em caso de ndo confirmacdo do pagamento agendado, o
candidato devera solicitar ao banco no qual efetuou o agendamento o Comprovante Definitivo de Pagamento
do Boleto, que confirma que o boleto foi quitado na data agendada ou na data de vencimento do boleto. O
Comprovante de Agendamento ou o Extrato Bancdrio da Conta Debitada ndao serdao aceitos para fins de
comprovacao do pagamento.

03.18. Cada boleto bancario se refere a uma Unica inscricdao e deverd ser quitado uma Unica vez, até a data de
vencimento e no valor exato constante no boleto bancario. Nao havera devolugao da importancia paga, ainda
gue constatada a maior ou em duplicidade.

03.19. Caso o valor pago através do boleto bancdrio seja menor do que o estabelecido para a inscri¢do realizada,
a mesma nao sera efetivada e ndo serdo disponibilizados outros meios para o pagamento da complementagao
do valor.

03.20. As informacgbes prestadas no Formulario de Inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato,
podendo o Prefeitura Municipal de Sdo Vicente excluir do Concurso Publico aquele que a preencher com dados
incorretos, bem como aquele que prestar informacgdes inveridicas. Caso a irregularidade seja constatada apds
a Posse do candidato este sera demitido.

03.21. Erros de digitacdo referentes ao nimero do CPF ou Data de Nascimento do candidato, deverdo ser
comunicados imediatamente ao IGECS — Instituto de Gestdo de Cidades, pois sdo dados necessarios para a
consulta da inscricdo através da internet. No caso da Data de Nascimento, ainda é utilizada como critério de
desempate na Classificacdo Final. Erros de digitacdo referentes ao nome e documento de identidade poderao
ser comunicados ao Fiscal de Sala, no momento da realizagdao da Prova Objetiva, para que o mesmo realize a
devida correcdo na Lista de Presenca.

03.22. Efetivada a inscricdo, ndo serao aceitos pedidos para altera¢cdao de opc¢ao de Cargo ou cancelamento da
mesma, portanto, antes de efetuar o pagamento do valor da inscri¢cdo, o candidato deve verificar as exigéncias
para o Cargo desejado, lendo atentamente as informagoées, principalmente a escolaridade minima exigida.
03.23. Ap0ds efetivadas as inscricbes as mesmas ndo poderdo ser canceladas a pedido dos candidatos, por
gualquer que seja o motivo alegado, ndo havendo a restituicdo do valor da inscricdo, em hipdtese alguma.
03.24. Serd cancelada a inscricdo se for verificado, a qualquer tempo, o ndo atendimento a todos os requisitos
das inscricdes.

03.25. Os interessados que preencherem o Formuldrio de Inscricdo pela internet, mas nao efetuarem o
pagamento, serao considerados excluidos, ndo sendo incluidos na lista de candidatos inscritos.

03.26. DAS INSCRICOES PARA MAIS DE UM CARGO NO CONCURSO PUBLICO

03.26.01. Os candidatos poderao realizar mais de uma inscricdo sob sua inteira responsabilidade, cientes de
gue somente havera a possibilidade de realizacdo de mais de uma Prova Objetiva no caso de as mesmas serem
agendadas para dias ou hordrios distintos. No caso das Provas Objetivas dos seus respectivos Cargos serem
agendadas para o mesmo dia e horario, os candidatos deverdo optar pela realizacdo de apenas uma delas,
ficando ausentes nas demais. Ndo haverd possibilidade de cancelamento das inscricdes, e nem a
responsabilidade do IGECS — Instituto de Gestdo de Cidades e/ou da Prefeitura Municipal de Sdo Vicente pela
devolucdo de valores referentes as inscri¢cdes realizadas.

03.27. DAS CONDIGCOES PARA A INSCRICAO COMO PESSOA COM DEFICIENCIA

03.27.01. As Pessoas com Deficiéncia é assegurado o direito de se inscrever neste Concurso Publico, desde que
as atribuicdes do Cargo pretendido sejam compativeis com a deficiéncia apresentada, conforme estabelecido
no Decreto Federal n2 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n2 5.296, de 02/12/2004 e Decreto
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Federal n29.508, de 24/09/2018, Lei Estadual n? 14.481, de 13/07/2011, Lei Estadual n? 16.769, de 18/06/2018
e Lei Municipal n? 2352, de 31/08/1990.

03.27.02. Em obediéncia ao disposto no Decreto Federal n? 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto
Federal n? 5.296, de 02/12/2004 e Decreto Federal n? 9.508, de 24/09/2018 e Lei Municipal n2 2352, de
31/08/1990, aos candidatos com deficiéncia habilitados, sera reservado o percentual de 5% (cinco por cento),
das vagas existentes para cada Cargo, individualmente, das que vierem a surgir ou que forem criadas no prazo
de validade do presente Concurso Publico.

03.27.03. A Pessoa com Deficiéncia devera indicar obrigatoriamente sua condi¢do no Formulario de Inscricdo e
entregar Laudo Médico devidamente carimbado e assinado pelo Médico responsavel, atestando a espécie e o
grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional
de Doenga - CID, juntamente com a Declaragdo de Candidato com Deficiéncia (modelo disponivel no Anexo lll).
03.27.04. O candidato com deficiéncia que realizar sua inscri¢cao, devera obrigatoriamente enviar o competente
Laudo Médico juntamente com a Declaracdo, nos termos solicitados, até no maximo 1 (um) dia util apés o
encerramento das inscri¢cdes, via SEDEX com A.R. (Aviso de Recebimento) para o IGECS — Instituto de Gestao
de Cidades Ltda - situada a Rua Rita Bueno de Angeli, 189, 22 Andar - Jd. Esplanada Il - Indaiatuba/SP - CEP:
13331-616.

03.27.05. O envelope devera estar devidamente identificado na parte externa com as informagdes constantes
do formuldrio abaixo:

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO VICENTE
LAUDO MEDICO — CONCURSO PUBLICO CPPMSV 001/2019
Nome:
N2 de Inscricdo:

Cargo:

03.27.06. O IGECS - Instituto de Gestdo de Cidades e o Prefeitura Municipal de S3o Vicente ndo se
responsabilizam pelo extravio dos documentos enviados. A comprova¢ao do encaminhamento tempestivo dos
documentos referentes a deficiéncia sera feita pela data de postagem dos mesmos, sendo rejeitada, solicitacdo
postada fora do prazo. Serdo desconsiderados os documentos que forem encaminhados por outro meio que
nao seja o estabelecido acima.

03.27.07. Caso necessite de condi¢Oes especiais para realizacdo da prova (prova em braile, ou prova e gabarito
ampliados, ou sala de facil acesso), o candidato com deficiéncia devera solicitd-las no preenchimento de seu
formuldrio de inscricdo. Outras condicGes, além das previstas, deverdo ser solicitadas através da Declaracdo
(modelo disponivel em anexo), detalhando e justificando as condicoes especiais de que necessita. A Comissao
de Concurso Publico, de acordo com a possibilidade de atendimento, ird deferir ou indeferir o pedido solicitado.
03.27.07.01. No caso de provas em Braile, as respostas deverdo ser transcritas também em Braile e os
candidatos deverao levar, para esse fim, no dia da aplicagao da prova, reglete e puncao.

03.27.08. A nao solicitacao das condi¢cbes especiais para realizacdo da Prova Objetiva, conforme estabelecido
neste Edital eximira o IGECS — Instituto de Gestao de Cidades bem como o Prefeitura Municipal de Sao Vicente,
de qualquer providéncia.

03.27.09. Os documentos entregues pelo candidato (Laudo Médico e Declaragdo) ficardo anexados ao
formuldrio de inscricdo e ndo serdo devolvidos apds a homologacdo do Concurso Publico.

03.27.10. O candidato esta ciente que a realizacdo da prova nas condi¢des do item 03.27.07., ndo significa que
ele serd automaticamente considerado apto na pericia Médica Oficial designada pelo Prefeitura Municipal de
Sao Vicente.

03.27.11. Consideram-se Pessoas com Deficiéncia aquelas estabelecidas na Lei Estadual n? 14.481, de
13/07/2011, Lei Estadual n® 16.769, de 18/06/2018 e que se enquadram nas categorias discriminadas no art.
42, do Decreto Federal n2 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n? 5.296, de 02/12/2004 e Lei
Municipal n2 2122-A de 15/05/2009.

03.27.12. Nao serdo considerados como deficiéncia visual os disturbios de acuidade visual passiveis de
corregao.

03.27.13. O candidato com deficiéncia que NAO realizar a inscricdo conforme as instru¢des constantes neste
Edital, ndo poderd impetrar recurso em favor de sua situacao.
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03.27.14. Os candidatos que ndo entregarem a documentacdo solicitada (Laudo Médico e Declaracdo) ou
entregarem documentos que ndo atendam as exigéncias constantes dos modelos em anexo, dentro do periodo
estabelecido neste Edital, NAO SERAO CONSIDERADOS COMO DEFICIENTES seja qual for o motivo alegado,
sendo assim ndo terdao o atendimento da condicdo especial para a realizacdo da Prova Objetiva, bem como nao
concorrerdo a reserva de vagas estabelecida em Lei, participando do Concurso Publico nas mesmas condicdes
gue os demais candidatos.

03.27.15. As Pessoas com Deficiéncia participardo do Concurso Publico em igualdade de condigdes com os
demais candidatos no que se refere ao conteudo, avaliagdo, duragao, horario e local das provas.

03.27.16. Os candidatos com deficiéncia concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as vagas
existentes, de acordo com a sua classificacdo no Concurso Publico.

03.27.17. Na data prevista para a divulgacdo da Convocacdo para a Prova Objetiva, serd publicado no site
www.igecs.org.br um informativo com a relacdo dos candidatos que enviaram Laudo Médico nos termos do
item 03.27.05.

03.27.18. A divulgacao da Classificagdo Final do Concurso Publico sera feita em 2 (duas) listas: 1 (uma) listagem
geral contendo todos os candidatos classificados, inclusive as Pessoas com Deficiéncia e outra contendo
somente os candidatos classificados com deficiéncia.

03.27.19. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas aos deficientes, essas serdao preenchidas
pelos demais candidatos aprovados da listagem geral, com estrita observancia da ordem classificatéria.
03.27.20. Apds a Posse do candidato no Cargo, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concessao
de aposentadoria, mudanca ou readaptacao de Cargo.

03.27.21. Ao ser convocado, o candidato devera submeter-se a Pericia Médica Oficial, designada pela Prefeitura
Municipal de S3ao Vicente, que terd a assisténcia de equipe multiprofissional que definird o enquadramento ou
ndo, de sua situacdo como deficiente, atestando a sua compatibilidade com os requisitos e atribuicées do Cargo
pretendido.

03.27.22. A avaliagcdo do potencial de trabalho do candidato deficiente obedecera ao disposto no Decreto
Federal n2. 3.298, de 20/12/1999, artigos 43 e 44.

03.27.23. Ndo havendo a confirmacdo da deficiéncia do candidato registrada no Formuldrio de Inscricdo, o
candidato so voltara a ser convocado pela listagem geral de aprovados e, desde que atenda todas as condicdes
estabelecidas do presente Edital.

03.27.24. As despesas relativas ao envio do Laudo serdo de exclusiva responsabilidade do candidato.

03.28. DA ISENCAO DO VALOR DA INSCRICAO

03.28.01. Em atendimento a Lei Municipal n? 3.724-A de 2 de janeiro de 2018, alterada Lei Municipal n2 3.819-
A de 3 de janeiro de 2018, ficam isento do pagamento do valor da inscricdo os candidatos que:

a) Tiverem renda mensal de até 1 (um) saldrio minimo; ou

b) Aos comprovadamente desempregados; ou

c) Aos doadores de sangue; ou

d) Aos doadores medula dssea.

03.28.02. A obtencdo da isengdo do valor da inscricao esta condicionada a entrega e analise dos documentos
definidos no Anexo deste Edital.

03.28.03. No periodo de 26/11/2019 a 28/11/2019, os candidatos que atendam aos requisitos da Lei Municipal
n2 3.724-A de 2 de janeiro de 2018, alterada Lei Municipal n2 3.819-A de 3 de janeiro de 2018, devem acessar
diretamente o site www.igecs.org.br e realizar as seguintes etapas:

a) MENSAL DE ATE 1 (UM) SALARIO MINIMO / COMPROVADAMENTE DESEMPREGADOS:

- Preencher corretamente todos os dados solicitados no formulario e indicar no campo "Pedido de Isencdo de
Taxa de Inscri¢cdo" a condicdo HIPOSSUFICIENTE/DESEMPREGADO e confirmar a pré-inscri¢do.
b) DOADORES DE SANGUE / DOADORES MEDULA OSSEA:

- Preencher corretamente todos os dados solicitados no formulario e indicar no campo “Pedido de Isencdo de
Taxa de Inscrigdo” a condicdo DOADOR DE SANGUE/MEDULA e confirmar a pré-inscricdo.

03.28.04. Apds confirmada a pré-inscricao, serd disponibilizado o "Formulario de Solicitacdo de Isen¢do", o qual
devera ser IMPRESSO, ASSINADO e juntamente com os Documentos Comprobatdrios estabelecidos no Anexo
deste Edital, enviados em Envelope via SEDEX com A.R. (Aviso de Recebimento) para a SHDias Consultoria e
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Assessoria, situado a Rua Rita Bueno de Angeli, 189, Jd. Esplanada Il - Indaiatuba/SP - CEP: 13331-616, até a
data de 29/11/2019.

03.28.05. A partir de 09/11/2019 o candidato deverd consultar na area do candidato, dentro do site
www.igecs.org.br o parecer relativo a pré-inscricdo realizada. Ficando devidamente comprovada o
atendimento da Lei Municipal n2 3.724-A de 2 de janeiro de 2018, alterada Lei Municipal n? 3.819-A de 3 de
janeiro de 2018, o candidato terd a inscricao efetivada e devera fazer a impressao de seu Comprovante de
Inscricao. Caso os documentos protocolados ndo atendam aos requisitos exigidos, a inscricdo serd INDEFERIDA
como isenta, podendo o candidato imprimir o Boleto Bancdrio e efetuar o pagamento até a data de vencimento
estabelecida no Boleto, para que sua inscri¢do seja efetivada.

03.28.06. O envelope devera estar devidamente identificado na parte externa com as informacgdes constantes
do formuldrio abaixo:

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO VICENTE

SOLICITAGCAO DE ISENCAO — CONCURSO PUBLICO CPPMSV 001/2019
Nome:
N2 de Inscrigdo:
Cargo:
03.28.07. O IGECS - Instituto de Gestdo de Cidades e o Prefeitura Municipal de Sdo Vicente ndo se
responsabilizam pelo extravio dos documentos enviados. A comprova¢ao do encaminhamento tempestivo dos
documentos referentes a solicitacdo de isencdo sera feita pela data de postagem dos mesmos, sendo rejeitada,
solicitacdo postada fora do prazo.
03.28.08. Ndo havera devolucdo da documentacdo encaminhada ao IGECS — Instituto de Gestao de Cidades
para solicitacdo de inscricdo com isencdo de pagamento e terd validade somente para este Concurso Publico
03.28.09. Serd indeferida a solicitacdo de isencdo do valor da inscricdo dos candidatos que solicitarem a isengdo
sem apresentar os documentos previstos no Anexo deste Edital.
03.28.10. Somente sera concedida a isen¢do do valor da inscricdo apenas para um Cargo. Caso tenha interesse
em realizar inscricdo para mais de um Cargo, se houver, devera realiza-la via internet e efetuar o pagamento do
valor correspondente através do boleto bancdrio das demais inscri¢des para que sejam efetivadas.
03.28.11. O candidato que tiver seu pedido de isen¢do da taxa de inscri¢do INDEFERIDO e que NAO efetuar o
pagamento da taxa de inscricdo de acordo com as informacgdes constantes neste capitulo, ndo serd considerado
inscrito no presente certame.
03.28.12. As despesas relativas ao envio dos documentos serdo de exclusiva responsabilidade dos candidatos.
03.28.13. N3do havera recurso contra o indeferimento do requerimento de isen¢do da taxa de inscri¢do.
03.28.14. Os interessados que ndao cumprirem os requisitos deste item ou que houver inexatiddao de declaracdes
e/ou irregularidades de documentos, ainda que verificados posteriormente, importara insubsisténcia de
inscricdo, nulidade da aprovagado ou habilitagcdo e perda dos direitos decorrentes, sem prejuizo das cominagdes
legais cabiveis.
03.28.15. Conforme art. 32 da Lei Municipal n? 3.724-A de 2 de janeiro de 2018, a inveracidade das informagdes,
e a falta da comprovacgdao da condicao que trata a lei, acarretard, ao beneficidrio da isencdo, o imediato
cancelamento da inscricdo, alcancando todas as repercussdes administrativas para o preenchimento do cargo,
sem prejuizo das responsabilidade civeis e criminais decorrentes.
04. DAS FASES DO CONCURSO PUBLICO
04.01. Para os Cargos Professores (TODOS), o presente Concurso Publico serd composto das seguintes fases:
I. Prova Obijetiva, de carater Eliminatério (Todos os Candidatos); e
II. Avaliacdo de Titulos, de carater Classificatdrio (Atengdo quanto ao prazo e instrugées para a entrega).
04.02. Para o Cargo Procurador Municipal, o presente Concurso Publico serd composto das seguintes fases:
I. Prova Objetiva, de carater Eliminatdrio (Todos os Candidatos);
Il. Avaliacdo de Titulos, de carater Classificatorio (Aten¢do quanto ao prazo e instru¢Ges para a entrega); e
lll. Peca Processual (Candidatos habilitados e dentro da quantidade do item 06.01.02.).
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04.03. Para o Cargo Guarda Civil Municipal 22 Classe, o presente Concurso Publico sera composto das seguintes

fases:

I. Prova Objetiva, de carater Eliminatédrio (Todos os Candidatos); e

Il. Teste de Aptidao Fisica — TAF, de carater Eliminatdrio (Candidatos habilitados e dentro da quantidade do
item 08.01.02.).

04.03.01. Apds a Homologacgao do referido Concurso Publico, os candidatos classificados serdao convocados na

medida da necessidade da Prefeitura Municipal de Sao Vicente para preenchimento das vagas disponiveis

conforme este edital para participagao nas seguintes fases do processo de nomeacgdo, sob a responsabilidade

da Prefeitura Municipal de Sdo Vicente:

[ll. Investigac¢do Social, de carater Eliminatdrio; e

IV.Curso de Preparacdo Profissional, de carater Eliminatério.

04.04. Para os demais Cargos, o presente Concurso Publico sera composto das seguintes fases:

I. Prova Obijetiva, de carater Eliminatério (Todos os Candidatos).

05. DA PROVA OBIJETIVA

05.01. DA REALIZACAO DA PROVA OBIJETIVA

05.01.01. A realizac3o da Prova Objetiva esta prevista para o dia 12 de janeiro de 2019 (DOMINGO).
05.01.02. Se o numero de inscritos exceder a capacidade prevista dos locais de prova disponibilizados pela
Prefeitura Municipal de S3ao Vicente, estas poderdo ser realizadas no mesmo dia em periodos distintos
(manhd/tarde), ou em 2 (dois) ou mais domingos, com datas a serem definidas. As Provas Objetivas também
poderdo ser realizadas em outras cidades da regido, independentemente do endereco residencial informado
no ato da inscricdo pelos candidatos.

05.01.03. O Termo de Convocacgdo para a Prova Objetiva contendo a data, o local e o horario para a realizagao
das Provas estda previsto para ser publicado no site www.igecs.org.br a partir do dia 24/12/2019.

05.01.04. Caso necessario, poderd haver mudancga na data prevista para a realizacdo da Prova Objetiva. Nesse
caso, a alteracdo deverd ser publicada com antecedéncia minima de 2 (dois) dias da data publicada
anteriormente para a realizagdo da prova no site www.igecs.org.br. E de inteira responsabilidade do candidato
o0 acompanhamento das divulgacdes referentes a este Concurso Publico.

05.01.05. A Comissao de Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Sao Vicente n3do se responsabilizara por
eventuais coincidéncias de datas e horarios de provas deste ou de outros Concursos Publicos e/ou Processos
Seletivos ou coincidéncia com quaisquer outras atividades ou eventos sociais de interesse dos candidatos.
05.01.06. Os candidatos NAO receberdo convocacdes individuais via Correio, portanto é de inteira
responsabilidade do candidato o acompanhamento das divulgacdes referentes a este Concurso Publico. As
divulgacdes serdo realizadas oficialmente no site www.igecs.org.br.

05.01.07. Nao havera a possibilidade de solicitagcdo por parte dos candidatos de realizacdo de Prova Objetiva
em data, horario ou local, diferente do estabelecido no Termo de Convocacao para Prova Objetiva referente ao
seu Cargo neste Concurso Publico.

05.01.08. O candidato deverd comparecer aos locais designados para a realizacdo da Prova Objetiva com
antecedéncia, portando obrigatoriamente o RG Original Atualizado (ou Documento Oficial de Identificacdo com
foto original), seu Comprovante de Inscricdo (boleto impresso com o comprovante de pagamento anexado ou
autenticacdo mecanica de pagamento), caneta esferografica azul ou preta, lapis e borracha.

05.01.09. Apds o hordrio determinado para o inicio das provas, ndo serad permitida, sob qualquer hipdtese ou
pretexto, a entrada de candidatos atrasados, SEJA QUAL FOR O MOTIVO.

05.01.10. O ingresso nas salas de prova sé sera permitido ao candidato que apresentar o RG original (ou
Documento Oficial de Identificacdo com foto original).

05.01.11. A Prova Objetiva serd composta de questdes de multipla escolha com quatro alternativas (A, B, C ou
D) sendo que apenas uma é a correta.

05.01.12. As questdes da Prova Objetiva versardo sobre os conteldos constantes do Programa de Prova de
cada Cargo, constantes em anexo a este Edital. As quantidades de questdes para cada Cargo constam definidas
no anexo.
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05.01.13. Na elaboracdo da Prova Objetiva serdo obedecidos os critérios técnicos exigidos, inclusive o grau de
dificuldade que levara em conta o nivel de equilibrio e a razoabilidade educacional.

05.01.14. A Comissao de Concurso Publico da Prefeitura Municipal de S3o Vicente ndo se responsabiliza por
nenhum material ou apostila confeccionados com textos relativos aos Programas de Prova ou Bibliografias
deste Concurso Publico. A referida Comissao de Concurso Publico nao fornecera e ndao recomendarad a utilizagao
de apostilas especificas. Os candidatos devem orientar seus estudos estritamente pelo Programa de Prova de
seu Cargo, ficando livres para a escolha de apostilas, livros e outros materiais desde que contenham os
conteudos apresentados no Programa de Prova de seu Cargo, constante deste Edital.

05.01.15. O tempo de duracdo da Prova Objetiva sera de até 3 (trés) horas.

05.01.16. O candidato sé podera retirar-se definitivamente do recinto de realiza¢cdo da Prova Objetiva ap6s 60
(sessenta) minutos contados do seu efetivo inicio.

05.01.17. Durante a realiza¢dao da Prova Objetiva os candidatos ficardo terminantemente proibidos de utilizar
qualquer tipo de aparelho eletronico (calculadoras, bips/pagers, cameras fotograficas, filmadoras, telefones
celulares, smartphones, tablets, relégios do tipo data-bank, walkmans, MP3 players, fones de ouvido, agendas
eletronicas, notebooks, palmtops ou qualquer outro tipo de computador portatil, receptores ou gravadores)
seja na sala de prova, sanitarios, patios ou qualquer outra dependéncia do local de prova.

05.01.18. Ao ingressar na sala de provas, o candidato deverd DESLIGAR TOTALMENTE todo e qualquer tipo de
aparelho eletrénico que estiver portando e LACRAR os mesmos em invdlucro fornecido pelo fiscal, devendo
permanecer dentro do invélucro lacrado, sobre a mesa/carteira ou guardado dentro da bolsa/mochila que
porventura o candidato estiver portando.

05.01.19. O candidato que necessitar usar o sanitario ndo podera levar consigo qualquer tipo de bolsa ou estojo
e sera acompanhado pelo Fiscal da organizacdo do Concurso Publico. Deverd deixar seu celular desligado,
juntamente com bolsas e outros pertences em sua sala.

05.01.20. Caso o candidato seja flagrado pelo Fiscal de Sala ou Coordenacdo de Prova fazendo o uso destes
aparelhos no decorrer da prova, o mesmo sera imediatamente eliminado do Concurso Publico, tendo seu
Caderno de Questdes e Gabarito de Respostas confiscados, sendo obrigado a retirar-se do local de prova.
05.01.21. Os candidatos ficam também proibidos de adentrarem as salas de prova usando boné, chapéu, gorro,
oculos de sol/escuro ou fones de ouvido, bem como usa-los durante a realizacdo da prova. Também é proibido
ao candidato adentrar ou permanecer nos locais de prova portando qualquer tipo de arma. O descumprimento
das determinag¢des aqui descritas sera caracterizado como infracdo aos termos do Edital, e implicard na
elimina¢ao do candidato do Concurso Publico.

05.01.22. Durante a realizacdo da Prova Objetiva ndo sera permitido qualquer tipo de comunicacdo entre os
candidatos, nem a utilizacdo de livros, anotacdes, réguas de cdlculo, lapis com tabuadas, impressos ou consulta
a qualquer obra doutrinaria, texto legal ou ainda a utilizacdo de qualquer forma de consulta ou uso de material
de apoio. Caso o candidato seja flagrado fazendo a utilizacdo destes materiais, serd caracterizado como
tentativa de fraude e implicara na eliminacdo do candidato deste Concurso Publico.

05.01.23. Para a realizacdo da Prova Objetiva, cada candidato receberd uma cépia do CADERNO DE QUESTOES
referente a Prova Objetiva de seu Cargo, e um GABARITO DE RESPOSTAS ja identificado com seu local e horario
de prova, sala, nome completo, RG, Cargo e nimero de inscricao no Concurso Publico.

05.01.24. Ao receber o Caderno de Questdes o candidato devera conferir a numeracao e sequencia das paginas,
bem como a presenca de irregularidades graficas que poderao prejudicar a leitura do mesmo. Ao receber o
Gabarito de Respostas, devera conferir se seus dados estdo expressos corretamente e assinar no campo
estabelecido. Em ambos os casos, havendo qualquer irregularidade deverd comunicar imediatamente o fiscal
de sala.

05.01.25. O Caderno de Questées é o espaco no qual o candidato podera desenvolver todas as técnicas para
chegar a resposta correta, permitindo-se o rabisco e a rasura em qualquer folha, EXCETO NO GABARITO DE
RESPOSTAS.

05.01.26. No decorrer da Prova Objetiva, o candidato que observar qualquer anormalidade gréfica ou erro de
digitacdo ou na formulacdo do enunciado ou alternativas de alguma questdo deverad solicitar ao Fiscal de Sala
gue proceda a anotacdo na Folha de Ocorréncias da referida sala, para posterior analise e decisdo por parte da
Banca Examinadora do Concurso Publico, sob pena de preclusdo recursal.
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05.01.27. O Gabarito de Respostas é o Unico documento valido para a correcdo das respostas do candidato,
devendo ser preenchido com a maior atencdo possivel. ELE NAO PODERA SER SUBSTITUIDO POR MOTIVOS DE
ERRO NO PREENCHIMENTO, tendo em vista sua codificacdo e identificacdo.

05.01.28. Obrigatoriamente o candidato devera devolver o GABARITO DE RESPOSTAS ao fiscal de sala. O
candidato é o Unico responsavel pela entrega do mesmo ao término de sua Prova Objetiva. A ndo entrega do
Gabarito de Respostas implicard na automatica eliminacdo do candidato deste Concurso Publico.

05.01.29. O Gabarito de Respostas serd corrigido por meio 6ptico, portanto, deverd ser preenchido
corretamente, com caneta esferografica azul ou preta. Para cada questdo o candidato devera assinalar apenas
uma Unica alternativa correta, preenchendo/pintando totalmente o quadrado correspondente a esta
alternativa, ndo devendo assinalar com “X” ou outra marca. Também ndo poderad ser utilizado nenhum tipo de
borracha ou liquido corretivo.

05.01.30. N3o serdo consideradas as questdes em branco ou assinaladas a lapis, as questdes com duas ou mais
alternativas assinaladas e as questdes que apresentarem qualquer tipo de rasuras e gabaritos de resposta
totalmente em branco. Ndo deverd ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a
assinatura, pois qualquer marca podera ser lida incorretamente pela leitora de correcdo, acarretando anulacdo
parcial ou integral do gabarito do candidato.

05.01.31. O candidato poderad levar o seu Caderno de Questdes ao deixar em definitivo a sala de provas.
05.01.32. Em nenhuma hipdtese o Caderno de QuestGes serd considerado ou revisado para corre¢do e
pontuagdao, nem mesmo no caso de recursos para revisdao da pontuagao, valendo para este fim exclusivamente
o Gabarito de Respostas do candidato.

05.01.33. Ao final da Prova Obijetiva, os 2 (dois) ultimos candidatos de cada sala de prova deverdo permanecer
no interior da sala a fim ASSINAR o verso dos gabaritos de respostas de todos os candidatos presentes de sua
sala, assinando ainda o termo testemunho o qual ficard no interior do malote e acompanhar o fechamento e
lacre do malote com os Gabaritos de Respostas dos candidatos de sua sala, de acordo com a orientacdo do
fiscal, sendo entdo liberados.

05.01.34. Ao terminar a Prova Objetiva, os candidatos ndo poderao permanecer no interior das dependéncias
do local de prova, devendo retirar-se imediatamente.

05.01.35. Durante a realizacdo a prova ndo sera permitida a permanéncia de acompanhantes nos locais
designados, exceto no caso da candidata que estiver amamentando.

05.01.36. A candidata que estiver amamentando poderd fazé-lo durante a realizagdao da Prova Objetiva,
devendo levar acompanhante responsavel pela guarda da crianca que deverd permanecer com a mesma em
local estabelecido pela organizacdo do Concurso Publico, fora da sala de prova e corredores. No momento da
amamentacdo a candidata sera acompanhada por fiscal da coordenacdo de prova até o local onde a crianga e
o0 acompanhante estiverem aguardando. Neste momento o acompanhante responsavel pela guarda da crianca
ndo podera permanecer no mesmo local que a candidata, que devera ficar acompanhada somente do fiscal da
coordenacdo de prova durante a amamentacdo. Ndo havera compensacdo do tempo de amamentacdo ao
tempo de prova da candidata.

05.01.37. Poderd no transcorrer da aplicacdo da(s) prova(s), ocorrer varredura (detector de metais) em
ambientes do(s) local(is) de aplicagdo.

05.02. DA AVALIACAO DA PROVA OBIJETIVA

05.02.01. A Prova Objetiva serd avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, distribuidos
proporcionalmente em conformidade com o numero de questdes validas da Prova Objetiva de cada Cargo.
05.02.02. O numero de questdes validas serd o total de questdes da Prova Objetiva subtraida a quantidade de
guestdes que por ventura venham a ser canceladas para cada Cargo.

05.02.03. As_questdes canceladas NAO serdo consideradas como acertos para todos os candidatos, a
pontuacdo dessas questdes serd distribuida igualmente entre as demais questdes validas da Prova Objetiva,
independentemente de formulacdo de recurso. Somente este sera o critério valido adotado para o caso de
guestdes canceladas.

05.02.04. Na corregao do Gabarito de Respostas do candidato ndo serdao computadas questdes nao assinaladas,
guestdes que contenham mais de uma alternativa assinalada ou questdes rasuradas.
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05.02.05. A avaliacdo da Prova Obijetiva sera efetuada por processamento eletronico do Gabarito de Respostas
do candidato que contara o total de acertos de cada candidato, convertendo esse valor em pontos, de acordo
com o numero de questées validas, conforme a formula a seguir:

P =(100/QV) x TA, onde:

P = Pontuag¢do do Candidato na Prova Objetiva

QV = Quantidade de questdes validas da Prova Objetiva

TA = Total de Acertos do Candidato

05.03. A Prova Objetiva serd de carater ELIMINATORIO, sendo que apds a aplicacdo dos critérios de avaliagdo
anteriormente descritos o candidato que nao lograr no minimo 50 (cinquenta) pontos estard automaticamente
desclassificado.

06. DA PECA PROCESSUAL
06.01. Para o Cargo Procurador Municipal, haverd Peca Processual a ser realizada juntamente com a Prova
Objetiva. Sera feita de acordo com o mesmo Programa de Prova do cargo e em conformidade com a
situacdo/problema apresentada.
06.02. Cada candidato receberd juntamente com a cdépia do CADERNO DE QUESTOES e GABARITO DE
RESPOSTAS, a FOLHA DE RESPOSTA para elaboracdo da Peca Processual.
06.03. Tendo _em vista que o enunciado sera suficiente para elaboracao da Peca Processual, ndo serd
permitida a consulta a legislacao ou a outras obras.
06.04. A Peca Processual devera ser respondida de forma legivel, com caneta esferografica azul ou preta, em
Folha de Resposta especifica destinada a elaboracdo da mesma. Esta Folha de Resposta devera ser
corretamente identificada somente com o NUmero de Inscricdo do candidato. Ndo serd permitido sob hipdtese
alguma o uso de corretivo na Folha de Resposta por conta de erros na finalizagdo das referidas respostas.
06.05. A Folha de Resposta ndo sera substituida por erro de preenchimento do candidato.
06.06. A Folha de Resposta sera o Unico documento valido para a avaliacdo da Peca Processual. O rascunho é
de preenchimento facultativo e ndo serd considerado para avaliacao.
06.07. Ao terminar a Peca Processual, o candidato entregard, obrigatoriamente, ao fiscal de sala o GABARITO
DE RESPOSTAS e a FOLHA DE RESPOSTA da Peca Processual.
06.08. Para realizacdo da Peca Processual o candidato deverd seguir os mesmos critérios estabelecidos para a
Prova Objetiva em relacao a data, local, horario e normas relativas ao andamento da mesma.
06.09. DA AVALIAGAO DA PECA PROCESSUAL
06.09.01. A Peca Processual tera carater ELIMINATORIO, avaliada na escala de 0 (zero) a 50 (cinquenta) pontos,
gue serdo somados a nota da Prova Objetiva, sendo que o candidato que ndo lograr no minimo 25 (vinte e
cinco) pontos estara automaticamente desclassificado.
06.09.02. Serdo avaliadas as Pecas Processuais dos candidatos Habilitados e melhor Classificados na Prova
Objetiva, observando a ordem de classificacdo de acordo com a quantidade especificada a seguir:

Cargo Quantidade de Candidatos a serem convocados
Procurador Municipal 50
06.09.03. As Pecas Processuais serao avaliadas pela ordem de classificacdo decrescente da pontuacdo obtida
na Prova Objetiva, estritamente, até a quantidade definida no item anterior. Havendo candidatos empatados
nesta uUltima colocag¢dao, os mesmos terao suas Pecas Processuais avaliadas. Os demais candidatos que nao
tiverem suas Pecas Processuais avaliadas, mesmo que habilitados na Prova Objetiva serdo considerados
desclassificados deste Concurso Publico.
06.09.04. Na avaliacdo da Peca Processual serdo considerados: o acerto das respostas, o grau de conhecimento
do tema demonstrado, a fluéncia e a coeréncia da exposicdo, a correcao gramatical e a precisdo da linguagem
juridica.
06.09.05. Serdo atribuidos os seguintes pontos para avaliagao da Pega Processual:
a) acerto das respostas (até 10 pontos);
b) grau de conhecimento ao tema demonstrado (até 10 pontos);
c) fluéncia e coeréncia da exposicdo (até 10 pontos);
d) correcdo gramatical (até 10 pontos); e
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e) precisdo da linguagem juridica (até 10 pontos).

06.09.06. Sera atribuida nota 0,0 (zero) a Pega Processual quando esta:

a) fugir a proposta apresentada;

b) apresentar textos sob forma ndo articulada verbalmente (apenas com desenhos, numeros e palavras soltas
em forma de verso, ou de outras formas);

c) apresentar assinatura ou qualquer sinal que, de alguma forma, possibilite a identificacdo do candidato;

d) for escrita a lapis, em parte ou na sua totalidade;

e) estiver em branco;

f) apresentar letra ilegivel.

06.09.07. Serdao considerados DESCLASSIFICADOS do Concurso Publico os candidatos que ndo estiverem

colocados entre as quantidades estipuladas no item 06.09.02. (independente da pontuacdo obtida na mesma),

gue neste caso, ndo terdo sua Peca Processual corrigida, bem como os candidatos que obtiverem nota inferior

a 50 (cinquenta) pontos na avaliacdo da Peca Processual conforme item 06.09.01.

06.09.08. A fim de impedir a identificagdo do candidato por qualquer integrante da Banca de Avaliagao, serao

adotados os seguintes procedimentos:

a) aFolha de Resposta para a elaborac¢do da Peca Processual ndo podera ser assinada ou rubricada, nem conter,
em outro local que nao o apropriado, qualquer palavra ou marca que identifique o candidato, sob pena de
anulagao da prova;

b) a deteccdo de qualquer marca identificadora do candidato, no espago destinado a transcricdo de texto
definitivo, acarretara a anulacdo da prova;

c) no material a ser utilizado para a elaboracdo da Peca Processual, haverd um espaco destinado ao
preenchimento apenas do nimero de inscricdo, para que ndo haja possibilidade de identificacdo nominal do
candidato, durante a correcdo da Peca Processual.

07. DOS TITULOS

07.01. DA ENTREGA DOS TiTULOS

07.01.01. Os candidatos devidamente inscritos nos Cargos Procurador Municipal e Professores (TODOS), que
possuirem Curso Concluido de Pés-Graduacao “Stricto Sensu” (Mestrado ou Doutorado) deverdao enviar os
documentos comprobatérios, de acordo com os critérios estabelecidos na Tabela de Pontuacgdo de Titulos no
item 07.02.03., via correio por meio de SEDEX com AVISO DE RECEBIMENTO, até no maximo 1 (um) dia util
apds o encerramento das inscricoes, para o IGECS — Instituto de Gestao de Cidades, situada a Rua Rita Bueno
de Angeli, 189, 22 Andar, Jd. Esplanada Il, Indaiatuba/SP, CEP: 13.331-616. Os titulos serdo pontuados
exclusivamente para os candidatos aprovados na Prova Objetiva.

07.01.02. Deverio ser encaminhadas COPIAS AUTENTICADAS EM CARTORIO referente a todos os documentos
comprobatdrios do titulo que possuir para posterior conferéncia, avaliacdo e pontuacdo por parte da Banca
Examinadora do Concurso Publico. Ndo serdo pontuados titulos entregues sem a devida autenticacao.
07.01.03. O candidato que realizar inscricdo para mais de 1 (um) Cargo, quando houver, devera enviar os
documentos comprobatérios para cada inscricdo realizada.

07.01.04. Juntamente com os titulos, devera ser encaminhado o Formulario de Entrega de Titulos, conforme
modelo apresentado em Anexo a este Edital.

07.01.05. Os titulos devidamente autenticados e o respectivo formuldrio de entrega deverdo ser
acondicionados em ENVELOPE LACRADO identificado com o modelo de etiqueta abaixo, devidamente
preenchido e colado na parte externa do envelope:

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO VICENTE
AVALIAGAO DE TiTULOS — CONCURSO PUBLICO CPPMSV 001/2019
Nome:
N2 de Inscri¢do:
Cargo:

07.01.06. O IGECS - Instituto de Gestao de Cidades e a Prefeitura Municipal de S3ao Vicente ndo se
responsabilizam pelo extravio dos documentos enviados. A comprova¢ao do encaminhamento tempestivo dos
documentos sera feita pela data de postagem dos mesmos, sendo rejeitada, solicitacdo postada fora do prazo.
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Serdo desconsiderados os documentos que forem encaminhados por outro meio que ndo seja o estabelecido
acima.

07.01.07. N3o havera a possibilidade de solicitacdo por parte dos candidatos de realizar a entrega de Titulos
em data diferente da estabelecida neste Edital e ndo serdo aceitos titulos encaminhados fora do envelope
lacrado ou encaminhados via fax, e-mail ou ainda por qualquer outro meio diferente do estabelecido neste
Edital.

07.01.08. Os titulos em lingua estrangeira referentes a cursos concluidos em instituicdes de ensino em outros
paises, somente serdo considerados quando traduzidos para a Lingua Portuguesa por tradutor juramentado e
revalidados por Instituicdo de Ensino brasileira.

07.01.09. Os documentos comprobatdrios de titulos ndo podem apresentar rasuras, emendas ou entrelinhas.
07.01.10. O candidato que realizar a entrega de titulo que contenha seu nome completo diferente do informado
no seu formuldrio de inscricdo realizada para este Concurso Publico, por motivo de alteragdo de nome
(casamento, separacgao, divércio, etc.), devera anexar cépia do documento comprobatdrio da alteragdo, sob
pena de ndo ter pontuado o referido titulo.

07.01.11. N3o serda permitida a apresentacdo de documentos complementares relativo a carga hordria,
conclusdes de curso, ou outras especificagdes, depois do referido prazo de entrega.

07.02. DA AVALIAGAO DOS TITULOS

07.02.01. A pontuacdo dos Titulos sera de no maximo de 5 (cinco) pontos exclusivamente para os candidatos
aprovados na Prova Objetiva.

07.02.02. Essa fase sera de carater CLASSIFICATORIO, sendo que o candidato aprovado que n3o possuir ou
deixar de entregar seus titulos, apenas ndo terd somado os pontos correspondentes a essa fase, ndo sendo
desclassificado do Concurso Publico.

07.02.03. Somente serdao aceitos para avaliagdao os documentos relacionados na Tabela de Pontuagao de
Titulos, conforme segue:

NATUREZA DO TiTULO DOCUMENTOS ACEITOS PONTUACAO

Curso Concluido de Pds-Graduacdo ‘Stricto Sensu’
em nivel de DOUTORADO na area/disciplina que
estd concorrendo.

- Diploma devidamente registrado; ou

- Certificado de Conclusdo de Curso. > {cinco) pontos

Curso Concluido de Pds-Graduacao ‘Stricto Sensu’
em nivel de MESTRADO na &area/disciplina_que
estd concorrendo.

- Diploma devidamente registrado; ou

- Certificado de Conclusdo de Curso. 3 (trés) pontos

07.02.04. Quando houver Cargos cujo Curso de Especializacdo e/ou Residéncia, quando for o caso, seja exigida
como requisito minimo para posse, ndo sera pontuado na avaliacdo de titulos.

07.02.05. Todos os titulos acima especificados deverdo conter timbre e identificacdo do érgdo expedidor,
carimbo, assinatura do responsavel e data.

07.02.06. Apenas serdo considerados validos os documentos acima emitidos por estabelecimento e instituicdes
de ensino regularizadas perante os érgaos e entidades oficiais de ensino, estaduais e federais.

07.02.07. No caso de Certificado de Conclusdo de Pds-Graduagdo “Stricto Sensu” (Mestrado ou Doutorado),
estd devera conter a data de conclusdo e a aprovacao da Dissertacdao ou Defesa da Tese.

07.02.08. Somente serdao validos para efeito de contagem dos titulos de Mestre e Doutor, os cursos
reconhecidos pela Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior - CAPES/MEC.

07.02.09. Os candidatos que ndo entregarem a documentacdo solicitada ou realizarem a entrega parcial dos
documentos, ndo terdo pontuados os titulos entregues, bem como, ndo sera permitida a complementacdo de
documentos apéds o periodo estabelecido.

07.02.10. Os titulos entregues que ndo atenderem as especificacdes estabelecidas neste Edital ndo serdo
considerados para a referida Avaliacdo de Titulos.

07.02.11. A pontuagao do titulo de maior valor exclui o de menor, vedada a atribui¢ao cumulativa de pontos de
gualquer natureza.

07.02.12. E vedada a cumulagdo de titulos de natureza do mesmo item.
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07.02.13. Os documentos entregues pelo candidato ficardo anexados ao formulario de inscricdo, NAO sendo
devolvidos para o candidato ap6s a homologac¢do do Concurso Publico.

07.02.14. As despesas relativas a autenticacdo e envio dos documentos serdo de exclusiva responsabilidade dos
candidatos.

07.02.15. Comprovada em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtengao dos titulos do candidato,
o0 mesmo tera anulada a totalidade de pontos desta fase. Comprovada a culpa do candidato, este sera excluido
do presente Concurso Publico.

08. DO TESTE DE APTIDAO FiSICA — TAF
08.01. DA CONVOCACAO PARA A REALIZACAO DO TAF — TESTE DE APTIDAO FiSICA
08.01.01. Os candidatos habilitados na Prova Objetiva do Cargo de Guarda Civil Municipal 22 Classe, serdao
submetidos ao TAF — Teste de Aptidao Fisica, que avaliara o aspecto de resisténcia fisica, em conformidade com
a tabela constante no Anexo deste Edital.
08.01.02. Serdo convocados os candidatos Habilitados e melhor Classificados na Prova Objetiva, observando a
ordem de classificacdo de acordo com a quantidade especificada a seguir:

Cargo Quantidade de Candidatos a serem convocados
Guarda Civil Municipal 22 Classe 150
08.01.03. Os candidatos serdao convocados pela ordem de classificagdao decrescente da pontuag¢ao obtida na
Prova Objetiva, estritamente, até a quantidade de candidatos definidos no item anterior. Havendo candidatos
empatados nesta Ultima colocagdo, os mesmos serdo convocados. Os demais candidatos nao convocados para
o TAF - Teste de Aptidao Fisica, mesmo que habilitados na Prova Objetiva serdo considerados desclassificados
deste Concurso Publico.
08.01.04. O Termo de Convocacdo para o TAF - Teste de Aptidao Fisica, contendo a data, local e horario para a
realizacdo do mesmo, serd divulgado no site www.igecs.org.br, em data a ser definida. O TAF - Teste de Aptidado
Fisica podera ser realizado em 1 (um) ou mais domingos a serem definidos no Termo de Convocacao.
08.01.05. O candidato devera comparecer ao local designado para a realizacdo do TAF - Teste de Aptid3do Fisica
com antecedéncia.
08.01.06. O candidato NAO recebera convocacdes individuais via Correio, portanto é de inteira
responsabilidade do candidato o acompanhamento das divulgacdes referentes a este Concurso Publico.
08.01.07. Nao sera permitido ao candidato adentrar ou permanecer nos locais de prova portando qualquer tipo
de arma. Durante a realizagdo da Prova Pratica ficara proibida a utilizacdo de qualquer tipo de equipamento ou
acessorio que ndo seja fornecido ou autorizado pela organizacdo de prova. Aparelhos eletronicos
(computadores portateis, GPS, bips/pagers, telefones celulares, walkmans, MP3 players) deverdo ficar
TOTALMENTE DESLIGADOS assim que os candidatos adentrarem as dependéncias do local de prova. Os
candidatos também ficam proibidos de adentrarem os locais de prova usando boné, chapéu, gorro, éculos de
sol/escuro e fones de ouvido, bem como usa-los durante a realizagcdo da Prova Pratica. O descumprimento das
determinac¢des aqui descritas serd caracterizado como tentativa de fraude e implicard na eliminacdo do
candidato deste Concurso Publico.
08.01.08. N3o haverd a possibilidade de solicitacdo de realizacdo do TAF - Teste de Aptiddo Fisica em data,
hordrio ou local diferente do estabelecido no Termo de Convocacdo para o TAF - Teste de Aptidado Fisica
referente ao seu Cargo neste Concurso Publico, EXCETO para candidatas do sexo feminino que apresentarem
NO DIA DA REALIZAGAO do TAF — Teste de Aptid3o Fisica, comprovacdo de gravidez em conformidade com o
tema julgado pelo Tribunal Pleno do STF.
08.01.09. A divulgacdo do Termo de Convocagdo para o TAF - Teste de Aptidao Fisica sera apresentada em
ordem alfabética, contendo o Numero de Inscricido, Nome do Candidato, RG, Acertos na Prova Objetiva e
Pontuacdo na Prova Objetiva, e contera somente os candidatos que irdo realizar o TAF - Teste de Aptidao Fisica,
conforme item 07.01.02. deste Edital. Os demais candidatos desclassificados somente terao suas pontuagdes
na Prova Objetiva disponibilizadas para consulta pela internet no site www.igecs.org.br.
08.02. DA REALIZAGAO DO TAF — TESTE DE APTIDAO FiSICA:
08.02.01. Com excec¢do ao caso previsto no item 07.01.08., a impossibilidade fisica ou 0 ndo comparecimento
para a realizacdo do TAF - Teste de Aptid3do Fisica, por qualquer que seja o0 motivo, ensejara a desclassificacdo
imediata do candidato.
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08.02.02. N3o havera concessdo de avaliagdo diferenciada ou possibilidade de adiamento ou remarcagao do
TAF - Teste de Aptiddo Fisica nos casos de alteragdes fisicas, psiquicas ou organicas, mesmo que temporarias
(caimbras, contusdes, luxacoes, fraturas, estados menstruais, indisposicoes, luto, etc.), que impossibilitem,
limitem ou diminuam a capacidade fisica do candidato para a realizagcdo do TAF - Teste de Aptid3do Fisica na data
agendada.

08.02.03. Ndo havera possibilidade de adiamento ou remarcacao do TAF - Teste de Aptiddao Fisica para o
candidato que vier a acidentar-se durante a realizagdo de qualquer um dos exercicios do TAF - Teste de Aptidao
Fisica. De forma que caso o mesmo fique impossibilitado de concluir os exercicios a fim de obter aprovacao,
estara desclassificado do Concurso Publico, ndo cabendo nenhum recurso contra esta decisdo.

08.02.04. Para a realizacdo do TAF - Teste de Aptidao Fisica, o candidato devera se apresentar munido de
documento original de identidade, e ainda, Atestado Médico, emitido ha no maximo trinta (30) dias da data
da realizacdo do TAF, declarando estado de salide compativel para a realizacdo de TAF - Teste de Aptidao Fisica,
destinado a avaliacdo de vigor fisico e resisténcia organica. No Atestado Médico deverd, obrigatoriamente,
constar claramente a declaracdo de que o candidato estd APTO PARA REALIZAR O TAF - TESTE DE APTIDAO
FISICA. O Atestado Médico sera retido pelos responsaveis pela aplicagdo do teste para juntar ao respectivo
resultado do candidato. O candidato que n3o apresentar o Atestado Meédico especificado serd
automaticamente desclassificado. O Candidato providenciara o Atestado Meédico sob sua exclusiva
responsabilidade. O candidato que NAO apresentar o Atestado Médico nos exatos termos aqui descritos ndo
podera realizar o TAF. O modelo do Atestado Médico a ser apresentado estd disponivel no Anexo deste edital.
08.02.05. Os candidatos convocados para o TAF — Teste de Aptidao Fisica deverdao apresentar-se na data, local
e horario definido no Termo de Convocacao da referida prova portando:

- RG ou a CNH (Carteira Nacional de Habilitacdo original) com foto e dentro da validade ou outro documento
oficial de identificacdo com foto original; e

- Atestado Médico de que o candidato se encontra Apto para a realiza¢cdo do Teste de Aptidao Fisica; e/ou

- No caso de gravidez, Atestado Médico contento a Data prevista para o Nascimento da Crianga.

08.02.06. O candidato deverd se apresentar para a realizacdo do TAF - Teste de Aptiddo Fisica, trajando
OBRIGATORIAMENTE vestimenta apropriada para a pratica esportiva (camiseta, short, bermuda ou agasalho e
ténis), sob pena de impedimento da realizacdo do teste.

08.02.07. O aquecimento fisico antes da realizacdo do TAF - Teste de Aptidao Fisica é de responsabilidade do
proéprio candidato, ndo podendo interferir no andamento do mesmo.

08.02.08. Em razao de condig¢des climaticas ou de forga maior, o TAF - Teste de Aptidao Fisica podera ser adiado
ou interrompido, acarretando novo horério e/ou data a ser estipulado e divulgado aos candidatos presentes.
08.02.08.01. N3o havera repeticdo na execugao dos testes, exceto nos casos em que a Comissao Avaliadora da
Prova Pratica concluir que houve a ocorréncia de fatores de ordem técnica, ndo provocados pelo candidato,
gue tenham prejudicado seu desempenho.

08.02.09. O candidato que for considerado NAO HABILITADO no TAF - Teste de Aptiddo Fisica serd
DESCLASSIFICADO do Concurso Publico, independentemente da pontuacdo obtida na respectiva Prova
Objetiva.

08.03. DOS EXERCICIOS DO TAF - TESTE DE APTIDAO FiSICA:

08.03.01. O TAF - Teste de Aptidao Fisica sera composto pelos seguintes exercicios, a serem aplicados conforme
a sequéncia abaixo:

a) Candidatos do sexo Masculino:

192 - Teste de Flexdo Abdominal (Remador);

22 - Teste de Flexdo de Brago na Barra Fixa; e

32 - Teste de Corrida (400 metros).

b) Candidatos do sexo Feminino:

19 - Teste de Flexdo Abdominal (Remador);

22 - Teste de Polichinelo; e

32 - Teste de Corrida (200 metros).

08.03.02. Teste de Flexao Abdominal (Remador) - Masculino e Feminino:

Objetivo: Medir indiretamente a forga da musculatura abdominal, através do desempenho em flexionar e
estender o quadril.
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Procedimentos: O Teste de Flexdo Abdominal terd duracdo de 1 (um) minuto e obedecera aos seguintes

critérios:

a) Ao comando “ATENCAO” o candidato devera ficar deitado de costas, com as costas e a cabeca em contato
pleno com o solo, joelhos estendidos, bragos atras da cabeca com os cotovelos estendidos e as costas das
maos em contato com o solo;

b) Ao comando “JA”, o candidato comegara a primeira fase do exercicio, realizando um movimento simultaneo,
onde os joelhos deverdo ser flexionados, os pés deverao tocar o solo, o tronco devera ser flexionado e os
cotovelos deverdao ultrapassar os joelhos pelo lado de fora do corpo. Em seguida e sem interrupgdo, o
candidato deverd voltar a posicao inicial realizando o movimento inverso; e

c) Esse movimento completo, finalizado com o retorno a posicao inicial, correspondera a uma repeti¢dao. A
contagem das repeticbes corretas levara em consideracao as seguintes observacdes:

- s6 serd registrada a repeticdo realizada completa e corretamente, comecando e terminando sempre na
posicdo inicial do exercicio;

- ao término do tempo estabelecido para o Teste de Flexdo Abdominal, o Fiscal registrara o nimero de
repeticGes corretas realizado pelo candidato para posterior pontuacdo, conforme Tabela constante do
Anexo deste Edital.

- se, ao término do tempo estabelecido, o candidato estiver no meio da execucdo do movimento, essa
repeticdo ndo sera registrada;

- 0 repouso entre as repeticoes é permitido, entretanto, o objetivo do teste é realizar o maior numero de
repeticGes corretas possiveis no tempo determinado.

08.03.03. Teste de Flexao de Braco na Barra Fixa - Masculino:

Objetivo: Medir indiretamente a forca muscular de membros superiores através do desempenho em se elevar

acima do nivel de uma barra horizontal.

Procedimentos: O Teste de Flexdao de Braco na Barra Fixa serd realizado sem limite de tempo e obedecera aos

seguintes critérios:

a) Ao comando “ATENCAO” o candidato deverd assumir a posic3o inicial, devendo ficar posicionado na barra
de forma que se mantenha pendurado com os cotovelos em extensdo e ndo tenha contato dos pés com o
solo. A posicdo da pegada é pronada e corresponde a distancia dos ombros;

b) Ao comando “JA”, o candidato comecard a primeira fase do exercicio, devendo elevar seu corpo até que o
gueixo passe acima do nivel da barra e entdo retornara o corpo a posicao inicial; e

c) Esse movimento completo, finalizado com o retorno a posicdo inicial, correspondera a uma repeticdo. A
contagem das repeticGes corretas levard em consideracdo as seguintes observacdes:

- sO serd registrada a repeticdo realizada completa e corretamente, comecando e terminando sempre na
posicdo inicial do exercicio;

- ao término das repeticdes, o Fiscal registrara o nimero de repeticdes corretas realizadas pelo candidato
para posterior pontuacao, conforme Tabela constante do Anexo deste Edital.

08.03.04. Teste de Polichinelo - Feminino:

Objetivo: Medir indiretamente a coordenacdo geral, através de movimentos sincronizados de bragos e pernas.

Procedimentos: O Teste de Polichinelo terd duracdo de 1 (um) minuto e obedecerd aos seguintes critérios:

a) Ao comando “ATENCAO” candidato coloca-se na posicio em pé, com os pés juntos e bracos estendidos com
as maos espalmadas na coxa (posigao inicial);

b) Ao comando “JA”, o candidato faz o afastamento das pernas e simultaneamente a elevacdo dos bracos
estendidos, acima da cabeca, tocando as palmas das mdos. Em seguida e sem interrupc¢do, o candidato
deverd voltar a posicado inicial realizando o movimento inverso; e

c) Esse movimento completo, finalizado com o retorno a posicdo inicial, correspondera a uma repeticdo. A
contagem das repeticdes corretas levara em consideracao as seguintes observagdes:

- sO serd registrada a repeticao realizada completa e corretamente, comegando e terminando sempre na
posicdo inicial do exercicio;

- ao término do tempo estabelecido para o Teste de Polichinelo, o Fiscal registrard o numero de repeticées
corretas realizado pelo candidato para posterior pontuagao, conforme Tabela constante do Anexo deste
Edital.
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- se, ao término do tempo estabelecido, o candidato estiver no meio da execu¢do do movimento, essa
repeticdo ndo sera registrada;

- O repouso entre as repeticoes é permitido, entretanto, o objetivo do teste é realizar o maior nimero de
repeticGes corretas possiveis no tempo determinado.

08.03.05. Teste de Corrida - Masculino - 400 metros / Feminino - 200 metros:

Objetivo: Medir indiretamente a poténcia aerdbia, através do desempenho em correr 400 metros (para os

candidatos do sexo masculino) e 200 metros (para os candidatos do sexo feminino).

Procedimentos: O Teste de Corrida registrard em segundos, o tempo que o candidato levard para completar a

distancia de 400 metros (para os candidatos do sexo masculino) e 200 metros (para os candidatos do sexo

feminino) e obedecera aos seguintes critérios:

a) Ao comando “ATENCAO” o candidato deverd ficar posicionado com um dos pés a frente o mais préximo
possivel da faixa de saida demarcada pronto para iniciar a corrida;

b) Ao comando “JA”, o candidato devera iniciar a corrida. O cronémetro serd acionado neste momento pelo

Fiscal que ira registrar o tempo da corrida; e

c) Ao cruzar a linha de chegada demarcada, o Fiscal ird parar o cronémetro e registrar o tempo obtido pelo
candidato para posterior pontuagdo, conforme Tabela constante do Anexo deste Edital. A contagem do
tempo da corrida levara em consideragdo as seguintes observagoes:

- caso o candidato ndo consiga completar a distancia inteira determinada para o seu Teste de Corrida, ndo
serd registrado tempo para pontuacao;

- o candidato podera alterar o ritmo de sua corrida durante a execucdo do teste, podendo inclusive caminhar
pelo percurso em determinados momentos, entretanto, o objetivo do teste é completar a distancia
determinada no menor tempo possivel.

08.04. DA AVALIACAO DO TAF - TESTE DE APTIDAO FiSICA

08.04.01. O TAF - Teste de Aptid3o Fisica terd carater ELIMINATORIO e serd avaliado na escala de 0 (zero) a 30
(trinta) pontos, que serdo somados a pontuacdo obtida na Prova Objetiva.

08.04.02. Os resultados obtidos pelos candidatos no momento da realizagao de cada um dos exercicios serdao
registrados pelos Fiscais de Prova, sendo que a pontuagao equivalente a cada exercicio sera calculada através
da Tabela constante do Anexo deste Edital. Apdés o somatdrio da pontuacdo equivalente a cada um dos
exercicios, o candidato que nao lograr 15 (quinze) pontos no TAF - Teste de Aptiddo Fisica serd considerado
NAO HABILITADO e estard automaticamente desclassificado do certame publico, independentemente da
pontuacdo obtida na respectiva Prova Objetiva.

08.04.03. Também serdo considerados desclassificados os candidatos que:

- Obter pontuacdo igual a 0 (zero) em qualquer um dos trés exercicios do TAF — Teste de Aptidao Fisica,
independente da pontuacdo total obtida;

- N3o se apresentarem para a realizacdo do TAF - Teste de Aptidao Fisica; e

- N3o puderem realizar a Prova Pratica por qualquer que seja o motivo.

09. DAS CONDIGOES GERAIS PARA O CONCURSO PUBLICO

09.01. O candidato NAO recebera convocagdes individuais via Correio, portanto é de inteira responsabilidade
do candidato o acompanhamento das divulga¢des referentes a este Concurso Publico, devendo comparecer na
data, local e hordrio com a antecedéncia definida para cada uma das fases, portando sempre seu documento
original de identificagcdo e comprovante de inscrigao.

09.02. Caso necessdrio, podera haver mudanca na data, local ou hordrio previsto para a realizacdo das provas,
mesmo apos a divulgacdo da convocacdo relativa a cada uma das fases deste Concurso Publico. Nesse caso, a
mudanca devera ser publicada com antecedéncia minima de 2 (dois) dias da data publicada anteriormente
para a realizacdo da prova, no site www.igecs.org.br.

09.03. N3o sera permitido ao candidato adentrar ou permanecer nos locais de provas portando qualquer tipo
de arma.

09.04. A Comissao de Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Sao Vicente nao se responsabilizara por
eventuais coincidéncias das datas e horarios de quaisquer umas das provas deste Concurso Publico com a de
outros Concursos Publicos, Processos Seletivos, Vestibulares ou quaisquer outras atividades ou eventos sociais
de interesse dos candidatos.

Pagina 24 de 106



09.05. Ser3d eliminado do Concurso Publico o candidato que:

a) Nao comparecer a realizagdo de qualquer uma das provas previstas para o seu Cargo neste Concurso
Publico, na data, local e horario em que for convocado, ndo havendo em hipdtese alguma, realizacdo de
gualquer tipo de prova substitutiva para o candidato ausente em data, horario ou local alternativo;

b) Nao apresentar documento habil de identificagdo para a realizagcdao da prova (RG Original Atualizado ou
Documento de Identificagdo Oficial com foto ORIGINAL);

c) Tornar-se culpado por manifestar ato impréprio ou descortesia para com os coordenadores, fiscais e
auxiliares de prova, autoridades presentes ou demais candidatos;

d) Forsurpreendido durante a realizagdo das provas em comunicagao com outros candidatos ou terceiros, bem
como utilizando-se de livros, apostilas, notas, impressos, equipamentos eletrénicos e de calculo nao
permitidos ou qualquer instrumento ou meio ndo autorizado previamente pela Comissdo Organizadora do
Concurso Publico;

e) Fraudar ou tentar fraudar por qualquer meio ou artificio sua atuacdo ou a de outro candidato, na prova que
estiver realizando;

f) Afastar-se da sala ou local de prova sem o acompanhamento de coordenador ou fiscal de prova; e

g) Na&o atender aos requisitos exigidos para o Cargo nos termos deste Edital.

10. DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS

10.01. O Gabarito Preliminar, Resultados Preliminares, Gabarito Oficial e Classificagao Final serdo publicados
no site do IGECS — Instituto de Gestao de Cidades (www.igecs.org.br) e no site da Prefeitura Municipal de Sao
Vicente (www.saovicente.sp.gov.br) em datas previstas a serem informadas no site do IGECS - Instituto de
Gestao de Cidades.

10.02. A Banca Examinadora fard a analise dos apontamentos dos quais os candidatos tenham registrado
solicitacdo de revisdo através das “Folhas de Ocorréncias” de suas respectivas provas, antes das respectivas
divulgagdes, podendo decidir sobre o cancelamento ou manuteng¢ao dos itens apontados.

10.03. Serd aberto periodo de recurso, diretamente no site do IGECS — Instituto de Gestao de Cidades:
www.igecs.org.br. Se houver qualquer discordancia do candidato quanto a publicacdo realizada, o mesmo
deverd fazer a solicitacdo de revisdo exclusivamente através do protocolo de recurso, conforme instrucdes
constantes no item 13. deste Edital.

11. DA PONTUACAO FINAL DO CONCURSO PUBLICO

11.01. Para os Cargos Professores (TODOS), o presente Concurso Publico tera a Pontuacdo Final equivalente a
105 (cento e cinco) pontos, que consistird na soma das pontuac¢des obtidas na Prova Objetiva (100 pontos) e
na Avaliacao de Titulos (5 pontos).

11.02. Para o Cargo Procurador Municipal, presente Concurso Publico terd a Pontuacdo Final equivalente a 155
(cento e cinquenta e cinco) pontos, que consistird na soma das pontuacdes obtidas na Prova Objetiva (100
pontos), na Peca Processual (50 pontos) e na Avaliacdo de Titulos (5 pontos).

11.03. Para o Cargo Guarda Civil Municipal 22 Classe, o presente Concurso Publico terd a Pontuagdo Final
equivalente a 130 (cento e trinta) pontos, que consistird na soma das pontuac¢des obtidas na Prova Objetiva
(100 pontos) e no TAF — Teste de Aptidao Fisica (30 pontos).

11.04. Para os demais Cargos, o presente Concurso Publico terd a Pontuacdo Final equivalente a 100 (cem)
pontos, que corresponde a pontuacdo obtida na Prova Objetiva (100 pontos).

12. DO CRITERIO DE DESEMPATE E CLASSIFICACAO FINAL

12.01. Em caso de empate na pontuacgao final, constituem-se, sucessivamente e quando aplicavel, os seguintes
critérios de desempate:

a) Tiver a maior idade.

12.02. As listagens de Classificacdo Final dos aprovados no presente Concurso Publico serdo publicadas por
Cargo, ja aplicados os critérios de desempate previstos, sendo que havera uma listagem geral com todos os
candidatos aprovados e uma listagem contendo os candidatos com deficiéncia aprovados.
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12.03. Das listagens de Classificacdo Final constardo o Numero de Inscricdo, Nome do Candidato, R.G e Data de
Nascimento, ndo sendo publicada a listagem de desclassificados, que sera disponibilizada exclusivamente para
consulta pela internet através do site www.igecs.org.br.

12.03.01. Nas listagens de Classificacdo Final serdo publicadas as pontua¢Ges obtidas pelos candidatos
classificados de acordo com as fases definidas para cada Cargo.

13. DOS RECURSOS

13.01. A interposicdo de um Unico recurso em relacdo a divulgacdo do gabarito preliminar e resultado
preliminar, serd de 2 (dois) dias, feita exclusivamente pelainternet através do site www.igecs.org.br, de acordo
com as datas e horarios definidos no termo a ser publicado.

13.02. Os candidatos poderdo interpor recurso contra o Gabarito Preliminar e Resultado Preliminar, ndo sendo
aceito recursos extemporaneos em relagao a cada uma das divulgacdes de que trata este item, bem como nao
sendo aceito recursos contra o Gabarito Oficial e a Classificagao Final.

13.03. Para a interposi¢do de recurso, o candidato deverd obrigatoriamente acessar o site www.igecs.org.br,
realizar a consulta do andamento de sua inscricao informando seu login e senha, acessar o Formulario de
Recurso que estara disponivel apenas no periodo estabelecido em cada divulgacdo, preencher corretamente
todos os campos do formulario de acordo com as orientacdes disponiveis no site e envia-lo para andlise. Ao
enviar corretamente o formulario, o candidato receberd um numero de protocolo para acompanhamento da
resposta do recurso interposto.

13.04. No formulario de recurso devera constar obrigatoriamente a sintese das razdes que motivaram a
solicitacdo do recurso. Nao serdo aceitos recursos relativos a divulgacdo ja questionada pelo candidato, ou
relativo a assunto ja publicado anteriormente.

13.05. Antes de enviar o recurso para analise, o candidato deve fazer a revisdo do texto que compde a sintese
das razbes. Apds o envio do recurso (protocolado), ndo sera mais possivel realizar altera¢gdes no conteudo do
mesmo.

13.06. Serao INDEFERIDOS os recursos apresentados:

a) Em desacordo com as especificacdes estabelecidas no Formuldrio de Recurso disponibilizado no site da
empresa;

b) Que tratem de mais de uma questdo por protocolo;

c) Que apresentarem questdes e/ou Cargo diferente do selecionado no Formulario de Recursos disponibilizado
no site;

d) Que estiverem fora do periodo estabelecido nas divulgacdes oficiais;

e) Que estiverem com periodo de Recursos ja encerrado;

f) Por outros meios que ndo seja o preenchimento do Formuldrio de Recurso disponibilizado no site da empresa
(Nao serdo aceitos recursos enviados por meio de carta, correio, e-mail, suporte aos candidatos do site, fax,
telefone, etc.).

13.07. O IGECS - Instituto de Gestao de Cidades e o Prefeitura Municipal de S3o Vicente ndo se
responsabilizam por solicitacdes de recursos ndo recebidas por dificuldades de ordem técnica de computadores,
falhas de comunicacdo e acesso a internet, congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como qualquer
outro fator externo ao site do IGECS — Instituto de Gestdao de Cidades que impossibilite o correto envio do
formulario de recurso.

13.08. O Recurso recebido serd encaminhado para a Banca Examinadora para andlise e manifestacao a
propodsito do arguido, ndo havendo ao candidato requerente direito de vista ou revisdo pessoal da Prova
Objetiva.

13.09. As respostas aos recursos interpostos serao disponibilizadas aos candidatos através do site
www.igecs.org.br, por meio de consulta da inscrigao do candidato informando seu login e senha, tendo como
referéncia sempre o nimero do protocolo do recurso interposto em cada uma das divulgacdes.

13.10. Havendo o deferimento de recurso, podera haver alteragao do Gabarito Preliminar ou do Resultado
Preliminar, no sentido de que haja o devido provimento ao recurso deferido, podendo haver alteragdo nos
resultados obtidos pelos candidatos, bem como na ordem de classificacdo para posicao superior ou inferior, ou
ainda ocorrer a desclassificacdo dos candidatos que ndo obtiverem a pontua¢do minima exigida para
classificacao.
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13.11. Apds o julgamento de todos os recursos interpostos, serd publicado o Gabarito Oficial e Classificacdo
Final com as alteragGes ocorridas em atendimento aos recursos tempestivamente protocolados, ndo cabendo
recursos adicionais.

13.12. A Banca Examinadora constitui a Ultima instancia para recurso nesse Concurso Publico, sendo soberana
em suas decisdes, razao pela qual ndo caberao recursos adicionais.

14. DA CONVOCAGAO PARA INGRESSO

14.01. A convocacdo para ingresso obedecera rigorosamente a ordem de classificacdo final, ndo gerando ao
candidato aprovado, além do numero de vagas, o direito a Posse. Os classificados no presente Concurso
Publico somente serdo convocados por ato discriciondrio vinculado a conveniéncia e oportunidade por parte
da Administracdao Publica Direta, dentro do prazo de validade do certame, respeitada a Legislacdo de
Responsabilidade Fiscal vigente, associada aos fatores de ordem técnica de trabalho e/ou disponibilidade
orcamentdria.

14.02. A data para entrada em exercicio dos candidatos convocados sera definida pela Prefeitura Municipal de
Sao Vicente em atendimento as suas necessidades e conveniéncias.

14.03. O processo de convocacdo dos candidatos aprovados aos Cargos constantes neste Edital é de exclusiva
responsabilidade da Prefeitura Municipal de Sao Vicente.

14.03.01. O candidato aprovado sera convocado pelo correio, mediante telegrama e deverd se apresentar na
Administracdo da Prefeitura Municipal de Sdo Vicente na data e hordrio estabelecido no telegrama.

14.03.02. No caso de desisténcia do candidato, quando convocado para uma vaga, o fato deverd ser
formalizado pelo mesmo através de Termo de Desisténcia Definitiva. O ndo comparecimento, quando
convocado, implicard na sua exclusdao e desclassificagdo em carater irrevogdvel e irretratavel do Concurso
Publico, fato comprovado pela Prefeitura Municipal de Sao Vicente através de Telegrama de Convocacgao e
Aviso de Recebimento (via telegrama).

14.04. O candidato deficiente poderd ser submetido a junta médica, quando do exame admissional, que
atestara se a deficiéncia é compativel com as atribuicGes e requisitos do Cargo.

14.05. Apds a homologacdo do referido Concurso Publico todas as informacgdes referentes ao acompanhamento
das Posse devem ser solicitadas juntamente a Prefeitura Municipal de S3ao Vicente através de seus canais de
comunicagao.

14.06. Para efeito de ingresso na Prefeitura Municipal de S3o Vicente, o candidato aprovado e classificado
ficard obrigado a comprovar, junto ao Departamento de Pessoal da Prefeitura Municipal de Sdo Vicente, que
satisfaz as exigéncias deste Edital, bem como submeter-se a teste médico, e ser considerado apto neste, para o
exercicio do Cargo, sob pena de ndo ser empossado.

14.07. Quando de sua Posse, o candidato devera comprovar, através da apresentacao da documentacgao habil,
gue possui os requisitos e habilitagcdes exigidas neste Edital. A ndo comprovacao, ou ainda, a apresentacao de
documentos que ndo comprovem o preenchimento dos requisitos e habilitacdo exigidos, implicara na sua
desclassificagdo, de forma irrecorrivel, sendo considerada nula a sua inscricdao e todos os atos subsequentes
praticados em seu favor.

14.08. E facultado a Prefeitura Municipal de S3o Vicente exigir dos candidatos classificados, além dos
documentos elencados no item 02.02. deste Edital, outros documentos comprobatérios. Os candidatos
classificados deverdao apresentar documentos comprobatérios de suas respectivas habilitacGes legais para o
respectivo Cargo, conforme item 02. deste Edital.

14.08.01. No ato da convocacdo, as copias dos documentos exigidos somente serdo aceitas mediante
apresentacdo dos originais.

14.08.02. Nao sera empossado o candidato convocado que fizer, em qualquer documento, declaragao falsa ou
inexata para fins de posse ou ndo possuir os requisitos exigidos no Edital.

15. DAS DISPOSICGES FINAIS

15.01. Este edital teve seu Extrato publicado no “Didrio do Litoral” e estara disponivel, na integra, no site
www.igecs.org.br.

15.02. A inscricdo do candidato implicard no conhecimento integral e aceitacdo tacita de todas as regras e
critérios do Edital Completo do presente Concurso Publico.
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15.03. N3o serao fornecidas informacgGes por telefone ou FAX, somente através do Servico de Suporte aos
Candidatos disponibilizado pela internet no site www.igecs.org.br.

15.04. Todos os atos administrativos do Concurso Publico (Editais do Concurso Publico, Convocac¢bes para as
Provas, Gabaritos, Classificacdo Final dos aprovados, Retificacdes, Informativos e homologacdo) serdo
divulgados no site www.igecs.org.br, ficando disponiveis até a homologac¢ao do presente Concurso Publico.
15.05. O candidato é exclusivamente responsavel pelo acompanhamento das divulgacdes referentes ao
Concurso Publico CPPMSV 001/2019, ndo havendo responsabilidade da Prefeitura Municipal de Sdo Vicente
guanto as informacgbes divulgadas por outros meios que ndo sejam os sites www.saovicente.sp.gov.br e
www.igecs.org.br.

15.06. A Comissao de Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Sao Vicente, quando for o caso, decidira
sobre o adiamento de qualquer das etapas do Concurso Publico.

15.07. Em todas as fases do Concurso Publico, os candidatos deverdo comparecer ao local de realizagdo das
provas com antecedéncia do horario marcado para o inicio das provas previsto em Edital de Convocag¢do. O
IGECS - Instituto de Gestdo de Cidades e a Comissdo de Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Sao
Vicente nao disponibilizam e ndo se responsabilizam por estacionamento de motos, carros ou qualquer outro
tipo de veiculo ou por qualquer problema ou atraso ocasionados por excesso de trafego ou falta de local para
estacionamento de veiculos.

15.08. O PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO VICENTE NAO APROVA A COMERCIALIZACAO DE APOSTILAS
PREPARATORIAS PARA O PRESENTE CONCURSO PUBLICO, BEM COMO NAO FORNECERA E NEM
RECOMENDARA NENHUMA APOSTILA DESTE GENERO, NAO SE RESPONSABILIZANDO PELO CONTEUDO DE
QUALQUER UMA DELAS.

15.09. A legislacdo com entrada em vigor apds a data de publicacdo deste Edital e alteracbes posteriores ndo
serdo objetos de avaliacdo das provas neste Concurso Publico.

15.10. A homologacdo do presente Concurso Publico é de responsabilidade do Prefeito Municipal de Sao
Vicente.

15.11. O Termo de Homologacao serd publicado no “Diario do Litoral” e disponibilizado em carater informativo
nos sites www.saovicente.sp.gov.br e www.igecs.org.br.

15.12. O candidato classificado se obriga a manter atualizado seus dados perante o IGECS - Instituto de Gestao
de Cidades até a publicacdo da homologac¢do. Apds a homologacao, o candidato devera atualizar o endereco
junto a Diretoria de Gestdo de Pessoas da Prefeitura Municipal de S3o Vicente, através de telegrama com aviso
de recebimento ou pessoalmente, responsabilizando-se por eventuais comunicacdes de mudancas de
endereco.

15.13. O IGECS - Instituto de Gestdo de Cidades ndo fornecerd ao candidato qualquer documento
comprobatdrio de classificacdo no Concurso Publico, valendo para esse fim, a Classificacdo Final divulgada no
site www.igecs.org.br e o Termo de Homologacao publicado no “Diario do Litoral”.

15.14. Decorridos 180 (cento e oitenta) dias da homologac¢do do Concurso Publico, e ndo se caracterizando
6bice administrativo ou legal, é facultada a incineracao das provas e demais registros escritos, mantendo-se,
entretanto, pelo periodo de validade do Certame, os registros eletrénicos a ele referentes.

15.15. Os casos ndo previstos neste Edital serdo resolvidos pela Comissao de Concurso Publico da Prefeitura
Municipal de Sao Vicente, devidamente nomeada para tal fim, de acordo com as normas pertinentes.

S3do Vicente, 26 de novembro de 2019.

PEDRO GOUVEA
Prefeito Municipal de Sdo Vicente
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO VICENTE m
CONCURSO PUBLICO CPPMSV 001/2019 <

ANEXO | - SINTESE DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS

ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO

Motorista

Dirigir veiculos utilizados no transporte municipal, assim também, caminhdes munck, caminhdo guincho e
ambulancias. Prestar auxilio na locomocado de pacientes entre a ambulancia e as dependéncias hospitalares e
residéncia dos familiares. Operar o equipamento do caminhdo munck, carregando e descarregando pecas e
equipamentos e operar o caminhdo efetuando a fixagdo dos veiculos para remogdo. Dirigir automoveis,
utilitdrios, caminhdes e micro-6nibus utilizados no transporte municipal, conduzindo-os em trajeto
determinado de acordo com as regras de transito e as instrugdes recebidas. Auxiliar nas atividades de carga e
descarga de materiais e/ou equipamentos leves nos veiculos sob sua responsabilidade. Zelar pela manutengado
e conservacdao do veiculo sob sua responsabilidade. Executar quaisquer outras atividades correlatas a sua
funcao.

Motorista Socorrista

Dirigir ambulancias ou veiculos de urgéncia especializados e padronizados, voltados ao servico de atendimento
pré-hospitalar moével e vinculados ao Servigo Municipal de Atenc¢do as Urgéncias — SAMU (Servigo 192). Conduzir
a equipe de atendimento e prestar auxilio na locomocdo de pacientes. Conhecer integralmente o veiculo e
realizar sua manutengao bdsica no mesmo. Estabelecer contato com a central de atendimento as emergéncias
para as devidas orientacdes. Conhecer a malha vidria local. Conhecer a localizacdo de todos os equipamentos
de saude integrados ao sistema assistencial local e auxiliar a equipe de saude na prestacao do atendimento pré-
hospitalar. Zelar pela conservacdo do veiculo e equipamentos sob sua responsabilidade. Executar quaisquer
outras atividades correlatas a sua funcao.

Oficial de Manuteng3o de Areas Verdes

Executar os servicos de manutencdo de dareas verdes do municipio, através da operacdo e de maquinas
rogadeiras, trituradores, microtratores e maquinas de cortar grama, e equipamentos para capinagem e poda
de arvores e arbustos. Zelar pela guarda, conservacao e limpeza dos equipamentos, instrumentos e materiais
de trabalho. Executar servicos de jardinagem em geral e preparacao de sementeiras. Efetuar a distribuicdo de
plantas, o adubamento e o respectivo plantio de jardins e dreas verdes. Executar o trabalho de poda de plantas
e plantas ornamentais. Aplicar inseticidas, herbicidas e fungicidas para preservacdao da vida das plantas.
Executar quaisquer outras atividades correlatas a sua funcgao.

ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

Agente de Saude Publica

Executar servicos de desinfeccdo em logradouros publicos, equipamentos publicos e prédios em geral.
Desenvolver trabalhos corretivos e preventivos de combate a insetos, ratos e outros animais que causem danos
a saude da populacdo. Visitar os domicilios para acompanhamento e orientacdo quanto ao controle de
epidemias, bem como fazer visitas as pessoas atingidas por epidemias. Verificar as condi¢cdes de higiene e
limpeza em que se encontram as Unidades de Saude, relatando ao superior imediato. Efetuar a captura de
animais que se encontram nas ruas do municipio. Auxiliar no servico dos veterindrios. Participar nas campanhas
de vacinac¢do. Executar quaisquer outras atividades correlatas a sua funcao.

Auxiliar Administrativo

Executar atividades de cunho administrativo, tais como: digitacdo, arquivamento, recebimento e remessa de
documentos e atendimento ao publico, na sua drea de atuacdo. Auxiliar na execucdo das tarefas pertinentes a
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secretaria da escola. Manter controle dos processos que circulam em sua area. Apoiar a execugdo das tarefas
realizadas pelos técnicos e assistentes administrativos. Atender e efetuar ligacdes telefénicas, procedendo as
transferéncias de chamadas para as respectivas pessoas, anotar recados quando necessario e fornecer as
informacdes solicitadas. Executar quaisquer outras atividades correlatas a sua funcao.

Eletricista

Efetuar a instalagdo, reparo e conservagao de sistemas elétricos de alta e baixa tensdo. Localizar e reparar
defeitos e avarias em motores, dinamos, aparelhos eletrodomésticos e outros aparelhos elétricos. Colaborar e
prestar auxilio a empresas contratadas para servigos elétricos. Orientar as atividades dos meio-oficiais de
manutencao, a fim de garantir a seguranca na realizacdo dos trabalhos. Instalar e consertar linhas telefonicas.
Executar quaisquer outras atividades correlatas a sua funcado.

Guarda Civil Municipal 22 Classe

Efetuar os servicos de patrulhamento ostensivo e preventivo, a pé ou motorizado, em postos e/ou locais
determinados por seus superiores; assegurar-se da guarda e conservac¢do dos préprios municipais colocados
sob sua responsabilidade; demonstrar postura e competéncia, correlatas a sua fun¢ao, contribuindo para elevar
a autoestima da Corporagao; auxiliar os Guardas Civis Municipais 12 Classe sempre que requisitado ou substitui-
los, se assim for determinado; comunicar toda e qualquer irregularidade ao seu superior imediato; executar
guaisquer outras atividades relativas a sua funcdo; ter total conhecimento do Estatuto e Regimento Interno da
Guarda e conduzir os autos e motocicletas da Guarda Civil Municipal nas suas atividades de patrulhamento.

ENSINO MEDIO INCOMPLETO

Almoxarife

Executar e coordenar os servicos de recebimento, estocagem, e distribuicdo de materiais. Executar e
acompanhar o registro de entrada e saida de materiais. Efetuar a organizacao e o armazenamento de materiais
e produtos, identificando-os e determinando sua acomodac¢do de forma adequada. Providenciar condicBes
necessarias para evitar deterioramento e perdas. Controlar data de validade dos produtos pereciveis. Efetuar a
solicitacdo de materiais, sempre que os estoques atingirem o ponto de ressuprimento. Elaborar relatdrios e
inventarios mensais anuais. Zelar pelo local de estoque de materiais. Executar quaisquer outras atividades
correlatas a sua funcgao.

ENSINO MEDIO COMPLETO

Agente da Autoridade de Transito

Realizar fiscalizagdo e tomar providéncias para que haja fluidez do transito no perimetro municipal. Orientar os
motoristas nas alteracdes no sistema viario. Dirigir os veiculos automotores da fiscalizacdo de transito e
comunicar irregularidades. Aplicar multas aos motoristas infratores, condutores de veiculos automotores ou de
tracdo mecanica. Orientar os pedestres quanto a utilizacao de passarelas, passeios e faixas de travessia de ruas,
a fim de lhes garantir maior seguranca e evitar acidentes. Executar quaisquer outras atividades correlatas a sua
funcao.

Assistente Administrativo

Coordenar e responder pela execucdo das atividades administrativas de um componente organizacional da
Prefeitura, de uma Escola ou de uma Secretaria, executando servicos de digitacdo e prestando todo tipo de
informacdo pertinente aos superiores imediatos. Responder por recebimentos e prestacdes de contas de sua
area. Executar servicos de caixa na tesouraria, recebimentos e pagamentos; controlar a frequéncia dos
servidores sob sua responsabilidade. Zelar pelo uso e conservac¢ao dos equipamentos da area. Supervisionar e
executar atividades rotineiras de apoio administrativo de sua area, procedendo segundo normas especificas ou
de acordo com seu préprio critério, agilizando o fluxo de trabalhos administrativos. Prestar todo o tipo de
orientacdo aos subordinados diretos, recomendando formas de aperfeicoar o desenvolvimento do trabalho.
Apoiar a execucdo das tarefas realizadas pelos técnicos, fiscais ou profissionais da sua drea de atuacao.
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Secretariar o Diretor da Escola, mantendo as informacdes do corpo docente e discente devidamente
atualizadas. Prestar informacdes aos Orgdos competentes (Delegacia de Ensino, Secretaria de Educacdo ou
Ministério da Educacdo) sobre as atividades desenvolvidas na escola. Executar quaisquer outras atividades
correlatas a sua fungao.

Mestre de Manutengado de Areas Verdes

Supervisionar as atividades desenvolvidas pelos subordinados responsaveis pela manutencao de areas verdes
do municipio. Programar as atividades a serem executadas e distribui-las aos subordinados diretos. Orientar os
servidores de manutencdo de areas verdes, quanto a melhor forma de execucdo de suas atividades. Zelar pela
seguranca dos servidores no desenvolvimento das atividades. Submeter ao superior hierdrquico todas as
informacdes necessarias para a elaboracdo de relatérios de acompanhamento e medicdo dos trabalhos
realizados pela sua area. Executar quaisquer outras atividades correlatas a sua funcao.

Técnico de Compras

Realizar a cotacdo de precos dos materiais requisitados pelos diversos Orgdos da Prefeitura. Receber as
solicitagdes de compras de diversas dreas da Prefeitura, providenciar os respectivos processos licitatorios.
Efetuar a divulgacdo na imprensa de editais de licitagdo para aquisicao de materiais para a Prefeitura. Participar
da comissao de licitacdo, e fazer cumprir as orienta¢des da legislacdo que trata de compras publicas. Analisar
as propostas de fornecedores, emitindo os respectivos pareceres necessarios ao fechamento do contrato de
fornecimento. Executar quaisquer outras atividades correlatas a sua funcgao.

Técnico de Recursos Humanos

Conhecer a legislacdo especifica do funcionalismo publico, visando observar sua correta aplicacdo, acompanhar
e participar como preposto, das audiéncias trabalhistas visando a defesa da PMSV; providenciar as informacoes
inerentes aos processos trabalhistas e da comissdo sindicante; efetuar os controles de frequéncia, a fim de
assegurar a exatidao do dados para a folha de pagamento; executar as tarefas inerentes a folha de pagamento;
acompanhar o desenvolvimento dos programas nos diferentes setores da area de recursos humanos,
orientando os executores na solugao das duvidas; elaborar periodicamente relatérios de informagdes gerenciais
sobre as atividades e resultados obtidos pela drea; realizar estudos relacionados a melhoria da qualidade das
rotinas da area de recursos humanos; manter atualizados os prontuarios de todos os servidores; processar
todos os registros necessarios de admissdao, manutencdo e rescisdo de servidores. Executar quaisquer outras
atividades correlatas a sua funcao.

Tradutor e Intérprete da Linguagem de Sinais

Atribui¢des efetuar comunicagao entre surdos e ouvintes surdos e surdos, surdos e surdos-cegos surdos-cegos
e ouvintes, por meio de LIBRAS para lingua oral e vice-versa; Interpretar, em LIBRAS, as atividades didaticas-
pedagdgicas e culturais desenvolvidas nas instituicdes de ensino nos niveis fundamental, médio e superior, de
forma a viabilizar o acesso aos conteldos curriculares; Atuar nos processos seletivos para cursos na instituicao
de ensino e nos concursos publicos; Atuar no apoio a acessibilidade aos servicos e as atividades-fim das
instituicdes de ensino e reparticdes publicas; Prestar seus servicos em depoimento em juizo em érgaos
administrativos ou policiais.

ENSINO MEDIO COMPLETO COM CURSO

Auxiliar de Enfermagem

Assessorar nas atividades de enfermagem, auxiliando os enfermeiros, médicos e demais colaboradores no
cuidado a saude dos cidadaos, tratando-os conforme as prescricdes médicas, utilizando-se de instrumentos,
materiais e medicamentos adequados as reais necessidades. Controlar e orientar os pacientes e respectivos
acompanhantes, no sentido de manter as dependéncias hospitalares devidamente organizadas e em harmonia.
Executar quaisquer outras atividades correlatas a sua funcao.
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Auxiliar em Saude Bucal

Assessorar nas atividades dos consultérios dentarios do municipio, auxiliando os dentistas na manipulagao de
materiais de uso odontoldgico e na orienta¢do da higiene bucal, a fim de cuidar de saude bucal dos cidad3os.
Controlar e orientar os pacientes e respectivos acompanhantes na marcacdo de consultas odontoldgicas, bem
como desenvolver todo o acompanhamento individual do paciente, através do preenchimento de fichas e
controle de arquivos. Cuidar para que as dependéncias do servico odontolégico estejam devidamente
organizadas e em harmonia. Executar quaisquer outras atividades correlatas a sua fungao.

Desenhista

Elaborar desenhos de projetos de engenharia e construgdo, com a utilizacdo de técnicas manuais ou através de
softwares apropriados. Copiar desenhos ja estruturados, seguindo a forma, dimensdo e demais especificacbes
dos originais. Desenhar mapas topograficos e circuitos, baseando-se em recursos e obedecendo as
especificacbes. Submeter esbocos elaborados a aprecia¢do do autor do projeto, consultando-o sobre possiveis
correcOes. Executar quaisquer outras atividades correlatas a sua funcgao.

Técnico de Contabilidade

Coordenar, orientar e executar os processamentos orcamentarios, contabeis e financeiros, atualizando livros
fiscais e registros oficiais, com o objetivo de elaborar o orgamento, o balango e demais demonstragdes. Fazer o
acompanhamento orcamentario, conferir lancamentos efetuados, bem como revisar cdlculos diversos e os
respectivos resultados. Controlar a atividade de andlise e conciliagdo de contas. Observar se os processos de
pagamentos estdo de acordo com a legislacdo. Executar quaisquer outras atividades correlatas a sua funcgao.

Técnico de Tesouraria

Desenvolver as atividades da tesouraria, executando a coleta de dados, operacionalizacdo dos processos e
conciliacdo bancaria. Efetuar a emissdo e controle de cheques para pagamento das despesas da Prefeitura.
Providenciar toda a documentacdo necessdria para os registros das movimentac¢des bancarias da Prefeitura.
Efetuar o “follow-up” da data de vencimento doa pagamentos. Realizar o fechamento diario do boletim de
caixa, bem como atualizar os dados referentes as disponibilidades financeiras. Realizar as operagdes de caixa
da Prefeitura. Executar quaisquer outras atividades correlatas a sua funcao.

Técnico de Enfermagem

Exercer atividades auxiliares, de nivel médio técnico, inerentes a area de enfermagem. Assistir o Enfermeiro no
planejamento, programacao, orientagdo e supervisao das atividades de assisténcia de enfermagem. Prestacao
de cuidados diretos de enfermagem a pacientes em estado grave. Prevencdao e controle das doencas
transmissiveis em geral e programas de vigilancia epidemioldgica. Prevencao e controle sistematico de danos
fisicos que possam ser causados a pacientes durante a assisténcia de salde. Executar atividades de assisténcia
de enfermagem, excetuadas as privativas do Enfermeiro e do Enfermeiro Obstetra. Integrar a Equipe de Saude.
Executar quaisquer outras atividades correlatas a sua funcao.

Técnico de Farmacia

Desenvolver agdes sob orientacao e supervisao do Farmacéutico, de dispensacao, orientagdo, conferéncia de
féormulas, separacdo, armazenamento e controle de estoque nas Unidades de Saude — Prontos-Socorros,
Nucleos de Assisténcia Especializada, Centro de Emergéncia e Internacdes, Unidades Basicas — e setores que
contenham medicamentos e atendimento aos pacientes. Zelar pela distribuicdo e conservacdo dos
medicamentos sob sua responsabilidade. Apoiar a execucdo de tarefas realizadas pelos diversos profissionais
nos locais de exercicio de suas atividades. Executar quaisquer outras atividades correlatas a sua fungdo.

Técnico de Meio Ambiente

Conhecer a legislacdo especifica envolvendo meio ambiente, visando observar a correta aplicagdo nos projetos,
bem como na instrucdo em processos e procedimentos especificos. Acompanhar o desenvolvimento dos
programas e projetos envolvendo obras, assentamentos urbanos e desenvolvimento habitacional, orientando
os executores na solucao de questdes envolvendo o meio ambiente. Elaborar, supervisionar e avaliar estudos,
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projetos ou pesquisas relacionados a conserva¢ao, ao saneamento e a melhoria do meio ambiente. Atuar nas
rotinas de processos de licenciamento ambiental. Executar quaisquer outras atividades correlatas a sua fungao.

Técnico de Radiologia

Realizar exames radiolégicos nos pacientes, de acordo com as prescricdes médicas. Efetuar a preparagdo do
paciente, bem como dos reagentes e filmes radioldgicos, necessarios para a realizagdo dos exames. Colaborar
com o radiologista no preparo de diagndsticos dos exames realizados. Cuidar da conservagao dos aparelhos de
radiologia, assim como dos materiais de revelagdo. Executar quaisquer outras atividades correlatas a sua
funcao.

Técnico de Turismo

Executar os servigos técnico-administrativos e a distribuicao das atividades, de acordo com os programas em
andamento, a fim de garantir a manutencdo da produtividade, eficiéncia e continuidade dos trabalhos. Auxiliar
na coleta de informacgdes junto ao publico, para efetuar avaliacdo do potencial do municipio em relacdo as
atividades turisticas. Acompanhar o desenvolvimento dos trabalhos dos subordinados diretos, com a finalidade
de garantir o cumprimento das metas estabelecidas. Participar do planejamento e organizacdo de atividades
turisticas e acompanhar a sua execugdo. Executar quaisquer outras atividades correlatas a sua fungao.

Topdégrafo

Desenvolver atividades em topografia e correlatas para instru¢cdes em processos e procedimentos especificos.
Realizar pesquisas que envolvam levantamentos topograficos. Preparar projetos de demarcac¢des de limites
territoriais. Assessorar grupos técnicos ou organizagdes que necessitem de seus conhecimentos especificos.
Analisar acdo antrdpica e sua interferéncia no meio urbano. Realizar pesquisas e projetos que envolvam
levantamentos fisiograficos e topograficos. Preparar quadros e mapas. Ter conhecimento de SIG - Sistema de
Informacdo Geografica. Executar quaisquer outras atividades correlatas a sua fungao.

ENSINO SUPERIOR COMPLETO

Administrador de Turismo

Planejar, organizar e supervisionar os servicos técnico-administrativos, a utilizagdo dos recursos humanos,
materiais, financeiros e de relagdes publicas, estabelecendo principios, normas e fungdes, para assegurar a
correta aplicacdo, produtividade, eficiéncia e continuidade das atividades turisticas. Analisar as caracteristicas
dos recursos disponiveis e os planos de desenvolvimento e atividades turisticas. Coletar informagdes junto ao
publico ou por meio de pesquisa, para efetuar avaliacdo do potencial do municipio em relacdo as atividades
turisticas. Elaborar o orcamento e acompanhar a correcdo das distorcdes de metas estabelecidas com a
finalidade de cumprimento dos orgamentos financeiros. Acompanhar o desenvolvimento dos trabalhos dos
subordinados diretos com a finalidade de garantir o cumprimento das metas estabelecidas. Fazer cumprir e dar
continuidade as atividades programadas, em caso de auséncia de um superior imediato. Executar quaisquer
outras atividades correlatas a sua funcdo.

Analista de Sistemas

Desenvolver sistemas de processamento de dados e elaborar Plano Diretor de Informatica da Prefeitura.
Pesquisar e trazer novas tecnologias de informatica para aplicacdo na Prefeitura. Coordenar o desenvolvimento
e prestacao de servicos por terceiros na elaboragao de sistemas. Efetuar estudos de viabilidade de implantacao
de sistemas informatizados. Analisar e estabelecer a melhor ferramenta de processamento de dados,
estudando as necessidades e propondo os sistemas/métodos apropriados. Identificar as necessidades dos
diversos setores quanto a aplicacdo de processamento sistematico de informacado. Preparar diagramas de fluxo
e outras instrucdes referentes ao sistema de processamento de dados e demais procedimentos
correlacionados, elaborando os com a utilizacdo de uma linguagem apropriada. Supervisionar e elaborar
programas, bem como determinar bancos de dados mais adequados as necessidades da Instituicdo. Orientar e
coordenar os trabalhos desenvolvidos pelos Programadores de Sistemas, assegurando-se assim o cumprimento
das metas estabelecidas. Executar quaisquer outras atividades correlatas a sua funcao.
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Arquiteto

Planejar, orientar e fiscalizar os trabalhos de reforma e reparos. Planejar, orientar e controlar a construgdo de
areas urbanas, obras publicas, parques de recreacdo e centros civicos, de acordo com o Plano Diretor. Elaborar,
executar e dirigir projetos paisagisticos, harmonizando os tracados com as caracteristicas da cidade. Emitir
laudos e pareceres técnicos. Realizar vistorias e pericias. Executar quaisquer outras atividades correlatas a sua
funcdo e definidas pelo Conselho da Classe.

Assistente Social

Fazer cumprir a Politica de Assisténcia Social no municipio, em consonancia com a Lei Organica de Assisténcia
Social - LOAS, identificando necessidades e prioridades através do diagndstico do municipio. Elaborar e executar
o Plano Municipal de Assisténcia Social, através de programas, projetos e servicos direcionados a populacdo em
situacdo de vulnerabilidade social. Executar quaisquer outras atividades correlatas a sua funcao.

Bibliotecario

Organizar e executar trabalhos técnicos relativos as atividades da Biblioteca Municipal, para armazenar ou
recuperar informacgdes de carater geral ou especifico e colocd-las a disposicdao dos usuarios. Planejar executar
a aquisicdo, a catalogacao, classificagcdo e estabelecimento de referéncia de material bibliografico, mantendo
atualizado o acervo. Organizar fichdrios, catdlogos e indices. Elaborar vocabuldrio para possibilitar a indexagao
e controle da terminologia especifica. Orientar, o usuario, indicando-lhes a fontes de informacgdo. Organizar o
servico de intercambio para troca de informagdes. Supervisionar os trabalhos de encadernacgao e restauragao
de livros e demais documentos. Armazenar e recuperar informacgdes de cardter cultural e histérico e coloca-las
a disposicao dos usuarios. Executar quaisquer outras atividades correlatas a sua fungao.

Bidlogo

Executar o manejo dos animais silvestres em cativeiro, envolvendo nutri¢do, tratamento e criacdo de “habitat”.
Desenvolver projetos na drea de Educacdo Ambiental e elaborar projetos na area de pesquisa, visando o maior
conhecimento para tratamento da fauna e flora. Executar quaisquer outras atividades correlatas a sua funcao
e definidas pelo Conselho de Classe.

Dentista - 40 h/s

Prestar atendimento odontoldgico rotineiro e realizar cirurgias de pequeno porte nas unidades basicas de saude
e prontos-socorros. Cuidar para que os programas odontolégicos de correcdo e prevencdo, estabelecidos
Secretaria sejam cumpridos. Participar de campanhas preventivas. Manter em bom estado os aparelhos e
instrumentos de sua utilizacdao. Executar quaisquer outras atividades correlatas a sua fungao e definidas pelo
conselho de classe.

Dentista Cirurgido Bucomaxilo-Facial - 24 h/s

Prestar atendimento odontoldgico rotineiro e/ou especializado e realizar cirurgias de pequeno porte nas
Unidades Basicas de Saude e Pronto-Socorros, com a finalidade de cuidar da saude bucal da populagao,
desenvolvendo suas atividades em funcdo de sua area de formacdo/especialidade, faixa etdria dos pacientes e
segundo as jornadas e escalas de trabalho estabelecidas pela hierarquia. Cuidar para que os programas
odontoldgicos de correcdo e prevencao estabelecidos pela area da Saude sejam cumpridos. Participar de
campanhas preventivas. Manter em bom estado os equipamentos, aparelhos e instrumentos de sua utilizacao.
Executar quaisquer outras atividades correlatas a sua funcdo e definidas pelo Conselho de Classe.

Enfermeiro

Planejar, supervisionar e executar servicos de enfermagem, empregando processos de rotina ou especificos
para possibilitar a protecdo e a recuperacdo da saude individual ou coletiva. Identificar necessidades de
enfermagem, a fim de preservar e recuperar a saude dos pacientes. Elaborar plano de enfermagem, baseando-
se nas necessidades identificadas no municipio. Executar diversas atividades correlatas, como coleta e
administracdo do sangue, controle de pressdao venosa, monitorizacdo e aplicacdo de respiratdrios artificiais,
prestacdo de cuidados e socorro aos pacientes. Executar tarefas complementares ao tratamento médico,
preparando o paciente, o material e o ambiente, para assegurar maior eficiéncia na realizacdo dos exames e
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tratamentos. Fazer curativos, imobilizacGes especiais e ministrar medicamentos sob orientacdo do médico
especializado ou realizar tratamentos de socorro de emergéncia, quando necessario. Coordenar e supervisionar
os trabalhos dos auxiliares de enfermagem, ministrando orientacdes quando necessario, afim de assegurar a
saude dos pacientes. Requisitar e controlar o estoque de medicamentos utilizados em sua unidade de saude.
Desenvolver atividades técnico-administrativas em sua unidade, como elabora¢do de normas em sua unidade,
como elaboragdao de normas, instrugdes, roteiros e rotinas especificas. Efetuar registro dos tratamentos
ministrados aos pacientes, a fim de manter um arquivo informativo de todos os dados necessarios para
acompanhamento médico e legal. Executar quaisquer outras atividades correlatas a sua fungao.

Enfermeiro - Programa Saude da Familia — PSF

Planejar, supervisionar e executar servigos de enfermagem, incluindo atendimento pré-hospitalar, empregando
processos de rotina ou especificos para possibilitar a protecdo e a recuperacado da saude individual ou coletiva,
e desenvolvendo suas atividades em fungdo de sua drea de formagdo/especialidade, faixa etaria dos pacientes
e Programas de Saude desenvolvidos no Municipio, exercendo suas func¢des nos locais e Unidades de Saude
destinados aos atendimentos, segundo as jornadas e escalas de trabalho estabelecidas pela hierarquia. Apoiar
as equipes de atendimento pré-hospitalar. Identificar necessidades de enfermagem, a fim de preservar e
recuperar a saude dos pacientes. Elaborar plano de enfermagem, baseando-se nas necessidades identificadas
no municipio. Executar diversas atividades correlatas, como coleta e administracdo do sangue, controle de
pressdo venosa, monitorizacdo e aplicacdo de respiratérios artificiais, prestacdo de cuidados e socorro aos
pacientes. Executar tarefas complementares ao tratamento médico, preparando o paciente, o material e o
ambiente, para assegurar maior eficiéncia na realizagdo dos exames e tratamentos. Fazer curativos,
imobilizagdes especiais e ministrar medicamentos sob a orientagdo do médico especializado ou realizar
tratamentos de socorro de emergéncia, quando necessdario. Coordenar e supervisionar os trabalhos dos
auxiliares de enfermagem, ministrando orienta¢des quando necessdrio, a fim de assegurar a saude dos
pacientes. Requisitar e controlar o estoque de medicamentos utilizados em sua Unidade de Saude. Desenvolver
atividades técnico administrativas em sua Unidade, como elabora¢do de normas, instrucdes, roteiros e rotinas
especificas. Efetuar registro dos tratamentos ministrados aos pacientes, a fim de manter um arquivo
informativo de todos os dados necessdrios para acompanhamento médico e legal. Executar quaisquer outras
atividades correlatas a sua funcao.

Enfermeiro com Especialidade em APH

Planejar, supervisionar e executar servigos de enfermagem, incluindo atendimento pré-hospitalar, empregando
processos de rotina ou especificos para possibilitar a prote¢do e a recupera¢ao da saude individual ou coletiva,
e desenvolvendo suas atividades em fungdo de sua area de formacdo/especialidade, faixa etaria dos pacientes
e Programas de Saude desenvolvidos no Municipio, exercendo suas funcdes nos locais e Unidades de Saude
destinados aos atendimentos, segundo as jornadas e escalas de trabalho estabelecidas pela hierarquia. Apoiar
as equipes de atendimento pré-hospitalar. Identificar necessidades de enfermagem, a fim de preservar e
recuperar a saude dos pacientes. Elaborar plano de enfermagem, baseando-se nas necessidades identificadas
no municipio. Executar diversas atividades correlatas, como coleta e administracdo do sangue, controle de
pressdo venosa, monitorizacdo e aplicacdo de respiratérios artificiais, prestacdo de cuidados e socorro aos
pacientes. Executar tarefas complementares ao tratamento médico, preparando o paciente, o material e o
ambiente, para assegurar maior eficiéncia na realizacdo dos exames e tratamentos. Fazer curativos,
imobilizagdes especiais e ministrar medicamentos sob a orientagdo do médico especializado ou realizar
tratamentos de socorro de emergéncia, quando necessario. Coordenar e supervisionar os trabalhos dos
auxiliares de enfermagem, ministrando orienta¢Ges quando necessario, a fim de assegurar a saude dos
pacientes. Requisitar e controlar o estoque de medicamentos utilizados em sua Unidade de Saude. Desenvolver
atividades técnico administrativas em sua Unidade, como elaboracdo de normas, instrucdes, roteiros e rotinas
especificas. Efetuar registro dos tratamentos ministrados aos pacientes, a fim de manter um arquivo
informativo de todos os dados necessarios para acompanhamento médico e legal. Executar quaisquer outras
atividades correlatas a sua funcao.
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Enfermeiro Neonatologista

Planejar, supervisionar e executar servicos de enfermagem, incluindo atendimento pré-hospitalar, empregando
processos de rotina ou especificos para possibilitar a protecdo e a recuperacdo da saude individual ou coletiva,
e desenvolvendo suas atividades em funcdo de sua area de formacdo/especialidade, faixa etaria dos pacientes
e Programas de Saude desenvolvidos no Municipio, exercendo suas fun¢des nos locais e Unidades de Saude
destinados aos atendimentos, segundo as jornadas e escalas de trabalho estabelecidas pela hierarquia. Apoiar
as equipes de atendimento pré-hospitalar. Identificar necessidades de enfermagem, a fim de preservar e
recuperar a saude dos pacientes. Elaborar plano de enfermagem, baseando-se nas necessidades identificadas
no municipio. Executar diversas atividades correlatas, como coleta e administracdo do sangue, controle de
pressdo venosa, monitorizacdo e aplicacdo de respiratérios artificiais, prestacdo de cuidados e socorro aos
pacientes. Executar tarefas complementares ao tratamento médico, preparando o paciente, o material e o
ambiente, para assegurar maior eficiéncia na realizacdo dos exames e tratamentos. Fazer curativos,
imobilizagcdes especiais e ministrar medicamentos sob a orientagdo do médico especializado ou realizar
tratamentos de socorro de emergéncia, quando necessdrio. Coordenar e supervisionar os trabalhos dos
auxiliares de enfermagem, ministrando orienta¢des quando necessdrio, a fim de assegurar a salde dos
pacientes. Requisitar e controlar o estoque de medicamentos utilizados em sua Unidade de Saude. Desenvolver
atividades técnico administrativas em sua Unidade, como elaboracdo de normas, instrucdes, roteiros e rotinas
especificas. Efetuar registro dos tratamentos ministrados aos pacientes, a fim de manter um arquivo
informativo de todos os dados necessarios para acompanhamento médico e legal. Executar quaisquer outras
atividades correlatas a sua fungao.

Enfermeiro Obstetra

Planejar, supervisionar e executar servigcos de enfermagem, incluindo atendimento pré-hospitalar, empregando
processos de rotina ou especificos para possibilitar a protecao e a recuperacado da saude individual ou coletiva,
e desenvolvendo suas atividades em fungdo de sua area de formacdo/especialidade, faixa etaria dos pacientes
e Programas de Saude desenvolvidos no Municipio, exercendo suas fun¢des nos locais e Unidades de Saude
destinados aos atendimentos, segundo as jornadas e escalas de trabalho estabelecidas pela hierarquia. Apoiar
as equipes de atendimento pré-hospitalar. Identificar necessidades de enfermagem, a fim de preservar e
recuperar a saude dos pacientes. Elaborar plano de enfermagem, baseando-se nas necessidades identificadas
no municipio. Executar diversas atividades correlatas, como coleta e administracdo do sangue, controle de
pressao venosa, monitorizacdo e aplicagcdo de respiratérios artificiais, prestacdao de cuidados e socorro aos
pacientes. Executar tarefas complementares ao tratamento médico, preparando o paciente, o material e o
ambiente, para assegurar maior eficiéncia na realizagdo dos exames e tratamentos. Fazer curativos,
imobilizagdes especiais e ministrar medicamentos sob a orientagdo do médico especializado ou realizar
tratamentos de socorro de emergéncia, quando necessdrio. Coordenar e supervisionar os trabalhos dos
auxiliares de enfermagem, ministrando orienta¢cdes quando necessdario, a fim de assegurar a saude dos
pacientes. Requisitar e controlar o estoque de medicamentos utilizados em sua Unidade de Saude. Desenvolver
atividades técnico administrativas em sua Unidade, como elaboracdo de normas, instrugdes, roteiros e rotinas
especificas. Efetuar registro dos tratamentos ministrados aos pacientes, a fim de manter um arquivo
informativo de todos os dados necessarios para acompanhamento médico e legal. Executar quaisquer outras
atividades correlatas a sua funcao.

Engenheiro Agronomo

Elaborar métodos e técnicas de cultivo, de acordo com os tipos de solo e clima, realizando pesquisas e
analisando os resultados obtidos. Determinar técnicas de tratamento e analise de solo e sua aplicagdo mais
adequada. Orientar sobre sistemas e técnicas de plantio, controle de pragas e outros fatores pertinentes.
Estudar e propor objetos de preservacao e desenvolvimento de areas verdes. Executar quaisquer outras
atividades correlatas a sua funcao e definidas pelo conselho de classe.

Engenheiro Ambiental

Desenvolver as atividades decorrentes da aplicacdo da legislacdo ambiental por meio de fiscalizagdo e
licenciamento Ambiental de Fontes de Poluicdo, Auditoria de Conformidade Legal: levantamentos, vistorias e
avaliacdes ambientais; identificacdo e caracterizacdo de fontes de poluicdo; realizacdo de amostragens para
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avaliacdo da qualidade do meio de emissGes em fontes de poluicdo; interpretacdo de dados ambientais e
elaboracdo de relatérios técnicos; atendimentos a situacoes de emergéncias envolvendo acidentes ambientais;
participar, junto a equipe da Agéncia Ambiental, na avaliacdo de: efeitos da poluicdo por emissGes gasosas,
liguidas e residuos sélidos; sistemas de controle de poluicdo ambiental; Sistemas de Gestdao Ambiental; novas
tecnologias para a reduc¢do da emissdo de poluentes; desenvolver outras atividades pertinentes e necessarias
ao desempenho das fun¢des do cargo..

Engenheiro Civil

Executar e orientar o desenvolvimento de projetos de sua especialidade. Planejar, orientar e finalizar os
trabalhos de reforma e reparos. Planejar, orientar e controlar a construgdo de areas urbanas, obras publicas,
parques de recreacdo e centros civicos, de acordo com o Plano Diretor. Emitir laudos e pareceres técnicos.
Realizar vistorias e pericias. Acompanhar a execu¢do de obras publicas assegurando o comprimento dos
padroes técnicos exigidos. Executar quaisquer outras atividades correlatas a sua funcdo e definidas pelo
Conselho de Classe.

Farmacéutico

Executar atividades de controle e gestdao de medicamentos, entorpecentes, psicotrépicos de uso das Unidades
de Saude. Manipular produtos farmacéutico/hospitalares, aviando receitas e formulas quimicas. Efetuar a
avaliacdo dos produtos farmacéutico/hospitalares com a finalidade de assegurar a sua qualidade. Manter o
controle sobre a organizacao, bem como atualizar o fichdrio de produtos farmacéuticos, quimicos e bioldgicos,
mantendo registro permanente do estoque de drogas. Executar quaisquer outras atividades correlatas a sua
funcdo e definidas pelo Conselho da Classe.

Fiscal de Obras

Conhecer a legislagdo pertinente a ocupagdo do solo e edificacdes. Efetuar a fiscalizagcdo de obras, estado de
conservacdo de terrenos e posturas urbanas de forma geral. Acompanhar e fiscalizar o desenvolvimento das
obras dos projetos aprovados. Coordenar a execuc¢ao dos projetos de obras publicas. Realizar os orgamentos de
obras publicas. Planejar e fiscalizar a execugao do servico de obras e manutencdo de vias publicas. Prestar
esclarecimentos aos contribuintes quanto a legislagado vigente, fornecendo a comunidade as orienta¢des quanto
aos procedimentos necessarios para registro e regularizacdo de obras. Proceder a intimacdo de municipes, caso
haja alguma irregularidade, solicitando que apresentem a documentacdo que os habilite para a execucdo da
obra. Distribuir os processos para acompanhamento da fiscalizacdo. Acompanhar e coordenar as atividades dos
desenhistas. Planejar e fiscalizar os servigcos de obras e manutencdo de vias publicas. Emitir laudos de infracdo
ou embargar obras irregulares. Definir o padrdo de acabamento e as caracteristicas das edificagcdes na vistoria
final, com a finalidade de célculos de IPTU e ISS e demais impostos. Tomar providéncias quando da invasao das
areas publicas. Executar quaisquer outras atividades correlatas a sua funcao.

Fiscal de Tributos

Planejar e executar as agdes de fiscalizagdo municipal, realizando levantamentos fiscais e tributarios,
inspecionando estabelecimentos industriais, comerciais, de prestacdao de servicos, feiras-livres, obras de
construcdo civil e demais entidades no ambito de competéncia do Municipio, homologando langamentos
tributdrios e resolvendo impasses. Analisar e informar os processos sob sua responsabilidade, agilizando sua
tramitacdo e prestando esclarecimentos sempre que necessario. Orientar os contribuintes quanto ao
cumprimento de suas obrigac¢des fiscais. Proporcionar aos contribuintes e/ou responsaveis a assisténcia técnica
necessaria, prestando-lhes esclarecimentos sobre a interpretacao e fiel observancia da legislacao tributaria em
vigor. Propor medidas necessdrias para a prevencdao a repressao as fraudes fiscais. Participar do
desenvolvimento de programas de pesquisa e treinamento ou aperfeicoamento dos fiscais nas atividades
relativas a tributacdo. Lavrar autos de infracao e intimacao. Efetuar a andlise de natureza contabil, econémica
e financeira relativa as atividades cuja competéncia tributaria seja do Municipio. Responder pelo
desenvolvimento de estudos objetivando o acompanhamento, o controle e a avaliagao da receita tributaria e
assessorar as demais Secretarias nos assuntos relativos a fiscalizacdo tributaria. Fiscalizar estabelecimentos
comerciais, industriais e afins quanto as condi¢cbes de higiene, limpeza e conservacdo das instalagdes e
produtos. Cooperar no aperfeicoamento e na racionaliza¢gdo das normas e medidas de fiscaliza¢ao, assegurando
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a sua eficacia. Exercer, por delegacdo, o poder de policia. Informar sobre processos administrativos do
Municipio; aplicar o que determina o Cddigo Tributario Municipal. Executar quaisquer outras atividades
correlatas a sua fungdo.

Fisioterapeuta

Prestar assisténcia fisioterapéutica, através de tratamentos especificos para cada caso, visando a promogao,
prevencao, restauracdo e preserva¢ao da saude da populagdo. Acompanhar e manter informagdes sobre o
guadro médico de pacientes sob sua responsabilidade. Participar de campanhas preventivas. Manter em bom
estado os aparelhos e instrumentos de sua utilizagdo. Executar quaisquer outras atividades correlatas a sua
funcdo e definidas pelo Conselho de Classe.

Gedlogo

Desenvolver atividades em geologia e correlatas para instru¢cdes em processos e procedimentos especificos.
Realizar pesquisas que envolvam levantamentos geoldgicos. Assessorar grupos técnicos ou organizacdes que
necessitem de seus conhecimentos especificos. Analisar acdo antrdpica e sua interferéncia no meio urbano.
Realizar pesquisas e projetos que envolvam levantamentos fisiograficos, geomorfoldgicos e estudos
estatisticos. Preparar quadros, mapas e tabelas que se referem ao clima e geologia. Ter conhecimento de SIG -
Sistema de Informacdo Geoldgica. Executar quaisquer outras atividades correlatas a sua funcao.

Nutricionista

Planejar e garantir a prepara¢do de uma alimentag¢do saudavel aos alunos da rede municipal e conveniados,
propondo dietas balanceadas de acordo com as caracteristicas de nutricdo individual e genérica. Elaborar
carddpios balanceados em principios nutritivos, obedecendo a habitos alimentares regionais. Prever a
necessidade de géneros e materiais para o abastecimento do servico de alimentagao. Conferir a qualidade dos
géneros alimenticios recebidos pelos Orgdos Municipais. Orientar o preparo, a coc¢do e a distribuicdo de
alimentacao a ser confeccionada, bem como verificar a sua aceitabilidade. Supervisionar as Escolas, no que se
refere a merenda escolar e orientar sobre técnicas corretas de higienizacdo de cantinas e de armazenamento
de alimentos. Preparar e realizar cursos de treinamento para merendeiras, bem como palestras de educagao
nutricional para alunos e pessoas da comunidade. Executar quaisquer outras atividades correlatas a sua fungao
e definidas pelo conselho de classe.

Pedagogo

Organizar e executar trabalhos técnicos relativos a sua area de atuacdo, assessorando nas atividades de
educacdo que envolvam pesquisas e diagndsticos voltados a inclusdo social. Atuar na geréncia de programas
sociais com equipe multidisciplinar, participando de acdes efetivas como agente de transformacdo da realidade
em que estd inserido. Executar quaisquer outras atividades correlatas a sua funcao.

Procurador Municipal

Representar o Poder Executivo Municipal juridicamente, procedendo a defesa dos interesses do municipio.
Efetuar consultoria e assessoria juridica a todos os componentes organizacionais da prefeitura. Propor agdes,
opinar sobre a forma de cumprimento das decisdes judiciais e defender o municipio no foro, nos tribunais o em
qgualquer outra instancia. Participar de sindicancias administrativas e inquéritos, observando os requisitos
legais, e efetuando a apuragao de fatos. Executar quaisquer outras atividades correlatas a sua funcao e definidas
pelo érgdo de classe.

Psicologo

Atuar junto ao usudrio e familia através de intervencdo psicoldgica, auxiliando-os nos desajustes emocionais
com a aplicacdo de entrevistas individuais, testes apropriados e grupos para orientacdo. Aplicar técnicas
especializadas de apoio. Elaborar relatérios dos casos e participar de reunides multidisciplinares. Participar da
elaboracdo e execucdo de programas de atendimento, ensino e pesquisa. Colaborar nas atividades de
readaptacdo de individuos incapacitados por acidentes e outras causas. Colaborar com os profissionais das
areas da Saude, Educacdo e Assisténcia Social. Executar quaisquer outras atividades correlatas a sua fungdo.
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Técnico Legislativo

Redigir e revisar oficios, mensagens, projetos de lei, decretos e outros. Pesquisar textos legais e publicacdes
diversas. Orientar e supervisionar despachos e o andamento de processos. Supervisionar o registro de entrada
e saida de documentos, seguindo os processos e rotinas estabelecidas bem como a relagdo de autoridades,
mantendo-as devidamente atualizada. Executar quaisquer outras atividades correlatas a sua fungao.

Terapeuta Ocupacional

Auxiliar na reabilitacdo de pacientes portadores de necessidades especiais (deficiéncias fisicas ou psiquicas),
promovendo atividades para ajudd-los na recuperacao e integracao social. Realizar andlise minuciosa da
condicdo ocupacional dos pacientes, para propor terapias adequadas para cada caso. Redefinir objetivos ou
reorientar o tratamento de acordo com as avaliacbes realizadas, procedendo a orientacdo necessdria ao
paciente e familiares. Planejar trabalhos recreativos, criativos e manuais, individuais ou em grupos, que
possibilitem uma forma de comunicacdo nado-verbal e uma adequada relacdo terapeuta e paciente. Participar
de campanhas preventivas. Manter em bom estado os aparelhos e instrumentos de sua utilizacdo. Executar
guaisquer outras atividades correlatas a sua fungao.

Tesoureiro

Coordenar as atividades da tesouraria, acompanhando a coleta de dados, a operacionalizacao dos processos e
a conciliagdo bancaria. Acompanhar e supervisionar a confecgao, emissao e assinatura de cheques relativos a
todas as despesas da Prefeitura. Acompanhar diariamente, os saldos bancdrios e de tesouraria. Analisar a
documentacdo de comprovacao de cobranga, verificar a montagem de processos e efetuar todos os
pagamentos da Prefeitura. Efetuar controle do montante da receita mensal a ser creditada para a Prefeitura.
Supervisionar a atividade de controle e baixa dos repasses efetuados pela Prefeitura. Acompanhar o
fechamento didrio do boletim de caixa, bem como a atualizacdo dos dados referentes as disponibilidades
financeiras. Executar quaisquer outras atividades correlatas a sua funcgao.

Turismodlogo

Supervisionar, gerenciar, coordenar, planejar e executar projetos e servicos turisticos. Realizar estudos
aplicados para explicar fendmenos turisticos, bem como as suas origens, mudangas e evolugbes. Exercer
funcdes de planejamento e de pesquisa nos Orgdos da Administracdo Publica relacionados a drea turistica.
Analisar o potencial turistico da localidade e regido, avaliando as necessidades do mercado, a ampliacdo das
atividades turisticas e os fenOmenos turisticos e suas inter-relagdes. Colaborar no planejamento da conservacao
e do aproveitamento de logradouros publicos e de dreas naturais do patriménio histérico, cultural, artistico e
ambiental. Coordenar, orientar e elaborar planos e projetos de marketing turistico. Organizar a assisténcia a
turistas, apoiando as empresas na programacao para os visitantes referente aos aspectos relativos a estadia,
passeios, alimentagdo e transporte, entre outros. Auxiliar na organizagdo de eventos, a exemplo de congressos,
feiras, exposi¢des e festivais institucionais. Assessorar posto de informacgdes turisticas.

ENSINO SUPERIOR COMPLETO - PROFESSORES

Professor Adjunto de Educagao Basica |

Promover a educacdo de criancas e adolescentes do Ensino Fundamental, da Educacdo Infantil e de Educacao
de Jovens e Adultos, nas Unidades Escolares; organizar reunides com os pais, juntamente com a direcao da
Unidade Escolar, para discutir os parametros de desenvolvimento da aprendizagem dos alunos; participar de
reunides pedagodgicas, sugerindo acdes de melhoria das atividades desenvolvidas na escola, bem como
participar dos Conselhos de Classe e Ano, Conselho de Escola e Associacdo de Pais e Mestres; elaborar o plano
de aula com base nos objetivos propostos para o melhor rendimento escolar e assiduidade dos alunos;
participar da elaboracdo da Proposta Pedagdgica da Escola; estabelecer estratégias de recuperacao para os
alunos de menor rendimento; colaborar no preparo e execucao de programas de festividades, comemoracgdes
e outras atividades desenvolvidas na Unidade Escolar; efetuar e manter atualizados os registros escolares,
controlando a frequéncia e a disciplina na sala de aula; manter permanente contato com os responsaveis pelos
alunos, informando-os e orientando-os sobre o desenvolvimento dos educandos; ministrar aulas nos dias letivos
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estabelecidos, durante o periodo em que estiver regendo classe em substituicdo; assumir a regéncia de classe,
quando designado pelo Orgdo Competente, respeitando o periodo de opg¢do do docente; executar quaisquer
outras atividades correlatas a sua funcdo; cumprir o Plano de Trabalho destinado a classe, bem como elabora-
lo quando inexistente; zelar pela aprendizagem dos alunos, durante o periodo em que a classe estiver sob sua
regéncia; participar dos periodos de planejamento, avaliagdo, atividades civico-culturais, e de desenvolvimento
profissional.

Professor Adjunto de Educag¢ao Basica Il - Arte

Promover a educacdo de criancas e adolescentes do Ensino Fundamental, da Educacdo de Jovens e Adultos e
de Educacdo Especial, nas Unidades Escolares, substituindo o professor titular conforme atribuicdes de aulas,
dentro de sua area de habilitacdo; organizar reunides com os pais, juntamente com a direcdo da Unidade
Escolar, para discutir os parametros de desenvolvimento da aprendizagem dos alunos; participar de reunides
pedagdgicas, sugerindo acdes de melhoria das atividades desenvolvidas na escola, bem como participar dos
Conselhos de Classe e Ano, Conselho de Escola e Associacdo de Pais e Mestres; efetuar e manter atualizados os
registros escolares, controlando a frequéncia e a disciplina na sala de aula; manter permanente contato com os
responsaveis pelos alunos, informando-os e orientando-os sobre o desenvolvimento dos educandos; elaborar
o plano de aula com base nos objetivos propostos para o melhor rendimento escolar e assiduidade dos alunos;
elaborar os planos de ensino para os anos em que atua, em colaboracdao com os outros professores e técnicos
da Unidade Escolar; estabelecer estratégias de recuperacao para os alunos de menor rendimento; participar da
elaboracdo da Proposta Pedagdgica da Escola; colaborar no preparo e execucao de programas de festividades,
comemoracdes e outras atividades desenvolvidas na Unidade Escolar; ministrar aulas nos dias letivos
estabelecidos, durante o periodo em que estiver regendo classe em substituicdo; assumir a regéncia das aulas,
quando designado pelo Orgdo Competente, respeitando o periodo de opc¢do do docente; quando em
disponibilidade, assumir a regéncia das aulas em substituicdo na sua drea de atuagao cumprindo a carga horaria
do substituido; executar quaisquer outras atividades correlatas a sua funcgao.

Professor Adjunto de Educag¢ao Basica Il - Ciéncias

Promover a educacgao de criangas e adolescentes do Ensino Fundamental, da Educagao de Jovens e Adultos e
de Educacgdo Especial, nas Unidades Escolares, substituindo o professor titular conforme atribui¢cdes de aulas,
dentro de sua area de habilitacdo; organizar reunides com os pais, juntamente com a direcdo da Unidade
Escolar, para discutir os parametros de desenvolvimento da aprendizagem dos alunos; participar de reunides
pedagdgicas, sugerindo acdes de melhoria das atividades desenvolvidas na escola, bem como participar dos
Conselhos de Classe e Ano, Conselho de Escola e Associacdo de Pais e Mestres; efetuar e manter atualizados os
registros escolares, controlando a frequéncia e a disciplina na sala de aula; manter permanente contato com os
responsaveis pelos alunos, informando-os e orientando-os sobre o desenvolvimento dos educandos; elaborar
o plano de aula com base nos objetivos propostos para o melhor rendimento escolar e assiduidade dos alunos;
elaborar os planos de ensino para os anos em que atua, em colaboragdo com os outros professores e técnicos
da Unidade Escolar; estabelecer estratégias de recuperacao para os alunos de menor rendimento; participar da
elaboracdo da Proposta Pedagdgica da Escola; colaborar no preparo e execucao de programas de festividades,
comemoracdes e outras atividades desenvolvidas na Unidade Escolar; ministrar aulas nos dias letivos
estabelecidos, durante o periodo em que estiver regendo classe em substituicdo; assumir a regéncia das aulas,
quando designado pelo Orgdo Competente, respeitando o periodo de opcdo do docente; quando em
disponibilidade, assumir a regéncia das aulas em substituicdo na sua drea de atuacdo cumprindo a carga horaria
do substituido; executar quaisquer outras atividades correlatas a sua funcao.

Professor Adjunto de Educagao Basica Il - Educagao Especial

Promover a educacao de criancas e adolescentes do Ensino Fundamental, da Educacdo de Jovens e Adultos e
de Educacdo Especial, nas Unidades Escolares, substituindo o professor titular conforme atribuicdes de aulas,
dentro de sua area de habilitacdo; organizar reunides com os pais, juntamente com a direcdo da Unidade
Escolar, para discutir os parametros de desenvolvimento da aprendizagem dos alunos; participar de reunides
pedagdgicas, sugerindo acdes de melhoria das atividades desenvolvidas na escola, bem como participar dos
Conselhos de Classe e Ano, Conselho de Escola e Associacdo de Pais e Mestres; efetuar e manter atualizados os
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responsaveis pelos alunos, informando-os e orientando-os sobre o desenvolvimento dos educandos; elaborar
o plano de aula com base nos objetivos propostos para o melhor rendimento escolar e assiduidade dos alunos;
elaborar os planos de ensino para os anos em que atua, em colaboragcao com os outros professores e técnicos
da Unidade Escolar; estabelecer estratégias de recuperacdo para os alunos de menor rendimento; participar da
elaboragao da Proposta Pedagdgica da Escola; colaborar no preparo e execugao de programas de festividades,
comemoragdes e outras atividades desenvolvidas na Unidade Escolar; ministrar aulas nos dias letivos
estabelecidos, durante o periodo em que estiver regendo classe em substituicdo; assumir a regéncia das aulas,
quando designado pelo Orgdo Competente, respeitando o periodo de opg¢do do docente; quando em
disponibilidade, assumir a regéncia das aulas em substituicdao na sua drea de atuagao cumprindo a carga horaria
do substituido; executar quaisquer outras atividades correlatas a sua fungao.

Professor Adjunto de Educag¢ao Basica Il - Educagao Fisica

Promover a educacdo de criancas e adolescentes do Ensino Fundamental, da Educacdo de Jovens e Adultos e
de Educacdo Especial, nas Unidades Escolares, substituindo o professor titular conforme atribuicdes de aulas,
dentro de sua area de habilitacdo; organizar reunides com os pais, juntamente com a direcdo da Unidade
Escolar, para discutir os parametros de desenvolvimento da aprendizagem dos alunos; participar de reunides
pedagdgicas, sugerindo acdes de melhoria das atividades desenvolvidas na escola, bem como participar dos
Conselhos de Classe e Ano, Conselho de Escola e Associacdo de Pais e Mestres; efetuar e manter atualizados os
registros escolares, controlando a frequéncia e a disciplina na sala de aula; manter permanente contato com os
responsaveis pelos alunos, informando-os e orientando-os sobre o desenvolvimento dos educandos; elaborar
o plano de aula com base nos objetivos propostos para o melhor rendimento escolar e assiduidade dos alunos;
elaborar os planos de ensino para os anos em que atua, em colaboracdo com os outros professores e técnicos
da Unidade Escolar; estabelecer estratégias de recuperacgao para os alunos de menor rendimento; participar da
elaboracao da Proposta Pedagdgica da Escola; colaborar no preparo e execu¢do de programas de festividades,
comemoragdes e outras atividades desenvolvidas na Unidade Escolar; ministrar aulas nos dias letivos
estabelecidos, durante o periodo em que estiver regendo classe em substituicdo; assumir a regéncia das aulas,
quando designado pelo Orgdo Competente, respeitando o periodo de opg¢do do docente; quando em
disponibilidade, assumir a regéncia das aulas em substitui¢cdo na sua drea de atuag¢dao cumprindo a carga hordria
do substituido; executar quaisquer outras atividades correlatas a sua funcgao.

Professor Adjunto de Educagao Basica Il - Geografia

Promover a educacdo de criancas e adolescentes do Ensino Fundamental, da Educacdo de Jovens e Adultos e
de Educacao Especial, nas Unidades Escolares, substituindo o professor titular conforme atribuicées de aulas,
dentro de sua area de habilitacdo; organizar reunides com os pais, juntamente com a direcdo da Unidade
Escolar, para discutir os parametros de desenvolvimento da aprendizagem dos alunos; participar de reunides
pedagdgicas, sugerindo acdes de melhoria das atividades desenvolvidas na escola, bem como participar dos
Conselhos de Classe e Ano, Conselho de Escola e Associacdo de Pais e Mestres; efetuar e manter atualizados os
registros escolares, controlando a frequéncia e a disciplina na sala de aula; manter permanente contato com os
responsaveis pelos alunos, informando-os e orientando-os sobre o desenvolvimento dos educandos; elaborar
o plano de aula com base nos objetivos propostos para o melhor rendimento escolar e assiduidade dos alunos;
elaborar os planos de ensino para os anos em que atua, em colaboracdo com os outros professores e técnicos
da Unidade Escolar; estabelecer estratégias de recuperacdo para os alunos de menor rendimento; participar da
elaboracdo da Proposta Pedagdgica da Escola; colaborar no preparo e execucdo de programas de festividades,
comemoragdes e outras atividades desenvolvidas na Unidade Escolar; ministrar aulas nos dias letivos
estabelecidos, durante o periodo em que estiver regendo classe em substituicdo; assumir a regéncia das aulas,
quando designado pelo Orgdo Competente, respeitando o periodo de opcdo do docente; quando em
disponibilidade, assumir a regéncia das aulas em substituicdo na sua area de atuacao cumprindo a carga horaria
do substituido; executar quaisquer outras atividades correlatas a sua funcao.

Professor Adjunto de Educagao Basica Il - Historia

Promover a educacdo de criancas e adolescentes do Ensino Fundamental, da Educacdo de Jovens e Adultos e
de Educacdo Especial, nas Unidades Escolares, substituindo o professor titular conforme atribuicGes de aulas,
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Escolar, para discutir os parametros de desenvolvimento da aprendizagem dos alunos; participar de reunides
pedagogicas, sugerindo acdes de melhoria das atividades desenvolvidas na escola, bem como participar dos
Conselhos de Classe e Ano, Conselho de Escola e Associacdo de Pais e Mestres; efetuar e manter atualizados os
registros escolares, controlando a frequéncia e a disciplina na sala de aula; manter permanente contato com os
responsaveis pelos alunos, informando-os e orientando-os sobre o desenvolvimento dos educandos; elaborar
o plano de aula com base nos objetivos propostos para o melhor rendimento escolar e assiduidade dos alunos;
elaborar os planos de ensino para os anos em que atua, em colaboragdo com os outros professores e técnicos
da Unidade Escolar; estabelecer estratégias de recuperagao para os alunos de menor rendimento; participar da
elaboragao da Proposta Pedagdgica da Escola; colaborar no preparo e execugdo de programas de festividades,
comemoragdes e outras atividades desenvolvidas na Unidade Escolar; ministrar aulas nos dias letivos
estabelecidos, durante o periodo em que estiver regendo classe em substituicdo; assumir a regéncia das aulas,
quando designado pelo Orgdo Competente, respeitando o periodo de opg¢do do docente; quando em
disponibilidade, assumir a regéncia das aulas em substituicdo na sua drea de atuagao cumprindo a carga horaria
do substituido; executar quaisquer outras atividades correlatas a sua fungao.

Professor Adjunto de Educagao Basica Il - Inglés

Promover a educacdo de criancas e adolescentes do Ensino Fundamental, da Educacdo de Jovens e Adultos e
de Educacdo Especial, nas Unidades Escolares, substituindo o professor titular conforme atribuicdes de aulas,
dentro de sua area de habilitacdo; organizar reunides com os pais, juntamente com a direcdo da Unidade
Escolar, para discutir os parametros de desenvolvimento da aprendizagem dos alunos; participar de reunides
pedagdgicas, sugerindo acdes de melhoria das atividades desenvolvidas na escola, bem como participar dos
Conselhos de Classe e Ano, Conselho de Escola e Associacdo de Pais e Mestres; efetuar e manter atualizados os
registros escolares, controlando a frequéncia e a disciplina na sala de aula; manter permanente contato com os
responsaveis pelos alunos, informando-os e orientando-os sobre o desenvolvimento dos educandos; elaborar
o plano de aula com base nos objetivos propostos para o melhor rendimento escolar e assiduidade dos alunos;
elaborar os planos de ensino para os anos em que atua, em colaboragdo com os outros professores e técnicos
da Unidade Escolar; estabelecer estratégias de recuperagao para os alunos de menor rendimento; participar da
elaboracao da Proposta Pedagdgica da Escola; colaborar no preparo e execugdo de programas de festividades,
comemoragdes e outras atividades desenvolvidas na Unidade Escolar; ministrar aulas nos dias letivos
estabelecidos, durante o periodo em que estiver regendo classe em substituicdo; assumir a regéncia das aulas,
quando designado pelo Orgdo Competente, respeitando o periodo de op¢do do docente; quando em
disponibilidade, assumir a regéncia das aulas em substituicdo na sua area de atuacdo cumprindo a carga horaria
do substituido; executar quaisquer outras atividades correlatas a sua funcao.

Professor Adjunto de Educagao Basica Il - Lingua Portuguesa

Promover a educacdo de criancas e adolescentes do Ensino Fundamental, da Educacdo de Jovens e Adultos e
de Educacdo Especial, nas Unidades Escolares, substituindo o professor titular conforme atribuicdes de aulas,
dentro de sua area de habilitacdo; organizar reunides com os pais, juntamente com a direcdo da Unidade
Escolar, para discutir os parametros de desenvolvimento da aprendizagem dos alunos; participar de reunides
pedagdgicas, sugerindo acdes de melhoria das atividades desenvolvidas na escola, bem como participar dos
Conselhos de Classe e Ano, Conselho de Escola e Associacdo de Pais e Mestres; efetuar e manter atualizados os
registros escolares, controlando a frequéncia e a disciplina na sala de aula; manter permanente contato com os
responsaveis pelos alunos, informando-os e orientando-os sobre o desenvolvimento dos educandos; elaborar
o plano de aula com base nos objetivos propostos para o melhor rendimento escolar e assiduidade dos alunos;
elaborar os planos de ensino para os anos em que atua, em colaboragdo com os outros professores e técnicos
da Unidade Escolar; estabelecer estratégias de recuperacao para os alunos de menor rendimento; participar da
elaboracao da Proposta Pedagdgica da Escola; colaborar no preparo e execucao de programas de festividades,
comemoragdes e outras atividades desenvolvidas na Unidade Escolar; ministrar aulas nos dias letivos
estabelecidos, durante o periodo em que estiver regendo classe em substituicdo; assumir a regéncia das aulas,
quando designado pelo Orgdo Competente, respeitando o periodo de opcdo do docente; quando em
disponibilidade, assumir a regéncia das aulas em substituicdo na sua drea de atuacdo cumprindo a carga horaria
do substituido; executar quaisquer outras atividades correlatas a sua funcao.
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Professor Adjunto de Educagdo Basica Il - Matematica

Promover a educacdo de criancas e adolescentes do Ensino Fundamental, da Educacdo de Jovens e Adultos e
de Educacdo Especial, nas Unidades Escolares, substituindo o professor titular conforme atribuicdes de aulas,
dentro de sua area de habilitacdo; organizar reunides com os pais, juntamente com a direcdo da Unidade
Escolar, para discutir os parametros de desenvolvimento da aprendizagem dos alunos; participar de reunides
pedagdgicas, sugerindo acdes de melhoria das atividades desenvolvidas na escola, bem como participar dos
Conselhos de Classe e Ano, Conselho de Escola e Associagdo de Pais e Mestres; efetuar e manter atualizados os
registros escolares, controlando a frequéncia e a disciplina na sala de aula; manter permanente contato com os
responsaveis pelos alunos, informando-os e orientando-os sobre o desenvolvimento dos educandos; elaborar
o plano de aula com base nos objetivos propostos para o melhor rendimento escolar e assiduidade dos alunos;
elaborar os planos de ensino para os anos em que atua, em colaboracdo com os outros professores e técnicos
da Unidade Escolar; estabelecer estratégias de recuperacao para os alunos de menor rendimento; participar da
elaboracdo da Proposta Pedagdgica da Escola; colaborar no preparo e execugao de programas de festividades,
comemoracdes e outras atividades desenvolvidas na Unidade Escolar; ministrar aulas nos dias letivos
estabelecidos, durante o periodo em que estiver regendo classe em substituicdo; assumir a regéncia das aulas,
quando designado pelo Orgdo Competente, respeitando o periodo de opcdo do docente; quando em
disponibilidade, assumir a regéncia das aulas em substituicdo na sua drea de atuacdo cumprindo a carga horaria
do substituido; executar quaisquer outras atividades correlatas a sua funcgao.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO VICENTE
CONCURSO PUBLICO CPPMSV 001/2019

ANEXO Il - PROGRAMAS DE PROVA

@@

Atencao: A legislagido com entrada em vigor apds a data de publicacdo deste Edital e alteracdes posteriores
nado serdo objetos de avaliagao das provas neste Concurso Publico.
A Comissdao de Concurso Publico da Prefeitura Municipal de S3ao Vicente ndao aprova a comercializagdo de
apostilas preparatdrias para o presente Concurso Publico e ndo se responsabiliza pelo contetido de apostilas
deste género que venha a ser comercializadas. Também nao sera fornecida ou recomendada a utilizagao de
apostilas especificas. Os candidatos devem orientar seus estudos estritamente pelo Programa de Prova de
seu Cargo, ficando livres para a escolha de apostilas, livros e outros materiais desde que contenham os
conteudos apresentados no Programa de Prova de seu Cargo, conforme segue:

ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO

Motorista
Motorista Socorrista
Oficial de Manutengéo de Areas Ve

rdes

Disciplina Quantidade de Questoes
Lingua Portuguesa 16
Matematica e Raciocinio Légico 16
Historia e Caracteristicas Gerais de S3o Vicente 08

LINGUA PORTUGUESA:

Todo Conteldo Programatico até a 42 série/ 52 ano, como por exemplo: Ortografia; Divisdo Silabica; Ordem
Alfabética; Género, Numero; Frases; Sinais de Pontuacdo; Acentuacdo; Relacdo entre palavras; Fonemas e
letras; Substantivo; Adjetivo; Artigo; Numeral; Verbos; Conjugacdo de verbos; Nocbes de tempos verbais:
presente, passado e futuro; Pronomes; Encontros vocalicos; Encontros consonantais e digrafo; Tonicidade das
palavras; Silaba tonica; Sujeito e predicado; Formas nominais; Locu¢des verbais; sinbnimos, homonimos e
antonimos; Comparacdes; Criacao de palavras; Uso do travessdo; Relagdes entre nome e personagem; Histéria
em quadrinhos; Relacdo entre ideias; Provérbios; Onomatopeias; Palavras e ilustragdes. LEITURA E

INTERPRETACAO DE TEXTO.

MATEMATICA E RACIOCINIO LOGIC

0:

Todo Conteudo Programatico até a 42 série/ 52 ano, como por exemplo: NUmeros em escrita por extenso;
Sistema Monetdrio Nacional (Real); Numeracdo decimal; Numeros inteiros; Numeros Naturais; Operacgdes
fundamentais como: Adi¢do, Subtracao, Divisdo e Multiplicacdo; Antecessor e Sucessor; Medindo o tempo:
horas, minutos e segundos; Problemas matematicos; radiciagdo; maximo divisor comum; minimo divisor
comum; nimeros fracionarios; operagdes fundamentais com numeros fracionarios; problemas com nimeros
fracionarios; introducdo a geometria; Sistema de medidas: medidas de comprimento, superficie, volume,
capacidade, tempo e massa; problemas usando as quatro operagoes.
Avaliacdo de sequéncia légica e coordenacdo viso-motora, orientacdo espacial e temporal, formacdo de
conceitos, discriminacao de elementos, reversibilidade, sequéncia légica de niUmeros, letras, palavras e figuras.
Problemas légicos com dados, figuras e palitos. Compreensdo do processo ldgico que, a partir de um conjunto
de hipéteses, conduz, de forma valida, a conclusdes determinadas. Estrutura logica de relacdes arbitrarias entre
pessoas, lugares, objetos ou eventos ficticios; deduzir novas informacdes das relacdes fornecidas e avaliar as

condicOes usadas para estabelecer a estrutura daquelas relagdes.
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HISTORIA E CARACTERISTICAS GERAIS DE SAO VICENTE:
Dados, Fatos e Conhecimentos Gerais sobre S3o Vicente, disponivel nos links:
http://www.saovicente.sp.gov.br/publico/noticia.php?codigo=6378

ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

Agente de Saude Publica
Auxiliar Administrativo
Eletricista

Guarda Civil Municipal 22 Classe

Disciplina Quantidade de Questdes
Lingua Portuguesa 16
Matemadtica e Raciocinio Légico 16
Histdria e Caracteristicas Gerais de S3o Vicente 08

LINGUA PORTUGUESA:

Todo Conteudo Programatico até a 82 série/ 92 ano, como por exemplo: Ortografia; Divisdo Silabica; Género,
Numero; Frases; Sinais de Pontuacdo; Acentuacdo; Relacdo entre palavras; Uso da crase; sinGnimos,
homoénimos e anténimos; Fonemas e letras; Substantivo; Adjetivo; Artigo; Numeral; Verbos; Conjugacdo de
verbos; Pronomes; Encontros vocdlicos; Encontros consonantais e digrafo; Tonicidade das palavras; Silaba
tonica; Sujeito e predicado; Formas nominais; Locug¢des verbais; Adjuntos adnominais e adverbiais; Termos da
oracao; Concordancia nominal; Concordancia verbal; Regéncia verbal; Vozes verbais; Regéncia nominal; Aposto;
Vocativo; Interjeicdao; Funcdes e Empregos das palavras “que” e “se”; Uso do "Porqué"; Comparagdes; Criacao
de palavras; Uso do travessao; Discurso direto e indireto; Imagens; Pessoa do discurso; Relagdes entre nome e
personagem; Histéria em quadrinhos; Relacdo entre ideias; Intensificacdes; Personificacdo; Oposicao;
Provérbios; Discurso direto; Onomatopeias; Oposicdes; Repeticdes; Relacdes; Expressdes ao pé da letra;
Palavras e ilustracdes; Metafora; Associacdo de ideias. LEITURA E INTERPRETACAO DE TEXTO.

MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO:

Todo Conteldo Programatico até a 82 série/ 92 ano, como por exemplo: NUmeros inteiros; Nimeros Naturais;
Numeracgao decimal; Operagdes fundamentais como: Adicao, Subtracdo, Divisdao e Multiplicagdo; Antecessor e
Sucessor; Medindo o tempo: horas, minutos e segundos; Problemas matematicos; radiciacdao; potenciacao;
maximo divisor comum; minimo divisor comum; Sistema de medidas: medidas de comprimento, superficie,
volume, capacidade, tempo e massa; problemas usando as quatro opera¢des. Conjunto de nimeros: naturais,
inteiros, racionais, irracionais, reais, operagdes, expressdes (calculo); Porcentagem; Juros Simples; Regras de
trés simples e composta; Sistema Monetario Nacional (Real); Equacdes: 12 e 22 graus; Inequacdes do 12 grau;
Expressoes Algébricas; Fracdo Algébrica; Sistemas de numeracdo; Operacdes no conjunto dos numeros naturais;
Operacgoes fundamentais com nimeros racionais; Multiplos e divisores em N; Radiciacdo; Conjunto de nimeros
fracionarios; Operacdes fundamentais com numeros fracionarios; Problemas com numeros fracionarios;
Numeros decimais; introducdo a geometria; Geometria Plana: Plano, Area, Perimetro, Angulo, Reta, Segmento
de Reta e Ponto; Teorema de Tales; Teorema de Pitdgoras; No¢Oes Basicas de trigonometria; Relacdo entre
grandezas: tabelas e graficos;

Avaliacdo de sequéncia légica e coordenacdo viso-motora, orientacdo espacial e temporal, formacdo de
conceitos, discriminacao de elementos, reversibilidade, sequéncia ldgica de numeros, letras, palavras e figuras.
Problemas ldgicos com dados, figuras e palitos. Compreensdo do processo ldgico que, a partir de um conjunto
de hipéteses, conduz, de forma valida, a conclusGes determinadas. Estrutura ldgica de relagGes arbitrarias entre
pessoas, lugares, objetos ou eventos ficticios; deduzir novas informacdes das relacdes fornecidas e avaliar as
condicOes usadas para estabelecer a estrutura daquelas relagcdes. Compreensdo e elaboracdo da légica das
situagGes por meio de: raciocinio verbal, raciocinio matematico, raciocinio quantitativo e raciocinio sequencial.
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HISTORIA E CARACTERISTICAS GERAIS DE SAO VICENTE:
Dados, Fatos e Conhecimentos Gerais sobre S3o Vicente, disponivel nos links:
http://www.saovicente.sp.gov.br/publico/noticia.php?codigo=6378

ENSINO MEDIO INCOMPLETO

Almoxarife
Disciplina Quantidade de Questoes
Lingua Portuguesa 16
Matematica e Raciocinio Légico 16
Histdria e Caracteristicas Gerais de S3o Vicente 08
LINGUA PORTUGUESA:

Todo Conteudo Programatico até a 82 série/ 92 ano, como por exemplo: Ortografia; Divisdo Silabica; Género,
Numero; Frases; Sinais de Pontuacdo; Acentuacdo; Relagdo entre palavras; Uso da crase; sinGnimos,
homonimos e antdénimos; Fonemas e letras; Substantivo; Adjetivo; Artigo; Numeral; Verbos; Conjugacdo de
verbos; Pronomes; Encontros vocalicos; Encontros consonantais e digrafo; Tonicidade das palavras; Silaba
tonica; Sujeito e predicado; Formas nominais; Locug¢des verbais; Adjuntos adnominais e adverbiais; Termos da
oracao; Concordancia nominal; Concordancia verbal; Regéncia verbal; Vozes verbais; Regéncia nominal; Aposto;
Vocativo; Interjeicdo; Funcdes e Empregos das palavras “que” e “se”; Uso do "Porqué"; Comparacoes; Criacao
de palavras; Uso do travessao; Discurso direto e indireto; Imagens; Pessoa do discurso; Relagdes entre nome e
personagem; Histéria em quadrinhos; Relacdo entre ideias; Intensificacdes; Personificacdo; Oposicdo;
Provérbios; Discurso direto; Onomatopeias; Oposicdes; Repeticdes; Relacdes; Expressdes ao pé da letra;
Palavras e ilustracdes; Metafora; Associacdo de ideias. LEITURA E INTERPRETACAO DE TEXTO.

MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO:

Todo Contelido Programatico até a 82 série/ 92 ano, como por exemplo: NiUmeros inteiros; Nimeros Naturais;
Numeracdo decimal; Operag¢des fundamentais como: Adicdo, Subtracdo, Divisdo e Multiplicacdo; Antecessor e
Sucessor; Medindo o tempo: horas, minutos e segundos; Problemas matematicos; radiciacdo; potenciacao;
maximo divisor comum; minimo divisor comum; Sistema de medidas: medidas de comprimento, superficie,
volume, capacidade, tempo e massa; problemas usando as quatro operacdes. Conjunto de numeros: naturais,
inteiros, racionais, irracionais, reais, operacoes, expressoes (calculo); Porcentagem; Juros Simples; Regras de
trés simples e composta; Sistema Monetario Nacional (Real); Equagdes: 12 e 22 graus; Inequacbes do 19 grau;
Expressoes Algébricas; Fracdo Algébrica; Sistemas de numeragdo; Operagdes no conjunto dos numeros naturais;
Operagdes fundamentais com nimeros racionais; Multiplos e divisores em N; Radiciagao; Conjunto de nimeros
fracionarios; Operacdes fundamentais com numeros fracionarios; Problemas com numeros fracionarios;
Numeros decimais; introducdo a geometria; Geometria Plana: Plano, Area, Perimetro, Angulo, Reta, Segmento
de Reta e Ponto; Teorema de Tales; Teorema de Pitdgoras; Nog¢des Basicas de trigonometria; Relagdo entre
grandezas: tabelas e graficos;

Avaliacdo de sequéncia légica e coordenacdao viso-motora, orientacdo espacial e temporal, formacdao de
conceitos, discriminacao de elementos, reversibilidade, sequéncia légica de nimeros, letras, palavras e figuras.
Problemas légicos com dados, figuras e palitos. Compreensao do processo légico que, a partir de um conjunto
de hipéteses, conduz, de forma valida, a conclusdes determinadas. Estrutura logica de relagdes arbitrarias entre
pessoas, lugares, objetos ou eventos ficticios; deduzir novas informacdes das relacdes fornecidas e avaliar as
condi¢cdes usadas para estabelecer a estrutura daquelas relagdes. Compreensdo e elaboragdo da légica das
situagbes por meio de: raciocinio verbal, raciocinio matematico, raciocinio quantitativo e raciocinio sequencial.

HISTORIA E CARACTERISTICAS GERAIS DE SAO VICENTE:
Dados, Fatos e Conhecimentos Gerais sobre S3o Vicente, disponivel nos links:
http://www.saovicente.sp.gov.br/publico/noticia.php?codigo=6378
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ENSINO MEDIO COMPLETO

Agente da Autoridade de Transito

Assistente Administrativo

Mestre de Manutengado de Areas Verdes
Técnico de Compras

Técnico de Recursos Humanos

Tradutor e Intérprete da Linguagem de Sinais

Disciplina Quantidade de Questoes
Lingua Portuguesa 16
Matemadtica e Raciocinio Légico 16
Historia e Caracteristicas Gerais de Sdo Vicente 08

LINGUA PORTUGUESA:

Todo Conteudo Programatico até o Ensino Médio, como por exemplo: Ortografia; Estrutura e Formacgao das
palavras; Divisao Silabica; Vogais; Semivogais; Género, Numero; Frases; Sinais de Pontuagao; Acentuacao;
Fonética e fonologia: Conceitos bdsicos; Classificagdo dos fonemas; Relagdo entre palavras; Uso da crase;
sindbnimos, homonimos e anténimos; Fonemas e letras; Substantivo; Adjetivo; Artigo; Numeral; Advérbio;
Verbos; Conjugacdo de verbos; Pronomes; Preposicao; Conjuncdo; Interjeicdao; Encontros vocalicos; Encontros
consonantais e digrafo; Tonicidade das palavras; Silaba ténica; Sujeito e predicado; Formas nominais; Locugdes
verbais; Termos ligados ao verbo: Adjunto adverbial, Agente da Passiva, Objeto direto e indireto, Vozes Verbais;
Termos Essenciais da Oracdo; Termos Integrantes da Ora¢do; Termos Acessérios da Oracdo; Oragdes
Coordenadas e Subordinadas; Periodo; Concordancia nominal; Concordancia verbal; Regéncia verbal; Vozes
verbais; Regéncia nominal; Predicacdo verbal; Aposto; Vocativo; Derivacdo e Composicao; Uso do hifen; Voz
ativa; Voz passiva; Voz reflexiva; Funcdes e Empregos das palavras “que” e “se”; Uso do "Porqué"; Prefixos;
Sufixos; Afixos; Radicais; Formas verbais seguidas de pronomes; Flexdao nominal e verbal; Emprego de locugdes;
Sintaxe de Concordancia; Sintaxe de Regéncia; Sintaxe de Colocacdo; Comparacoes; Criacdo de palavras; Uso
do travessao; Discurso direto e indireto; Imagens; Pessoa do discurso; Relagcdes entre nome e personagem;
Histéria em quadrinhos; Relacdo entre ideias; Intensificacdes; Personificacdo; Oposicdo; Provérbios; Discurso
direto; Onomatopeias; Aliteracdo; Assonancia; Repeticoes; RelagOes; Expressdes ao pé da letra; Palavras e
ilustracoes; Metdafora; Associacdo de ideias. Denotacdo e Conotacdo; Eufemismo; Hipérbole; Ironia;
Prosopopeia; Catacrese; Paradoxo; Metonimia; Elipse; Pleonasmo; Silepse; Antitese; Sinestesia; Vicios de
Linguagem. ANALISE, COMPREENSAO E INTERPRETACAO DE TEXTO: Tipos de Comunicagdo: Descricdo;
Narracdo; Dissertacdo; Tipos de Discurso; Coesdo Textual.

MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO:

Todo Conteldo Programatico até o Ensino Médio, como por exemplo: NUmeros inteiros; Numeros Naturais;
Numerac¢ao decimal; Operag¢des fundamentais como: Adi¢ao, Subtracao, Divisdao e Multiplicagdo; Simplificacao;
Medindo o tempo: horas, minutos e segundos; Problemas matematicos; radiciacdo; potenciacdao; maximo
divisor comum; minimo divisor comum; Sistema de medidas: medidas de comprimento, superficie, volume,
capacidade, tempo, massa, m? e metro linear; problemas usando as quatro operag¢des. Conjunto de nimeros:
naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais, operacdes, expressées (calculo); Matemadtica Financeira;
Porcentagem; Juros Simples e Composto; Regras de trés simples e composta; Sistema Monetario Nacional
(Real); Equacdo de 12 grau: resolucdo; problemas de 12 grau; Inequacbes do 12 grau; Equacdo de 29 grau:
resolucdao das equacbes completas, incompletas, problemas do 292 grau; Equacgbes fraciondrias; Relacdo e
Funcdo: dominio, contradominio e imagem; Funcdo do 12 grau; funcdo constante; Razdo e Proporgao;
Grandezas Proporcionais; Expressdes Algébricas; Fracao Algébrica; Sistemas de numeracdo; Operagdes no
conjunto dos niumeros naturais; Operag¢des fundamentais com nimeros racionais; Multiplos e divisores em N;
Radiciacdo; Conjunto de numeros fracionarios; Operac¢des fundamentais com nimeros fracionarios; Problemas
com numeros fracionarios; Niumeros decimais; Geometria Analitica; Geometria Espacial; Geometria Plana:
Plano, Area, Perimetro, Angulo, Reta, Segmento de Reta e Ponto; Teorema de Tales; Teorema de Pitagoras;
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NocOes de trigonometria; Relagdo entre grandezas: tabelas e graficos; Progressao Aritmética (PA) e Progressao
Geométrica (PG); Sistemas Lineares; Numeros complexos; Funcdo exponencial: equa¢do e inequacgao
exponencial; Funcdo logaritmica; Analise combinatdria; Probabilidade; Estatistica; Funcdo do 292 grau;
Trigonometria da 12 volta: seno, cosseno, tangente, relacao fundamental.
Avaliagdo de sequéncia légica e coordenacgdo viso-motora, orientacdo espacial e temporal, formagao de
conceitos, discriminagdo de elementos, reversibilidade, sequéncia légica de niUmeros, letras, palavras e figuras.
Problemas légicos com dados, figuras e palitos. Compreensao do processo légico que, a partir de um conjunto
de hipdteses, conduz, de forma valida, a conclusdes determinadas. Estrutura logica de relagdes arbitrarias entre
pessoas, lugares, objetos ou eventos ficticios; deduzir novas informacgdes das relagdes fornecidas e avaliar as
condigdes usadas para estabelecer a estrutura daquelas relagdes. Compreensao e elaboragdao da légica das
situagdes por meio de: raciocinio verbal, raciocinio matematico, raciocinio quantitativo e raciocinio sequencial.

HISTORIA E CARACTERISTICAS GERAIS DE SAO VICENTE:

Dados, Fatos e Conhecimentos Gerais sobre Sdo Vicente, disponivel nos links:
http://www.saovicente.sp.gov.br/publico/noticia.php?codigo=6378

ENSINO MEDIO COMPLETO COM CURSO

Auxiliar de Enfermagem
Auxiliar em Saude Bucal
Desenhista

Técnico de Contabilidade
Técnico de Tesouraria
Técnico de Enfermagem
Técnico de Farmacia
Técnico de Meio Ambiente
Técnico de Radiologia
Técnico de Turismo

Topografo
Disciplina Quantidade de Questoes
Lingua Portuguesa 12
Matematica e Raciocinio Légico 12
Histdria e Caracteristicas Gerais de S3o Vicente 08
Conhecimentos Especificos 08
LINGUA PORTUGUESA:

Todo Conteldo Programatico até o Ensino Médio, como por exemplo: Ortografia; Estrutura e Formacao das
palavras; Divisdo Sildbica; Vogais; Semivogais; Género, NUmero; Frases; Sinais de Pontuacdo; Acentuacao;
Fonética e fonologia: Conceitos basicos; Classificacdo dos fonemas; Relacdo entre palavras; Uso da crase;
sinbnimos, homo6énimos e anténimos; Fonemas e letras; Substantivo; Adjetivo; Artigo; Numeral; Advérbio;
Verbos; Conjugacdo de verbos; Pronomes; Preposicao; Conjuncao; Interjeicdao; Encontros vocalicos; Encontros
consonantais e digrafo; Tonicidade das palavras; Silaba tonica; Sujeito e predicado; Formas nominais; Locugées
verbais; Termos ligados ao verbo: Adjunto adverbial, Agente da Passiva, Objeto direto e indireto, Vozes Verbais;
Termos Essenciais da Oracdo; Termos Integrantes da Oracdo; Termos Acessorios da Oracdo; OracOes
Coordenadas e Subordinadas; Periodo; Concordancia nominal; Concordancia verbal; Regéncia verbal; Vozes
verbais; Regéncia nominal; Predicacao verbal; Aposto; Vocativo; Derivacdo e Composicdo; Uso do hifen; Voz
ativa; Voz passiva; Voz reflexiva; Funcdes e Empregos das palavras “que” e “se”; Uso do "Porqué"; Prefixos;
Sufixos; Afixos; Radicais; Formas verbais seguidas de pronomes; Flexdo nominal e verbal; Emprego de locucdes;
Sintaxe de Concordancia; Sintaxe de Regéncia; Sintaxe de Colocacdao; Comparacgdes; Criacdo de palavras; Uso
do travessao; Discurso direto e indireto; Imagens; Pessoa do discurso; Relacdes entre nome e personagem;
Histéria em quadrinhos; Relacdo entre ideias; Intensificacdes; Personificacdo; Oposicao; Provérbios; Discurso
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direto; Onomatopeias; Aliteracdo; Assonancia; RepeticOes; RelagOes; Expressdes ao pé da letra; Palavras e
ilustracoes; Metafora; Associacdo de ideias. Denotacdo e Conotacdo; Eufemismo; Hipérbole; Ironia;
Prosopopeia; Catacrese; Paradoxo; Metonimia; Elipse; Pleonasmo; Silepse; Antitese; Sinestesia; Vicios de
Linguagem. ANALISE, COMPREENSAO E INTERPRETACAO DE TEXTO: Tipos de Comunicacdo: Descri¢do;
Narracao; Dissertagdo; Tipos de Discurso; Coesao Textual.

MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO:

Todo Conteudo Programatico até o Ensino Médio, como por exemplo: Numeros inteiros; NUmeros Naturais;
Numeracgao decimal; Operagdes fundamentais como: Adi¢ao, Subtragdo, Divisdao e Multiplicagao; Simplificagao;
Medindo o tempo: horas, minutos e segundos; Problemas matematicos; radiciacdo; potenciagdo; maximo
divisor comum; minimo divisor comum; Sistema de medidas: medidas de comprimento, superficie, volume,
capacidade, tempo, massa, m? e metro linear; problemas usando as quatro operagdes. Conjunto de nimeros:
naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais, operacdes, expressdes (calculo); Matemadtica Financeira;
Porcentagem; Juros Simples e Composto; Regras de trés simples e composta; Sistema Monetario Nacional
(Real); Equagdo de 12 grau: resolugao; problemas de 12 grau; Inequagbes do 12 grau; Equacdo de 22 grau:
resolucdo das equacbes completas, incompletas, problemas do 292 grau; Equacgbes fraciondrias; Relacdo e
Funcdo: dominio, contradominio e imagem; Funcdo do 12 grau; funcdo constante; Razdo e Proporgao;
Grandezas Proporcionais; Expressdes Algébricas; Fracdo Algébrica; Sistemas de numeracdo; Operacgdes no
conjunto dos nimeros naturais; Operacdes fundamentais com nimeros racionais; Multiplos e divisores em N;
Radiciagdo; Conjunto de nimeros fracionarios; Operagdes fundamentais com numeros fracionarios; Problemas
com numeros fraciondrios; Niumeros decimais; Geometria Analitica; Geometria Espacial; Geometria Plana:
Plano, Area, Perimetro, Angulo, Reta, Segmento de Reta e Ponto; Teorema de Tales; Teorema de Pitagoras;
Nocoes de trigonometria; Relacdo entre grandezas: tabelas e graficos; Progressao Aritmética (PA) e Progressao
Geométrica (PG); Sistemas Lineares; Numeros complexos; Funcdo exponencial: equacdo e inequacao
exponencial; Funcdo logaritmica; Andlise combinatéria; Probabilidade; Estatistica; Funcdo do 292 grau;
Trigonometria da 12 volta: seno, cosseno, tangente, relacao fundamental.

Avaliacdo de sequéncia légica e coordenacdo viso-motora, orientacdo espacial e temporal, formacdo de
conceitos, discriminacdo de elementos, reversibilidade, sequéncia légica de niUmeros, letras, palavras e figuras.
Problemas légicos com dados, figuras e palitos. Compreensao do processo ldgico que, a partir de um conjunto
de hipdteses, conduz, de forma valida, a conclusGes determinadas. Estrutura logica de relagdes arbitrarias entre
pessoas, lugares, objetos ou eventos ficticios; deduzir novas informacgdes das relagdes fornecidas e avaliar as
condi¢Oes usadas para estabelecer a estrutura daquelas relagdes. Compreensao e elaboracao da logica das
situagdes por meio de: raciocinio verbal, raciocinio matematico, raciocinio quantitativo e raciocinio sequencial.

HISTORIA E CARACTERISTICAS GERAIS DE SAO VICENTE:
Dados, Fatos e Conhecimentos Gerais sobre S3o Vicente, disponivel nos links:
http://www.saovicente.sp.gov.br/publico/noticia.php?codigo=6378

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA AUXILIAR DE ENFERMAGEM:

Saude Publica; Enfermagem Médica, Cirurgica e Materna - Infantil; Fundamentos de Enfermagem; Técnicas
Basicas do Auxiliar de Enfermagem; Sinais Vitais: Temperatura, pulso, respiracdo, pressao arterial, Assisténcia
ao exame fisico Métodos de exames - materiais, atribuicdes da enfermagem Preparo dos pacientes,
Enfermagem Neuropsiquidtrica; Psicologia; Etica Profissional; Assisténcia de Enfermagem Doencas sexualmente
transmissiveis e AIDS, surtos e epidemias; nas A¢oes de Vigilancia Epidemioldgica e Imunizagdo; Assisténcia de
Enfermagem em Doencas Cronicas Degenerativas: Diabetes e Hipertensao; Atuacdo de Auxiliar de Enfermagem
em Unidade Bdésica de Saude; Auxiliar de Enfermagem no Atendimento de Enfermagem a Saude da Mulher; no
Planejamento Familiar; no Pré-Natal, no Parto e Puerpério; nos Cuidados com o Recém-Nascido; no Aleitamento
Materno; no Crescimento e Desenvolvimento da crianga, no Climatério; na Prevencdo do Cancer cérvico-
uterino; Auxiliar de Enfermagem no Atendimento da Saude da Crianca e Adolescente; nas Doencgas mais
Frequentes na Infancia; nos Principais riscos de Saude na Adolescéncia; Auxiliar de Enfermagem no
Atendimento aos idosos, Auxiliar de Enfermagem no Programa de Saude da Familia, Auxiliar de Enfermagem
em Urgéncia e Emergéncia; nos Primeiros Socorros: Contusdo, escoriacdo, ferimentos; Fraturas, luxacdes,
entorses; Parada cardiorrespiratdria; Queimaduras de 1°, 2° e 3° graus; Envenenamentos, Higiene e Profilaxia;
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Anatomia e Fisiologia Humana; Microbiologia e Parasitologia; Nutricdo e Dietética; Farmacologia e Enfermagem
hospitalar. Administracdo de medicamentos: Classificacdo das drogas; Vias de Administracdo; Procedimentos
basicos; Controle de estoque de medicamentos. Contetddo Programatico do Curso de Auxiliar de Enfermagem
(Curriculo Basico).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA AUXILIAR EM SAUDE BUCAL:

Atendimento de pacientes; Educagao na Salude Bucal; Materiais dentdrios; Processo de Esterilizagdo; Higiene;
Organizagao do consultério; Anatomia Dentdria; Bases da Cirurgia; Cirurgia Bucomaxilofacial;, conhecimentos
Basicos em Saude Publica; Dentistica Operatéria/Reparadora; Endodontia; Estomatologia; Implantodontia;
Odontologia Legal; Ortodontia; Patologia Bucal; Periodontologia; Doencgas transmitidas pela agua; Protese;
Diagnodsticos em Patologia Bucal; Guia Terapéutico Odontoldgico; Odontologia Infantil/Juvenil - Prevencao -
Tratamentos; Diagndstico; Sistema Nervoso Facial; Traumas; Aspectos Radiograficos; Solugdes Quimicas -
Indicagao, Dosagem e Aplicagao.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA DESENHISTA:

Utilizacdo de programa Windows (Word e Excel) e AutoCad; Topografia; Levantamento Planialtimétrico
(poligonais, perfis, curvas de nivel); Projetos (arquitetura, instalacdes prediais, instalacGes especiais);
Comunicacao Visual; Circulacdo Horizontal; Urbanizacdo e Paisagismo; Material de Desenhista: Tecnologia dos
Instrumentos e Equipamentos Utilizados pelo Desenhista; Formato de Papéis, Margens, Legendas e Carimbos;
Caligrafia Técnica; Normoégrafo: Utilizacdo e Manutencdo; Normalizacdo Técnica; Interpretacdo: Escalas
Numéricas, Escala Grafica (Simples e Decimal); Leitura e interpretacao de projetos de instalacdes prediais e de
plantas de locacdo, forma e armacdo; Trigonometria; Escalimetro; Conversdao de Medidas; Elementos de
Maquinas; Interpretagao de Desenhos; Nog¢des de desenho em meio eletrénico (AUTOCAD), conhecimentos
basicos da area de atuacdo do emprego; Caracteristicas e utilizacdo do Desenho Técnico. Normas para Desenho
Técnico: Margens; Legenda; Escrita; Dobra do Papel; Tracos; Escala; Cotas. Figuras Geométricas: Ponto; Reta;
Segmento e Reta; Arcos; Circunferéncia; Poligonos; Simbolos Geomeétricos:
Raio/Diametro/reta/Ponto/Mediatriz/Bissetriz/Angulo/Perpendicular/Paralela; Perspectiva: Isométrica;
Isométrica simplificada. Vistas Ortogonais: Representacdo; Representacdo nos Diedros. Cortes: Corte Simples;
Corte Composto; Meio-Corte; Corte Parcial. Desenho técnico civil. Projeto de arquitetura, métodos e técnicas
de desenho e projeto de arquitetura (Leitura e interpretacdao de desenho, utilizacdo de materiais, Projecao
ortogonal, Plantas, Cortes, Fachadas, Escalas, Implantacdo). Projeto de criacdo, Desenho de interiores,
Perspectivas, layout Estudos de revestimentos e fachadas, métodos e técnicas de desenho de projetos
complementares, Instalagdes elétricas e hidros sanitdrias, Telefonia, Prevencdo contra incéndio, Coberturas,
fechamentos e revestimentos. Métodos e técnicas de desenho de coberturas metdlicas e de madeira,
Esquadrias, Pisos e revestimentos. Legislagdo sobre normas técnicas, Normas ABNT; Legislacdao urbanistica,
dimensionamento e programacdo dos equipamentos publicos e comunitarios. Calculo de area e volume de
construcgdes. Topografia. Curva de nivel. Terraplenagem de vias, plataformas, calculo de corte e aterro. Curva
de concordancia vertical, horizontal. Elementos de arcos e curvas. Calculos de angulos. Trigonometria
elementar. Coordenadas planas retangulares: interpretacdo e utilizacdo da carta topografica: altimetria
(representacdo por pontos cotados e curvas de nivel; equidistancia grafica e equidistancia natural).
Identificacao de formas caracteristicas e relevo do terreno; declives e inclinagdes do terreno; Perfis transversais
e longitudinais do terreno a partir de informacao recolhida na carta topografica; calculo de volumes de terra a
movimentar em escavacgoes e aterros. Introdu¢do dos conceitos tedricos para a elaboragdo de uma carta de
representacdo do terreno por pontos cotados e curvas de nivel. Elaboracdo da carta de representacdo do
terreno a partir do calculo de coordenadas planas retangulares. Conceitos e funcbes dos principais softwares
basicos e aplicativos. Utilizacdo, instalacdo e configuracdo de sistemas operacionais e aplicativos: Windows
(XP/Vista,7) e Linux, pacote Microsoft Office e BrOffice. No¢des de desenho em meio eletronico (AUTOCAD);
manuseio de arquivos; impressoes e plotagens.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA TECNICO DE CONTABILIDADE:

Conceitos basicos de contabilidade. Principios Fundamentais de Contabilidade. Capitalizacdo simples. Juro
simples: conceitos basicos. Calculo dos Juros Simples. Calculo do Capital, da Taxa, do Prazo e do Montante.
Taxas proporcionais e equivalentes. Calculo dos Juros Simples: Exato, Comercial e Ordindrio. Descontos Simples:
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Desconto “por dentro”, ou Racional. Desconto “por fora”, ou Comercial. Relagdo entre as Taxas de Descontos
“por dentro” e “por fora”. Titulos Equivalentes. Capitalizacdo Composta - Juros Compostos: Calculo do Juro, do
Capital, Taxa, do Prazo do Montante. Taxas Equivalentes, Taxa Nominal e Efetiva. Rendas Financeiras na
Capitalizacdo Composta: Rendas Postecipadas; Rendas Antecipadas. Classificacdo das contas nos grupos.
Contabilidade Informatizada, Constituicdo e Legislacdo de Empresas, Contabilidade: conceituagao, objetivos,
campo de atuacdo e usudrios da informa¢dao contdbil. Elementos Fundamentais para Analise Financeira:
Objetivos da andlise de Balango Patrimonial; etapas das técnicas de analise de Balango Patrimonial;
metodologias de analise. Estrutura das Demonstragcdes Contdbeis Financeiras. A interpretacdo das
demonstragdes Contabeis: Balango Patrimonial, Demonstra¢ao do Resultado do Exercicio, Demonstragdo das
Origens e Aplicagdes de Recursos, Demonstracdo do Fluxo de Caixa e Demonstragdao das Mutagdes do
Patrimonio Liquido. Demonstrag¢dao dos Lucros ou Prejuizos Acumulados. Complementos das Demonstracdes
Contdbeis: Notas Explicativas e Parecer de Auditores, Relatério da Administragdo. Prepara¢dao das
Demonstracdes Contdbeis para a Andlise Financeira: Andlise Vertical e Horizontal. Estudo dos indices de
Liquidez: Objetivos; Caracteristicas e interpretacdo dos resultados. indices de: Liquidez Imediata; Liquidez
Corrente; Liquidez Seca e Liquidez Geral. Indicadores de Estrutura: Objetivos; Caracteristicas; Capacidade de
endividamento; Geracdo de Recursos e Renovacao. Indicadores de Endividamento: Objetivos; Caracteristicas;
Participacdes de Capital de Terceiros; Composicao do endividamento; Endividamento Oneroso; Imobilizacdo do
Patrimbnio Liquido; Imobilizacdo de Recursos ndo-correntes. Indicadores de Rentabilidade: Obijetivos,
Caracteristicas, Caracteristicas da informagdo contabil. Componentes do patrimdnio: ativo, passivo e
patriménio liquido. Giro do ativo, Margem Liquida; Rentabilidade do ativo; Variacdo do patrimoénio liquido:
receita, despesa, resultado. Lancamentos contabeis. Técnica de correcdo de erros de escrituracdo. Livro didrio.
Livro razdo e livro caixa: formalidades e escrituracdo. Documento contdbil. Principios fundamentais da
Contabilidade. Contabilizacdo de operacdes tipicas de empresa mercantis: compra, venda e devolucdo de
mercadorias. Avaliacdo do estoque de mercadorias. Inventarios periddico e permanente. Atribuicdo de precos
aos inventdrios: métodos PEPS, UEPS, média ponderada fixa e mdvel. Apuracdo do custo das mercadorias
vendidas e do resultado com mercadorias. Indicadores de Prazo Médio: Objetivos; Caracteristicas; Ciclos
operacional e financeiro; Prazos médios de recebimento, pagamento e renovacdo dos estoques. Indicadores de
Rotacdo: Objetivos; Caracteristicas; Econdmico X Financeiro; Investimento X Financeiro, Giro de Contas a
Receber; Giro de Fornecedores; Elaboracdo de parecer. Andlise do Capital de Giro: Necessidade de Capital de
giro; Ciclos operacionais e financeiros; Capital de giro e tesouraria; Analise do efeito tesoura; Integracdo com a
Demonstracdo das Origens e Aplicacdes de Recursos. Andlise do Fluxo de Caixa. Elaboracdo de parecer. Fatos
gue alteram os valores de compras e vendas. Contabilizacao do ICMS e do IPI nas compras e nas vendas. Demais
tributos e contribui¢des incidentes sobre vendas. Balanco patrimonial. Elaboragdo de balango. Critérios de
agrupamento de contas. Ordenacdao dos grupos de contas. Apresentacdo do balanco e critérios de
contabilizagdo. Ativo circulante — disponibilidades, contas a receber, provisdao para créditos de liquida¢ao
duvidosa, investimentos temporarios, estoques, provisdao para desvalorizacdo de estoques, despesas
antecipadas. Ativo realizavel a longo prazo — créditos e valores, investimentos tempordrios a longo prazo,
despesas antecipadas. Ativo permanente — investimento — método do custo, método da equivaléncia
patrimonial, agios, desagios, amortizacdes, provisdes para perdas, regras para aplicacdo do método da
equivaléncia, dividendos recebidos, aquisicdao e baixa de investimentos. Ativo permanente —imobilizado — bens
de operacgao, imobilizacdo em andamento, bens tangiveis e intangiveis, critérios de avaliacao, aquisi¢cdo e baixa
de ativos imobilizados, depreciacdao, exaustdo, amortizacdao. Registros e controles contabeis. Contas que
integram o ativo imobilizado. Ativo permanente-diferido: gastos de implantagao e pré-operacionais e outras
contas, amortizacdo. Passivo circulante: empréstimos e financiamentos, debéntures, fornecedores, obrigacdes
fiscais, outras obrigacbes e provisdes. Passivo exigivel a longo prazo: empréstimos e financiamentos,
debéntures, fornecedores, obrigacbes de longo prazo, empréstimos em moeda estrangeira, juros,
desvalorizagcbes cambiais. Resultado de exercicios futuros: conceito. Contas passiveis de classificacdo em
resultados de exercicios futuros. Critérios de contabilizacdo e apresentacdo. Patrimoénio liquido: capital social,
reservas de capital, reservas de reavaliacdo, reservas de lucros, lucros ou prejuizos acumulados, acées em
tesouraria. Tratamento contdbil da baixa da reserva de reavaliacdo. Regras a serem observadas na constituicdo
da reserva legal. Demonstracdo do resultado do exercicio: contelido e forma de apresentacdo. Apuracao do
resultado do exercicio: encerramento das contas de receitas e despesas. Custo dos produtos vendidos e dos
servicos prestados. Receitas e despesas financeiras. Despesas operacionais e ndo operacionais. Apuracao de
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resultados operacionais: resultado bruto e resultado liquido. Apuracdo de resultados ndo operacionais.
Constituicdo de provisdes. Ajustes e encerramento da conta de resultado do exercicio. Destina¢do dos lucros.
Provisdo para imposto de renda e para contribuicdo social sobre lucro. Demonstracdo de lucros ou prejuizos
acumulados: conteudo, forma de preparacdo e forma de apresentacdo. Demonstracdo das mutacbes do
patrimonio liquido: conteldo e técnica de preparagdo. Demonstracdo de origens e aplicagdo de recursos.
Origens e aplicagdes que nao afetam o capital circulante liquido (CCL). Inclusdes e exclusGes a serem feitas no
lucro ou prejuizo do exercicio. Técnica de elaboragdo. Forma de apresentagdo. Notas explicativas: notas
previstas em lei e outros aspectos que justifiquem sua apresentagdo. Demonstragdes contabeis consolidadas.
Conceitos e objetivos da consolidagao. Obrigatoriedade de apresentagdo. Procedimentos de consolidagao.
Participacao dos minoritarios. Lucros nos estoques. Demonstragao do fluxo de caixa. Método direto e indireto.
Demonstracdo do valor adicionado. CONTABILIDADE PUBLICA: Conceito. Objeto e regime. Orgcamento —
contetdo e forma da proposta orgamentdria. Exercicio financeiro. Créditos adicionais. Divida flutuante e
fundada. Controle da execugdo orcamentdria. Receita e despesas publicas: conceitos e estagios. Receita e
despesa extra orgamentdria. Escrituragao. Apuragdo do resultado financeiro e econémico. Inventario: objeto e
classificagdo. Balancetes mensais de receita e despesa. Balangos. Lei de Responsabilidade Fiscal 101/2000.
Sistemas integrados de orcamento, finangas e contabilidade. Lei de LicitagcGes 8666/93. Lei n? 4.320 de 17 de
marco de 1964 - Estatui Normas Gerais de Direito Financeiro para Elaboracdo e Controle dos Orcamentos e
Balangos da Uniso, dos Estados, dos Municipios e do Distrito Federal. CONTABILIDADE TRIBUTARIA: Examinar a
legislacdo, conceitos, cdlculos, documentacdo e contabilizacdo do imposto de renda das pessoas juridicas
abrangendo as seguintes areas: Plano de contas. Receita operacional e deducdo da receita. Custos de aquisicao
de producdo e de vendas. Despesas operacionais. Resultados financeiros. Resultados de participacao societaria.
Resultado operacional e ndo operacional. Distribuicdo de resultado. Lucro inflacionario. Lucro da exploracao.
Excesso de retiradas. Lucro real. Incentivos fiscais. Retencdo na fonte e pagamento do imposto. Lucro
presumido. Examinar a legislacdo, conceitos, calculos, documentacdo e contabilizacdo de tributos e
contribuicGes, dentro dos seguintes campos: Imposto de renda das pessoas juridicas; correlacdo monetdria das
demonstracées financeiras, avaliacdo de investimentos, contratos de longo prazo, mutuos, rendimentos e
ganhos financeiros. Impostos sobre produtos industrializados. Impostos de importacdo. Imposto de exportacao.
FINSOCIAL. PIS/PASEP. Contribuicdo para o INSS. Contribuicdo sindical. Imposto sobre operac¢ées de circulagdo
de mercadoria e de prestacdo de servicos de transporte interestadual e intermunicipal e de comunicacdo - ICMS.
Adicional de imposto de renda. Imposto sobre prestacdo de servigos - ISS. Outros tributos e contribuicdes. ETICA
GERAL E PROFISSIONAL: Etica como lugar de afirmacdo de valores e fins. Etica e Ambic3o: os limites que se
impde na busca da ambic3o. Etica e Cidadania: direitos e deveres do profissional e da empresa. Etica Empresarial
e suas dimensdes: ética da responsabilidade, da humanidade e a geradora de moral convencional. Etica na
Contabilidade. Etica e Responsabilidade Social: o compromisso da empresa com o desenvolvimento sustentavel
e com a geracao de beneficios a sociedade. Todo contelddo programatico do Curso de Técnico em Contabilidade
(Curriculo Basico).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA TECNICO DE TESOURARIA:

Contabilidade Basica; Orcamento Empresarial; Fundamentos de Administracdao Financeira; Analise de
Investimentos; Auditoria; Controladoria; Contabilidade Publica; Estatuto Normas Gerais de Direito Financeiro;
Normas de Finangas Publicas; Manual de Contabilidade; Funcionamento do Sistema Financeiro Nacional e do
Mercado Financeiro: érgaos reguladores, principios normativos, Lei do Cheque, produtos de investimentos e
relacionamento com bancos; Calculos financeiros: ferramentas da matematica financeira relativas a operagdes
de juros simples e compostos, descontos comerciais, sistemas de amortizacdo e séries uniformes de
pagamentos; Contas a pagar e contas a receber: documentos, recursos financeiros da empresa, tipos de
carteiras de cobranca, procedimentos referentes aos titulos em atraso, lancamento de dados em sistemas
informatizados; Fluxo de caixa: elaboracdo, planejamento, andlise de indicadores financeiros e seu ciclo
operacional e financeiro; Conciliagdo bancaria.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA TECNICO DE ENFERMAGEM:

Fundamentos de enfermagem; Conhecimentos de anatomia e fisiologia humana. Assisténcia de enfermagem
no atendimento as necessidades do paciente hospitalizado. Primeiros Socorros: LesGes de tecidos moles
(contusdo, escoriacdo, ferimentos), ressuscitacao cardio respiratério, lesdes traumatoortopédica (fraturas,
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luxagGes, entorse); Enfermagem em urgéncia e emergéncia, assisténcia de enfermagem ao paciente na UTI ou
CTIl; Cuidados de Enfermagem Cirurgica: Sala de cirurgia, material, uniforme, tipos de cirurgias, dreno toracico,
recuperacao poés-anestésica, didlise peritonial. Assisténcia ao Exame Fisico: Métodos de exames, material,
preparo do paciente, posicoes para exames, e observacdes. O Paciente e o Hospital: Sinais Vitais: temperatura,
pulso, respiracdo, pressao arterial, quadro grafico. Enfermagem Neuropsiquidtrica e em Saude Publica:
Definigdo, histdrico, objetivos, imunizagao, doengas provocadas por vermes (meios de transmissao e profilaxia),
ocorréncias de outras doengas ligadas a saude publica; cuidados de enfermagem na prevencgao e tratamento
de doencgas infecciosas e parasitdrias. Higiene, profilaxia, assepsia, desinfeccdo e esterilizacdo, métodos e
cuidados; Administracdo de Medicamentos: Métodos, vias, regras gerais, diluicdo, oxigenoterapia, curativos e
coletas de amostras para exames laboratoriais; microbiologia e Parasitologia. Nutricdo e dieta dos pacientes.
Assisténcia de enfermagem em doencas crbénicas degenerativas: diabetes e hipertensdo. Cuidados de
enfermagem a pessoas com afec¢des do sistema gastrointestinal, cardiovascular, respiratéria e hematoldgico.
Assisténcia de enfermagem em doencas transmissiveis DST/AIDS. Cuidados com o recém-nascido; aleitamento
materno; crescimento e desenvolvimento; doengas mais frequentes na Infancia. Atendimento de enfermagem
a saude da crianga e adolescente; Principais riscos de saude na adolescéncia. Atendimento de enfermagem a
saude da mulher, planejamento familiar; pré-natal, parto e puerpério; climatério; prevencao do cancer cérvico-
uterino. Atendimento ao idoso. Administracdo aplicada a enfermagem; noc¢des de administracdo de unidade;
trabalho em equipe; lei do exercicio profissional; ética profissional. Contelido Programatico do Curso de Técnico
de Enfermagem. (Curriculo Basico).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA TECNICO DE FARMACIA:

Preparo de drogas de acordo com férmulas pré-estabelecidas ou necessidades urgentes. Acondicionamento e
distribuicdo de medicamentos. Manutencdo de estoques. Controle de compras. Principio ativo dos farmacos:
atuacdo dos farmacos no organismo, indicacdes e contraindicacdes. Posologia. Efeitos colaterais. Aspectos
gerais da farmacologia. Farmdacia ambulatorial e hospitalar: dispensacdo de medicamentos, previsao,
estocagem e conservacdo de medicamentos. Conduta para com o paciente. Farmacologia: nog¢des basicas de
farmacologia geral de medicamentos que atuam em vdrios sistemas, em varios aparelhos, e de
psicofarmacologia. NocGes basicas de farmacotécnica: pesos e medidas. Formas farmacéuticas. Calculos em
farmacia. Nomenclatura de farmacos. Preparo de solu¢es ndo-estéreis e estéreis. Portaria SVS/MS 344/98.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA TECNICO DE MEIO AMBIENTE:

Sistemas ambientais; educacdo ambiental; abastecimento e uso de agua; recursos hidricos; esgotamento
sanitdrio; aterros sanitdrios; residuos; legislacdo e normas ambientais; lei de crimes ambientais; cddigo florestal;
licenciamento ambiental; produtos quimicos e controlados; emissao de poluentes; indicadores de desempenho
ambiental; coleta seletiva e reciclagem de materiais; sustentabilidade ambiental; agrotdxicos; analise e
avaliacdo de risco, impacto e dano ambiental; saide e meio ambiente; recuperacdao de areas degradadas;
protecdo da biodiversidade; no¢des de geologia; poluicdo do solo, agua e ar; aspectos bidticos; nocdes de
limnologia; no¢bes de zoologia; nog¢des de botanica. Conteldo Programatico do Curso de Técnico de Meio
Ambiente (Curriculo Basico).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA TECNICO DE RADIOLOGIA:

Anatomia: Estudo anatémico, fungao fisioldgica de drgaos e aparelhos do corpo humano. Esqueleto humano,
0ssos e articulagdes, cranio, coluna vertebral e membros superiores e inferiores, aparelhos digestivo e urinario,
aparelhos circulatdrio e respiratério e sistema glandular. Figado, pancreas, baco e tecido mieléide. - Técnica
Radioldgica: Equipamentos de Raios-X. Fatores radiograficos, acessérios e complementos. Tomédgrafos:
tomografo linear e computadorizado. Principios da tomografia. Angidgrafos e seridgrafos. Incidéncias
especificas e técnicas rotineiras para exames gerais e especificos. Fisica atdmica elementar, Fisica das radia¢ées.
Eletricidade e eletrdnica. Fisica e eletrénica aplicada a produgdo de Raio-X, ampola de Raio-X, transformadores
e retificadores. Aparelhos de Raio-X, equipamentos e acessorios. Estudo das propriedades fisicas dos Raio-X e
suas aplicagGes praticas no campo de radiologia. - Higiene das Radiacdes secundarias, meios de protecdo das
radiagOes ionizantes, efeitos bioldgicos das radiacdes. Todo Conteldo programatico do Curso de Técnico em
Raio-X. (Curriculo Basico).
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA TECNICO DE TURISMO:

Introducdo ao Turismo: conceitos gerais, pratica, analise da importancia, sintese histdrica e evolugdo do
turismo. Conceituacdo e organizacdo. Legislacdo e politica turistica: passaportes, nocdes de cambio.
Modalidades e tipos de Turismo: Turismo interno, externo, receptivo; tipos de turismo. Dimensdo dindmica do
Turismo. Andlise estrutural do Turismo. Metodologia de pesquisa em Turismo. Elementos histéricos do Turismo.
Administracdo de empresas de Turismo. Legislacdo sobre o Turismo. Analise macroeconémica do Turismo.
Economia Turistica. Sociologia do Lazer e do Turismo. Hotelaria. Turismo, meio ambiente e patriménio cultural.
Fundamentos geograficos do Turismo. Sistema de transportes. Turismo, bens culturais e elementos de
museologia. Marketing em Turismo. Turismo e cultura popular. Agéncias de viagem. Elementos de estatistica
no Turismo. Teorometria. Técnica publicitaria. Técnicas de relagdes publicas e eventos em Turismo.
Planejamento e organizagao do Turismo. As dreas de apoio ao Turismo: transportes terrestre, maritimo e aéreo.
Histéria, evolucdo e atualidade. A hospedagem: histdria, evolugdo e atualidade. Geopolitica turistica:
localizagdo das principais cidades do Brasil e do exterior. Todo conteddo programatico do Curso de Técnico de
Turismo (Curriculo Basico).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA TOPOGRAFO:

Levantamentos topograficos: PLANIMETRICOS: medicdo direta de distancias - goniométrica - determinacgdo
magnética e cartas isogdnicas-medicao indireta de distancias - métodos de levantamentos planimétricos -
calculos de area - dados omitidos. No¢Ges de dngulos azimutais e de declinacdo magnética, de rumos, métodos,
no¢des de coordenadas cartesianas e arbitrarias, cdlculos de poligonais através de angulos internos, rumos ou
azimutes, processo aos angulos internos ou externos de uma poligonal em azimute ou rumos. Medidas de
angulos e distancias entre pontos inacessiveis, fechamento de poligonal: cdlculo de areas e erro de fechamento
angular, noc¢des de cadastro: amarracdoes quanto as medidas, quanto aos angulos e quanto aos angulos e
medidas (irradia¢dio). Locagdo de curvas: métodos e aplicagdes. ALTIMETRICOS: generalidades - métodos gerais
de nivelamentos - nivelamento e contranivelamento - precisdo de nivelamentos - perfil longitudinal. Métodos:
geométrico, trigonométrico e taqueométrico. PLANIALTIMETRICOS: curvas de nivel - curvas em desnivel -
método de obtencdo: irradiacdo taqueométrica, secdes transversais e aerofotogrametria - métodos de
levantamento planialtimétrico. Interpretacdo de desenhos e plantas. TOPOGRAFIA: aparelhos e instrumentos
topograficos: especificacdo e manuseio. SIG. GPS. Aerofotogrametria. Cdlculo de dareas e volume e de
coordenadas. Tipos de carta topografica, no¢des em: operacao em topografia, geodésia e batimetria, célculos,
pontos topograficos e geodésicos. Elaboracdo de documentos cartograficos, estabelecendo semiologia e
articulacdo de cartas. Levantamentos cadastrais urbanos e rurais, por meio de imagens terrestres, aéreas e
orbitais. UNIDADES DE MEDIDA: comprimento, superficie e medidas angulares (calculos e opera¢Ges com graus
e grados). No¢Ges de geometria analitica, trigonometria e no¢bes de escala. FOTOGRAMETRIA: nog¢bes de
estereoscopia, montagem de mosaico. Conhecimentos de informatica, geoprocessamento e sensoriamento
remoto a sua drea de atuagdo. Todo conteldo programatico do Curso de Técnico em Agrimensura. (Curriculo
Basico).

ENSINO SUPERIOR COMPLETO

Administrador de Turismo

Analista de Sistemas

Arquiteto

Assistente Social

Bibliotecario

Bidlogo

Dentista - 40 h/s

Dentista Cirurgidao Bucomaxilo-Facial - 24 h/s
Enfermeiro

Enfermeiro - Programa Saude da Familia — PSF
Enfermeiro com Especialidade em APH
Enfermeiro Neonatologista

Enfermeiro Obstetra
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Engenheiro Agronomo
Engenheiro Ambiental
Engenheiro Civil
Farmacéutico

Fiscal de Obras

Fiscal de Tributos
Fisioterapeuta
Gedlogo

Nutricionista
Pedagogo

Psicélogo

Técnico Legislativo
Terapeuta Ocupacional
Tesoureiro
Turismodlogo

Disciplina Quantidade de Questoes
Lingua Portuguesa 12
Historia e Caracteristicas Gerais de Sdo Vicente 08
Conhecimentos Especificos 20

LINGUA PORTUGUESA:

Conteudo Programatico até o Ensino Médio: Ortografia; Estrutura e Formacdo das palavras; Divisdao Sildbica;
Vogais; Semivogais; Género, Nimero; Frases; Sinais de Pontuacao; Acentuacdo; Fonética e fonologia: Conceitos
basicos; Classificacdo dos fonemas; Relagdo entre palavras; Uso da crase; sinbnimos, homonimos e antonimos;
Fonemas e letras; Substantivo; Adjetivo; Artigo; Numeral; Advérbio; Verbos; Conjugacao de verbos; Pronomes;
Preposicao; Conjuncdo; Interjeicdo; Encontros vocdlicos; Encontros consonantais e digrafo; Tonicidade das
palavras; Silaba tonica; Sujeito e predicado; Formas nominais; Locucdes verbais; Termos ligados ao verbo:
Adjunto adverbial, Agente da Passiva, Objeto direto e indireto, Vozes Verbais; Termos Essenciais da Oracao;
Termos Integrantes da Oracdo; Termos Acessdrios da Oracdo; Oracdes Coordenadas e Subordinadas; Periodo;
Concordancia nominal; Concordancia verbal; Regéncia verbal; Vozes verbais; Regéncia nominal; Predicacdo
verbal; Aposto; Vocativo; Derivacdo e Composicao; Uso do hifen; Voz ativa; Voz passiva; Voz reflexiva; Funcoes
e Empregos das palavras “que” e “se”; Uso do "Porqué"; Prefixos; Sufixos; Afixos; Radicais; Formas verbais
seguidas de pronomes; Flexdao nominal e verbal; Emprego de locucgdes; Sintaxe de Concordancia; Sintaxe de
Regéncia; Sintaxe de Colocacdo; Comparacdes; Criacdo de palavras; Uso do travessao; Discurso direto e indireto;
Imagens; Pessoa do discurso; Relacdes entre nome e personagem; Histdria em quadrinhos; Relagdo entre ideias;
IntensificacOes; Personificacdo; Oposicdo; Provérbios; Discurso direto; Onomatopeias; Aliteracdo; Assonancia;
RepeticOes; Relacbes; Expressdes ao pé da letra; Palavras e ilustracdes; Metafora; Associacdo de ideias.
Denotacdo e Conotacdo; Eufemismo; Hipérbole; Ironia; Prosopopeia; Catacrese; Paradoxo; Metonimia; Elipse;
Pleonasmo; Silepse; Antitese; Sinestesia; Vicios de Linguagem. ANALISE, COMPREENSAO E INTERPRETACAO DE
TEXTO: Tipos de Comunicagao: Descricdao; Narracao; Dissertacdo; Tipos de Discurso; Coesao Textual.

HISTORIA E CARACTERISTICAS GERAIS DE SAO VICENTE:
Dados, Fatos e Conhecimentos Gerais sobre S3o Vicente, disponivel nos links:
http://www.saovicente.sp.gov.br/publico/noticia.php?codigo=6378

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA ADMINISTRADOR DE TURISMO:

Comunicacao; Histdria e Patrimonio; Cerimonial, Protocolo e Etiqueta; Lazer e Recreacdo em Hospitalidade;
Teoria Geral do Turismo; Teorias e Técnicas da Comunicacdo; Antropologia e Cultura Brasileira; Agenciamento
e Transportes; Operacdes de Alimentos e Bebidas; Opera¢bes Hoteleiras; Organizacdo de Eventos;
Desenvolvimento Humano e Social; Direito Aplicado a Negécios; Estudo de Viabilidade Empresas Turisticas;
Estatistica para Gestores; Geografia e Cartografia; Planejamento e Organizacdo do Turismo; Planejamento de
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Cardapios e Servicos; Planejamento e Organizacdo de Eventos; Desafios Contemporaneos; Fundamentos de
Marketing; Politicas Publicas no Turismo; Gestdo em Empresas Turisticas;, Gestdo Financeira; Historia e
Patrimbnio Cultural; Fundamentos de Economia; Lazer, Entretenimento e Recreacdo; Legislacdo Turistica e
Hoteleira; Marketing e Servicos de Hospitalidade; Geopolitica e Geoestratégia; Lideranca, Cultura e
Comportamento Organizacional; Gestdo de Pessoas em Turismo e Hotelaria; Introdu¢dao a Contabilidade;
Turismo e Meio Ambiente.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA ANALISTA DE SISTEMAS:

CONCEITOS DE _INFORMATICA: Conceitos basicos de informatica e conceitos fundamentais sobre
processamento de dados. Organizacdo e arquitetura de componentes funcionais de computadores.
Caracteristicas fisicas dos principais periféricos e dispositivos de armazenamento. Representagdo e
armazenamento da informagdo. Organiza¢do légica e fisica de arquivos. Métodos de acesso. Conceitos e
fungdes dos principais softwares basicos e aplicativos. Utilizagdo, instalagdo e configuragdo de sistemas
operacionais e aplicativos: Windows (XP/Vista,7) e Linux, pacote Microsoft Office e BrOffice. Conceitos
fundamentais de redes de dados, Internet e Intranet: conceitos, configuracdao e instalacao de servigos,
instalacdo e configuracdo basica de software e hardware, cliente e servidor.

PRINCIPIOS DE ENGENHARIA DESOFTWARE: Geréncia de projetos de software, Qualidade no desenvolvimento
de software, Diagramas, fluxogramas, DFD.

CONCEITOS BASICOS DE METRICAS: Andlise de Pontos por Fung3o.

PROGRAMACAO ORIENTADA A OBJETOS: Origem e evolucdo, Classes, Objetos, Métodos, Mensagens,
Sobrecarga, Heranca, Polimorfismo, Encapsulamento, Interfaces e Pacotes, Tratamento de excecdo, Interfaces
graficas, Acesso a banco de dados.

LOGICA DE PROGRAMACAOQ: Algoritmos, Estruturas de dados, Constantes e varidveis, Comandos de entrada e
saida, Estruturas sequenciais, condicionais e de repeticdo, Vetores e matrizes.

MODELAGEM DE DADQS: UML - Unified Modeling Language, Modelagem de dados utilizando o Modelo de
Entidade-Relacionamento (Entidades, Relacionamentos, Atributos, Chaves de identificacdo, Normalizacdo,
Chaves de entidade).

BANCO DE DADOQOS: Conceitos e fundamentos, Abstracdo de dados, Instancia e esquemas, Independéncia de
dados, Normalizacdo e dependéncia funcional, Mapeamento a partir do modelo Entidade-Relacionamento,
Restricdes e integridade, SQL, Conceitos de Repositérios de Dados. Tratamento de erros e manipulagdo de
excegdes, manipulacdo de tipos de dados, definicdao de classes.

SQL - STRUCTURE QUERY LANGUAGE: conceitos principais, comandos e construcdes. Bancos de dados
relacionais, conceitos e gerenciamento.

CONHECIMENTOS AVANCADOS EM: Bancos de dados Microsoft SQL SERVER 2000/2005, MYSQL e Oracle;
Linguagens de Programacdo: Microsoft Visual Basic 6.0; Delphi; Microsoft Visual Studio; Plataforma.NET;
VB.NET, ASP.NET; C, C++ e CH#; JAVA, J2EE, EJB, Servlets, JSP, Webservices. Inglés Técnico.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA ARQUITETO:

Projeto de arquitetura; Métodos e técnicas de desenho e projeto; Programacdo de necessidades fisicas das
atividades; Estudos de viabilidade técnico-financeira; Informatica aplicada a arquitetura, AutoCAD, Programas
de Arquitetura em 3 Dimensdes, MS Office Excel, MS Office Word; Controle ambiental das edificacdes (térmico,
acustico e luminoso); Projetos complementares: especificagdes de materiais e servicos e dimensionamento
basico; Estrutura; FundagOes; Instalacdo elétrica e hidro sanitaria; Elevadores; Ventilacdo/exaustdo; Ar
condicionado; Telefonia; Prevencado contra incéndio; Programacdo, controle e fiscalizacdo de obras; Orcamento
e composicdo de custos, levantamento de quantitativos, planejamento e controle fisico - financeiro;
Acompanhamento e aplicacdo de recursos (medicGes, emissdo de faturas e controle de materiais);
Acompanhamento de obras; Construcdo e organizacdo de canteiro de obras; Execucdo de fundacgdes, estruturas
em concreto, madeira, alvenaria e aco; Coberturas e impermeabilizacdo; Esquadrias; Pisos e revestimentos;
Legislacdo e pericia; Licitacdo e. Contratos; Analise de contratos para execucao de obras; Vistoria e elaboragdes
de laudos e pareceres; Normas técnicas, legislacdo profissionais; Legislacio ambiental e urbanista; Projeto e
urbanismo; Métodos e técnicas de desenho e projeto urbano; Noc¢Oes de sistema cartografico e de
geoprocessamento; Dimensionamento e programacdo dos equipamentos publicos e comunitarios; Sistemas
viarios (hierarquizacdo, dimensionamento e geometria); Sistema de infraestrutura de parcelamentos urbanos:
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energia, pavimentac¢do e saneamento ambiental (drenagem, abastecimento, coleta e tratamento de esgotos,
coleta e destilagdo de residuos sélidos); Planejamento urbano; Uso do solo; Gestdo urbana e instrumentos de
gestdo (planos diretores, analise de impactos ambientais urbanos, licenciamento ambiental, instrumentos
econdmicos e administrativos); Aspectos sociais e econdmicos do planejamento urbano; Sustentabilidade
urbana; Nogdes de avaliagdo de imdveis urbanos; Laudo Técnico. Todo Conteudo Programatico do Curso de
Graduagao em Arquitetura. (Curriculo Basico).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA ASSISTENTE SOCIAL:

Servigo Social: Conhecimentos Gerais da Profissao; Histéria do Servigo Social; Servigo Social e Formagao
Profissional; Metodologia do Servico Social; Servico Social e Etica; Servico Social e assisténcia; Servigo Social e
recursos humanos; Servico Social e saude; Servico Social e Seguridade Social: salde, previdéncia social,
assisténcia social, organizacao dos servigos de saude. Assisténcia Social e Politica Social: organiza¢do e gestao
das politicas sociais. Servico Social e Reforma Sanitaria: processo histérico, movimento sanitario, servico social
na area da saude. A Pratica Institucional do Servigo Social/Andlise Institucional; A Dimensdo Politica da Pratica
Profissional; QuestGes Sociais Decorrentes da Realidade Familia, Crianga, Adolescente, Idoso, Deficiente,
Educacdo, Saude e Previdéncia do Trabalho; Encaminhamento das questdes sociais: desigualdade, exclusao,
violéncia doméstica. Assessoria em planejamento, pesquisa, supervisdo e administracdo em servico social;
Atuacdo do Servico Social na Administracdo de Politicas Sociais; Planejamento: Servico Social e
Interdisciplinaridade; Elaboracdo de Programas e Projetos. Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei n.2
8.069/90); LOAS - Lei Organica da Assisténcia Social (Lei n.2 8.742/93); Lei n.2 8.8842/94 (Fixa a Politica Nacional
do Idoso); Sistema Unico de Satide — SUS (principios e diretrizes). Pesquisa em Servico Social; Atuacdo do Servico
Social na Administracdo de Politicas Sociais; Planejamento: Servico Social e Interdisciplinaridade; Programa
Social SUAS — Sistema Unico da Assisténcia Social; Todo contetido Programdtico do Curso de Graduac3do em
Servico Social (Curriculo Basico).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA BIBLIOTECARIO:

Controle bibliografico dos registros. Aplicacdo dos recursos da Classificacdo Decimal de Dewey - CDD. Sistemas
de classificacdo especializados. Aplicacdo dos recursos da Classificacdo Decimal Universal — CDU. Sistemas de
classificacdo especializadas. Politicas de indexacdo em unidades e sistemas de informacdo. Vocabuldrio
controlado como instrumento de indexac¢do: Tesaurus. Cabegalho de Assunto. indices e indexacdo. Resumo:
tipos, fungdes e pratica. Indexagao automatica. Metadados. Representacao Descritiva Controle bibliografico e
padrdes internacionais. Histdria e evolucao da representacdo descritiva. Representacdo de documentos: leitura
técnica e normas de descricao bibliografica. Cédigo de catalogacdao AACR2: entradas e cabecalhos, regras gerais
e especiais. Catdlogo de biblioteca: conceituagao, func¢des, tipos. Formatos de intercambio IBICT, MARC,
UNISIST. Base para Implementacao de sistemas informatizados CALCO, OCLC e outros. Redes de catalogacao
cooperativa. Automacao da representacdo descritiva dos documentos. Conversao retrospectiva. Tratamento
de material multimeios e Multimidia: leitura técnica e representacdo descritiva. Metadados. Dublin Core
conhecimentos em orientagdo aos usudrios, compila¢do bibliograficas brasileiras e/ou estrangeiras, gerais ou
especializadas, utilizando processos manuais ou mecanicos para o levantamento da literatura existente;
organizacdao dos servigos de intercambio, conhecimento de centro de documentacdes e bibliotecas,
padronizacdo e classificacdo de dreas de exposicdao de volumes; Utilizacdao e dissimilagdao de informacao -
servicos de empréstimo e circulagao, servico de referéncia e informagao; conceituacao; metodologia de
pesquisa bibliografica; Gestdao de Estoques Informacionais Desenvolvimento de estoques informacionais:
conceitos e objetivos. Elaboracdo de politicas. Metodologias de Avaliacdo de estoques informacionais.
Preservacdo e conservacao de acervos; Fundamentos em Arquivologia, Fundamentos teédricos da arquivologia.
Base conceitual da gestdo de documentos. Tipos de Documentos. Instrumentos de Pesquisa. Arquivos
empresariais em ambiente de qualidade. Organizacdo e administracdo de biblioteca - Planejamento de
biblioteca: projeto de implantacdo; planejamento e organizacdo de servicos; recursos humanos e financeiros;
treinamento de pessoal; elaboracdo de projetos. Aquisicdo de materiais; Teorias Administrativas, Conceitos
basicos de administracdo. Teorias Organizacionais; Tratamento Tematico da Informacdo, Nocdes sobre teoria
do conceito. Teorias das classificacbes facetadas e hierdrquicas. Analise tematica: conceito e etapas (Norma
Técnica). Processo de analise Documentaria; Métodos e Técnicas de Pesquisa, Método em ciéncia. A pesquisa
e o conhecimento. O processo de pesquisa. Técnicas de pesquisa. A comunicacdo cientifica; Conhecimentos em
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planejamento e execucdo de aquisicao de material bibliografico, consulta a catalogos e bibliografias, solicitacdo
de compra, permuta e doa¢bes de documentos; Planejamento, implantacdo e organizacdo de servicos e de
documentos de varios tipos, tais como: livros, periddicos, mapas, administrativos e outros; organizacdo de
ficharios, catalogos e indices, utilizacdo de fichas padrGes ou processos mecanizados, o armazenamento, busca
e recuperacao de informagdes: necessidades, demandas e usos da informacdo; Nogdes basicas de
desenvolvimento de cole¢Oes: selecdo; avaliagdo; descarte; Novas tecnologias de informacgdo: Internet;
Hardware, sistemas operacionais. Softwares bdsicos e aplicativo: recuperacao de textos, gerenciamento de
textos, arquivamento de imagens, multimidia, hipertexto. Planilhas eletrdnicas; Informatica Documentdria
Nivel de desenvolvimento da informatizagdo de Bibliotecas no exterior e no Brasil. Analise e projeto de sistemas
informatizados para unidades de informagao. Documentagao do sistema. Metodologia para analise, selecao e
aquisicao de softwares. Administracdao de Unidades de Informacgao Principios e fungGes administrativas em
Unidades de Informacdo. A Unidade de Informagdao enquanto organizagao. Tipos de Unidades de Informacao.
Formulagdao de Politicas em Unidades de Informagdo. Administracdo de recursos humanos, financeiros e
materiais em Unidades de Informacao. Tecnologia da Informacgao Aplicada a Biblioteconomia Realidade Virtual:
Biblioteca Eletrdnica, Biblioteca Digital, Biblioteca Virtual. Caracterizagdo. Planejamento e desenvolvimento de
homepage para bibliotecas. Lista de Discussdao. Impacto da Rede Internet nas Unidades de Informacao.
Introdugao a Ciéncia da Informagdo Biblioteconomia, Documentagdo e Ciéncia da Informagdo: conceitos e
histéria. Caracterizacdo das Bibliotecas/Unidades de Informacdo. O profissional: formac&o, curriculo, mercado
de trabalho, ética, legislagao profissional, movimento associativo; Normalizagao da Documentagdo Origem da
documentacdo. Organismos nacionais e internacionais. Tipologia dos documentos. A normalizacdo de
documentos impressos e eletronicos. Trabalho monografico: conceitos, caracteristicas e estrutura; Histéria do
Livro e das Bibliotecas Historia e tendéncias da producdo dos registros do conhecimento e da biblioteca/
unidade de informacdo. As praticas sociais de leitura na sua evolucdo. A editoracdo. Politica editorial e
legislagao; Leitura e Literatura Infanto — Juvenil Leitura: natureza e fungdes. Leitor: motivagao e interesse de
leitura. Literatura infanto-juvenil: discussdes sobre o género e panorama histdrico. Formas literarias:
caracteristicas. Producdo literaria atual. Pesquisa escolar e biblioteca. A pratica da leitura na Biblioteca.
Planejamento de Unidades de Informacdo Planejamento de Unidades de Informacdo. Gestdo, controle e
garantia da qualidade. Projetos, programas, planos orcamentos. Marketing em unidades de informacao.
Planejamento bibliotecdrio. Planejamento estratégico. Servico de Referéncia e Informacdo Evolucdo e
tendéncias atuais do servico de referéncia. Processos de Referéncia. Servicos e produtos de disseminagdo da
informacao. Fungdes do bibliotecario de Referéncia. Centros referenciais. Formac¢ao e educagao de usuarios.
Estratégias e técnicas de Disseminac¢ao Seletiva da Informac¢do. Avaliacdo; Todo contelddo programatico do
Curso de Graduacgdo em Biblioteconomia (Curriculo Basico).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA BIOLOGO:

I. MOLECULAS FUNDAMENTAIS: Agua; Carboidratos; Lipidios; Proteinas; Vitaminas; Acidos nucléicos;
Metabolismo enzimatico. Il. BIOLOGIA CELULAR E MOLECULAR: Membranas Celulares; Processos de trocas
entre os meios interno e externo da célula; Organelas citoplasmaticas e citoesqueleto; Nucleo celular,
cromossomos, estrutura e duplicacdo do DNA; Divisdes celulares: meiose e mitose; Células eucariontes e
procariontes; Células vegetais e animais; Sintese protéica; Fotossintese e quimiossintese; Fermentacao e
respiracdo. lll. HISTOLOGIA: Tecidos epiteliais; Tecidos conjuntivos; Tecido cartilaginoso; Tecido dsseo; Tecido
sangliineo e mecanismos de defesa imunolégica; Tecidos musculares; Tecido nervoso e transmissao do impulso.
IV. ANATOMIA E FISIOLOGIA: Nutricdo; Respiracdo; Circulagdo; Excrecdo; Coordencdao nervosa e hormonal;
Reproducdo assexuada e sexuada; Sistemas reprodutores feminino e masculino; Gametogénese, fecundacao,
ciclo menstrual e métodos contraceptivos; Doencas sexualmente transmissiveis; Desenvolvimento embrionario
em vertebrados. V. GENETICA: Monoibridismo; Diibridismo; Relacdo entre meiose e segregacdo independente;
Andlise de Heredogramas; Heranca dos grupos sangliineos; Determinacdo genética dos sexos; Heranca ligada
ao sexo; Anomalias genéticas humanas; MutacOes; Genética de populacdes; Biotecnologia e engenharia
genética. VI. EVOLUCAO: Hipdteses sobre a origem da vida na Terra; Evidéncias da evolucado; Teorias de Lamarck
e Darwin; Teoria sintética da evolucdo; Especiacdo; Evolucdo do Homem; VII. TAXONOMIA: Categorias
taxondmicas; Regras da nomenclatura; Os reinos de seres vivos. VIII. VIRUS: Estrutura, tipos principais e ciclo
de vida; Doencas virdticas mais comuns. IX. BACTERIAS E CIANOFICEAS: Estrutura, tipos e reproducio;
Importancia ecolégica e econdOmica; Doencas bacterianas mais comuns. Andlise bacterioldgica. X.
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PROTOZOARIOS: Caracterizacio dos grupos principais; Importancia ecoldgica; Doencas mais comuns
provocadas por protozoarios. XI. FUNGOS E LIQUENS: Caracteristicas gerais e diversidade; Importancia
ecologica, médica e econdmica. XIl. ANIMAIS: MORFOLOGIA E FISIOLOGIA, RELACOES EVOLUTIVAS,
REPRODUCAO E HABITAT: Poriferos; Cnidarios; Platelmintos; Nematoides; Verminoses comuns no Brasil - ciclo
e prevencdo; Moluscos; Anelideos; Artrépodos; Equinodermas; Peixes; Anfibios; Répteis; Aves; Mamiferos. XIII.
DIVERSIDADE NAS PLANTAS: MORFOLOGIA, RELACOES EVOLUTIVAS, REPRODUCAO E HABITAT: Algas; Bridfitas;
Pteriddfitas; Gimnospermas; Angiospermas. XIV. MORFOLOGIA E FISIOLOGIA DAS PLANTAS VASCULARES:
Morfologia da raiz, caule, folha, fruto e semente: Os principais tecidos das plantas vasculares; Nutri¢cao e
transpiracdo; Crescimento e desenvolvimento. XV. ECOLOGIA BASICA E HUMANA: Fluxo de energia e ciclagem
da matéria nos ecossistemas; Interagdes bidticas: mutualismo, competicdo, predacao, parasitismo e herbivoria;
Relagdes troéficas: niveis, cadeia e teias; Propriedades das populagdes, crescimento e regulagao populacional;
Sucessdo ecolégica; Biomas brasileiros; Crescimento demografico e econdmico versus utilizagdo dos recursos
naturais; Principais tipos de agressGes ao meio ambiente e suas solu¢des. Todo Conteudo Programdtico do
Curso de Graduagdo em Biologia (Curriculo Basico).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA DENTISTA - 40 H/S:

Conhecimentos Basicos em Saude Publica. Odontopediatria: Andlise da denticdo decidua caracteristicas; Andlise
da denticdo mista, caracteristicas, sequéncia de erupc¢do. Radiologia em Odontopediatria: Protecdo contra
radiacdo; Requisitos para tomadas radioldgicas. Anestesia em Odontopediatria: Aspectos psicolégicos e
anatomofisioldgico, técnicas de anestesia. Preparos cavitdrios em dentes deciduos: Aplicacdo dos materiais
forradores e restauradores; Terapia pulpar em odontopediatria; Traumatismos em dentes anteriores; Cirurgia
em odontopediatria; FlUor, escovagao. Tratamento endodontico em dentes deciduos: Capeamento pulpar;
Pulpotomia e aplicacdo de formocresol; Tratamento de dentes deciduos com polpa mortificada; Pulpectomia
em doentes deciduos anteriores. Levantamento Epidemioldgico: Variedades de indices sobre doencas
periodentais em termos de levantamento epidemioldgicos; Cdarie dental; Etiologia e fatores relacionados;
Prevencao da cdrie. Outros métodos de prevencdo da AIDS e de doencas virais de transmissdo ocupacional na
pratica odontoldgica: Controle de infeccdo na pratica odontologia; Doencas periodontal: medidas preventivas;
Cancer Bucal: causas e prevaléncia, detectacdo prévia e medidas preventivas. Anatomia Dentdria. Dentistica
Operatéria / Reparadora: Principios gerais, técnicas restauradoras e materiais dentdrios. Cariologia:
Diagnéstico, patologia e desenvolvimento da carie, métodos de prevengao. Epidemiologia: conceitos, aspectos
bioldgicos e sociais, investigacao epidemioldgica, indices epidemioldgicos. Promocdo de saude bucal: Métodos
e técnicas, fluor. Estomatologia: Diagndstico bucal, tratamento das manifestacdes na cavidade bucal, lesdes da
cavidade bucal. Emergéncias médicas em Odontologia. Radiologia: Técnicas (intra e extra-oral), equipamentos
e interpretagdes radiograficas, efeitos bioldgicos dos raios X, solugdes quimicas. Terapéutica Medicamentosa.
Odontologia Legal. Anestesiologia: Técnicas, solu¢cdes anestésicas, prevencdo e tratamento de acidentes
anestésicos. Semiologia: Fichas clinicas, métodos e técnicas de exame. Cirurgia: Procedimentos cirurgicos de
pequeno e médio porte; Bases da Cirurgia; Cirurgia Bucomaxilofacial. Exodontia: Fratura de Face, Anatomia
cirdrgica, emergéncias cirurgicas. Protese. Endodontia. Implantodontia. Ortodontia. Patologia Bucal.
Diagndsticos em Patologia Bucal. Guia Terapéutico Odontoldgico. Saude Publica: Conhecimento em: SUS -
Sistema Unico de Saude, Epidemiologia, Vigilancia Epidemiolégica, Doencas de Notificagio Compulsdria,
Imunizagao, Estatisticas Vitais em Indicadores de Salde, Saneamento Basico, Meio Ambiente, Programa de
Saude da Familia, Cédigo de Etica Médica. Contetdo Programatico das Disciplinas do Curso Graduagdo em
Odontologia (Curriculo Basico).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA DENTISTA CIRURGIAO BUCOMAXILO-FACIAL - 24 H/S:

Anatomia cirdrgica da cabeca e do pescoco. Crescimento e desenvolvimento craniofacial. Diagndstico bucal:
exame da cavidade oral, anamnese, exame clinico e exames complementares. Principios de diagndstico
diferencial e de bidpsia. Desenvolvimento da denticdo decidua, mista e permanente. Emergéncias médicas em
odontologia. Primeiros socorros. Materiais e instrumentos utilizados em cirurgia. Principios de cirurgia.
Prevencdo e tratamento das complicagGes cirurgicas. LesGes dentoalveolares e de tecidos moles. Extracdo de
dentes erupcionados. Cirurgia dos dentes inclusos. Infeccbes odontogénicas. Reparacdo das feridas. Pré e Pds-
operatorio. Instrumentacdo para cirurgia e traumatologia bucomaxilofacial. Cirurgias com finalidade protéticas
e reconstrutivas. Principio da cirurgia endodobntica. Cistos do complexo maxilomandibular. Doencas
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odontogénicas do seio maxilar. Traumatismo oral e maxilofacial. Diagndstico, planejamento e tratamento das
deformidades dentofaciais. Tratamento de pacientes com fendas orofaciais. Avaliacdo e tratamento dos
tumores benignos e malignos do complexo maxilomandibular. Tratamento do paciente hospitalizado.
Tratamento cirurgico das lesGes patoldgicas da boca. Disturbios temporomandibulares e dor facial. Cirurgia da
ATM. Abordagem do paciente submetido a radioterapia ou quimioterapia. Diagndstico e tratamento dos
disturbios da glandula salivar. Oclusdao dentdaria. Etiologia e classificagdo das mas-oclusGes. Cefalometria.
Moldagem, molde e analise de modelos. Cirurgia ortognatica. Diagndsticos odontolégicos por imagem: técnica
e interpretacdo de imagens. Terapéutica e farmacologia de interesse na clinica odontolégica. Anestesiologia
odontoldgica. Principios ergonémicos na clinica odontoldgica. Biossegurancga: controle da infec¢do (assepsia e
antissepsia). Esterilizacdo e desinfeccdo de instrumentais e equipamentos. Etica profissional (Cédigo de ética
odontoldgico). Todo Conteudo Programatico do Curso de Graduagdao em Odontologia. (Curriculo Basico).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA ENFERMEIRO:

Fundamentos de enfermagem, Técnicas Bdsicas de Enfermagem; Conhecimentos de anatomia e fisiologia
humana, microbiologia, embriologia, farmacologia, imunologia, No¢Ges de Farmacologia; Assisténcia de
enfermagem no atendimento as necessidades do paciente hospitalizado; Primeiros Socorros: LesGes de tecidos
moles (contusdo, escoriacdo, ferimentos), ressuscitacdo cardio respiratério, lesdes traumatoortopédica
(fraturas, luxacdes, entorse); Enfermagem em urgéncia e emergéncia, assisténcia de enfermagem ao paciente
na UTl ou CTl; Cuidados de Enfermagem Cirdrgica: Sala de cirurgia, material, uniforme, tipos de cirurgias, dreno
toracico, recuperacdo pods-anestésica, didlise peritonial; Assisténcia ao Exame Fisico: Métodos de exames,
material, preparo do paciente, posicoes para exames, e observacdes; O Paciente e o Hospital: Sinais Vitais:
temperatura, pulso, respiracdo, pressao arterial, quadro grafico; Imunizacdo: rede de frio, tipos de vacinas,
conservacdo e armazenamento, validade, dose e via de administracdo, esquema de vacinacdo do Ministério da
Saude. Cédigo de Deontologia; Enfermagem Neuropsiquiatrica e em Saldde Publica: Definicdo, historico,
objetivos, doencas provocadas por vermes (meios de transmissdo e profilaxia), ocorréncias de outras doencas
ligadas a saude publica; cuidados de enfermagem na prevencdo e tratamento de doencas infecciosas e
parasitdrias; Higiene, profilaxia, assepsia, desinfeccdo e esterilizacdo, métodos e cuidados; Administracdo de
Medicamentos: Métodos, vias, posologia de drogas e solucdes, intoxicacdo por medicamentos, regras gerais,
diluicdo, oxigenoterapia, curativos e coletas de amostras para exames laboratoriais; microbiologia e
Parasitologia; Atuacdo do enfermeiro na prevencdao e controle da infeccdo hospitalar; Assisténcia de
Enfermagem as Doencas Crdnicas e Infectocontagiosas; Nutricdo e dieta dos pacientes; Assisténcia de
enfermagem em doencas cronicas degenerativas: diabetes e hipertensao; Cuidados de enfermagem a pessoas
com afeccdes do sistema gastrointestinal, cardiovascular, respiratéria, hematopoéticos, endécrinos,
neuroldgicos, hematolégico; Neoplasias, Disturbios metabdlicos e endécrinos; Afecgdes renais e Assisténcia em
ortopedia; Assisténcia de enfermagem em doengas transmissiveis DST/AIDS; Cuidados com o recém-nascido;
aleitamento materno; crescimento e desenvolvimento; doengas mais frequentes na Infancia; Atendimento de
enfermagem a saude da crianca e adolescente; Principais riscos de saude na adolescéncia; Atendimento de
enfermagem a saude da mulher, planejamento familiar; pré-natal, parto e puerpério; climatério; prevencao do
cancer cérvico-uterino; Assisténcia ao idoso: cuidados durante a internagdo, admissao e alta. Assisténcia em
psiquiatria; Programas de Saude: Materno-Infantil, Dermatologia Sanitaria, Pneumologia Sanitaria, Doencas
Sexualmente Transmissiveis e Doencgas Crénico-Degenerativas e Neoplasicas; Visitas Domiciliares; Consulta de
Enfermagem; Testes Imunodiagndsticos e Auxiliares de Diagndstico; Educacdo em Saude; Saude Publica;
Administracao aplicada a enfermagem; noc¢des de administracdo de unidade; trabalho em equipe; lei do
exercicio profissional; ética profissional; Sistema Unico de Satde - SUS: (principios e diretrizes), conceitos,
fundamentacdo legal, diretriz e principios, participacdo popular e controle social; A organizacdo social e
comunitaria; O Conselho de Saude; A assisténcia e o cuidado de enfermagem ao longo do ciclo vital; O exercicio
profissional da enfermagem; Equipe de saude. Educac¢do para a saude. O trabalho com grupos; Os servicos de
enfermagem e a estrutura organizacional; Lideranca e supervisdao em enfermagem; Reorganizacao dos Servicos
de Saude: PSF e PACS; Vigilancia Epidemiolégica e Sanitaria; Todo conteudo Programatico do Curso de
Graduacdao em Enfermagem (Curriculo Basico).
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA ENFERMEIRO - PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA — PSF:

Fundamentos de enfermagem, Técnicas Basicas de Enfermagem; Conhecimentos de anatomia e fisiologia
humana, microbiologia, embriologia, farmacologia, imunologia, No¢Ges de Farmacologia; Assisténcia de
enfermagem no atendimento as necessidades do paciente hospitalizado; Primeiros Socorros: LesGes de tecidos
moles (contusdo, escoriacdo, ferimentos), ressuscitacdao cardio respiratério, lesdes traumatoortopédica
(fraturas, luxagGes, entorse); Enfermagem em urgéncia e emergéncia, assisténcia de enfermagem ao paciente
na UTI ou CTI; Cuidados de Enfermagem Cirurgica: Sala de cirurgia, material, uniforme, tipos de cirurgias, dreno
tordcico, recuperagdo pds-anestésica, dialise peritonial; Assisténcia ao Exame Fisico: Métodos de exames,
material, preparo do paciente, posigdes para exames, e observagdes; O Paciente e o Hospital: Sinais Vitais:
temperatura, pulso, respiracao, pressao arterial, quadro gréafico; Imunizacao: rede de frio, tipos de vacinas,
conservagdo e armazenamento, validade, dose e via de administragcdo, esquema de vacinagao do Ministério da
Saude. Cédigo de Deontologia; Enfermagem Neuropsiquidtrica e em Saude Publica: Definigdo, histdrico,
objetivos, doengas provocadas por vermes (meios de transmissdo e profilaxia), ocorréncias de outras doengas
ligadas a saude publica; cuidados de enfermagem na prevencdao e tratamento de doencas infecciosas e
parasitarias; Higiene, profilaxia, assepsia, desinfeccdo e esterilizacdo, métodos e cuidados; Administracao de
Medicamentos: Métodos, vias, posologia de drogas e solugdes, intoxicacdo por medicamentos, regras gerais,
diluicdo, oxigenoterapia, curativos e coletas de amostras para exames laboratoriais; microbiologia e
Parasitologia; Atuacdo do enfermeiro na prevencdo e controle da infeccdo hospitalar; Assisténcia de
Enfermagem as Doencas Cronicas e Infecto-contagiosas; Nutricdo e dieta dos pacientes; Assisténcia de
enfermagem em doencas cronicas degenerativas: diabetes e hipertensdo; Cuidados de enfermagem a pessoas
com afeccbes do sistema gastrointestinal, cardiovascular, respiratéria, hematopoéticos, enddcrinos,
neuroldgicos, hematolégico; Neoplasias, Disturbios metabdlicos e enddécrinos; Afecgdes renais e Assisténcia em
ortopedia; Assisténcia de enfermagem em doengas transmissiveis DST/AIDS; Cuidados com o recém-nascido;
aleitamento materno; crescimento e desenvolvimento; doencas mais frequentes na Infancia; Atendimento de
enfermagem a saude da crianca e adolescente; Principais riscos de salde na adolescéncia; Atendimento de
enfermagem a saude da mulher, planejamento familiar; pré-natal, parto e puerpério; climatério; prevencao do
cancer cérvico-uterino; Assisténcia ao idoso: cuidados durante a internacdo, admissdo e alta. Assisténcia em
psiquiatria; Programas de Saude: Materno-Infantil, Dermatologia Sanitaria, Pneumologia Sanitdria, Doencas
Sexualmente Transmissiveis e Doencas Crénico-Degenerativas e Neoplasicas; Visitas Domiciliares; Consulta de
Enfermagem; Testes Imunodiagndsticos e Auxiliares de Diagndstico; Educacdo em Saude; Saude Publica;
Administracao aplicada a enfermagem; noc¢des de administracdo de unidade; trabalho em equipe; lei do
exercicio profissional; ética profissional; Sistema Unico de Sadde - SUS: (principios e diretrizes), conceitos,
fundamentac¢do legal, diretriz e principios, participacdao popular e controle social; A organizagdo social e
comunitaria; O Conselho de Saude; A assisténcia e o cuidado de enfermagem ao longo do ciclo vital; O exercicio
profissional da enfermagem; Equipe de saude. Educagao para a saude. O trabalho com grupos; Os servicos de
enfermagem e a estrutura organizacional; Liderancga e supervisao em enfermagem; Reorganizacao dos Servicos
de Saude: PSF e PACS; Vigilancia Epidemioldgica e Sanitdria; Todo conteddo Programdtico do Curso de
Graduagdao em Enfermagem (Curriculo Basico).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA ENFERMEIRO COM ESPECIALIDADE EM APH:

Cédigo de ética dos profissionais de enfermagem. Conhecimentos de Enfermagem em diagndstico e
tratamento. Fundamentos de enfermagem. Processo de enfermagem. Prevencdo e controle de infec¢ao
hospitalar. Biosseguranca. Assisténcia de enfermagem aos pacientes clinico e cirdrgico. Desinfeccao,
Esterilizacdo e Limpeza. Atuacdo do enfermeiro em situacdes de urgéncia e emergéncia. Assisténcia de
Enfermagem nos pacientes de urgéncias e emergéncias cardiovasculares, respiratérias, metabdlicas,
ginecoldgicas e obstétricas, psiquiatricas, pediatricas e trauma. Ventilacdo Mecéanica. Aspiracdo Endotraqueal.
Pressdo Arterial Média (PAM). Cardioversdo e/ou desfibrilagdo. Caracteristicas do paciente critico em situacdo
de risco de morte. Assisténcia ao paciente com problemas cardiacos. Infarto Agudo do Miocardio. Insuficiéncia
Cardiaca. Arritmias Cardiacas, Monitorizacdo, Eletrocardiograma (realizacdo, leitura e interpretacao).
Reanimacdo cardiopulmonar — central (Suporte Avancado de Vida em Cardiologia). Doencgas associadas aos
problemas cardiacos e doencas cardiacas. Fisiopatologia da circulagdo corondria. Sindromes Coronarianas
Agudas (SCA). A dor toracica tipica, ndo coronariana, de causa isquémica, de causa ndo isquémica. Angina.
Choque Cardiogénico. Assisténcia de Enfermagem a paciente com problema respiratdrio. Insuficiéncia
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respiratoria. Estenose pulmonar. Edema Agudo de Pulmao. Abordagem das vias aéreas. Ventilacdo Mecanica.
Assisténcia de Enfermagem a paciente com problemas neurolégicos. Traumatismo Cranio Encefalico. Acidente
Vascular Cerebral. Avaliacdo do Nivel de Consciéncia. Exames Neuroldgicos. Assisténcia de Enfermagem a
paciente com traumas Multiplos. Suporte Avancado no Trauma. Assisténcia de Enfermagem ao paciente com
problemas renais. Insuficiéncia Renal Aguda. Insuficiéncia Renal Crénica. O Paciente Queimado. Paciente em
Morte Cerebral. Enfermagem de Emergéncia.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA ENFERMEIRO NEONATOLOGISTA:

Fundamentos de enfermagem; farmacologia; técnicas basicas de enfermagem; enfermagem médico-cirurgica;
enfermagem de clinica médica; enfermagem em centro cirurgico; enfermagem de emergéncia; Estrutura
Organizacional da UTI - Estrutura e Organiza¢do da UTI Neonatal e Infantil — Ressuscitacao Neonatal e Pediatrica
- Admissdao do Recém-nascido e da crianga na UTIl - Impacto do ambiente da UTI no desenvolvimento
neuromotor; Controle da Temperatura do Recém Nascido - Consideragdes Especiais no cuidado da pele do RN
- Controle Térmico do RN; Cuidados Criticos da crianga grave - Principios na administracao de medicagdes em
UTI Neonatal e Pediatrica - Controle da dor e sedagdao no Recém Nascido e da crianga — Cuidado Canguru -
Nutricdo Parenteral e Enteral no RN - Infeccdo Neonatal; Assisténcia de Enfermagem Intensiva aos diversos
disturbios sistémicos - Disturbios Respiratdrios em Terapia Intensiva Pedidtrica - Distlurbios Cardiolégicos em
Terapia Intensiva Pediatrica - Distdrbios Neurolégicos em Terapia Intensiva Pediatrica — Disturbios
Hidroeletroliticos e Metabdlicos em Terapia Intensiva Pediatrica - Disturbios Gastrointestinais em Terapia
Intensiva Pedidtrica - Disturbios Hematoldgicos em Terapia Intensiva Pediatrica.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA ENFERMEIRO OBSTETRA:

Fundamentos de enfermagem; farmacologia; técnicas basicas de enfermagem; enfermagem médico-cirurgica;
enfermagem de clinica médica; enfermagem em centro cirurgico. Tipos de partos. Programa de imunizacdo do
RN; Administracdo de farmacos: principio ativo, calculo, diluicdes, efeitos colaterais e assisténcia de
enfermagem; Procedimentos técnicos de enfermagem; Assisténcia integral de enfermagem a saude da
gestante, puerpera e do RN; Transtornos: agudos, cronicos degenerativos, mentais, infecciosos e contagiosos;
Assisténcia de enfermagem no pré, trans e pds-parto; Assisténcia de enfermagem em urgéncia e emergéncia
em Centro Obstétrico; Biosegurancga: conceito, normas de prevencdo e controle de infeccdo; Preparacdo e
acompanhamento de exames diagndsticos; No¢des de administracdo e organizag¢ao dos servigos de saude e de
enfermagem.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA ENGENHEIRO AGRONOMO:

Administracao agricola. Organizacdo e operacao das atividades agricolas. Planejamento e desenvolvimento das
atividades agricolas. Conhecimento de Agroecologia: As bases formativas da agricultura contemporanea.
Conceitos e principios de agroecologia. O conceito de agroecossistema: estrutura e funcionamento. Fatores
associados aos sistemas vegetais e animais em suas relacdes com o meio ambiente. Manejo ecoldgico dos solos.
Principios bdsicos de ecologia da populacao vegetal. Fluxos de energia e nutrientes na agricultura. Interagdes,
diversidade e estabilidade em agroecossistemas. A transicdo da agricultura convencional a agricultura
ecoldgica.Producao Vegetal: Anatomia vegetal, Fisiologia vegetal, conhecimentos bdasicos sobre praticas
culturais, pragas, doencas e tratamento Fitossanitario das seguintes explorac¢des: café, algodao, cana-de-agucar,
seringueira, citrus, fruticultura tropical: banana, abacaxi, abacate, maracuja, citros, manga, coco, uva e goiaba,
milho, feijao, amendoim, soja, arroz, mandioca. Horticultura: alface, couve, repolho, cenoura, batata, cebola,
beterraba, tomate, pimentdo, jild6 e chuchu. Controle Bioldgico: Conceito. Principais agentes - grupos e
caracteristicas. Métodos de controle biolégico. Planejamento e implantacdo de programas de controle
biolégico. Controle de Qualidade de agentes de controle biolégico. Importacdo, exportacdo e regulamentacao
de agentes de controle biolégico. Producdo Animal: Bovinocultura de corte e leite; Formacdo e manejo de
pastagens: Fenacdo e Ensilagem. Agrotdxicos: Conceito e caracteristicas dos produtos. Classificacdo
toxicolégica. Procedimentos e cuidados no registro, producdo, embalagem, rotulagem, comercializacdo e
armazenamento. Avaliacdo da periculosidade ambiental. Aplicacdo de defensivos agricolas: inseticidas,
fungicidas e herbicidas. Impacto do uso de agrotéxicos no ambiente. Motomecanizacdo: manutencdo de
maquinas e implementos agricolas, subsolagem, aracdo, gradagem, pulverizacdo, regulagem de pulverizador,
Regulagem de semeadeira e de adubadeira. Preservacdo de Recursos Naturais: Silvicultura e arborizacdo
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urbana; Manejo da 4gua. Métodos de irrigacdo: vantagens e desvantagens, critérios para selecio do método
mais adequado. Evapotranspiracdo de referéncia e evapotranspiracdo real. Necessidades de irrigacdo. Calculo
das principais variaveis em projetos de irrigacdo por aspersao, sulcos e inundacdo.Génese, morfologia e
classificacdo do solo. Métodos de drenagem: Drenagem de baixo custo (métodos alternativos). Avaliacao da
necessidade de drenagem. Calculo das principais varidveis em projetos de drenagem superficial e subsuperficial.
Erosdo e conservagao do solo: mecanismos e fatores que afetam a erosao hidrica e a erosdo eélica; impactos
ambientais e econdmicos da erosdo do solo; praticas de controle da erosdo. Quimica e fertilidade do solo: fase
sélida e liquida, conceitos, composicao e estrutura; dinamica dos nutrientes e corregao das deficiéncias pela
adubac¢do mineral e ou organica; recomenda¢dao de adubagdo e calagem. Biologia do solo: decomposi¢do de
compostos organicos; interagdes microbianas; ciclagem de nutrientes; dinamica da matéria organica. Residuos
urbanos, agricolas e industriais: caracteriza¢do, tratamento e manejo de residuos; alternativas de descarte e ou
reaproveitamento no solo; critérios para descarte; avaliagdo de impactos ambientais e medidas mitigatodrias;
parametros para monitoramento do solo e dguas. Poluicdo do solo: o solo como meio de inativagdo e ou
transformacao de poluentes; biodegradacdo de principios ativos poluentes; biorremediacdo de solos
contaminados. Sécio Econdmico: Crédito Rural: Legislacdo, classificagao do crédito rural; Seguro Rural: Cultura
segurada, sistema indenizatdrio, taxas de prémio e pericias. Producdo, preparo e conservacao de sementes e
mudas: Conceitos de sementes e mudas; Caracteristicas das sementes; Producdo de sementes genéticas,
basicas e certificadas; Anadlise de sementes; Propagacdo vegetativa. Extensdo Rural: Conceitos; Linhas de
extensdo rural; Elementos essenciais de diagndstico para fins de programas, desenvolvimento e trabalho em
microbacias hidrograficas; No¢des de comunicacdo rural. Preservacao: Hidrologia das encostas. Impacto das
atividades agricolas na qualidade da dgua. Planejamento ambiental em microbacias hidrograficas. Legislacdo
estadual de recursos hidricos. CriacGes: Conceitos de espécie e individuo. Conceitos de aptiddo, funcdo e
produto. Grupos raciais. Indices zootécnicos. Sistemas de producdo e seu impacto ao meio ambiente.
Introducdo de espécies exdticas. Nichos ecoldgicos. Perspectivas da aquacultura. Anatomia, fisiologia e biologia
de espécies nativas e exdticas. Qualidade e manejo da agua e da alimentacdo de peixes. Instalacoes e
equipamentos. Larvicultura, Alevinagem, Recria e Engorda. Aspectos econémicos da criacdo de animais. Todo
Conteldo Programatico das Disciplinas do Curso de Graduacdo em Engenharia Agronémica. (Curriculo Basico).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA ENGENHEIRO AMBIENTAL:

Legislagdo Ambiental Municipal, Estadual e Federal. Conhecimentos bdsicos de: Quimica organica e inorganica,
Mecanica dos Fluidos e Hidraulica, Termodinamica, Sistemas de tratamento fisico-quimico e bioldgico de aguas
residudrias urbanas e industriais, Mecanica dos Solos, Geotécnica, Hidrogeologia, Hidrologia e Sistemas de
Drenagem de Agua, Sistemas de Abastecimento de Agua. Acondicionamento, coleta, transporte e tratamento
de Residuos Sélidos. Fundamentos de Controle de Poluicdo Ambiental. Processos de producdo de industrias
(quimicas, metalurgicas, mecanicas, de alimentos, de bebidas e etc.). Eletricidade. Calculo e estatistica. Escalas
de leitura de mapas. Politicas publicas de infraestrutura. Gerenciamento e gestao ambiental. Politica Nacional
de meio ambiente. SISNAMA. Avaliacao de Impactos Ambientais: métodos e aplicacdao. Zoneamento ambiental.
Politica Nacional de recursos hidricos. Estudos de impacto ambiental e relatério de impacto ambiental.
Licenciamento ambiental: conceito e finalidade, aplicacao, etapas, licengas, competéncias, estudos ambientais,
analise técnica, orgdo intervenientes. Nocdes de cartografia. Nog¢des de sensoriamento remoto e
geoprocessamento. Conservagao de solo e dgua. Técnicas de recuperacao de dreas degradadas. Climatologia.
Noc¢des de limnologia. Qualidade de aguas. Saneamento basico. Ciclagem de nutrientes. Ecologia geral. No¢des
de analise social e econdmica de projetos. Impactos ambientais de obras civis de infraestrutura. Noc¢des de
sistemas e obras hidraulicas. Conceitos sobre geracdo de energia elétrica. NogcOes de obras, sistemas e
estruturas de transmissdo de energia. NocGes de obras de normalizacdo e regularizacdo (drenagem,
derrocamento). Cadigo florestal e suas alteracOes. Lei n? 6.938/1981 e suas alteracGes. ABNT NBR 10004.
Resolugdo do CONAMA n? 003/1990 e suas alteracGes. Lei n? 9.605/1998 e suas alteracGes. Conteudo
Programatico das Disciplinas do Curso de Graduag¢ao em Engenharia Ambiental (Curriculo Basico).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA ENGENHEIRO CIVIL:

Materiais de Construcao Civil - Tipos, Propriedades, Aplica¢des. Calculo Estrutural. Andlise Estrutural - Estatica,
Vinculos, Cargas, Reac0es, Solicitacdes, Flexdes, Tensdes, Cisalhamento, Deformacgdes, Flambagem. Mecanica
dos Solos - Propriedades Fisicas e Mecanicas dos Solos. Barragens. Sistema de Drenagens. Mecéanica dos Fluidos.
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Geologia / Geotécnica - Rochas, Solos. NocGes de Metereologia e Climatologia. Hidraulica - Hidrostatica,
Hidrodinamica, Vazao, Dutos, Encanamentos, Bombas. Topografia - Nivelamento, Levantamento Topografico,
Planimetria, Altimetria, Calculos Topométricos. Instalacdes Hidrosanitarias - Projeto, Execucdo, Abastecimento
de Agua, Esgoto, Combate a Incéndio. Fundacdes - Blocos, Sapatas, TubulSes, Estacas. Estabilidade. Edificacdes.
Planejamento de Construg¢bes - Documentagdo, Projetos, Orcamento, Custos, Andlise de Custos Beneficio,
Planejamento de Obra, Cronograma. Patologia das Construg¢des - Patologia em Estruturas, Revestimentos,
Telhados, Forros e Pisos. CONTEUDOS: Programacao de obras. Engenharia de custos, orgamento e composi¢do
de custos unitdrios, parciais e totais: levantamento de quantidades. Planejamento e cronograma fisico-
financeiro. Projeto e execugdao de obras civis. Topografia e terraplenagem; locacdo de obra; sondagens;
instalagdes provisdrias. Canteiro de obras; protecao e seguranga, depdsito e armazenamento de materiais,
equipamentos e ferramentas. Fundagdes. Escavagdes, Escoramentos. Estruturas metdlicas, de madeira e de
concreto; formas; armacao; alvenaria estrutural; estruturas pré-fabricadas. Controle tecnolégico. Argamassas;
InstalagOes prediais. Alvenarias e revestimentos. Esquadrias. Coberturas. Pisos. Impermeabilizagdo. Seguranca
e higiene do trabalho. Ensaios de recebimento da obra. Desenho técnico. Materiais de construgdo civil.
Aglomerantes - gesso, cal, cimento Portland. Agregados. Concreto: dosagem; tecnologia do concreto. Ago.
Mecanica dos solos. Origem e formacdo dos solos. indices fisicos. Caracterizacio e propriedades dos solos.
Pressdes nos solos. Prospeccdo geotécnica. Permeabilizacdo dos solos; percolacdo nos solos. Compactacao dos
solos; compressibilidade dos solos; adensamento nos solos; estimativa de recalques. Resisténcia ao
cisalhamento dos solos. Empuxos de terra; estruturas de arrimo; estabilidade de taludes; estabilidade das
funcdes superficiais e estabilidade das fundacdes profundas. Resisténcia dos materiais. Deformacdes. Teoria da
elasticidade. Andlise de tensdes. Tensbes principais. Flexao simples; flexdo composta; torcdo; cisalhamento e
flambagem. Andlise estrutural. Esforcos em uma secdo; esforco normal, esforco cortante, torcio e momento
fletor. Relacdo entre esforcgos. Apoio e vinculos. Diagrama de esforcos. Estudos das estruturas isostaticas (vigas
simples, vigas Gerber, quadros, arcos e trelicas); deformacdes e deslocamentos em estruturas isostaticas; linhas
de influéncia em estruturas isostaticas; esforcos sob acdo de carregamento, variacdo de temperatura e
movimentos nos apoios. Estudos das estruturas hiperestaticas; métodos dos esforcos; método dos
deslocamentos; processos de Cross e linhas de influéncia hiperestaticas. Dimensionamento do concreto
armado. Caracteristicas mecanicas e reoldgicas do concreto. Tipos de aco para concreto armado; fabricacdo do
aco; caracteristicas mecanicas do aco; estados limites; aderéncia; ancoragem e emendas em barras de armacao.
Dimensionamento de sec¢les retangulares sob flexdo. Dimensionamento de sec¢des T. Cisalhamento.
Dimensionamento de pec¢as de concreto armado submetida a torcdo. Dimensionamento de pilares.
Detalhamento de armacao em concreto armado. Estruturas de acgo. Fiscalizagdo. Acompanhamento da
aplicacdo de recursos (medicdes, emissdo de fatura etc.). Controle de materiais (cimento, agregados aditivos,
concreto usinado, aco, madeira, materiais ceramicos, vidro etc.) Controle de execucdo de obras e servicos.
Documentac¢dao da obra: didrios e documentos de legaliza¢ao. Hidraulica aplicada e hidrologia. No¢des de
barragens e acudes. Sistemas de prevengdo e combate a incéndios. Brigadas de incéndio. Planos de emergéncia
e auxilio matuo. Seguranca do trabalho. Legislacdao e normatizagao. Acidentes de trabalho. Conceito técnico e
legal. Causas dos acidentes do trabalho. Analise de acidentes. Custos dos acidentes. Cadastro de acidentes.
Comunicacao e registro de acidentes. Todo conteldo Programatico do Curso de Graduagao em Engenharia Civil
(Curriculo Basico).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA FARMACEUTICO:

Formas Farmacéuticas e Biodisponibilidade; Estabilidade de medicamentos: prazos de validade e sinais de
instabilidade; Exame fisico em medicamentos, armazenamento, distribuicdo de medicamentos, avaliacdo da
prescricdo e dispensacdo; Aquisicao e licitacdo de medicamentos e outros produtos para a saude; Manipulacdo
de Medicamentos; Cdlculos de concentra¢des na manipulacdo farmacéutica; Analise Farmacéutica e Controle
de Qualidade de Medicamentos; Acdo farmacoldgica e mecanismo de a¢do dos medicamentos que atuam nos
sistemas nervoso central, autbnomo, respiratorio, digestivo e cardiovascular; Terapéutica da dor, inflamacdo e
processos infecciosos; Interacdes medicamentosas, farmacoepidemiologia; Critérios e parametros técnicos
para selecdo de medicamentos; Legislagdo Sanitdria; Lei 5991/73 MS, Lei de Genéricos —9.787/99, Portaria 344,
MS. Sistema de Distribuicdo de Medicamentos; Planejamento, controle de estoque e Inventario; Padronizacao
de Medicamentos; Depdsito de drogas ou central de abastecimento farmacéutico e técnicas de
armazenamento; Assisténcia farmacéutica em farmacia hospitalar; Conceito, objetivos e atribuicbes da
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farmacia hospitalar. Planejamento e gestdo da assisténcia farmacéutica hospitalar. Selecdo de medicamentos.
Gestdo de materiais na farmdacia hospitalar. Dispensacdo e controle dos medicamentos psicotropicos e
entorpecentes; Vigilancia epidemioldgica das infecgOes hospitalares; Esterilizacdo, desinfeccdo e anti-sepsia;
InfeccGes relacionadas ao cuidado em saude: epidemiologia e controle, acdes do servico de farmacia para o
controle de infecgdo, auditoria de antimicrobianos, anti-sépticos e desinfetantes de uso hospitalar. Defini¢des:
droga, farmaco, medicamento, infec¢do hospitalar e infec¢do comunitaria; Fatores que interferem na
estabilidade dos medicamentos; Orientagdo farmacoldgica bdsicas: Interagdes Medicamento/Medicamento;
Medicamento/Alimento; Efeitos Colaterais e Reagdes Adversas Grupo de Drogas: Drogas que atuam no SNC;
Analgésicos e Antiinflamatdrios; Anti-hipertensivos; Drogas que afetam a funcdo gastrointestinal;
Antimicrobianos. Etica Farmacéutica. Sistema Unico de Satde — SUS (principios e diretrizes). Todo contetdo
Programatico do Curso de Graduag¢ao em Farmdcia. (Curriculo Basico).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA FISCAL DE OBRAS:

Fun¢des do Fiscal de Obras. Finalidades. Procedimentos. Nog¢Oes gerais de arquitetura e Meio Ambiente -
Planejamento. Condicionantes. Licenga e Aprovagdao de projetos. Nogdes gerais sobre construcdes e obras.
Conclus3do de projetos aprovados - Recebimento das obras. Habite-se. Condi¢des Gerais das Edificacdes - Areas.
Classificacdo dos compartimentos. Circulagdo em um mesmo nivel. Elementos bdsicos de projeto - Plantas.
Cortes. Fachadas. Desenho de arquitetura - Simbolos e Conven¢des. Formatos. Desenho topogréfico. Projeto
de Reforma e Modificacdo. Elementos de construcdo - Fundacdes. Paredes. Coberturas. Revestimentos.
Estruturas. Noc¢Oes Bdsicas dos Materiais de Construcdo - Argamassas. Materiais cerdmicos. Materiais
betuminosos. Concreto simples. Madeira. Aco. Execucdo de obras - Armacdo. Concretagem. Ferramentas.
Metragem. Calculos simples de areas e volumes. Instalagdes Elétricas Prediais. Instalagdes Hidraulicas Prediais
- InstalacOes de dgua potavel. Instalacdes de esgotos sanitarios. Instalacdes de dguas pluviais. Servigos publicos
- Redes de abastecimento de dgua. Redes de esgoto. Redes de dguas pluviais. Ferramentas e utensilios utilizados
em servicos de eletricidade. Principios basicos de hidraulica; manutencdo e reparo das instalagdes hidrdulicas.
Estruturas (reconhecimento e identificacdo): no¢des de estruturas, muros de arrimo, dimensionamento de
lajes, vigas e pilares. Supervisao e inspegdo técnica de obras. Limpeza e conservagao do ambiente de trabalho.
Cuidados com a seguranca no setor de trabalho: Preven¢des. Terminologia basica utilizada nas construcées
civis. Principios bdsicos da construcdo civil e as rotinas de trabalho. Conhecimento dos materiais de construcao
civil. Etica profissional. Conhecimentos de elaboracdo de correspondéncias, protocolos e notas fiscais. Regras
de comportamento no ambiente de trabalho; regras basicas de comportamento profissional para o trato diario
com o publico interno e externo e com colegas de trabalho. Zelo pelo patrim6nio publico. Nog¢des de controle
de estoque de materiais nas obras particulares. Conhecimento sobre o licenciamento e funcionamento de
bares, lanchonetes, restaurantes e casas de shows. Defini¢des, politicas e cuidados éticos da profissao de fiscal.
No¢des de Seguranca do Trabalho.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA FISCAL DE TRIBUTOS:

ADMINISTRACAO - Natureza e evolugdo do conhecimento administrativo. Administracio departamental —
Financeiro, Recursos Humanos, Comercial/Marketing. Processos gerenciais e as relacdes com os fatores
humano, tecnoldgico e econdmico. Qualidade total. Burocracia. Gestdao por processo. Benchmarking. O
microambiente das organiza¢des. Planejamento das organiza¢des: estratégico, tatico e operacional. Estratégia
competitiva. Estrutura das decisGes empresariais. Sinergia e potencialidade. Produtividade. Eficiéncia. Eficacia.
Efetividade. Responsabilidade corporativa. Estruturas organizacionais: gerenciamento e flexibilidade.
Gerenciamento do processo de tomada de decisdao. Modelos de gestdo: contextualizacdo, abordagens, novas
construcbes organizacionais. Modelo organizacional celular. Fundamentos do design organizacional.
Adhocracia. Organizacdo e Métodos: fluxos e otimizagdo. Comportamento organizacional. Cultura, criatividade
e inovacdo organizacional. Comunicacdo. Estilos gerenciais. Lideranca situacional. Percepcdo interpessoal.
Gestdo de pessoas. Gestdo de competéncias. Motivacdo. Administracdo participativa. Desenvolvimento de
equipes. Gestdo de conflitos. Gestdo de mudancas organizacionais. Enfoque sistémico e por processos das
organizacoes. Gestdo da informacdo. Desenvolvimento do sistema de informacdo. Gestdo do conhecimento. As
mudancas na tecnologia da informacdo e o impacto nas organizacdes. Integracao da dimensdo tecnoldgica com
a dimensdo politica e organizacional. Administracao publica: estrutura e funcionamento, controles, indicadores
de produtividade. Tendéncias de modernizacao e novos modelos de gestao da administracdo publica. Aspectos
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sociais, econdmicos e politicos que condicionam a administracdo publica. Contratos Individuais de Trabalho:
CLT — Consolidacdo das Leis Trabalhista. Direitos. Deveres e responsabilidades. Assisténcia previdencidria.
Estilos de administracdo de recursos humanos: A teoria "X" e a teoria "Y". Administracdo de recursos humanos:
Obijetivos de R.H. e suas fun¢des. Orgdos de Planejamento e Execuc3o.

DIREITO TRIBUTARIO: Cédigo Tributario Nacional — Lei n? 5.172, de 25 de outubro de 1966. Cédigo Tributario
Municipal. Sistema Tributario Nacional. Principios Constitucionais. Competéncia da Unido, dos Estados e do
Distrito Federal e dos Municipios para instituir tributos. Limitagdes constitucionais da competéncia tributaria.
Normas gerais de Direito Tributario. Tributo. Conceito. Natureza juridica especifica dos tributos. Impostos.
Taxas. Contribuicdes de melhoria. Competéncia Tributaria. Legislagdo Tributdria. Emendas a Constitui¢do, Leis
complementares. Leis ordindrias e delegadas. Medidas Provisdrias. Decretos Legislativos. Resolugdes do
Senado. Decretos e Normas Complementares. Vigéncia, aplicacao, interpretagao e integracdo da Legislacao
Tributaria. Relagdo Juridica Tributdria: Elementos estruturais. Obrigacao tributdria principal e acessoria. Fato
gerador. Sujeito Ativo e Passivo. Solidariedade. Capacidade tributaria. Domicilio Tributario. Responsabilidade
Tributaria. Responsabilidade dos Sucessores. Responsabilidade de Terceiros. Responsabilidade por InfragGes.
Crédito Tributario. Conceito. Constituicdo. Hipdteses de alteragao do langamento. Modalidades de Langamento.
Suspensao da Exigibilidade do Crédito Tributario. Extingdo do Crédito Tributario. Pagamento Indevido. Exclusdo
do Crédito Tributario. Garantias e Privilégios do Crédito Tributario. Administracao Tributdria. Fiscalizacdo. Divida
Ativa. Certiddes Negativas. O Decreto-Lei 406/68 e suas normas sobre o Imposto sobre Servigos de Qualquer
Natureza -ISSQN.

DIREITO CIVIL: Pessoa Natural: conceito, capacidade juridica, incapacidade absoluta, incapacidade relativa,
cessacdo da incapacidade, comeco da personalidade natural, individualizacdo da pessoa natural, extin¢cdo da
personalidade natural. Pessoa juridica: conceito e classificacdo, comeco e fim da pessoa juridica, capacidade,
responsabilidade civil, despersonalizacdo. Domicilio Civil. Bens: conceito, caracteristicas e classificacdo. Fato
Juridico “Stricto Sensu”. Conceituacao e classificacdo. Ato Juridico em sentido estrito: conceito e classificacao.
Negdcio Juridico: conceito, classificacdo, elementos essenciais gerais, forma e prova do ato negocial, defeitos
do negdcio juridico (erro, dolo, coacdo, simulacdo e fraude contra credores), nulidade e anulabilidade do
negécio juridico, elementos acidentais (condicdo, termo, modo ou encargo). Posse: conceito, modalidades,
aquisicdo e perda da posse, efeitos da posse. Propriedade: conceito, caracteres, espécies de propriedade,
formas de aquisicdo e perda de propriedade imdével ou movel, restricoes ao direito de propriedade imobilidria.
Direitos Reais sobre Coisas Alheias: conceito e espécies, direitos reais limitados de gozo (enfiteuse, servidao
predial, usufruto, uso, habitacdo e renda constituida sobre imdvel), direitos reais de garantia (penhor, anticrese,
hipoteca, alienacdo fiduciaria em garantia), direito real de aquisicdo (compromisso irretratavel de venda).
Contratos: conceito, formacao, classificacdo quanto a natureza da obrigatoriedade entabulada (contratos
unilaterais e bilaterais, onerosos e gratuitos, comutativos e aleatdrios, paritarios e por adesdo), efeitos
particulares dos contratos (direito de retencao, “exceptio non adimpleti contractus”, vicios redibitorios, eviccao
e arras), compra e venda, doac¢do, locacdo de coisa mével e imdvel, depdsito e mandato.

DIREITO CONSTITUCIONAL: Teoria da recepgao. Principios fundamentais da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil de 1988. Direitos e Garantias Fundamentais. Direitos e deveres individuais e coletivos.
Direitos sociais. Nacionalidade. Direitos politicos. Organiza¢ao do Estado: Organizacdo Politico-Administrativa.
Administracao Publica: Servidores Publicos Civis. Poder Legislativo: Processo Legislativo, Fiscalizagao Contabil,
Financeira e Orcamentaria. Poder Executivo. Finangas Publicas. Ordem Econdmica e Financeira. Ordem Social.
Poder Judiciario. Garantias. Veda¢des. Organizacao. Competéncia. Das fung¢des essenciais a Justica. Ministério
Publico. Principios Institucionais. Estrutura organica. Garantias. Veda¢des. Fungdes institucionais. Advocacia e
Defensoria Publica. Controle de constitucionalidade. Sistemas. Inconstitucionalidade por acdo e
inconstitucionalidade por omissao. Principios da Administragdo Publica. Principios da Ordem EconOGmica.
DIREITO COMERCIAL: Conceito e delimitacdo do Direito Comercial. Atos do Comércio: Classificacdo e
Caracteristica. Registros Publicos do Comércio. O Comerciante: Requisitos Necessarios, Impedimentos, Direitos
e Deveres em Face da Legislacdo Vigente. Livros Comerciais Obrigatérios e seus requisitos, Livros auxiliares,
Valor Probante dos Livros comerciais. Contratos Comerciais: No¢des, Requisitos, Classificacdo, Formacado, Meios
de Prova, Contratos de Compra e Venda, Contratos de Conta Corrente, de Abertura de Crédito, de Alienacao,
Contrato de “Leasing”. Sociedades Comerciais: Classificacdo, Caracteristicas, Distin¢cdes. Sociedade de Pessoas,
de Capital e Mistas. Sociedades por Cotas de Responsabilidade Limitada. Sociedades AnOnimas. Titulos de
Créditos: Classificacdo, Distincdo e Espécie, Requisitos, Conceitos e Peculiaridades: Letras de Cambio, Nota
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Promisséria, Cheque, Duplicata, Conhecimento de Depdsito e “Warrant”. Faléncia e Concordata: Distincdo e
Principais Efeitos, Classificacdo dos Créditos na Faléncia, Extin¢cdo das Obrigacbes dos Falidos.

DIREITO ADMINISTRATIVO: Administracdo Publica. Conceito. Estrutura legal dos Orgdos Publicos. Natureza e
fins da administracdo. Agentes da Administracdo. Principios basicos da Administracdo: legalidade, moralidade,
impessoalidade, finalidade, publicidade, eficiéncia. Poderes e deveres do administrador publico. Poderes
Administrativos: poder vinculado e poder discricionario, poder hierarquico, poder disciplinar, poder
regulamentar, poder de policia. Atos Administrativos. Conceitos e requisitos. Classificagcdao. Espécies. Validade.
Formalidade. Motivagdo. Revogacdo. Anulagdo. Modificagdao. Extingdo. Controle de Legalidade. Contratos
Administrativos. Alteragcdo unilateral e bilateral. Equilibrio financeiro. Clausulas exorbitantes. Modalidades de
contratos. Extingdo, prorrogacao e renovag¢do. Inexecugdao. Revisdo, rescisdao e suspensado. Licitagcdao (Lei n?
8.666/93) - Finalidade, principios e objeto da licitagdo. Servicos Publicos. Conceito. Classificagao.
Regulamentacao e Controle. Requisitos do servico e direitos do usuario. Competéncia para prestar o servigo.
Formas e meios de presta¢do do servigo. Organizagao Administrativa: Administracao direta e indireta. Agéncias
executivas e reguladoras. Servidores publicos. Classificagao e Regime Juridico. Normas constitucionais sobre o
regime juridico dos servidores estatais. Cargos publicos. Provimento em cargo publico. Direitos e vantagens dos
servidores publicos. Deveres e responsabilidades. Sindicdncia e processo administrativo. Os direitos do
administrado. Comparagdo entre o controle administrativo e judicidrio. Principios bdsicos da defesa
administrativa do contribuinte. Processo Administrativo. A responsabilidade civil do Estado. InfracGes da ordem
econdmica.

CONTABILIDADE: Principios Fundamentais de Contabilidade. Capitalizacdo simples. Juro simples: conceitos
basicos. Calculo dos Juros Simples. Calculo do Capital, da Taxa, do Prazo e do Montante. Taxas proporcionais e
equivalentes. Cdlculo dos Juros Simples: Exato, Comercial e Ordindrio. Descontos Simples: Desconto “por
dentro”, ou Racional. Desconto “por fora”, ou Comercial. Relacdo entre as Taxas de Descontos “por dentro” e
“por fora”. Titulos Equivalentes. Capitalizacdo Composta - Juros Compostos: Calculo do Juro, do Capital, Taxa,
do Prazo do Montante. Taxas Equivalentes, Taxa Nominal e Efetiva. Patrimonio: Componentes Patrimoniais:
Ativo, Passivo e Situacdo Liquida (ou Patriménio Liquido). Diferenciacdo entre Capital e Patrimonio. Equacao
Fundamental do PatrimoOnio. Representacao Grafica dos Estados Patrimoniais. Fatos Contabeis e Respectivas
Varia¢Oes Patrimoniais. Conta: Conceito. Débito, Crédito e Saldo - Teorias, Funcdo e Estrutura das Contas -
Contas Patrimoniais e de Resultado. Apuracdo de Resultados. Sistema de Contas. Plano de Contas. ProvisGes
em Geral. Escrituracdo: Conceito e Métodos - Lancamento Contdbil: Rotina e Férmulas. Processo de
Escrituracao. Escrituracao de Operagdes Financeiras. Livros de Escrituracdo: Obrigatoriedade, Fungdes e Formas
de Escrituracdo. Erros de Escrituracdo e suas Corregdes. Sistema de Partidas Dobradas. Balancete de Verificagao.
Balang¢o Patrimonial: Obrigatoriedade e Apresentacdo. Conteddo dos Grupos e Subgrupos. Classificacao das
Contas, Critérios de Avaliacdao do Ativo e Passivo e Levantamento do Balango. Demonstracao do Resultado do
Exercicio: Estrutura, Caracteristicas e Elaboracdo. Apuracdao da Receita Liquida, do Custo das Mercadorias ou
dos Servicos Vendidos e dos Lucros: Bruto, Operacional e Nao-Operacional do Exercicio, do Resultado do
Exercicio Antes e Depois da Provisdao para o Imposto sobre a Renda e para a Contribuicao Social sobre o Lucro.
Correcao Monetaria do Balango. Demonstracao de Lucros ou Prejuizos Acumulados. Transferéncia do Lucro
Liquido para Reservas. Reversao de Reservas. Reservas de Capital. Reservas de Lucros: Legal, Estatutarias, para
Contingéncias, Retencdao de Lucros e Lucros a Realizar. Lucros Acumulados. Demonstracdao das Origens e
Aplicacbes de Recursos. Obrigatoriedade e forma de apresentacdo. Origens e Aplicagdes dos recursos. Capital
circulante liquido. Origens e aplicacdes que nao afetam o capital circulante liquido. Demonstracdao das
Mutac¢des do Patrimbnio Liquido: conteldo e técnica de preparacao.

CONTABILIDADE TRIBUTARIA: Examinar a legislacdo, conceitos, calculos, documentacdo e contabilizagdo do
imposto de renda das pessoas juridicas abrangendo as seguintes areas: Plano de contas. Receita operacional e
deducdo da receita. Custos de aquisicdo de producdo e de vendas. Despesas operacionais. Resultados
financeiros. Resultados de participacdo societdria. Resultado operacional e ndo operacional. Distribuicdo de
resultado. Lucro inflacionario. Lucro da exploracdo. Excesso de retiradas. Lucro real. Incentivos fiscais. Retencdo
na fonte e pagamento do imposto. Lucro presumido. Examinar a legislacdo, conceitos, calculos, documentacdo
e contabilizacdo de tributos e contribuicGes, dentro dos seguintes campos: Imposto de renda das pessoas
juridicas; correlacdo monetaria das demonstracdes financeiras, avaliacdo de investimentos, contratos de longo
prazo, mutuos, rendimentos e ganhos financeiros. Impostos sobre produtos industrializados. Impostos de
importacdo. Imposto de exportacdo. FINSOCIAL. PIS/PASEP. Contribuicdo para o INSS. Contribuicdo sindical.
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Imposto sobre operacdes de circulacdo de mercadoria e de prestacdo de servicos de transporte interestadual e
intermunicipal e de comunicagdo - ICMS. Adicional de imposto de renda. Imposto sobre prestacdo de servicos -
ISS. Outros tributos e contribuicdes.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA FISIOTERAPEUTA:

Fundamentos nas Ciéncias; Conhecimentos Basicos: Anatomia, Fisiologia, Neurologia, Ortopedia,
Reumatologia, Histologia, Bioquimica, Neuroanatomia, Patologia; Conhecimentos em: Anatomofisiopatologia
das Alteragbdes Musculoesqueléticas, Neuroldgicas e Mental, Cardiorrespiratérias, Angioldgicas e Pediatricas;
Fundamentos da Fisioterapia; Técnicas Basicas em: Cinesioterapia Motora, Manipulagbes, Cinesioterapia
Respiratéria, Fisioterapia Respiratéria em UTI; Técnicas Preventivas nas Alteragcdes Musculoesqueléticas,
Prevencdo de Escaras, de Decubito, Complicagdes do Aparelho Respiratdrio; Técnicas de Treinamento em
Locomogao e de Ambulagdo: Treinamento com Muletas e Andadores, Treinamento com Cadeiras de Rodas e
Outros; Técnicas Especificas para a Area Ambulatorial: Conhecimentos Basicos em Eletro, Foto e Termo terapia;
Conhecimentos Basicos em Mecanoterapia e em Métodos e Técnicas Cinesioterapicas que promovam a
Reeducagdo Funcional; Fisioterapia nos Diferentes Aspectos Clinicos e Cirurgicos (Fase Hospitalar ou
Ambulatorial); Atendimento nas fases Pré e Pdés Operatdrias nas Diversas Patologias; Ortopedia e
Traumatologia, Pacientes Submetidos a Tracdo Transesquelética, Osteosinteses e Fixadores Externos,
Amputagdes protese e Orteses - mastectomias e Alteragdes Neuroldgicas Periféricas; Clinica Médica: Pacientes
com AlteracGes Cardiorrespiratérias, Metabdlicas, Infectocontagiosas, com Sequelas ou Nao; Neurocirurgia e
Neuroclinica: Pacientes com Alteracdes de Consciéncia ou Nao, Submetidos a tratamento Clinico, Pré ou Pds
Operatodrios de Patologias Neurolégicas, Sequelados ou Ndo, com Varios Graus de Acometimento; Pediatria:
Pacientes com AlteracGes Respiratérias, Motoras ou Metabdlicas decorrentes de Afeccbes Cirurgicas,
Neurolégicas, Ortopédicas e Outros; Clinica Cirdrgica: Pacientes em Pré ou Pds Operatérios de Cirurgias
Abdominais ou Tordacicas com Alteracdes Respiratdrias ou N3o; Fisioterapia em Ginecologia e Obstetricia, Etica
e Legislacdo Profissional do Fisioterapeuta, Assisténcia Fisioterapéutica Domiciliar - Reabilitacdo Baseada na
comunidade, Fisioterapia em Pediatria, Geriatria e neonatologia; Reabilitacdo Fisioterapéutica em criancgas,
adultos, idosos nas areas ortopédicas, neuroldgica e pulmonar, utilizando técnicas e aparelhos para cada caso,
conhecimentos em Saude Publica, Todo conteddo Programatico do Curso de Graduacdo em Fisioterapia.
(Curriculo Basico).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA GEOLOGO:

Politicas publicas de infraestrutura; Gerenciamento e gestdo ambiental; Politica nacional de meio ambiente;
SISNAMA; Politica Nacional de Protecao e Defesa Civil, Politica Nacional de Residuos Sélidos e Politica Nacional
de Saneamento Basico; Avaliacdo de impactos ambientais: métodos e aplicacdo; Zoneamento ambiental;
Politica nacional de recursos hidricos; Estudos de impacto ambiental e relatério de impacto ambiental;
Licenciamento ambiental: conceito e finalidade, aplicacdo, etapas, licengas, competéncia, estudos ambientais,
analise técnica, drgdos intervenientes. Legislacdo ambiental estadual e federal. Impactos da atividade mineraria
no meio ambiente; Recuperacdo de dreas degradadas; Nog¢des de cartografia (escala e leitura de mapas);
Noc¢des de sensoriamento remoto e geoprocessamento; Impactos ambientais de obras civis de infraestrutura;
Nocdes de sistemas e obras hidraulicas; Geologia: tipos de rochas e suas estruturas; Geoquimica de solos e das
aguas subterraneas; Modelos de interagdo solo-agua; Hidrogeologia: tipos de aquiferos, zonas de recarga,
posicao e profundidade dos aquiferos e caracteristicas fisico-quimicas das aguas subterraneas, conceitos e
modelos de fluxo, parametros hidro geoldgicos; Geotecnia: caracteristicas e comportamento dos solos e rochas
com relacdo a porosidade, permeabilidade, deformabilidade, resisténcia a ruptura; Geofisica: conceitos e
aplicagOes, parametros e técnicas de utilizacdo em d4reas contaminadas; Geomorfologia: caracterizacdo do
relevo e identificacdo de areas sujeitas a processos do meio fisico como inundacdes, erosées, deslizamentos,
colapso ou subsidéncia; Impactos das atividades antrdpicas nos recursos hidricos superficiais e subterraneos;
Mineralogia: classificacdo dos minerais, tipos de minérios; Petrografia ignea: textura, exemplos de rochas
igneas, formas de ocorréncia. Petrografia Metamorfica: textura, grau de metamorfismo, exemplos de rochas;
Petrografia Sedimentar: classificacdo de rochas siliciclastica, carbondticas, textura; Pesquisa Mineral: Tipos de
amostragem, cubagem de minérios; Delimitacdo de areas de protecdo de pocos, vulnerabilidade dos aquiferos
ao risco de poluicdo; Interpretacdo e andlise de perfis de solos — sondagens; Interpretacdo de mapas hidro
geoldgicos.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA NUTRICIONISTA:

Principios Nutricionais - Digestdo, Absorcdo, Transporte e Excrecdo de Nutrientes. A Nutricdo e a Escola;
Complexos Vitaminicos / Caréncias / Doencgas/ Alergias; Conceitos Basicos em Nutri¢cdo; Nutricdo no Ciclo da
Vida - da Gestacdo ao Envelhecimento, Desnutricdo - Desnutricdo Infantil / Aleitamento; Nutricdo para a
Manutencgao da Saude e Prevengao de Doencas; Bases da Dietoterapica; Recomendagdes Nutricionais - Adulto
e Pediatria; Necessidades Nutricionais - Adulto e Pediatria; Terapia Nutricional nas Enfermidades - Adulto e
Pediatria; Terapia Nutricional Enteral - Adulto e Pediatria; Administracao e Nutricao na Produc¢do de Refei¢Oes
Coletivas; Técnica Dietética; Alimentacdao e Nutricdao; Producao de Alimentos; Microbiologia dos Alimentos;
Contaminag¢des de Alimentos; Controle de Qualidade. Dietas - Técnicas, Selecdo e Preparo de Alimentos;
Controle higiénico-sanitario dos alimentos; Doencas Parasitdrias; Principios de Epidemiologia; Epidemiologia
aplicada a Nutricdo; Principios Nutritivos; Programas Nutricionais Escolares; Nutricdo e Saude Publica; Habitos
Alimentares; Atuagao do Nutricionista em Equipes Interdisciplinares; Planejamento, Execugdao, Avaliagdo e
Supervisdo em Programas de Saude. Legislagdo do SUS - Sistema Unico de Satde; Contelido Programatico das
Disciplinas do Curso de Graduagao em Nutri¢do. (Curriculo Basico).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA PEDAGOGO:
LEGISLACAO:
BRASIL. Constituicao da Republica Federativa do Brasil — 1988.
. Lein28.069, de 13 de julho de 1990. Dispde sobre o Estatuto da Crianca do Adolescente — ECA.

.Lein29.394, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as Diretrizes e Bases da Educagao Nacional — LDB.

. Lein2 11.494, de 20 de junho de 2007. Regulamenta o Fundo de Manutencado e Desenvolvimento da
Educacdo Basica e de Valorizacdo dos Profissionais da Educacdo - FUNDEB, de que trata o art. 60 do Ato das
Disposicdes Constitucionais Transitérias; altera a Lei no 10.195, de 14 de fevereiro de 2001; revoga dispositivos
das Leis nos 9.424, de 24 de dezembro de 1996, 10.880, de 9 de junho de 2004, e 10.845, de 5 de marco de
2004; e dd outras providéncias.

. Lei Federal n2 13.005, de 25 de junho de 2014 - Plano Nacional de Educacdo - PNE

. Lei n? 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com
Deficiéncia/Estatuto da Pessoa com Deficiéncia.

. Resolugdo CNE/CP N2 1, de 17 de junho de 2004. Institui Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacdo das Rela¢des Etnico-Raciais e para o Ensino de Histdria e Cultura Afro-Brasileira e Africana (anexo o
Parecer CNE/CP n2 3/2004).

. Resolugdo CNE/CEB N2 4, de 13 de julho de 2010. Define Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para
a Educacdo Basica (anexo o Parecer CNE/CEB n2 7/2010).

. Resolugdo CNE/CP N2 1, de 30 de maio de 2012. Estabelece Diretrizes Nacionais para a Educacdo em
Direitos Humanos (anexo o Parecer CNE/CP n2 8/2012).

. Secretaria de Educacao Especial. Politica Nacional de Educacdo Especial na perspectiva da educa¢ao
inclusiva. Brasilia, MEC/SEESP, 2008.
Decreto n? 6.003 de 28 de dezembro de 2006. Regulamenta a arrecadacao, a fiscalizacdo e a cobranca da
contribuicdo social do saldrio-educacgao, a que se referem o art. 212, § 50, da Constituicao, e as Leis nos 9.424,
de 24 de dezembro de 1996, e 9.766, de 18 de dezembro de 1998, e da outras providéncias.
Decreto n2 6.253, de 13 de novembro de 2007. Disp&e sobre o Fundo de Manutengao e Desenvolvimento da
Educacgado Basica e de Valorizagao dos Profissionais da Educacdo - FUNDEB, regulamenta a Lei n? 11.494, de 20
de junho de 2007, e da outras providéncias.
Decreto n2 7.611, de 17 de novembro de 2011. Dispde sobre a educacdo especial, o atendimento educacional
especializado e dd outras providéncias.

CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS:

Formacao Continuada de professores; Fundamentos da educacdo; Pensadores da Educacdo; principais Teorias
Modernas da Educacdo; Desenvolvimento da Educacdo; Processo do Trabalho Pedagdgico Coletivo; Processo
Construtivista de Escolarizacdo; Competéncias e Saberes para a Educacdo e para o Ensinar; Processo Sdcio
Histérico da Aprendizagem e Desenvolvimento; Saberes voltados para o desenvolvimento das dimensdes
cognitivas, afetivas, sociais e culturais; Escola inclusiva como espaco de acolhimento, de aprendizagem e de
socializacdo; A construcdo coletiva da proposta pedagdgica da escola: expressdao das demandas sociais, das

Pagina 69 de 106



caracteristicas multiculturais e das expectativas dos alunos e dos pais; O trabalho coletivo como fator de
aperfeicoamento da pratica docente; O papel do professor na integragdo escola-familia; A relacdo professor-
aluno: construcdo de valores éticos e desenvolvimento de atitudes cooperativas, solidarias e responsaveis;
Diferencas individuais: fatores determinantes e capacidade mentais; Desenvolvimento da Inteligéncia; Estagios
do desenvolvimento da aprendizagem; O processo de Socializagdo; O desenvolvimento dos conceitos cientificos
da educacdo; O pensamento e palavra; Principios e fundamentos dos referenciais curriculares; Concepc¢ao de
educacdo e escola; Funcdo social da escola e compromisso social do educador; Etica no trabalho docente;
Curriculo e educagao: curriculo e projeto politico-pedagdgico: espaco fisico, a linguagem, o conhecimento e o
ludico na pedagogia; Planejamento e avaliagdo; Visdao interdisciplinar e transversal do conhecimento;
Tendéncias tedricas e metodoldgicas na educagao.

SUGESTAO BIBLIOGRAFICA:

ANTUNES, Celso. As inteligéncias multiplas e seus estimulos. Campinas, Ed. Papirus, 2005.

BEISIEGEL, Celso de Rui. Paulo Freire. — Recife: Fundagdo Joaquim Nabuco, Editora Massangana, 2010.
BOLORINO, Eliana. Educacdo e Servigo Social: elo para a construgao da cidadania. S3o Paulo: Editora Unesp,
2012. SciELO - Editora UNESP. Edicdo do Kindle.

CIAVATTA, Maria; RAMOS, Marise. A “era das diretrizes”: a disputa pelo projeto de educac¢do dos mais pobres.
Revista Brasileira de Educagao v. 17 n. 49 jan.-abr. 2012.

CECCON, Claudia [et al.]. Conflitos na escola: modos de transformar: dicas para refletir e exemplos de como
lidar. — Sdo Paulo: CECIP: Imprensa Oficial do Estado de S3o Paulo, 2009.

CHAKUR, CRSL. A desconstrucao do construtivismo na educacdo: crencgas e equivocos de professores, autores e
criticos [online]. Sdo Paulo: Editora UNESP, 2015.

Métodos Quantitativos— Pesquisa Operacional - Volume 1

CHAKUR, Cilene Ribeiro de S3a Leite. A desconstrucdo do construtivismo na educacdo: crengas e equivocos de
professores, autores e criticos. SciELO - Editora UNESP. Edi¢ao do Kindle.

CORTELLA, Mario Sérgio. A escola e o conhecimento: fundamentos epistemoldgicos e politicos. — 152 ed. —
Cortez Editora.

COSENZA, Ramon M. Neurociéncia e educacao: como o cérebro aprende. — Porto Alegre: Artmed, 2014. Edicao
do Kindle.

CRUZ, Ana Cristina Juvenal da (Org); REIS, Monique Priscila de Abreu.

SOUZA, Edlaine Fernanda Aragon de. Metodologias de trabalho em educac¢ao das relagdes étnico-raciais. - Assis:
Triunfal Grafica e Editora, 2016.

DANTAS, Heloysa; OLIVEIRA, Marta Kohl de; TAILLE, Yves de La. Piaget, Vygotsky, Wallon: teorias psicogenéticas
em discussdo. — 272 ed. — S3o Paulo: Summus, 2016.

DOURADO, Luiz Fernando (Coordenador); OLIVEIRA, Jodo Ferreira de; SANTOS, Catarina de Almeida. A
gualidade da educacdo: conceitos e definicdes. — Brasilia: Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas
Educacionais Anisio Teixeira, 2007.

FREIRE, Paulo. Pedagogia da autonomia — Saberes necessarios a pratica educativa. S3o Paulo: Ed. Paz e Terra,
1997.

FONTE, Paty. Pedagogia de projetos: ano letivo sem mesmice. — Rio de Janeiro: Wak Editora, 2014.
GRATIOT-ALFANDERY, Héléne. Henri Wallon. Traducdo e organizac3o: Patricia Junqueira. — Recife: Fundacdo
Joaquim Nabuco, Editora Massangana, 2010.

HAMELINE, Daniel. Edouard Claparéde. — Recife: Fundag3o Joaquim Nabuco, Editora Massangana, 2010.
HOFFMANN, Jussara. Avaliacdo mediadora - uma pratica em construcdo da pré-escola a universidade. — 332 ed.
- Porto Alegre: Mediacdo, 2014.

JUNIOR, Claudio Roberto Ribeiro. O desafio de ser um professor reflexivo no século XXI. — Sorocaba, 2015.
KARNAL, Leandro. Conversas com um jovem professor. — S3o Paulo: Contexto, 2012.

LEGRAND, Louis. Célestin Freinet. Traducdo e organizacdo: José Gabriel Perissé. — Recife: Fundacdo Joaquim
Nabuco, Editora Massangana, 2010.

LEONE, Naiara Mendonca. A insercdo no exercicio da docéncia: necessidades formativas de professores em seus
anos iniciais. — Sdo Paulo: Cultura Académica, 2012.

LERNER, Delia. Ler e escrever na escola: o real, o possivel e o necessario. - Porto Alegre: Artmed, 2002.
LIBANEO, José Carlos. Didatica. — 22 ed. — S3o0 Paulo: Cortez, 2013.
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LISBOA, Marcia. Jogos para uma aprendizagem significativa: com musica, teatro, dancga, artes visuais e
movimento: valorizando as multiplas inteligéncias. — Rio de Janeiro: Wak Editora, 2013.

LORDELO, José Albertino Carvalho; DAZZANI, Maria Virginia (org.). Avaliacdo educacional: desatando e reatando
nos. — Salvador: EDUFBA, 2009.

MARQUES, Luciana Rosa. A descentralizagdo da gestdo escolar e a formagao de uma cultura democratica nas
escolas publicas. — Recife: O autor, 2005.

MARTINS, LM., and DUARTE, N., orgs. Formag¢do de professores: limites contemporaneos e alternativas
necessarias. S3o Paulo: Editora UNESP; S3o Paulo: Cultura Académica, 2010. SciELO. Edi¢ao do Kindle.
OLIVEIRA, Marta Kohl de. Vygotsky. Aprendizado e desenvolvimento: Um processo sécio histérico. Série
Pensamento e Agdo no Magistério. Sdo Paulo, Editora Scipione, 1997.

PERRENOUD, Philip. As competéncias para ensinar no século XXI: a formagdo dos professores e o desafio da
avaliacdo. — Porto Alegre: Artmed Editora, 2002.

PIMENTEL M. G. Professor em constru¢dao. Campinas: Papirus, 1996.

SILVA, Antonio Fernando Gouvéa. A busca do tema gerador na praxis da educagao Popular. — Curitiba: Editora
Gréfica Popular, 2007.

SILVA, M. Complexidade da formacdo de professores: saberes tedricos e saberes praticos [online]. Sdo Paulo:
Editora UNESP; Sdo Paulo: Cultura Académica, 2009.

Silva, Marilda da. Complexidade da formacdo de professores: saberes tedricos e saberes praticos. SciELO -
Editora UNESP. Edi¢ao do Kindle.

VALLE, Tania Gracy Martins do; MAIA, Ana Claudia Bortolozzi (org.). Aprendizagem e comportamento humano.
— S3o Paulo: Cultura Académica, 2010.

VALDEMARIN, Vera Teresa (org.). Pesquisa em educa¢ao: método e modos de fazer. — S3o Paulo: Cultura
Académica, 2010.

VASCONCELLQS, Celso dos Santos. (In)Disciplina: Construcdo da Disciplina Consciente e Interativa em Sala de
Aula e na Escola. Sao Paulo: Libertad, 1994.

VASCONCELLQS, Celso dos S. Planejamento: Projeto de Ensino-Aprendizagem e Projeto Politico-Pedagdgico —
elementos metodoldgicos para elaboracdo e realizacdo. — 242 ed. — Sdo Paulo: Libertad Editora, 2014.
VYGOTSKY, Lev Semenovitch. Pensamento e Linguagem. — 42 ed. — S3o Paulo: Martins Fontes, 2008.

WEISZ, Telma — O didlogo entre o ensino e a aprendizagem. - 12 ed. — S50 Paulo: Atica, 2011.

ZABALA, Antoni. A pratica educativa: como ensinar. Porto Alegre: Artmed, 1998.

CONHECIMENTOS DA AREA:

Psicologia da Aprendizagem e do Desenvolvimento; Didatica Geral; Metodologia de Ensino; Psicologia da
Educacdo; Tendéncias pedagodgicas; Relagdo ensino/escola/legislacdo; Metodologias e concepg¢des do ensino
nos anos iniciais; Tendéncias Pedagdgicas nos anos iniciais da educacao; Educacao Inclusiva.

SUGESTAO BIBLIOGRAFICA:

ALVES, Rubens. A alegria de ensinar. ARS Poética Editora LTD, 1994.

BATISTA, Antbnio Augusto Gomes. Capacidades da alfabetizacdo. Belo Horizonte: Ceale/FaE/UFMG, 2005.
BRASIL. Base Nacional Comum Curricular - BNCC. Capitulos: 1 e 2 (paginas 7 a 32) e todos os capitulos referentes
aos anos iniciais do ensino fundamental.

BRASIL. Ministério da Educacdo. Colecdo Educacdo para Todos - Vol. 2,5a9, 11 a 15, 29 e 30.

BRASIL. Ministério da Educacdo. Ensino Fundamental de Nove Anos: orientacdes gerais. Brasilia.

BRASIL. Ministério da Educacdo. Ensino Fundamental de Nove Anos: orientagfes para a inclusdo da crianca de
seis anos de idade. Brasilia: FNDE, Estacdo Grafica.

BRASIL. Ministério da Educacdo. OrientacSes e AcBes para a Educacdo das Relacdes Etnico-Raciais. Brasilia:
SECAD.

. Ministério da Educacdo. Saberes e Praticas da Inclusdo - Educacdo Infantil. Documentos disponiveis
em: http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_content&view=article&id=12654%3Asaberes-e-praticas-
da-inclusao-educacao-infantil&catid=192%3Aseesp-esducacao-especial&Iltemid=860

. Ministério da Educacdo e Cultura. Secretaria da Educacdo Basica. Prd-letramento Alfabetizacdo
e Linguagem. Programa de Formacdo Continuada de Professores dos Anos/Séries Iniciais do Ensino
Fundamental, Brasilia: SEB, 2008.
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. Ministério da Educacdo. Série Avaliacgdo — Volumes: 18, 19, 20, 21 e 22. Disponiveis em:
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_content&view=article&id=12814&Itemid=872

. Ministério da Educacdo. Saberes e Praticas da Inclusdo - Ensino Fundamental. Documentos disponiveis
em: http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_content&view=article&id=12656%3Asaberes-e-praticas-
da-inclusao-ensino-fundamental&catid=192%3Aseesp-esducacao-especial&Itemid=860
BRASIL. Parecer CNE/CP n2 003/2004, aprovado em 10 de margo de 2004. Diretrizes Curriculares Nacionais para
a Educacgdo das Relagdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histdria e Cultura Afro-Brasileira e Africana.
BRASIL. Parecer CNE/CEB n2 7/2010, aprovado em 7 de abril de 2010. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais
para a Educacgdo Basica.
BONAMINO, A.; SOUSA, S. Z. Trés Gerag0Oes de Avalia¢dao da Educagao Bdsica no Brasil: interfaces com o curriculo
da/na escola.
BOYNTON, M.; BOYNTON, C. Prevencao e Resolugao de Problemas Disciplinares: guia para educadores. Artmed.
CASTORINA, J.A. et al. Piaget e Vygotsky: novas contribuicdes para o debate. Editora Atica.
CASTRO, J. M.; REGATTIERI, M (Org.). Interacao escola-familia: subsidios para praticas escolares. Brasilia:
UNESCO, MEC.
COLL, C.; MARCHESI, A; PALACIQS, J. Desenvolvimento Psicoldgico e Educacdo. Vol. 1, 2 e 3; Trad. Fatima Murad.
Artmed.
CUNHA, S. R. V. da (Org.). Cor, Som, Movimento: a expressao plastica, musical e dramatica no cotidiano da
crianca. Editora Mediacdo. (Cadernos Educacao Infantil).
DALLA ZEN, M. I. H.; XAVIER, M. L. M (Org.). Alfabeletrar: fundamentos e praticas. Editora Mediagao.
Educagao no Século XXI - Volume 19 — Ensino Fundamental. Organizagao: Editora Poisson, Belo Horizonte - MG:
Poisson, 2019
FERREIRO, E. Reflexdes sobre Alfabetizacdo. Cortez Editora.
FERREIRO, E.; TEBEROSKY, A. Psicogénese da Lingua Escrita. Artmed.
FONSECA, V. da. Desenvolvimento Psicomotor e Aprendizagem. Artmed.
FONSECA, V. da. Educacdo Especial: programa de estimulacdo precoce, uma introducao as ideias de Feuerstein.
Artmed.
FREIRE, P. A Importancia do Ato de Ler: em trés artigos que se completam. Cortez Editora.
FREIRE, P. Pedagogia da Autonomia: saberes necessarios a pratica educativa. Paz e Terra.
GIANCATERINO, R. Escola, Professor, Aluno. Madras.
GIGANTE, A. M. B.; SANTOS, M. B. dos. Praticas Pedagdgicas em Matematica: espacgo, tempo e corporeidade.
Edelbra.
GOMES, Maria de Fatima Cardoso. A aprendizagem e o ensino da linguagem escrita: caderno do professor. -
Belo Horizonte: Ceale/FaE/UFMG, 2005.
HOFFMANN, J. Avaliacdo Mediadora: uma prdatica em construcao de pré-escola a universidade. Editora
Mediacao.
LORDELO, JAC., and DAZZANI, MV., orgs. Avaliacdo educacional: desatando e reatando nés. Salvador: EDUFBA,
20009.
MORIN, E. Os Sete Saberes Necessarios a Educagao do Futuro. Cortez Editora.
PERRENOUD, P. Dez Novas Competéncias para Ensinar. Artmed.
ROJO, Roxane. As relagdes entre fala e escrita: mitos e perspectivas - caderno do professor. - Belo Horizonte:
Ceale, 2006.
SMOLE, K. S.; DINIZ, M. I. Ler, Escrever e Resolver Problemas. Artmed.
TEBEROSKY, A.; COLOMER, T. Aprender a Ler e a Escrever: uma proposta construtivista. Artmed.
UNESCO. Educacdo: um tesouro a descobrir: relatério para a UNESCO da Comissdo Internacional sobre
Educacdo para o Século XXI.
VIGOTSKY, Lev Seminovich. A construcdo do pensamento e da linguagem. — Sdo Paulo: Martins Fontes, 2000.
ZORZI, Jaime Luiz. As letras falam: metodologia para alfabetizacdo — Manual de aplicagdo. Sdo Paulo: Phonics
Editora, 2017.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA PSICOLOGO:
Avaliacdo psicoldgica: fundamentos da medida psicoldgica; Instrumentos de avaliacdo: critérios de selecdo,
avaliacdo e interpretacdo de resultados. Técnicas de entrevista; Psicologia do desenvolvimento; Psicologia do
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desenvolvimento Infantil; Atendimento a Idosos, Alcodlatras e Drogaditos; Desenvolvimento Psicolégico da
Crianca (Infancia e Adolescéncia), considerando os pressupostos basicos dados pelas diferentes abordagens
Psicoterdpicas utilizadas na atualidade - Psicanalise, Ludoterapia, Lacaniana, e outros; Direitos fundamentais da
Crianca e do Adolescente; O Psicdlogo inserido no Servico Publico - Atendimento Ambulatorial, Terapias
ambulatoriais em salde mental. Doencas e deficiéncias mentais. Diagndstico psicolégico: conceitos e objetivos,
teorias psicodinamicas, processo diagndstico, testes e laudos. Abordagens terapéuticas. Psicopatologia:
natureza e causa dos disturbios mentais. Neurose, psicose e perversdo: diagndstico. Fungao e Adequagdo as
necessidades da Comunidade Assistida; O Psicélogo na Atuacgdo Clinica; Psicologia clinica - O Normal e o
Patoldgico: Norma e Média, Doenga, Cura e Saude. Determinantes sdcio-culturais; Psicopatologia Clinica:
conceito de neurose; Conceitos Basicos em Psicologia Clinica: a dinamica do funcionamento psiquico, histéria
individual, motivos inconscientes, o papel do desejo, o papel do outro; transferéncia, repressao, resisténcia;
mecanismos de defesa; Processo de hospitalizagdo. Psicologia hospitalar; Psicossomatica. Equipes
interdisciplinares: interdisciplinaridade e multidisciplinaridade em saulde; Psicoterapia breve; A clinica da
terceira idade; Psicoterapia com Grupos: conflitos intragrupais, sua dinamica e importancia; a Psicologia
Humanistica: diretividade e nao - diretividade; coordenadores e facilitadores: vantagens e desvantagens; grupos
operativos e suas aplicacdes; Estudos sobre a familia: cendrio familiares, regras e metaregras. O Psicdlogo na
Escola, Acompanhamento Escolar, Dificuldades na Aprendizagem, A Escola e a Crianga/Adolescente; Processo
de Psicodiagndstico, entrevistas com os Pais e as Criancas, Avaliacdo e Atendimento da Crianca e do
Adolescente; Aprendizagem - Fatores determinantes do processo ensino-aprendizagem: familia, comunidade,
escola, companheiros. A aprendizagem: suas vicissitudes e modelos. O processo ensino-aprendizagem como
uma construcdo e constituicdo de cidadania. A educacado inclusiva: os portadores de necessidades especiais, as
altas habilidades (superdotados). Psicologia social e organizacional - Comportamento Social: atitudes,
esteredtipos, preconceitos, conformismo. Levantamento de Dados sobre suas Relacdes com Objetos e suas
Representacdes, Conflitos, Formas de Vivenciar suas Dificuldades, Perdas e Outros; O desenvolvimento humano
- Determinantes bio-psico-sécio-culturais do comportamento: sindromes genéticas, gestacao, parto, puerpério,
interacdo mae-bebé; Caracteristicas comportamentais esperadas ao longo do desenvolvimento: a constituicdo
do EU. Conceito de sujeito. Desenvolvimento cognitivo. Adolescéncia normal e patoldgica: identidade,
sexualidade, socializacdo, relacionamento intrafamiliar, o trabalho, passado e futuro. Vida adulta: as rela¢ées
afetivas e produtivas (criatividade). Aposentadoria. Velhice: perdas e ganhos, sua insercdao social. Motivacao
humana: valores e acdao humanos. Os grupos: processos grupais, papéis, lideranca, leis da dinamica grupal. O
individuo e a organizacdo: analise e intervengdao, mudanca e resisténcia a mudanga. Neuroses profissionais.
Gestdo do conflito. Psicologia juridica. Relagdes Humanas e Recursos Humanos; No¢des de Recrutamento e
Selecdo e Desenvolvimento de Pessoal. Cédigo de Etica Profissional dos Psicélogos. Todo conteldo
Programatico do Curso de Graduagdao em Psicologia (Curriculo Basico).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA TECNICO LEGISLATIVO:

Nocdes de Direito Administrativo: Noc¢des de direito administrativo: Administracdao Publica. Estrutura
administrativa: conceito, elementos e poderes do Estado, organizacdo do Estado e da Administracdo, Entidades
politicas e administrativas, 6rgdos e agentes publicos. Poderes administrativos: Poder vinculado, poder
discricionadrio, poder hierarquico, poder disciplinar, poder regulamentar, poder de policia. Atos administrativos:
conceito, requisitos, atributos, classificacdo, espécies, invalidacdo. Lei de LicitagGes (Lei Federal n? 8.666/1993
e alteragdes). Lei de Improbidade Administrativa (Lei Federal n2 8.429/1992). Lei de Acesso a informacdo
(12.527/2011). Codigo Penal: Dos Crimes contra a Administragdo Publica (arts. 312 ao 337-D).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA TERAPEUTA OCUPACIONAL:

Cdédigo de Etica Profissional. Compreens3o critica da histdria da terapia ocupacional no Brasil. Ergoterapia e a
assisténcia asilar. Conceitos basicos da terapia ocupacional socioterdpica. Conceitos e ideias bdsicas dos
modelos de terapia ocupacional que se fundamentam nas linhas psicoldgicas, terapia ocupacional
psicodinamica e junguiana. Conceitos e ideias que fundamentam a terapia ocupacional das criticas ao sistema
segregativo e asilar, isto é, das praticas de transformacao institucional. A ideias do trabalho como recurso de
terapia ocupacional. Conceito de reabilitacdo e as propostas alternativas de atencdo a saude da populagdo
assistida em terapia ocupacional. A problematica da efetivacdo da cidadania da populacdo assistida em terapia
ocupacional: pessoas portadoras de deficiéncias e doentes mentais. Os modelos de terapia ocupacional
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referentes ao atendimento as pessoas portadoras de deficiéncia fisica e/ou sensorial (modelo neuroldgico e
cinesioldgico), bem como as abordagens corporais globalizantes (Gerda Alexander, Noshe Faldenkrais, Petho
Sandor). O papel das unidades extra hospitalares (U.B.S.), centro de convivéncia hospitais-dia e centros de
referéncia diante da questdo da ndo internacdo do paciente psiquiatrico e da ndo institucionalizacdo da pessoa
portadora de deficiéncia fisica, sensorial e/ou mental. A a¢do do terapeuta ocupacional na emergéncia
psiquiatrica, enfermarias psiquiatricas em hospitais gerais, assim como no tratamento hospitalar e ambulatorial
de pessoas portadoras de deficiéncia. A atuagdo do terapeuta ocupacional no atendimento a bebé de alto risco,
e criangas que apresentam retardo no desenvolvimento neuro-psicomotor. Analise critica da reabilitagdao
profissional no Brasil. Andlise critica da assisténcia e da atua¢do da terapia ocupacional no contexto da
assisténcia as pessoas portadoras de deficiéncia mental em nosso pais. SUS - Sistema Unico de Satde - principios
e diretrizes Todo conteldo Programatico do Curso de Graduagao em Terapia Ocupacional (Curriculo Basico).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA TESOUREIRO:

Conhecimentos Especificos: Nog¢Ges basicas de contabilidade: escrituracdo de fatos contdbeis, receitas,
despesas, ativo, passivo, patrimonio liquido. ProvisGes de despesas a pagar. Elaboragao do livro caixa: entradas
e saidas de numerarios. Elaboracdo do fluxo de caixa. Nocdes de Matemadtica Financeira. Lei de Licitacdes e
Contratos Administrativos. Lei do Pregdo. Cddigo Tributdrio Nacional. Cédigo Tributario Municipal e suas
alteracdes. Lei Organica Municipal. Lei complementar 101/00 - Lei de Responsabilidade Fiscal. Portaria
Interministerial STN/SOF n2 163, de 4 de maio de 2001 - Disp&e sobre normas gerais de consolidagdo das contas
publicas no ambito da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, e dé outras providéncias. Conhecimentos
sobre: Lei Orcamentdria Anual: previsdo, execucdo e controle; exercicio financeiro; créditos adicionais; fundos
especiais; recursos vinculados e recursos livres; sistemas contabeis das entidades publicas; receita e despesa
publica. Receitas e despesas extra orcamentario.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA TURISMOLOGO:

Introducdo ao Turismo: conceitos gerais, pratica, andlise da importancia, sintese histdrica e evolucdo do
turismo. Conceituacdo e organizacdo. Legislacdo e politica turistica: passaportes, nocdes de cambio.
Modalidades e tipos de Turismo: Turismo interno, externo, receptivo; tipos de turismo. Dimensao dindmica do
Turismo. Andlise estrutural do Turismo. Metodologia de pesquisa em Turismo. Elementos histéricos do Turismo.
Administracdo de empresas de Turismo. Legislacdo sobre o Turismo. Analise macroeconémica do Turismo.
Economia Turistica. Sociologia do Lazer e do Turismo. Hotelaria. Turismo, meio ambiente e patrimoénio cultural.
Fundamentos geograficos do Turismo. Sistema de transportes. Turismo, bens culturais e elementos de
museologia. Marketing em Turismo. Turismo e cultura popular. Agéncias de viagem. Elementos de estatistica
no Turismo. Teorometria. Técnica publicitaria. Técnicas de rela¢gdes publicas e eventos em Turismo.
Planejamento e organizacdo do Turismo. As areas de apoio ao Turismo: transportes terrestre, maritimo e aéreo.
Histéria, evolucdo e atualidade. A hospedagem: histéria, evolucdo e atualidade. Geopolitica turistica:
localizagdo das principais cidades do Brasil e do exterior. Todo conteldo programatico do Curso de Técnico de
Turismo (Curriculo Basico).

Procurador Municipal

Disciplina Quantidade de Questoes
Lingua Portuguesa 12
Historia e Caracteristicas Gerais de S3o Vicente 08
Conhecimentos Especificos 20
Peca Processual 01

LINGUA PORTUGUESA:

Conteudo Programatico até o Ensino Médio: Ortografia; Estrutura e Formacdo das palavras; Divisdo Silabica;
Vogais; Semivogais; Género, Numero; Frases; Sinais de Pontuacdo; Acentuacao; Fonética e fonologia: Conceitos
basicos; Classificacdao dos fonemas; Relacdo entre palavras; Uso da crase; sinbnimos, homonimos e anténimos;
Fonemas e letras; Substantivo; Adjetivo; Artigo; Numeral; Advérbio; Verbos; Conjugacao de verbos; Pronomes;
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Preposicao; Conjuncdo; Interjeicdo; Encontros vocélicos; Encontros consonantais e digrafo; Tonicidade das
palavras; Silaba tonica; Sujeito e predicado; Formas nominais; Locucdes verbais; Termos ligados ao verbo:
Adjunto adverbial, Agente da Passiva, Objeto direto e indireto, Vozes Verbais; Termos Essenciais da Oracdo;
Termos Integrantes da Oracdo; Termos Acessdrios da Oracdo; Oracdes Coordenadas e Subordinadas; Periodo;
Concordancia nominal; Concordancia verbal; Regéncia verbal; Vozes verbais; Regéncia nominal; Predicagao
verbal; Aposto; Vocativo; Derivagdao e Composicdo; Uso do hifen; Voz ativa; Voz passiva; Voz reflexiva; Fungdes
e Empregos das palavras “que” e “se”; Uso do "Porqué"; Prefixos; Sufixos; Afixos; Radicais; Formas verbais
seguidas de pronomes; Flexao nominal e verbal; Emprego de locugdes; Sintaxe de Concordancia; Sintaxe de
Regéncia; Sintaxe de Coloca¢do; Comparagdes; Criagdo de palavras; Uso do travessdo; Discurso direto e indireto;
Imagens; Pessoa do discurso; Relagdes entre nome e personagem; Histéria em quadrinhos; Relagdo entre ideias;
Intensificagdes; Personificagcdo; Oposicao; Provérbios; Discurso direto; Onomatopeias; Aliteragdo; Assonancia;
Repeticdes; Relagdes; Expressdes ao pé da letra; Palavras e ilustragdes; Metafora; Associagdo de ideias.
Denotagdo e Conotagao; Eufemismo; Hipérbole; Ironia; Prosopopeia; Catacrese; Paradoxo; Metonimia; Elipse;
Pleonasmo; Silepse; Antitese; Sinestesia; Vicios de Linguagem. ANALISE, COMPREENSAO E INTERPRETACAO DE
TEXTO: Tipos de Comunicagao: Descricdo; Narragao; Dissertacdo; Tipos de Discurso; Coesao Textual.

HISTORIA E CARACTERISTICAS GERAIS DE SAO VICENTE:
Dados, Fatos e Conhecimentos Gerais sobre S3o Vicente, disponivel nos links:
http://www.saovicente.sp.gov.br/publico/noticia.php?codigo=6378

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA PROCURADOR MUNICIPAL:
DIREITO CONSTITUCIONAL: Constituicdo. Conceito. Classificacdo. - Evolucdo constitucional do Brasil. - Normas
constitucionais: classificacdo. - Normas constitucionais programaticas e principios constitucionais vinculantes. -

Disposi¢gdes constitucionais transitérias; Hermenéutica Constitucional. - Poder Constituinte. - Reforma
constitucional: emenda e revisdo constitucionais. - Controle de constitucionalidade: direito comparado. -
Controle de constitucionalidade: sistema brasileiro. Evolucdo histdrica. - Inconstitucionalidade: normas

constitucionais inconstitucionais. - Inconstitucionalidade por omissdo. - Acdo direta de inconstitucionalidade:
origem, evolucdo e estado atual. - Acdo declaratdria de constitucionalidade. - Direitos e garantias individuais e
coletivos. - Principio da legalidade. - Principio da isonomia. - Regime constitucional da propriedade. - "Habeas
corpus", mandado de seguranc¢a, mandado de injunc¢do e "habeas data". - Liberdades constitucionais. Jurisdi¢cao
constitucional, no direito brasileiro. - Direitos sociais e sua efetivacdo. - Principios constitucionais do trabalho.
- Estado Federal. Conceito. Sistemas de reparticdo de competéncia. - Federagao brasileira: caracteristicas,
discriminacdao de competéncia na Constituicdo de 1988. - Estado Democratico de Direito: fundamentos
constitucionais e doutrindrios. - Organizacdao dos Poderes: mecanismos de freios e contrapesos. - Unido.
Competéncia. - Estado-membro. - Poder constituinte estadual: autonomia e limitacdes. - Estado-membro.
Competéncia. Autonomia. - Administragao Publica: principios constitucionais. - Servidores publicos: principios
constitucionais. - Poder Legislativo. Organizacdo. Atribuicdes. Processo Legislativo. - Leis delegadas. -
Orcamento e fiscalizacdo orcamentaria e financeira. Tribunal de Contas do Estado. - Poder Judiciario.
Organizacdo. - Supremo Tribunal Federal: organizacdo e competéncia. - Superior Tribunal de Justica:
organizacao e competéncia. - Justica Federal: organizacdo e competéncia. - Justica do Trabalho: organizacdo e
competéncia. - Justica nos Estados. - Ministério Publico: principios constitucionais. - Limita¢gdes constitucionais
ao poder de tributar. - Ordem econémica e ordem financeira: principios gerais. - Principios constitucionais da
ordem econdmica. - Interveng¢ado do Estado no dominio econdémico. - Interesses difusos e coletivos.

DIREITO ADMINISTRATIVO: Os diferentes critérios adotados para a conceituacdo do Direito Administrativo. O
Direito Administrativo como Direito Publico. Objeto do Direito Administrativo. - Conceito de Administracao
Publica sob os aspectos organico, formal e material. - Fontes do Direito Administrativo: a doutrina e a
jurisprudéncia na formacdo do Direito Administrativo. A lei formal. Os regulamentos administrativos, estatutos
e regimentos; instrucées; principios gerais; tratados internacionais; costume. - A relagao juridico-administrativa.
A personalidade de Direito Publico. Conceito de pessoa administrativa. - A teoria do érgdo da pessoa juridica:
sua aplicacdo no campo do Direito Administrativo. - Classificacdo dos 6rgdos e funcées da Administracao
Pudblica. - A competéncia administrativa: conceito e critérios de distribuicdo. Avocacdo e delegacdo de
competéncia. - Auséncia de competéncia: o agente de fato. - Hierarquia. O poder hierdrquico e suas
manifestacGes. - Centralizacdo, e descentralizacdo da atividade administrativa do Estado. Administracdo Publica
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direta e indireta. - Concentracdo e desconcentracdo de competéncia. - Autarquia. - Fundagbes publicas. -
Empresa publica. - Sociedade de economia mista. - Fatos da Administracdo Publica: atos da Administracdo
Publica e fatos administrativos. Formacdo do ato administrativo: elementos; procedimento administrativo. -
Validade, eficacia e auto-executoriedade do ato administrativo. - Atos administrativos simples, complexos e
compostos. - Atos administrativos unilaterais, bilaterais e multilaterais. - Atos administrativos gerais e
individuais. - Atos administrativos vinculados e discricionarios. O mérito do ato administrativo, a
discricionariedade. - Ato administrativo inexistente. A teoria das nulidades no Direito Administrativo. - Atos
administrativos nulos e anulaveis. Vicios do ato administrativo. Teoria dos motivos determinantes. - Revogacao,
anulagdo e convalidagao do ato administrativo. - Contrato administrativo: a discussdo sobre sua existéncia como
categoria especifica; conceito e caracteres juridicos. - Formag¢do do contrato administrativo: elementos. A
licitagdo: conceito, modalidades e procedimentos; a dispensa de licitagdao, sua inexigibilidade. - Execugdao do
contrato administrativo: principios; teorias do fato do principe e da imprevisdo. - Extingdo do contrato
administrativo: forca maior e outras causas. - Espécies de contratos administrativos. Convénios administrativos.
- Poder de policia: conceito; policia judicidria e policia administrativa; as liberdades publicas e o poder de policia.
- Principais setores de atuagdo da policia administrativa. - Servigo publico: conceito; caracteres juridicos;
classificacdo e garantias. O usuario do servico publico. - A concessdo de servico publico: natureza juridica e
conceito; regime juridico financeiro. - Extincdo da concessdo de servico publico; a reversdo dos bens. -
Permissdo e autorizacdo. - Bens publicos: classificacdo e caracteres juridicos. Natureza juridica do dominio
publico. - Dominio publico aéreo. Vias publicas; cemitérios publicos; - Utilizacdo dos bens publicos: autorizacao,
permissdo e concessdo de uso; ocupacdo; aforamento; concessdo de dominio pleno. - LimitacGes
administrativas: conceito. Zoneamento. Policia edilicia. - Serviddes administrativas. - Requisicdo da propriedade
privada. Ocupacdo tempordria. - Desapropriacdo por utilidade publica: conceito e fundamento juridico.
Procedimentos administrativo e judicial. A indenizagdo. - Desapropriagdo por zona. Direito de extensao.
Retrocessdo. A chamada "desapropriacdo indireta". - Desapropriacdo por interesse social: conceito,
fundamento juridico e espécies. Evolu¢cdo do regime juridico no Brasil. - Controle interno e externo da
Administracdo Publica. - Sistemas de controle jurisdicional da Administracdo Publica: o contencioso
administrativo e o sistema da jurisdicdo una. - O controle jurisdicional da Administracdo Publica no direito
brasileiro. - Controle da atividade financeira do Estado: espécies e sistemas. O Tribunal de Contas do Estado e
suas atribuicbes. - A responsabilidade patrimonial do Estado por atos da Administracdo Publica: evolucdo
histérica e fundamentos juridicos. Teorias subjetivas e objetivas da responsabilidade patrimonial do Estado. - A
responsabilidade patrimonial do Estado por atos da Administracdao Publica no direito brasileiro. - Agentes
publicos: servidor publico e funcionario publico; natureza juridica da relacdo de emprego publico; preceitos
constitucionais. - Funcionarios efetivo e vitalicio: garantias; estagio probatdério. Funciondrio ocupante de
emprego em comissao. - Direitos, deveres e responsabilidade dos servidores publicos. - Formas de provimento
e vacancia dos empregos publicos. - A exigéncia constitucional de concurso publico para a investidura em
emprego publico. - Procedimento administrativo. A instancia administrativa. Representacdao e reclamagao
administrativas. - Pedido de reconsideracdo e recurso hierdrquico proprio e imprdprio. Prescrigcdao
administrativa. - Emenda Constitucional n.2 19, de 04 de junho de 1998.

DIREITO FINANCEIRO E ECONOMICO: Finangas publicas na Constituicio de 1988. - Orcamento. Conceito e
espécies. Natureza juridica. Principios orcamentarios. Normas gerais de direito financeiro (Lei n.2 4.320, de
17.3.64). Fiscalizagdo e controle interno e externo dos orcamentos. - Despesa publica. Conceito e classifica¢do.
Principio da legalidade. Técnica de realizacdo da despesa publica: empenho, liquidacdo e pagamento. A
disciplina constitucional e legal dos precatdrios. 4) Receita publica. Conceito. Ingressos e receitas. Classificacado:
receitas origindrias e receitas derivadas. Preco Publico e a sua distincdo com a taxa. - Divida Ativa do Municipio
de natureza tributdria e ndo tributdria. Lancamento, inscricdo e cobranca. - Crédito publico. Conceito.
Empréstimos publicos: Classificacdo. Fases. Condi¢des. Garantias. Amortizacdo e Conversdo. Divida publica:
Conceito, Disciplina constitucional. Classificacdo e exting¢do. - Ordem constitucional econ6mica: Principios gerais
da atividade econémica. - Ordem Juridico-Econdmica. Conceito. Ordem econémica e regime politico. - Ordem
econdmica internacional e regional. Aspectos da ordem econOmica internacional. Definicdo. - Sujeitos
econdmicos. - A intervencdo do Estado no dominio econdmico. Liberalismo e intervencionismo. Modalidades
de intervencdo. Intervencdo no direito positivo brasileiro. - Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar
n.2 101, de 4.5.00). - Emenda Constitucional n.2 30, de 13 de setembro de 2000.
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DIREITO TRIBUTARIO: Defini¢do e contetido do direito tributario, nocdo de tributo e suas espécies. O imposto,
a taxa e a contribuicdo de melhoria; outras contribuicdes. Fontes do direito tributdrio, fontes primarias: a
Constituicdo, leis complementares, tratados e convencgdes internacionais, resolugdes do Senado, leis ordinarias,
leis delegadas, decretos-leis; fontes secundarias: decretos regulamentares, as normas complementares a que
se refere o artigo 100 do Cédigo Tributario Nacional. O Sistema Constitucional Tributario Brasileiro, principios
constitucionais tributdrios, competéncias tributdrias, discriminagdo das receitas tributdrias, limitacdes
constitucionais ao poder de tributar. Vigéncia e aplicacdo da legislacdao tributaria no tempo e no espaco.
Interpretacgdo e integragao da legislacdo tributaria. O fato gerador da obrigagao tributdria. Obrigacdo tributaria
principal e acesséria, hipdtese de incidéncia e fato imponivel. Capacidade tributdria. Sujeito ativo da obrigacao
tributaria, parafiscalidade. Sujeito passivo da obrigacdo tributdria, direto e indireto. Responsabilidade pelo
tributo e responsabilidade por infragdes. Denulncia espontanea. Imunidade e isen¢do tributaria, anistia. O
crédito tributario, constituicdo do crédito tributario; lancamento, definicdo, modalidade e efeitos do
langamento; suspensdo do crédito tributdrio, modalidades; extingdo do crédito tributdrio, modalidades;
exclusdo do crédito tributario. Garantias e privilégios do crédito tributario. Preferéncias e cobran¢a em faléncia;
responsabilidade dos sécios em sociedade por quotas de responsabilidade limitada; alienacdo de bens em
fraude a Fazenda Publica. Divida ativa, inscricdo do crédito tributario, requisitos legais dos termos de inscricao,
presuncao de certeza e liquidez da divida inscrita, emendas e substituicdes de certiddo de divida ativa. Infracdes
e sancgoes tributarias. Conceito e natureza juridica do ilicito tributario e dos crimes tributdrios. Tutela tributaria:
procedimento administrativo tributario e processo judicial tributdrio. A execucao fiscal. Mandado de seguranca,
acdo anulatédria de débito fiscal, acdo de repeticdo de indébito tributario, acdo de consignacdo em pagamento,
acdo declaratéria de inexisténcia de relacdo juridico-tributdria. Acdo cautelar fiscal. Tributos Municipais.
DIREITO CIVIL: Lei, espécies, eficacia no tempo e no espaco, retroatividade e irretroatividade das leis,
interpretacao, efeitos, solucdo de conflitos intertemporais e espaciais de normas juridicas. Das pessoas:
conceito, espécies, capacidade, domicilio. Fatos Juridicos. Ato juridico: nocdao, modalidades, formas extrinsecas,
pressupostos da validade, defeitos, vicios, nulidades. Ato ilicito. Negdcio juridico. Prescricdo e decadéncia. Bens:
das diferentes classes de bens. Da posse e sua classificacdo: aquisicao, efeitos, perda e protecdo possessoria.
Da propriedade em geral: propriedade imével, formas de aquisicao e perda; condominio em edificagdes. Direito
do autor: noc¢Ges gerais, direitos morais e patrimoniais, dominio publico, relacées do Estado com o Direito do
Autor. Dos direitos reais sobre coisas alheias: disposicdes gerais, serviddes, usufruto, penhor, hipoteca. Dos
direitos de vizinhanga, uso nocivo da propriedade. Dos registros publicos. Das obriga¢des: conceito, estrutura,
classificacdo e modalidades. Efeitos, extincao e inexecucdao das obrigacdes. Dos contratos: disposi¢des gerais.
Dos contratos bilaterais, da evicgdao. Das varias espécies de contratos: da compra e venda, da locagdo, do
depdsito. Enriqguecimento sem causa. Da responsabilidade civil do particular. Direito material ambiental. Direito
do consumidor: principios fundamentais da Lei 8078/90, conceitos, indenizagdo por dano material e moral. Do
Direito de Familia: casamento. Efeitos juridicos. Regime dos bens entre os conjuges. Dissolucdo da sociedade
conjugal. Relagbes de parentesco. Tutela, curatela. Auséncia. Unido estavel. Do Direito das Sucessdes: Sucessao
em geral. Sucessao legitima. Sucessao testamentaria. Inventario e partilha. Heranca jacente. Estatuto da Crianca
e do Adolescente.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL: Jurisdi¢do: contenciosa e voluntdria. - Orgdos da Jurisdigdo. - A¢do: conceito e
natureza juridica. Condi¢Oes da a¢do. Classificacdo das agdes. - Processo. Conceito. Natureza juridica. Principios
fundamentais. Pressupostos processuais. - Procedimento ordindrio e sumarissimo. - Competéncia: absoluta e
relativa. - Competéncia Internacional. Homologacdao de sentenga estrangeira. Carta rogatdria. - Partes.
Capacidade e legitimidade. Substituicdao processual. - Litisconsdrcio. Assisténcia. Intervencdo de terceiros:
Oposicdo, nomeacdo a autoria, Denunciacdo da lide e chamamento ao processo. A¢ao regressiva. - Formacao,
suspensao e extingdo do processo. - Peticdo inicial. Requisitos. Inépcia da peticdo inicial. - Do pedido. Cumulacdo
e espécies de pedido. - Dos atos processuais. Do tempo e do lugar dos atos processuais. - Da comunicac¢do dos
atos processuais. Citacdo e intimacdo. - Despesas Processuais e honorarios advocaticios. - Resposta do réu:
excecdo, contestacdo e reconvencdo. Revelia. Efeitos da revelia. - Julgamento conforme o estado do processo.
- Audiéncia de Instrucdo e Julgamento. - Prova. Principios gerais. Onus da prova. - Sentenca. Coisa julgada formal
e material. Preclusdo. - Duplo grau de jurisdicdo. Recursos. Incidente de uniformizacdo de jurisprudéncia. -
Reclamacdo e correicdo. - Acdo rescisoria. - Acdo Monitoria. - Liquidacdo de sentenca. Execucdo. Regras gerais.
Partes. Competéncia. Responsabilidade patrimonial. - Titulo executivo judicial e extrajudicial. - Execu¢do por
guantia certa contra devedor solvente e contra devedor insolvente. - Execucdo para entrega de coisa. - Execucao
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de obrigacdo de fazer e de ndo fazer. - Execugdo contra a Fazenda Publica. - Execucéo fiscal (Lei n.2 6.830, de
22.9.80). - Embargos a execuc¢do. - O Ministério Publico no Processo Civil. - Acdo popular e ac¢do civil publica. -
Acdo declaratdria. Declaratdria incidental. - A¢do discriminatoria. - Acdo de Usucapido. - A¢do de consignacdo
em pagamento. - Acdo de despejo e renovatédria. - Acdo de desapropriacdo. - Acdes possessorias. - Embargos
de terceiro. - Agdo civel origindria nos tribunais. - Tutela antecipada e tutela especifica. - Medidas cautelares. -
Acgado cautelar fiscal.

DIREITO PENAL: Aplicacao da lei penal. Principios da legalidade e anterioridade. A lei penal no tempo e no
espaco. - Crime e Contravengdo. - Crime. Conceito. Relacdo de causalidade. Superveniéncia de causa
independente. Relevancia da omissdao. Crime consumado, tentado e impossivel. Desisténcia voluntaria e
arrependimento eficaz. Arrependimento posterior. Crime doloso, culposo e preterdoloso. Tipicidade (tipo legal
do crime). Erro de tipo e erro de proibicdao. Coacdo irresistivel e obediéncia hierarquica. - Responsabilidade
penal. Coautoria. - Exclusao de ilicitude. - Imputabilidade penal. - Concurso de pessoas. - Efeitos da condenagao
e da reabilitacdo. - Pena de multa criminal (art. 51 do CP). - A¢do Penal publica e privada. - Extingdo da
punibilidade. - Crimes contra a honra. - Penas principais e acessoérias. Medidas de seguranca. Aplicagdo. Efeitos
da condenacao. - Contrabando e descaminho. - Crimes contra a ordem tributaria e econémica. - Crimes contra
a Administragdo Publica. - Crimes relativos a licitagdo (Lei n.2 8.666, de 21.06.93e posteriores alteragdes). -
Crimes contra o patrimonio, apropriacdo indébita e estelionato. - Crimes contra a fé publica. - Crimes de abuso
de autoridade. - Crime de Imprensa. - Crime contra as Finangas Publicas (Lei n.2 10.028, de 19.10.00).

DIREITO DO TRABALHO: Fontes do Direito do Trabalho. Conceito de Fontes; Hierarquia das Fontes. Conflitos e
suas solugdes; Principios peculiares do Direito do Trabalho; Interpretacdo e aplicacdo do Direito do Trabalho;
Renuncia e transacdo no Direito do Trabalho - Relacdo de Trabalho. Natureza juridica. Teoria; Contrato de
Trabalho e Relacdo de Trabalho. Caracterizacdo da Relagdo de Emprego. Importancia do assunto; Critérios para
a caracterizacdo - Sujeitos da Relacdo de Emprego. O Empregado. O empregado. Definicdo; Trabalhadores
autonomos, avulsos, eventuais e temporarios - Sujeitos da Relagdao de Emprego. O Empregador. O Empregador
- conceito; Empresa, estabelecimento - conceitos; Solidariedade de empresas; Sucessdo de empregadores -
Contrato de Trabalho. Definicdo; Denominacao; Caracteres; Morfologia. - O Contrato de Trabalho e os Contratos
Afins. Interesse da distincdo; Diferencas entre contratos de trabalho e locacdo de servigcos, empreitada,
representacdo comercial, mandato, sociedade e parceria. - Elementos do Contrato de Trabalho. Elementos
essenciais. Vicios e defeitos. Nulidade e anulabilidade; Elementos acidentais. Condicdo e termo; Periodo de
experiéncia e contrato de experiéncia. - Espécies do Contrato de Trabalho. Contrato por tempo determinado e
por tempo indeterminado; Renovagdo - Consequéncias; Contratos de emprego por safra e por temporada;
Contrato de emprego individual e coletivo; Contrato por equipe. - Efeitos do Contrato de Trabalho. Obriga¢des
do empregado; A prestacao do trabalho - Pessoalidade; Poder hierarquico do empregador: diretivo e disciplinar.
- Remuneracgdo. Conceito - distingdo entre remuneracao e salario; Caracteres do saldrio; Salario e indenizacgao -
Adicionais; O principio da igualdade de saldrio; Corre¢cdao automatica e reajustamento de salario. - Formas de
Remuneracao - Classificacdo. - Protecdo ao Saldrio. Contra os abusos do empregador; Contra os credores do
empregador; Contra os credores do empregado. - Duragdo do Trabalho. Jornada de Trabalho: duragdo e horario;
Trabalho extraordinario; Trabalho noturno; Trabalho em regime de revezamento. - Repousos. Repouso
intrajornadas e interjornadas; Repouso semanal e em feriado; Férias - natureza juridica - periodos aquisitivo e
concessorio - duracdo; Remuneracao simples, dobrada e abono de férias. - Alteracao do Contrato de Trabalho.
Alteracao unilateral e bilateral; Transferéncia de fun¢do: o jus variandi; Promoc¢ao e rebaixamento; Remocao. -
Suspensdo do Contrato de Trabalho. Causas determinantes - Espécies e efeitos; Suspensdo para inquérito;
Suspensdo disciplinar. - Terminagdo do Contrato de Trabalho. Causas; Rescisdao do contrato por tempo
indeterminado e por tempo determinado; Rescisdo com ou sem justa causa; Homologacdo dos pedidos de
demissdo e dos recibos de quitacdo. - Aviso prévio. Conceito e natureza juridica; Prazos e efeitos. - Despedida.
A declaracdo de vontade do empregador: sua natureza e elementos; A indenizacdo - conceito, fundamento
juridico. - Estabilidade e garantia de emprego. Teoria da nulidade da despedida arbitraria. Despedida de
empregado estavel. Falta grave, conceito. Readmissdo e reintegracdo. Renuncia a estabilidade. Homologacao.
A imunidade sindical. Despedida obstativa. - Fundo de Garantia do Tempo de Servico. Campo de aplicagao;
Depdsitos e seus efeitos na terminacdo do contrato de emprego; Constituicdo, gestdo e aplicacdo do Fundo. -
Acordo e Convencdo Coletiva de Trabalho. Conceito e natureza juridica; Conteudo e efeitos; Extensdo; Forma e
duracdo. - Sindicato. Natureza juridica; Condi¢Oes de registro e funcionamento; Atividades e prerrogativas;
Garantias do exercicio do mandato de representacao sindical; Organizacdo sindical brasileira; Sindicalizacao
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livre ou obrigatdria; Autonomia Sindical; Unidade e pluralidade sindical; Centrais Sindicais. - Arbitragem.
Arbitragem voluntaria e obrigatdria. Procedimento arbitral.

DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO: Principios e Singularidades do Direito Processual do Trabalho. Conceito;
Autonomia; Principios Gerais; Singularidades. - Organizac¢do Judiciaria do Trabalho. A Justica do Trabalho: sua
jurisdicdo e competéncia; Vara do Trabalho: composi¢do, funcionamento, jurisdicdo e competéncia. Os juizos
de Direito; Tribunais Regionais do Trabalho e Tribunal Superior do Trabalho. Funcionamento, jurisdi¢ao e
competéncia; O Ministério Publico do Trabalho; Corregedoria - Reclamagao Correcional. - Procedimentos nos
Dissidios Individuais. Reclamacgdo jus postulandi. Inquérito. Revelia. Exce¢Ges. Contestacdao. Reconvencgao.
Partes e Procuradores. Substituicdo processual na Justica do Trabalho; Audiéncia; Conciliagdo. Instrugao e
Julgamento. Justica Gratuita; Homologagdes; Sentencga de liquidagdo e impugnagao. - Procedimentos nos
Dissidios Coletivos. Instauracao de Instancia; Conciliagdo e Julgamento; Extensado das decisdes e revisdao; A¢ao
de cumprimento. - Das Provas no Processo do Trabalho. Interrogatérios. Confissdo e consequéncias;
Documentos. Oportunidade de juntada. Incidente de falsidade; Prova técnica. Sistematica da realizagdo das
pericias; Testemunhas. Compromisso; impedimentos e consequéncias; Sentenga. Sentenca individual. Sentenca
coletiva; Simula (enunciados pertinentes). - Recursos no Processo do Trabalho. Disposi¢cdes gerais; Efeitos
suspensivo e devolutivo; Recursos no processo de cognicdo; Recursos no processo de execugdo. - Nulidade dos
atos processuais. Nocdes Gerais; Preclusdo. Tipos. Distingdo entre preclusdo, perempc¢do, decadéncia e
prescricdo. - Processos de Execucdo. Liquidacdo; Modalidades da execucdo; Embargos do executado -
impugnacdo do exequente; Embargos de Terceiro; Penhora, avaliacdo, arrematacdo, adjudicacdo e remissao;
Fraude a execucdo; Execucao das decisGes proferidas contra pessoas juridicas de Direito Publico. Os Precatdrios.
- Agao Resciséria na Justica do Trabalho. Cabimento e Juizo competente; Hipdtese de admissibilidade; Prazo
para propositura. Inicio da contagem do prazo; Procedimento e recurso. - A¢des Civis Admissiveis no Processo
Trabalhista.

DIREITO PREVIDENCIARIO: Seguridade Social. Conceituacdo e Principios Constitucionais. - Saude, Previdéncia
Social e Assisténcia Social. - Da organizacdo da Seguridade Social. - Do financiamento da Seguridade Social. -
Planos de Beneficios da Previdéncia Social: a) Dos Beneficios; b) Prestacdes devidas pela Previdéncia Social; c)
Do Célculo do Valor do Beneficio. - Emenda Constitucional n.2 20, de 15 de dezembro de 1998.

DIREITO AMBIENTAL: Conceito de meio ambiente e de Direito Ambiental. Taxionomia. Autonomia. Principios
de Direito Ambiental: Prevencdo; precaucdo; Poluidor e usudrio-pagador; Cooperacdo internacional; Funcao
social e ambiental da propriedade; Direito ao meio ambiente ecologicamente equilibrado como direito
fundamental. Reparticdo constitucional das competéncias em matéria ambiental. Bens e atividades
relacionadas com o meio ambiente na Constituicio Federal: Aguas; Fauna; Flora; Garimpo; Jazidas e minas.
Minerac¢ao; Producdo e consumo; Protecdo do espaco territorial; Transito e transporte. Da politica nacional e
estadual do meio ambiente: Dos conceitos: meio ambiente, poluidor, de gradacao da qualidade ambiental,
poluicdo e recursos naturais; Dos conceitos no Cédigo Estadual do Meio Ambiente; Sistema Nacional de Meio
Ambiente — SISNAMA,; Sistema Estadual de Protecao Ambiental — SISEPRA; Instrumentos da politica nacional e
estadual do meio ambiente: Planejamento, Zoneamento, Publicidade, Tombamento, Licenciamento Ambiental,
Estudo de impacto ambiental — EIA e relatério de impacto ambiental - RIMA, Audiéncia publica, Auditoria
Ambiental, Estimulos e incentivos, Transporte de Residuos Perigosos, Educacao ambiental, Estudo cientifico e
coleta, Residuos Sélidos, Areas de uso especial. Criacio e a manutencido de animais selvagens exéticos;
Agrotdxicos e afins: conceito, registro de agrotdxicos, controle, inspecdo e da fiscalizagdo dos agrotdxicos,
Responsabilidade pelo dano ambiental: Responsabilidade administrativa - Poder de policia, Sangdes
administrativas. Responsabilidade civil: Conceito de dano ambiental, Responsabilidade objetiva, Excludentes da
responsabilidade objetiva, Solidariedade na responsabilidade aquiliana, Responsabilidade do Estado por dano
ao meio ambiente; Acdo civil publica; Responsabilidade penal, Da acdo e do processo penal. Dos crimes
ambientais. Da competéncia para o processamento e julgamento dos crimes ambientais. Da protecdo a flora:
Area de preservacido permanente — APP: conceito e limitacdes ao uso: Reserva legal: conceito e limitaces ao
uso; Reserva Florestal: conceito e limitacGes ao uso; Unidades de Conservacao - Sistema Nacional de Unidades
de Conservacdo — SNUC: Unidades de Protecdo Integral, Unidades de Uso Sustentavel, Criacdo, Implantacao,
Gestdo das Unidades de Conservacdo. Sistema Estadual de Unidades de Conservagdo — SEUC, Mata Atlantica.
Dos recursos hidricos: Sistema Nacional de Recursos Hidricos; Sistema Estadual de Recursos Hidricos.
Gerenciamento Costeiro. Patrimonio genético: Da convencdo de biodiversidade; Da Lei de Biosseguranca; Do
acesso aos recursos genéticos e da contraprestagao econdmica.
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PECA PROCESSUAL:
1 (uma) Pega Processual de acordo com o Programa de Prova e em conformidade com a situa¢do/problema
apresentada.

ENSINO SUPERIOR COMPLETO - PROFESSORES

Professor Adjunto de Educagao Basica |

Professor Adjunto de Educagao Basica Il - Arte

Professor Adjunto de Educagao Basica Il - Ciéncias

Professor Adjunto de Educagao Basica Il - Educagao Especial
Professor Adjunto de Educagao Basica Il - Educagdo Fisica
Professor Adjunto de Educagao Basica Il - Geografia
Professor Adjunto de Educagao Basica Il - Histdria

Professor Adjunto de Educagao Basica Il - Inglés

Professor Adjunto de Educagao Basica Il - Lingua Portuguesa
Professor Adjunto de Educagao Basica Il - Matematica

Disciplina Quantidade de Questoes
Lingua Portuguesa 12
Historia e Caracteristicas Gerais de S3o Vicente 08
Legislacdo 05
Conhecimentos Pedagdgicos 05
Conhecimentos Especificos 10

LINGUA PORTUGUESA:

Todo Conteudo Programatico até o Ensino Médio, como por exemplo: Ortografia; Estrutura e Formacdo das
palavras; Divisdo Sildbica; Vogais; Semivogais; Género, Numero; Frases; Sinais de Pontuacdo; Acentuacao;
Fonética e fonologia: Conceitos bdsicos; Classificacdo dos fonemas; Relagdo entre palavras; Uso da crase;
sindbnimos, homonimos e anténimos; Fonemas e letras; Substantivo; Adjetivo; Artigo; Numeral; Advérbio;
Verbos; Conjugacdo de verbos; Pronomes; Preposicao; Conjuncao; Interjeicdao; Encontros vocalicos; Encontros
consonantais e digrafo; Tonicidade das palavras; Silaba tOnica; Sujeito e predicado; Formas nominais; Locug¢des
verbais; Termos ligados ao verbo: Adjunto adverbial, Agente da Passiva, Objeto direto e indireto, Vozes Verbais;
Termos Essenciais da Oracdo; Termos Integrantes da Oracdo; Termos Acessorios da Oracdo; Oracdes
Coordenadas e Subordinadas; Periodo; Concordancia nominal; Concordancia verbal; Regéncia verbal; Vozes
verbais; Regéncia nominal; Predicacdo verbal; Aposto; Vocativo; Derivacdo e Composicdo; Uso do hifen; Voz
ativa; Voz passiva; Voz reflexiva; Funcdes e Empregos das palavras “que” e “se”; Uso do "Porqué"; Prefixos;
Sufixos; Afixos; Radicais; Formas verbais seguidas de pronomes; Flexdo nominal e verbal; Emprego de locucdes;
Sintaxe de Concordancia; Sintaxe de Regéncia; Sintaxe de Colocacdo; Comparacdes; Criacdo de palavras; Uso
do travessdo; Discurso direto e indireto; Imagens; Pessoa do discurso; Relacdes entre nome e personagem;
Histéria em quadrinhos; Relacdo entre ideias; Intensificacdes; Personificacdo; Oposicao; Provérbios; Discurso
direto; Onomatopeias; Aliteracdo; Assonancia; Repeticoes; Relagbes; Expressdes ao pé da letra; Palavras e
ilustracoes; Metdfora; Associacdo de ideias. Denotacdo e Conotacdo; Eufemismo; Hipérbole; Ironia;
Prosopopeia; Catacrese; Paradoxo; Metonimia; Elipse; Pleonasmo; Silepse; Antitese; Sinestesia; Vicios de
Linguagem. ANALISE, COMPREENSAO E INTERPRETACAO DE TEXTO: Tipos de Comunicacdo: Descri¢do;
Narracao; Dissertacdo; Tipos de Discurso; Coesao Textual.

HISTORIA E CARACTERISTICAS GERAIS DE SAO VICENTE:
Dados, Fatos e Conhecimentos Gerais sobre S3o Vicente, disponivel nos links:
http://www.saovicente.sp.gov.br/publico/noticia.php?codigo=6378

LEGISLACAO:
BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — 1988.
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. Lein28.069, de 13 de julho de 1990. DispGe sobre o Estatuto da Crianca do Adolescente — ECA.

. Lein29.394, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as Diretrizes e Bases da Educa¢dao Nacional — LDB.

. Lei n2 11.494, de 20 de junho de 2007. Regulamenta o Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da
Educacdo Basica e de Valorizacdo dos Profissionais da Educacdo - FUNDEB, de que trata o art. 60 do Ato das
Disposi¢Oes Constitucionais Transitdrias; altera a Lei no 10.195, de 14 de fevereiro de 2001; revoga dispositivos
das Leis nos 9.424, de 24 de dezembro de 1996, 10.880, de 9 de junho de 2004, e 10.845, de 5 de margo de
2004; e dd outras providéncias.

. Lei Federal n2 13.005, de 25 de junho de 2014 - Plano Nacional de Educacao - PNE

. Lei n? 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclusao da Pessoa com
Deficiéncia/Estatuto da Pessoa com Deficiéncia.

. Resolugdo CNE/CP N2 1, de 17 de junho de 2004. Institui Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacédo das Relagdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana (anexo o
Parecer CNE/CP n2 3/2004).

. Resolugdo CNE/CEB N2 4, de 13 de julho de 2010. Define Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para
a Educacdo Basica (anexo o Parecer CNE/CEB n2 7/2010).

. Resolugdo CNE/CP N2 1, de 30 de maio de 2012. Estabelece Diretrizes Nacionais para a Educacdo em
Direitos Humanos (anexo o Parecer CNE/CP n2 8/2012).

. Secretaria de Educacdo Especial. Politica Nacional de Educacdo Especial na perspectiva da educacdo
inclusiva. Brasilia, MEC/SEESP, 2008.
Decreto n? 6.003 de 28 de dezembro de 2006. Regulamenta a arrecadacdo, a fiscalizacdo e a cobranca da
contribuicdo social do saldrio-educacdo, a que se referem o art. 212, § 50, da Constituicdo, e as Leis nos 9.424,
de 24 de dezembro de 1996, e 9.766, de 18 de dezembro de 1998, e da outras providéncias.
Decreto n2 6.253, de 13 de novembro de 2007. Dispde sobre o Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da
Educacdo Basica e de Valorizacdo dos Profissionais da Educacdo - FUNDEB, regulamenta a Lei n? 11.494, de 20
de junho de 2007, e da outras providéncias.
Decreto n? 7.611, de 17 de novembro de 2011. Dispde sobre a educacao especial, o atendimento educacional
especializado e dd outras providéncias.

CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS:

Formacgao Continuada de professores; Fundamentos da educacao; Pensadores da Educagao; principais Teorias
Modernas da Educacao; Desenvolvimento da Educacao; Processo do Trabalho Pedagégico Coletivo; Processo
Construtivista de Escolarizacdao; Competéncias e Saberes para a Educagdo e para o Ensinar; Processo Sécio
Histérico da Aprendizagem e Desenvolvimento; Saberes voltados para o desenvolvimento das dimensdes
cognitivas, afetivas, sociais e culturais; Escola inclusiva como espaco de acolhimento, de aprendizagem e de
socializacdo; A construcdo coletiva da proposta pedagdgica da escola: expressao das demandas sociais, das
caracteristicas multiculturais e das expectativas dos alunos e dos pais; O trabalho coletivo como fator de
aperfeicoamento da pratica docente; O papel do professor na integracao escola-familia; A relagcdo professor-
aluno: construgao de valores éticos e desenvolvimento de atitudes cooperativas, solidarias e responsaveis;
Diferencas individuais: fatores determinantes e capacidade mentais; Desenvolvimento da Inteligéncia; Estagios
do desenvolvimento da aprendizagem; O processo de Socializa¢do; O desenvolvimento dos conceitos cientificos
da educacdo; O pensamento e palavra; Principios e fundamentos dos referenciais curriculares; Concepgao de
educacdo e escola; Fungdo social da escola e compromisso social do educador; Etica no trabalho docente;
Curriculo e educacao: curriculo e projeto politico-pedagdgico: espaco fisico, a linguagem, o conhecimento e o
ludico na pedagogia; Planejamento e avaliagdo; Visdo interdisciplinar e transversal do conhecimento;
Tendéncias tedricas e metodoldgicas na educacdo.
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em discussdo. — 272 ed. — Sdo Paulo: Summus, 2016.

DOURADO, Luiz Fernando (Coordenador); OLIVEIRA, Jodo Ferreira de; SANTOS, Catarina de Almeida. A
gualidade da educacdo: conceitos e definicdes. — Brasilia: Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA PROFESSOR ADJUNTO DE EDUCACAO BASICA I:

Psicologia da Aprendizagem e do Desenvolvimento; Didatica Geral, Metodologia de Ensino; Psicologia da
Educacdo; Tendéncias pedagdgicas; Relacdo ensino/escola/legislagdo; Metodologias e concepg¢des do ensino
nos anos iniciais; Tendéncias Pedagdgicas nos anos iniciais da educacao; Educacao Inclusiva.
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Belo Horizonte: Ceale/FaE/UFMG, 2005.

HOFFMANN, J. Avaliacido Mediadora: uma prdatica em construcdo de pré-escola a universidade. Editora
Mediacao.

LORDELO, JAC., and DAZZANI, MV., orgs. Avaliacdo educacional: desatando e reatando nés. Salvador: EDUFBA,
20009.

MORIN, E. Os Sete Saberes Necessarios a Educacdo do Futuro. Cortez Editora.

PERRENOUD, P. Dez Novas Competéncias para Ensinar. Artmed.

ROJO, Roxane. As relacdes entre fala e escrita: mitos e perspectivas - caderno do professor. - Belo Horizonte:
Ceale, 2006.

SMOLE, K. S.; DINIZ, M. I. Ler, Escrever e Resolver Problemas. Artmed.

TEBEROSKY, A.; COLOMER, T. Aprender a Ler e a Escrever: uma proposta construtivista. Artmed.

UNESCO. Educagao: um tesouro a descobrir: relatério para a UNESCO da Comissdao Internacional sobre
Educacdo para o Século XXI.

VIGOTSKY, Lev Seminovich. A construcao do pensamento e da linguagem. — S3o Paulo: Martins Fontes, 2000.
ZORZI, Jaime Luiz. As letras falam: metodologia para alfabetizacdo — Manual de aplicagdo. Sao Paulo: Phonics
Editora, 2017.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA PROFESSOR ADJUNTO DE EDUCACAO BASICA Il — ARTE:

Artes visuais e percepgao visual. Histéria da arte; movimentos artisticos; originalidade e continuidade.
Elementos formais das Artes Visuais; da Danc¢a; da Musica e do Teatro. O Ensino da Arte e a Estética. A
construcao do conhecimento em arte. Contextualizacao da formacao profissional do professor. Analise da
funcdo do professor de arte diante de uma proposta de educacdo inclusiva. Teorias e concep¢des de Arte: do
pensamento antigo ao pds-moderno. As dimensdes da Arte e suas principais articulacdes. Elementos basicos
das composicOes artisticas (coreogréficas, teatrais, musicais, visuais, audiovisuais) e suas gramaticas
articuladoras. Das origens da Danca, do Teatro, da Musica e das Artes Visuais a contemporaneidade.
Caracteristicas, producdes e produtores dos principais periodos, escolas, movimentos e tendéncias no Brasil e
no mundo. O conhecimento Arte no curriculo escolar: razdes e finalidades. Ensino da Artes no Ensino
Fundamental. A metodologia do ensino de Arte. O desenvolvimento expressivo nas diferentes areas artisticas
e suas relagcdes com o desenvolvimento bioldgico, afetivo, cognitivo e sécio - cultural do ser humano. As
diferentes linguagens artisticas e a educacdo. Aplicacdo didatica e pratica dos seguintes referenciais: Arte - drea
de conhecimento, Arte - Linguagem, Arte e Educacdo. Os estilos artisticos ocidentais e seus condicionantes
historicos: As artes plasticas no Mundo Cldssico. Grécia e Roma, Arte e religiosidade na Europa Medieval, As
artes na Epoca do Renascimento, Do Barroco ao Romantismo. Europa e América Colonial, As artes pldsticas no
Brasil Imperial. As artes na Modernidade: Os movimentos de vanguarda. Do Impressionismo a Arte
Computacional, Movimentos de vanguarda no Brasil. Do Modernismo ao Tropicalismo, A musica popular
brasileira. Da Jovem Guarda aos dias atuais, O cinema no Brasil. Do Cinema Novo aos nossos dias, Arte e Meios
de Comunicacdo de Massas no Mundo Contemporaneo.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA PROFESSOR ADJUNTO DE EDUCACAO BASICA |1 - CIENCIAS:

A interdisciplinaridade e a contextualizacdo no ensino de Ciéncias. Papel do professor e papel do aluno no
processo de ensino e aprendizagem. O papel e aimportancia da experimentac¢do e do estudo do meio no ensino
de Ciéncias. Como as Ciéncias Naturais evoluiram através dos tempos. Ciclos biogeoquimicos - 4gua, nitrogénio,
oxigénio e carbono na biosfera. Desenvolvimento sustentado - relagdes entre ecologia, economia e educag¢ao
ambiental. Relagdes entre tipos de poluicdo, ecossistemas urbanos, energia e meio ambiente. Elementos
guimicos - usos tecnolégicos e papel que desempenham na nutricdo e saude humana. Transformacgdes fisicas e
guimicas das substancias. O corpo humano - importancia e fungdes do esqueleto, sistema nervoso e sistema
circulatério. Os 6rgdos do sentido - audicao, visao, paladar e olfato. A fisica e o cotidiano - nogdes sobre
mecanica (distancia, velocidade, movimento, acelera¢do). Termologia, dptica e eletricidade. Aspectos
metodolégicos do Ensino de Ciéncias. Seres vivos, classificacdo, suas necessidades, fungdes e relagdes com a
natureza. Terra: sistema solar, elementos da natureza, solo, subsolo, o universo, evolugao, energia, ciclos da
vida, ecologia, interferéncia dos seres humanos nos ecossistemas, caracteristicas anatémicas e filoséficas do
ser humano: aspectos bdsicos na organizagao e fisiologia dos aparelhos digestivos, circulatdrios, respiratérios,
excretar, venoso, enddcrino, reprodutor e locomotor. A transmissdo da vida -heranga bioldgica, a
hereditariedade e o meio ambiente, pesca e caca predatéria, desmatamento, poluicdo da dgua, do ar, do solo.
A questdo do lixo. Cadeia alimentar, sistema de comunicacdo. As invengdes e sua relacdo com a natureza.
Beneficios e riscos. Estrutura Celular (Citologia). Evolucdo dos seres vivos. Reino Vegetal: Funcdes vitais das
plantas. Estudos de Bridfitas, Pteridéfitas, Giminospermas e Angiospermas. Reino Animal: caracteristicas gerais,
reproducdo, nutricdo, locomocao e coordenacdo de Poriferos, Cnidarios, Artrépodes, Moluscos, Equinodermos,
Nematelmintos, Platelmintos, Anelideos e Cordados. Epidemiologia e Bioestatistica: Historia Natural e
Prevencdo de Doencas, Indicadores de Saude / Medidas de Saude Coletiva, Distribuicdo das Doencgas no Espaco
e no Tempo, Vigilancia Epidemiolégica, Andlise Exploratdria de Dados, Produgdo, Ambiente e Saude: Aspectos
Histéricos da Patologia do Trabalho, Processo e Organizacdo do Trabalho, Saide e Ambiente, A investigacdo da
Relacdo entre Saude e Trabalho, Legislacdo referente Salude e Trabalho, O Manejo dos Agravos a Saude
Relacionados com o Trabalho, Higiene e Toxicologia Ocupacional. No¢des Elementares de Saude: Conceitos:
saude-doenca. Nutricdo: necessidades alimentares. A dindmica das doencas infecciosas: epidemia-endemia.
Doengas parasitarias no homem: viroses, protozoonoses e verminoses. A saude e o consumo de drogas.
Principais doengas sexualmente transmissiveis.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA PROFESSOR ADJUNTO DE EDUCACAO BASICA Il - EDUCACAO ESPECIAL:
Lein2 10.098, de 19 de dezembro de 2000; Fundamentacao, Finalidades e Conceituacao do Ensino Fundamental
de conformidade com a LDBEN (Lei Federal n.2 9.394/96) e PCN (Parametros Curriculares Nacionais);
Fundamentos: Filosofia da Educac¢do, Histéria da Educacdo, Sociologia, Psicologia da Educacdo, Didatica e
Metodologia do Ensino; Processo de Avaliagao Educacional; Processo do Trabalho Coletivo; Processo de
Escolarizagao: sucessos e fracassos; Evasdo e Repeténcia: causas, consequéncias e alternativas; Processo de
Inclusdo no Ensino Fundamental; Questdes Politicas Educacionais Brasileiras; Gestdo Educacional (Gestdo
Participativa e Participa¢do Comunitdria).

Objetivos Gerais; Conteudos; Aprender e Ensinar Lingua Portuguesa, Matematica, Ciéncias Naturais, Histéria,
Geografia, Arte, e Educacdo Fisica; Temas Transversais e Etica, Meio Ambiente e Satde, Pluralidade Cultural e
Orientacao Sexual; Avaliacdo; Atuagao Pratica do Professor; Fatores de Crescimento; O desenvolvimento das
potencialidades fisicas e intelectuais; A ajuda na aquisicao da estabilidade emocional; O desenvolvimento das
possibilidades de comunicagao; A reducdo das limitagdes provocadas pela deficiéncia; O apoio na insergao
familiar, escolar e social de criangas e jovens deficientes; O desenvolvimento da independéncia a todos os niveis
em que se possa processar; A preparacao para uma adequada formagao profissional e integra¢do na vida ativa;
Repensando a deficiéncia a luz de novos pressupostos; O contexto psicolégico; O Clima sdcio-afetivo. Ensino de
Alunos com Deficiéncia Auditiva, Mental e Visual. Conhecimentos sobre Educacdo Inclusiva. Conhecimento em
LIBRAS. Conhecimentos de BRAILLE.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA PROFESSOR ADJUNTO DE EDUCACAO BASICA Il - EDUCACAO FiSICA:

Historia da Educacdo Fisica; Educacdo Fisica, reproducdo e mudanca: elementos para uma pratica libertadora e
democratica; A educacdo fisica no curriculo da educacdo basica: significado e possibilidades; Desenvolvimento
motor e desenvolvimento social: andlise das tendéncias pedagodgicas em Educacdo Fisica; Corpo e sociedade: a
cultura corporal enquanto construcdo social; Corporeidade na escola: as praticas corporais no contexto das
acoes escolares; Esporte: dimensdes educativas da competicdo no ambito escolar; Educacdo Fisica, esporte e
lazer; Conhecimentos em esportes como voleibol, basquetebol, futebol, futsal, natacdo, handebol, atletismo;
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Conhecimentos em jogos e brincadeiras; O movimento do ser humano nas dimensdes filoséfica, politica,
histdrica, sociocultural e bioldgica: sua importancia e implicacbes pedagdgicas. Interfaces e desdobramentos;
significados, contextualizacdo e implicacdes; A Educacdo Fisica e a cidadania, inclusdo e qualidade de vida; a
Educacdo Fisica e suas diferentes abordagens; o ensino e a aprendizagem em Educacdo Fisica; procedimentos
metodoldgicos e avaliatdrios.
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SILVA, Claudio Silvério da. A educacao Fisica adaptada: implicagOes curriculares e formacao profissional; - Sdo
Paulo: Cultura Académica, 2012.

SOARES, Carmen Lucia et al. Metodologia do Ensino de Educagdo Fisica. — 12 ed. - Cortez Editora. (Cole¢ao
Magistério 22 grau. Série formacgao do professor).

SOUZA, Elizabeth Paoliello Machado de. Ginastica geral: Uma area do conhecimento da Educacgdo Fisica.
Universidade Estadual de Campinas,

Faculdade de Educacao Fisica, 1997.

SOUZA, Esther Vieira Brum de. O curriculo, a pedagogia da alternancia e os saberes docentes na educagao fisica:
os desafios do processo de formagdo. — 12 ed. — S3o Paulo: Cultura Académica, 2013.

TAVARES, Carlos Eduardo Moura. Diddtica aplicada a educagao fisica. Governo do Estado do Ceara e
Universidade de Brasilia, 2010.

TORTORA, Gerard J. Corpo Humano: Fundamentos de Anatomia e Fisiologia. — 42 ed. — Artmed Editora.
GONZALEZ, Fernando Jaime; DARIDO, Suraya Cristina; OLIVEIRA, Amauri Aparecido Bassoli de. (org.). Ginastica,
danca e atividades circenses. — Maringa: Eduem, 2014. v. 3. (Prdticas corporais e a organizacdo do
conhecimento).

RENGEL, Lenira Peral; SCHAFFNER, Carmen Paternostro; OLIVEIRA, Eduardo. Danca, Corpo e
Contemporaneidade. Salvador: UFBA, Escola de Danca, 2016.

VILLARDI, Marina Lemos. A problematizacdo em educacao em Saude: percepcdes dos professores tutores e
alunos. — 12 ed. — S3o Paulo: Cultura Académica, 2015.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA PROFESSOR ADJUNTO DE EDUCACAO BASICA Il - GEOGRAFIA:
Globalizacdo e as novas territorialidades: as redes de cidades. A urbanizacdo brasileira e cidadania. Campo e a
cidade: terra, trabalho e cidadania. Brasil diante das questdes socioambientais. Os desafios da conservacdo
ambiental: as interacdes entre sociedade e natureza. O ensino de Geografia no ensino fundamental. No¢Oes de
cartografia; Escala e coordenadas geograficas; Representacdo cartografica; Meio ambiente fisico; Estrutura da
superficie terrestre, evolucdo e formas de relevo; Camadas da Terra; Atmosfera; Biosfera; Litosfera; Hidrosfera;
Solo, vegetacdo e fauna; Rios: bacias e regimes fluviais; O homem, os recursos naturais e o meio ambiente;
Aplicagdes dos conhecimentos geograficos: organizacao do espaco, analise ambiental; Recursos naturais: tipos,
importancia, aproveitamento; Atividades humanas e questdes ambientais; Populacdo; Estrutura, crescimento,
distribuicao espacial e mobilidade; Urbanizacdo; Populagado rural; Recursos energéticos; Formas tradicionais e
fontes alternativas de energia; Reservas conhecidas e consumo; Problematica energética da atualidade;
Atividades industriais; Conceitos basicos: industria de base, indUstria de bens de consumo, meios de producgao;
Fatores da localizacdo e do desenvolvimento industrial; Grandes regides industriais; Atividades agricolas;
Conceitos basicos, agricultura de subsisténcia, agricultura comercial, agricultura industrial e meios de producao;
Evolugdo da agricultura; Mercados de producdo agricola; Brasil; Espaco natural; Populagao; Espaco rural e
atividades agricolas; Urbanizacdo; Industrias: localiza¢cdo, fontes de energia, producao; Circulacado e transportes;
Caracteristicas do mercado interno e relagdes comerciais externas; Regides brasileiras; Divisdao regional do
Brasil; Cidades, Mapa Mundi Politico; Aspectos fisicos, caracteristicas demograficas e econdmicas das regides
brasileiras; Espaco mundial; Grandes unidades geoldgicas, morfoldgicas e fitoclimaticas da terra; Aspectos
geograficos do desenvolvimento; Caracteristicas humanas e econdémicas dos paises e das regides mundiais.

SUGESTAOQ BIBLIOGRAFICA:
ALMEIDA, R. D. de. Do Desenho ao Mapa; Iniciacdo Cartografica na escola. Sdo Paulo: Contexto, 2004.
Atlas das representacdes literdrias de regibes brasileiras — volume | / IBGE, Coordenag¢do de Geografia. - Rio de
janeiro: IBGE, 2006.
Atlas das representacdes literarias de regides brasileiras — volume Il / IBGE, Coordenagdo de Geografia. - Rio de
Janeiro: IBGE, 2006.
Atlas das representacdes literarias de regides brasileiras — volume Ill / IBGE, Coordenagdo de Geografia. - Rio
de Janeiro: IBGE, 2016.
ANDRADE, Manuel Correia de. Geografia: Ciéncia da Sociedade. Ed. Atlas: S3o Paulo, 1987.

. Uma Geografia para o Século XXI. S3o Paulo: Atica, 1994.

Pagina 91 de 106



Atlas das representacdes literarias de regides brasileiras / IBGE, Coordenacdo de Geografia. - Rio de Janeiro:
IBGE. (Volume 1, 2006; Volume 2, 2009 e Volume 3, 2016).

Bertolini W. Z., Valadao R. A abordagem do relevo pela geografia: uma analise a partir dos livros didaticos. Terrae
Didatica, 5(1):27-41.

BRASIL. Base Nacional Comum Curricular - BNCC. Capitulos: 1 e 2 (pdginas 7 a 32); Capitulo 4 (pagina 357 a 394).
BRASIL. Secretaria de Educagdao Fundamental. Parametros curriculares nacionais: terceiro e quarto ciclos:
apresentacdo dos temas transversais. — Brasilia: MEC/SEF, 1998.

BRASIL. Secretaria de Educagao Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais: terceiro e quarto ciclos do
ensino fundamental: Geografia. Brasilia: MEC/SEF, 1998.

BRASIL. Secretaria de Educa¢gdao Fundamental. Parametros curriculares nacionais: terceiro e quarto ciclos do
ensino fundamental: Introdugdo aos parametros curriculares nacionais. — Brasilia: MEC/SEF, 1998.

BULL, Hedley. A sociedade andrquica. — Brasilia: Editora Universidade de Brasilia, Instituto de Pesquisa de
Relagdes Internacionais; Sao Paulo: Imprensa Oficial do Estado de Sdo Paulo, 2002.

CARNEIRO C. D. R.; GONCALVES P. W., LOPES 0. R. O Ciclo das Rochas na Natureza. Terrae Didatica, 2009.
5(1):50-62.

CASTROGIOVANNI, Antonio Carlos. Ensino de geografia: praticas e textualizacdes no cotidiano. — Porto Alegre:
Mediacao, 2000.

CLAVAL, Paul. A geografia cultural. — 32 ed. — Floriandpolis: Ed. da UFSC, 2007.

CONTI, José Bueno. Clima e meio ambiente. Sao Paulo: Atual. 1998.

GUIMARAES, Samuel Pinheiro. Brasil e Venezuela: esperancas e determinacdo na virada do século. — Brasilia:
Instituto de Pesquisa de Rela¢des Internacionais: Fundacdo Alexandre de Gusmao, 1995.

GOGOQY, Paulo R. Teixeira de et al. Histéria do pensamento geografico e epistemologia em Geografia. — Sdo
Paulo: Cultura Académica, 2010.

JAGUARIBE, Helio. Brasil, mundo e homem na atualidade: estudos diversos. — Brasilia: Fundacdo Alexandre de
Gusmao, 2008.

KOZEL, Salete; FIFIZOLA, Roberto. Didatica de Geografia: memarias da terra: o espago vivido. Sao Paulo: F.T.D.,
1986.

LEWIS, Bernard. A crise do Isla: Guerra Santa e Terror Profano. Jorge Zahar Editora.

MARTINELLI, Marcello. Mapas da Geografia e cartografia tematica. — 52 ed. — Sdo Paulo: Contexto, 2009.
MORAES, Antonio Carlos Robert. Geografia: pequena histdria critica. 19. ed. Sdo Paulo, Annablume, 2003.
MORGENTHAU, H. A politica entre as nagdes: a luta pelo poder e pela paz. — Brasilia: Editora Universidade
Brasilia: Imprensa Oficial do Estado de S3ao Paulo: Instituto de Pesquisa de Rela¢des Internacionais, 2003.
MURRIE, Zuleika de Felice (org.). Histdria e geografia, ciéncias humanas e suas tecnologias: livro do professor:
ensino fundamental e médio. Brasilia: MEC: INEP, 2002.

ORTIGOZA, Silvia Aparecida Guarniere; CORTEZ, Ana Tereza C. (org.). Da producdo ao consumo: impactos
socioambientais no espago urbano. — Sao Paulo: Cultura Académica, 2009.

PELA, Marcia; CASTILHO, Denis (orgs.). Cerrados: perspectivas e olhares. — Goiania: Editora Vieira, 2010.
PEZZATO, Jodo Pedro. Formacado docente e geografia escolar: um estudo de caso entre Brasil e Espanha. — Sao
Paulo: Cultura Académica, 2012.

ROSA, Antbnio Victor. Agricultura e o Ambiente: plantar, conservar e matar a fome. S3o Paulo: Atual, 1998.
ROSS, Jurandir L. Sanches. (Org). Geografia do Brasil. Sdo Paulo: EDUSP, 1995.

SANTOS, Milton. A cidade como centro de regido: definicdes e métodos de avaliacdo da centralidade. —
Salvador/BA, Progresso Editora, 1959.

SANTQOS, Milton. A natureza do espaco. - S3o Paulo: Hucitec, 1996.

SANTOS, Milton. Metamorfoses do espaco habitado, fundamentos Tedrico e metodolégico da geografia. - Sdo
Paulo: Hucitec, 1988.

SANTOS, Milton. O Brasil: territério e sociedade no inicio do século XXI. — 92 ed. — Rio de Janeiro: Record, 2006.
SANTOS, Milton. Por uma Geografia Nova. — 62 ed. — S3o Paulo: Editora da Universidade de S3o Paulo, 2004.
SANTQOS, Milton. Territério: Globalizacdo e Fragmentacdo. — 42 ed. — S3o Paulo: Editora HUCITEC, 1998.
SCHNEEBERGER, Carlos Alberto. Mini manual compacto de geografia do Brasil: teoria e pratica. - 1. Ed2 — Sao
Paulo: Rideel, 2003.

SAO PAULO. Curriculo do Estado de S3o Paulo: Ciéncias Humanas e suas tecnologias: Geografia / Secretaria da
Educacdo; coordenacdo geral, Maria Inés Fini; coordenacdo de area, Paulo Miceli. — Sdo Paulo: SEE, 2010.

Pagina 92 de 106



SILVA, Fernando Moreira da. Geografia Fisica. — Natal, RN: EDUFRN, 2009.

SILVA, Regina Celly Nogueira da [et all]. A Urbanizacdo Brasileira. Governo Federal, Secretaria de Educacdo a
Distancia (SEDIS) — UFRN.

SOBRINHO, Fernando Luiz Araujo [et al.]. Agricultura contemporanea no Brasil: ruralidades, tecnificacdo e
paisagens. — Brasilia: Universidade de Brasilia, Departamento de Geografia, 2017.

TUCCI, Carlos E. M. Gestao da dgua no Brasil. — Brasilia: UNESCO, 2001.

VESENTINI, José William. Repensando a geografia escolar para o século XXI. - Sdo Paulo: Pléiade, 2009.
ZANGALLI, Junior, Paulo Cesar. Entre a ciéncia, a midia e a sala de aula: contribuicdes da Geografia para o
discurso das mudangas climaticas. Sdo Paulo: Cultura Académica, 2015.

WIGHT, Martin. A politica do poder. Prefacio de Henrique Altemani de Oliveira; Trad. C. Sérgio Duarte (2a.
edicdo) Brasilia: Editora Universidade de Brasilia, Instituto de Pesquisa de Relagdes Internacionais; Sao Paulo:
Imprensa Oficial do Estado de S3o Paulo, 2002.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA PROFESSOR ADJUNTO DE EDUCACAO BASICA Il - HISTORIA:

Pré-Histdria, Antiguidade, ldade Média, Idade Moderna E Idade Contemporanea; Economia, Sociedade e
Cultura na Antiguidade: as primeiras civilizagdes do Oriente, a civilizagao grega e a romana. A Idade Média: a
formacdo da Europa medieval, a Igreja, o feudalismo. A transicao do feudalismo para o capitalismo. A Europa
moderna: o absolutismo, o expansionismo maritimo, o mercantilismo, o renascimento e a reforma. A América
antes dos europeus: as populacdes indigenas, organizacdo social e cultura. O Brasil col6nia: a sociedade colonial,
economia e escraviddo, os jesuitas e a acdo da Igreja, a conquista do interior (as bandeiras, a pecuaria, o
extrativismo e a mineracdo). A crise do sistema colonial no Brasil: rebelides locais e o processo de emancipacado
politica. A afirmagdo do capitalismo e do liberalismo: o Iluminismo, a Revolugdo Francesa, a Revolugao Industrial
e a nova sociedade do trabalho. Economia, sociedade, urbanizacdo e cultura no Brasil do século XIX: o periodo
joanino, o Primeiro Reinado, o Periodo Regencial, o Segundo Reinado. Economia, sociedade, industrializacdo e
cultura no Brasil do advento da Republica ao fim da época Vargas (1889-1945). Politica, sociedade e cultura no
Brasil pds-1945 até o fim dos governos militares. Brasil contemporaneo. Histdéria e cultura na sociedade
globalizada. Europa Medieval; Renascimento comercial; As bases da economia agrdria: crescimento do
consumo de cereais; O desenvolvimento da economia urbana; Feudalismo; A sociedade de ordens: 12, 22 e 32
estados; O ordenamento na nobreza: suserania e vassalagem; As relacdes entre a aristocracia proprietaria de
terras e os camponeses; As relagdes entre a monarquia e a aristocracia; A presenca da Igreja Catdlica na
dinamica politica e social europeia; Europa Moderna; O desenvolvimento da economia de mercado na Europa;
A expansao da producdo agraria: os cereais; A vida mercantil e o aumento da circulagao de moedas; A expansao
ultramarina; A centralizacdo politica e administrativa; O absolutismo mondrquico; A formacao dos Estados
Nacionais na Europa; As lutas sociais: a nobreza, a burguesia e os camponeses; Sociedade e cultura na Europa
Moderna; Renascimento; A Reforma Protestante; A Contrarreforma; O lluminismo; A expansdo comercial: a
crescente integracdo entre a Europa e o Novo Mundo; O mercantilismo; O processo de coloniza¢ao; A formacgao
das empresas coloniais europeias; A expansao econdmica e a crise do Antigo Regime; Liberalismo politico e
econdmico; As revolugdes politicas na Europa; Revolugdao Inglesa; Revolugao Francesa; Capitalismo:
desenvolvimento histérico; A revolugao industrial; A dindamica social sob o impacto da produc¢ado industrial; A
América colonial; A conquista da América; A crise do sistema colonial na América; A constituicdo do Estado
Nacional; A independéncia dos Estados Unidos; A independéncia da América espanhola; Brasil Col6nia; A
colonizagao do Brasil; A economia e a sociedade escravista colonial; Europa Contemporanea; Consolidacao do
capitalismo e a emergéncia da politica de massas; O movimento das nacionalidades; As unificacdes da Italia e
da Alemanha; Liberalismo e democracia representativa; Partidos politicos e parlamento; Movimentos
operarios; Socialismos; A expansao imperialista européia e norte-americana; A entrada da Alemanha na disputa
imperialista; Brasil Independente; Construcdo do Estado e desenvolvimento econdmico; O Estado imperial;
Politica de terras e economia cafeeira; A abolicdo da escravatura e o incremento da imigracao; A instauracao
da Republica; Estados Nacionais e a disputa por mercados; As disputas politicas entre Estados no contexto de
uma maior integracdo; 12 e 22 Guerras Mundiais; Os movimentos de contestacdo da ordem politica liberal;
Socialismo e fascismo; A crise econémica de 1929 e o debate sobre o papel do Estado na economia; Ascensdo
dos Estados Unidos e da Unido Soviética; As guerras de libertacdo nacional na Africa e na Asia; América Latina:
desenvolvimento econémico e dinamica politica; As experiéncias populistas; As experiéncias socialistas; Os
processos autoritarios nos anos 60 e 70; O Brasil na Republica; A crise do modelo liberal na Primeira Republica
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- As politicas oligarquicas; A centralizacdo politica nacional - A Revolucdo de Trinta e o trabalhismo; Democracia
e desenvolvimento econdmico; O populismo na politica nacional; O crescimento industrial; Autoritarismo e
desenvolvimento econdmico; Os anos autoritarios (1964-1988); O crescimento econémico na década de 70;
Democracia e crise econ0mica; O aumento da divida externa; Pluralidade politica e movimentos populares; A
globalizagdo econ6mica, desenvolvimento econdmico e defesa de mercado; A crise do socialismo; O Oriente
Médio: religido e politica; As politicas de reforma do Estado; O Mercosul e os desafios da integragao econémica.

SUGESTAO BIBLIOGRAFICA:

AQUINO, Maria Aparecida de. Censura, Imprensa e Estado autoritdrio (1968-1978): o exercicio cotidiano da
dominacgao e da resisténcia: O Estado de S3o Paulo e Movimento. - Bauru: EDUSC, 1999.

BARROSO, Véra Lucia Maciel. Et al. Ensino de histdria: desafios contemporaneos. — Porto Alegre: EST:
EXCLAMACAO: ANPUH/RS, 2010.

BITTENCOURT, Circe Maria F. Ensino de Historia: fundamentos e métodos. Sdo Paulo, Cortez, 2005.
BITTENCOURT, Circe (org.). O saber histérico na sala de aula. Sdo Paulo: Contexto, 1998.

BLOCH, Marc. Apologia da Histdria ou O Oficio de Historiador. Tradugdo de André Telles, ZAHAR Editora.
BLOCH, Marc. A sociedade feudal. Traducdo de Emanuel Lourenco Godinho, Revisdo de Edi¢des 70.

BRASIL. Base Nacional Comum Curricular - BNCC. Capitulos: 1 e 2 (paginas 7 a 32); Capitulo 4 (pagina 395 a 432).
BRASIL. Secretaria de Educagdao Fundamental. Parametros curriculares nacionais: terceiro e quarto ciclos:
apresentacdo dos temas transversais. — Brasilia: MEC/SEF, 1998.

BRASIL. Secretaria de Educagao Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais: terceiro e quarto ciclos do
ensino fundamental: Histdria. Brasilia: MEC/SEF, 1998.

BRASIL. Secretaria de Educagdao Fundamental. Parametros curriculares nacionais: terceiro e quarto ciclos do
ensino fundamental: Introdugdo aos parametros curriculares nacionais. — Brasilia: MEC/SEF, 1998.

BOSI, Alfredo. Dialética da colonizacdo. Sao Paulo: Cia das Letras, 1994.

CALMON, Pedro. Histdria da civilizacdo brasileira. - Brasilia: Senado Federal, Conselho Editorial, 2002.

CUNHA, Euclides da. Canudos e outros temas. — Brasilia: Senado Federal, Conselho Editorial, 2003.

DEMANT, Peter. O mundo mugulmano. — 32 ed. — Sao Paulo: Contexto, 2013.

DOBERSTEIN, Arnoldo Walter. O Egito antigo. — Porto Alegre: EDIPUCRS, 2010.

DUBY, Georges. As trés ordens ou o Imaginario do Feudalismo. — 22 ed. - EDITORIAL ESTAMPA, 1994.

EVANS, Richard J. A chegada do Terceiro Reich. traducdo Lucia Brito. — Sdo Paulo: Editora Planeta do Brasil,
2010.

FAUSTO, Boris (org.). Historia da Civilizacdo Brasileira - O Brasil Republicano - Sdo Paulo: Tomo Il - Vol. X - 92
Ed. Bertrand Brasil, 2007.

FICO, Carlos. A histéria no Brasil (1980-1980): elementos para uma avaliagdo historiografica. — Ouro Preto:
UFOP, 1992.

FINLEY, M.L. Histdria Antiga: testemunhos e modelos. Sdo Paulo: Martins Fontes, 1993.

FRANCO JUNIOR, Hilério, A Idade média: nascimento do ocidente. — 22 ed. - rev. e ampl. - S3o Paulo: Brasiliense,
2001.

FUNAN, Pedro Paulo. Grécia e Roma. — 22 ed. - Sdo Paulo: Contexto. 2002 - (Repensando a Histdria).

Histdria/ varios autores. — Curitiba: Secretaria de Estado da Educac¢do do Parana, 2006.

HOBSBAWM, Eric. A era das revolugdes - 1789 -1748. Sao Paulo: Companhia das Letras, 1995.

HOLANDA, Sérgio Buarque (org.). Historia da Civilizagdo Brasileira. Sdo Paulo: Civilizacdo Brasileira, 1987.
LEWIS, Bernard. A Crise do Isla: Guerra santa e terror profano. ZAHAR Editora.

LOPES, Reinaldo José. 1499: a pré-histdria do Brasil. — 1. ed. — Rio de Janeiro: Harper Collins, 2017.
MACMILLAN, Margaret. A Primeira Guerra Mundial... que acabaria com as guerras. Traducdo de Gleuber Vieira.
- 12 ed. - S30 Paulo: Globo Livros, 2014.

MARQUESE, Ricardo Salles e Rafael (org.). Escraviddo e capitalismo histérico no século XIX: Cuba, Brasil e
Estados Unidos. — 12 ed. - Rio de Janeiro: Civilizacdo Brasileira, 2016.

NIKITIUK, Sonia M. Leite (org.). Repensando o ensino de histéria. — 42 ed. — Sdo Paulo: Cortez, 2001.

OLIVEIRA, Jodo Pacheco de; FREIRE, Carlos Augusto da Rocha. A Presenca Indigena na Formacdo do Brasil. —
Brasilia: Ministério da Educacdo, Secretaria de Educacdo Continuada, Alfabetizacdo e Diversidade;
LACED/Museu Nacional, 2006.
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OLIVEIRA, Isabella Santana. Ensino de histéria no quarto ciclo do ensino fundamental: um estudo de eixos
tematicos no livro didatico. UNIVERSIDADE ESTADUAL DE SANTA CRUZ — UESC, 2010.

OLIVEIRA, Margarida Maria Dias de (org.). Histdria: ensino fundamental. — Brasilia: Ministério da Educacao,
Secretaria de Educac¢do Basica, 2010.

PINSKY, Jaime. As primeiras civilizagOes. - 25. ed. — Sdo Paulo: Contexto, 2011. — (Repensando a Histdria).
Projeto Histdria: revista do Programa de Estudos Pés-Graduados em Histdria e do Departamento de Histdria da
Pontifica Universidade Catdlica de Sdo Paulo n. 0 (1981) — Sdo Paulo: EDUC, 1981.

REZENDE, Maria José de. A ditadura militar no Brasil: repressao e pretensao de legitimidade: 1964-1984. —
Londrina: Eduel, 2013.

RIBEIRO, Alexandre Vieira. Estudos africanos: multiplas abordagens. — Niterdi: Editora da UFF, 2013.

SAO PAULO. Curriculo do Estado de S3o Paulo: Ciéncias Humanas e suas tecnologias / Secretaria da Educac3o;
coordenacdo geral, Maria Inés Fini; coordenac¢do de area, Paulo Miceli. — Sao Paulo: SEE, 2010.

SILVA, Kalina Vanderlei. Dicionario de conceitos histéricos. — 2.ed. - Sdo Paulo: Contexto, 2009.

TROTSKY, Leon. A histéria da Revolugdo Russa - 12 VOLUME: a queda do Tzarismo. Tradug¢do de E. HUGGINS,
Edigcdo do centenario.

TROTSKY, Leon. A histéria da Revolucdo Russa - 22 VOLUME: a tentativa de contrarrevolugdo. Traducdo de E.
HUGGINS, Edicdo do centenario.

TROTSKY, Leon. A histdria da Revolucdo Russa - 32 VOLUME: o triunfo dos sovietes. Traducdo de E. HUGGINS,
Edicdo do centenario.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA PROFESSOR ADJUNTO DE EDUCACAO BASICA |1 - INGLES:

Language as communication. Language system: phonology, morphology, syntax. Teacher Development and
Teaching Practice; Objectives in Teaching English as a Foreign Language; Methods, approaches, techniques and
resources; The four skills: reading, speaking, listening, writing. Evaluating, selecting and producing materials.
Anadlise e interpretacao de textos: ldentificagdo do tema central e das diferentes ideias contidas nos textos.
Estabelecimento de rela¢des entre as diferentes partes nos textos. Identificacdo de enunciados que expressam
lugar, tempo, modo, finalidade, causa condicdo, consequéncia e comparacdo. Estudo do vocabulario:
significado de palavras e expressdes num contexto. Semelhancas e diferencas de significados de palavras e
expressoes (falsos cognatos). Aspectos gramaticais/aplicacdo pratica: flexdo do nome, do pronome e do artigo.
Substantivos (contdveis e ndo contaveis em inglés). Flexdao do verbo. Significado através da utilizacdo do tempo
verbal e verbos auxiliares. Regéncia e concordancia nominal/verbal. Preposi¢cdes de tempo/lugar. Substantivos,
adjetivos e verbos seguidos de preposicdao. Oragdes com relagdo de causa, consequéncia, tempo, modo,
condicdo, concessdao, comparacao. Oragdes relativas. Pronomes interrogativos. Frases interrogativas.

SUGESTAO BIBLIOGRAFICA:

AARTS, Bas; CHALKER, Sylvia; WEINER, Edmund. The Oxford Dictionary of English Grammar. — 22 ed. OXFORD.

ALEXANDER, L. G. Longman English Grammar Practice - for intermediate students. Logman.

AZAR, Betty Schrampfer; AZAR, Donald A. Fundamentals of English Grammar. - 22 ed. — Prentice Hall Regents.

AZAR, Betty Schrampfer. Basic English Grammar. — 22 ed. — Logman.

AZAR, Betty Schrampfer. Understanding and using english grammar. 4th ed. Longman.

BORGES, Maria José Alves de Araujo. A formacgao do professor de Lingua Inglesa: desafios no desenvolvimento

das habilidades de compreensao e producao da oralidade. Pontifica Universidade Catdlica de Goias, 2015.

BRASIL. Base Nacional Comum Curricular - BNCC. Capitulos: 1 e 2 (pdaginas 7 a 32); Capitulo 4 (pagina 239 a 262).
. Ministério da Educacdo. Saberes e Praticas da Inclusdo - Ensino Fundamental. Documentos disponiveis

em: http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_content&view=article&id=12656%3Asaberes-e-praticas-

da-inclusao-ensino-fundamental&catid=192%3Aseesp-esducacao-especial&Iltemid=860

BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros curriculares nacionais: terceiro e quarto ciclos:

apresentacdo dos temas transversais. — Brasilia: MEC/SEF, 1998.

BRASIL. Secretaria de Educacdao Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais: terceiro e quarto ciclos do
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA PROFESSOR ADJUNTO DE EDUCACAO BASICA Il - LINGUA PORTUGUESA:
Concepgoes de lingua-linguagem como discurso e processo de interacdo: conceitos basicos de dialogismo,
polifonia, discurso, enunciado, enunciacdo, texto, géneros discursivos; Psicologia da Aprendizagem e do
Desenvolvimento; Didatica Geral; Metodologia de Ensino; Oralidade: concepc¢do, géneros orais, oralidade e
ensino de lingua, particularidades do texto oral; Leitura: concepcdo, géneros, papel do leitor, diferentes
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA PROFESSOR ADJUNTO DE EDUCACAO BASICA Il - MATEMATICA:

Os numeros: naturais e inteiros; operagdes, propriedades, divisibilidade; racionais: representagao fracionaria e
decimal, operagdes e propriedades; irracionais e reais: caracterizagao, representagdo na reta, representagao
como radical, operagdes, propriedades. A algebra: calculo literal, equag¢des redutiveis as do 1o e 20 graus,
funcdes de 1o e 20 graus, graficos e inequagdes. Situagdes problemas contextualizadas: proporcionalidade,
regra de trés simples ou composta, porcentagem, juros simples e no¢ao de juros compostos. Geometria:
propriedades fundamentais de 12 angulos, poligonos, circulos; semelhanca; relagdes métricas e trigonométricas
nos triangulos: areas das principais figuras planas; volumes dos principais sélidos. Medidas: sistemas de
medidas usuais, decimais ou ndo. O ensino de Matematica no ensino fundamental: Objetivos do ensino de
Matematica e critérios de selecdo de conteudos; uso de recursos no processo de ensino aprendizagem de
matematica: (livros, calculadora, video, computador, jornal, revista, jogos outros materiais). Conjuntos
Numeéricos; NUmeros naturais e nimeros inteiros; nimeros primos e compostos; divisibilidade, decomposicao
em fatores primos, maximo divisor comum e minimo multiplo comum; principio da inducdo finita; NUumeros
racionais e irracionais, operacdes e propriedades; ordem, valor absoluto, desigualdades e intervalos no
conjunto dos nimeros reais; representacao decimal de fragdes ordinarias; dizimas periédicas e sua conversado
em fra¢Oes ordindrias; sistemas de numeracado de base qualquer; conversao de numeros de um sistema a outro;
Numeros complexos: representacdo e operacdes nas formas algébrica e trigonométrica; raizes complexas da
unidade e férmula de DeMoivre; Sequéncias numeéricas, progressdes aritméticas e progressdes geomeétricas,
nocao de limite de sequéncias infinitas, soma dos termos da série geométrica infinita; Raz0es e Proporc¢des;
Razdes e Proporgdes; divisdo proporcional; regras de trés simples e composta; porcentagem; médias (aritmética
e geométrica); juros simples e descontos simples; Funcdes; No¢do de funcdo; construcdo de fungdes; funcdes
crescentes e decrescentes; Dominio, conjunto-imagem e grafico; translacdo de graficos; Funcdes injetoras,
sobrejetoras e bijetoras; Tipos de fungdes: linear, afim, quadratica, exponencial e logaritmica; Maximos ou
minimos da fung¢do quadratica; Operagdes com fung¢des: adicao, multiplicagdo por nimero real, produto,
guociente, composicao e inversao; Equagdes e inequagdes exponenciais e logaritmicas; Polindmios; Conceitos,
grau e propriedades fundamentais; identidade de polindmios; adi¢cdo, subtracao, multiplicacdo e divisao de
polinbmios; algoritmo de Briot-Ruffini; Fatoracao, produtos notaveis e resto da divisao de um polindmio por x
t a; Equacgdes Algébricas; Defini¢des, conceito de raiz, multiplicidade de raizes; equagdes e inequagdes do 1.2
e2.2 graus; sistema de equacgdes do 1.2 e 2.2 graus; equacgao e trindmio do segundo grau, férmula de Bhaskara;
Teorema Fundamental da Algebra; decomposicio de um polinémio em fatores irredutiveis (do 1.2 e 2.2 graus);
Relacdo entre coeficientes e raizes; pesquisa de raizes racionais; raizes reais e complexas; Matrizes,
Determinantes e Sistemas Lineares; Conceito e elementos caracteristicos de uma matriz; adicao e multiplicacao
de matrizes, multiplicacdo de ndmero por matriz; conceito e cdlculo da inversa de uma matriz quadrada;
Determinante de uma matriz quadrada, propriedades e aplica¢des; regra de Cramer; Matrizes associadas a um
sistema de equacgles lineares; resolugcdo e discussdao de um sistema linear; Analise Combinatdria e
Probabilidades; Problemas de contagem; Combinagbes; arranjos simples; permutag¢des simples e com
repeticGes; bindbmio de Newton; Conceito de probabilidade e de espagos amostrais; resultados igualmente
provaveis; Probabilidade da unido e da interseccdo de dois eventos em espacos amostrais finitos; Probabilidade
condicional e eventos independentes; NogcOes de Estatistica: distribuicdo de frequéncia (média e mediana);
Geometria Plana Congruéncia de figuras geométricas; congruéncia de tridngulos; os casos classicos de
congruéncia; O postulado das paralelas; duas paralelas cortadas por uma transversal; feixe de paralelas cortadas
por transversais; Teorema de Tales; semelhanca de tridngulos; Relagcdes métricas nos tridngulos, poligonos
regulares, circunferéncia e circulo; Teorema de Pitdgoras; Area de tridngulos e de quadrilateros; area de
poligonos regulares; area do circulo e do setor circular; Geometria Espacial; Retas e planos no espaco:
paralelismo e perpendicularismo de retas e de planos; Prismas, piramides e respectivos troncos; cdlculo de
areas e de volumes; poliedros regulares; Cilindro, cone, tronco de cone e esfera; calculo de areas e de volumes;
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Trigonometria; Arcos e angulos: medidas em graus e em radianos, relacdes de conversdo; Fungoes
trigonométricas: dominio, conjunto-imagem, graficos, periodo e paridade; cdlculo dos valores das funcoes
trigonométricas emp/6, p/4 e p/3 radianos e outros angulos notaveis; |dentidades trigonométricas
fundamentais; formulas de adicdo, subtracdo, duplicacdo e bisseccdo de arcos; transformacdes de somas de
fungdes trigonométricas em produtos; Equagdes trigonométricas e inequagdes trigonométricas; Lei dos senos
e lei dos cossenos; resolucdo de triangulos; Geometria Analitica; Coordenadas cartesianas; equagdes e graficos;
distancia entre dois pontos; Estudo da equac¢ado da reta: coeficiente angular (inclinagdo ou declividade de uma
reta), coeficiente linear; reta na forma geral; reta na forma segmentadria; intersec¢do de retas; retas paralelas e
perpendiculares; feixe de retas; distancia de um ponto a uma reta; drea de um triangulo; Equagdo da
circunferéncia; tangentes a uma circunferéncia; condi¢do para que uma dada equagdo represente uma
circunferéncia: identificagcdo do raio e do centro de uma circunferéncia de equacgao dada.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO VICENTE n
CONCURSO PUBLICO CPPMSV 001/2019 <

ANEXO Il - DECLARAGAO — CANDIDATO COM DEFICIENCIA

NOME:
CPF:
INSCRICAO:
CARGO:

DEFICIENCIA DECLARADA: CID:

NOME DO MEDICO QUE ASSINA O LAUDO EM ANEXO: NUMERO DO CRM:

CONDIGOES ESPECIAIS PARA REALIZAGAO DA PROVA:

[0 NAO PRECISO DE CONDICOES ESPECIAIS
O PROVA EM BRAILE
0 PROVA E GABARITO AMPLIADOS
O SALA DE FACIL ACESSO
O OUTRA.
QUAL?

JUSTIFICATIVA DA CONDIGAO ESPECIAL:

ATENCAO: Esta Declaracdo e o respectivo Laudo Médico deverdo ser encaminhados via SEDEX com A.R. (Aviso
de Recebimento) para o IGECS — Instituto de Gestao de Cidades Ltda — situado a Rua Rita Bueno de Angeli,
189, 22 Andar - Jd. Esplanada Il - Indaiatuba/SP - CEP: 13331-616, até no maximo 1 (um) dia util apds o
encerramento das inscricdes.

, de de 201__.

Assinatura do candidato
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO VICENTE m
CONCURSO PUBLICO CPPMSV 001/2019 <

ANEXO IV - TABELA DO TAF - TESTE DE APTIDAO FiSICA (MASCULINO)

SEXO MASCULINO PONTUAGAO POR FAIXA ETARIA E EXERCICIO

ABDOMINAL FLEXAO CORRIDA ATE 20 ANOS DE 21 A 25 ANOS DE 26 A 30 ANOS ACIMA DE 31 ANOS
(REMADOR) BARRA (400m)

A B c A B C A B C A B C A B [«
12 1 110,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 2,00 0,00
13 2 109,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 2,00 0,00 0,00 3,00 0,00
14 3 108,00 0,00 1,00 0,00 0,00 2,00 0,00 0,00 3,00 0,00 0,00 4,00 0,00
15 4 107,00 0,00 2,00 0,00 0,00 3,00 0,00 0,00 4,00 0,00 0,00 5,00 0,00
16 5 106,00 0,00 3,00 0,00 0,00 4,00 0,00 0,00 5,00 0,00 0,25 6,00 0,00
17 6 105,00 0,00 4,00 0,00 0,00 5,00 0,00 0,25 6,00 0,00 0,50 7,00 0,25
18 7 104,00 0,00 5,00 0,00 0,25 6,00 0,00 0,50 7,00 0,25 0,75 8,00 0,50
19 8 103,00 0,25 6,00 0,00 0,50 7,00 0,25 0,75 8,00 0,50 1,00 9,00 0,75
20 9 102,00 0,50 7,00 0,25 0,75 8,00 0,50 1,00 9,00 0,75 1,25 | 10,00 1,00
21 10 101,00 0,75 8,00 0,50 1,00 9,00 0,75 1,25 10,00 1,00 1,50 10,00 1,25
22 11 100,00 1,00 9,00 0,75 1,25 10,00 1,00 1,50 10,00 1,25 1,75 10,00 1,50
23 12 99,00 1,25 10,00 1,00 1,50 10,00 1,25 1,75 10,00 1,50 2,00 10,00 1,75
24 13 98,00 1,50 10,00 1,25 1,75 10,00 1,50 2,00 10,00 1,75 2,25 10,00 2,00
25 14 97,00 1,75 10,00 1,50 2,00 10,00 1,75 2,25 10,00 2,00 2,50 10,00 2,25
26 15 96,00 2,00 10,00 1,75 2,25 10,00 2,00 2,50 10,00 2,25 2,75 10,00 2,50
27 16 95,00 2,25 10,00 2,00 2,50 10,00 2,25 2,75 10,00 2,50 3,00 10,00 2,75
28 17 94,00 2,50 10,00 2,25 2,75 10,00 2,50 3,00 10,00 2,75 3,25 10,00 3,00
29 18 93,00 2,75 10,00 2,50 3,00 10,00 2,75 3,25 10,00 3,00 3,50 10,00 3,25
30 19 92,00 3,00 10,00 2,75 3,25 10,00 | 3,00 3,50 10,00 3,25 3,75 10,00 3,50
31 20 91,00 3,25 10,00 3,00 3,50 10,00 | 3,25 3,75 10,00 3,50 4,00 10,00 3,75
32 21 90,00 3,50 10,00 3,25 3,75 10,00 | 3,50 4,00 10,00 3,75 4,25 10,00 4,00
33 22 89,00 3,75 10,00 3,50 4,00 10,00 | 3,75 4,25 10,00 | 4,00 4,50 10,00 4,25
34 23 88,00 4,00 10,00 3,75 4,25 10,00 | 4,00 4,50 10,00 | 4,25 4,75 10,00 4,50
35 24 87,00 4,25 10,00 | 4,00 4,50 10,00 | 4,25 4,75 10,00 | 4,50 5,00 10,00 4,75
36 25 86,00 4,50 10,00 | 4,25 4,75 10,00 | 4,50 5,00 10,00 | 4,75 5,25 10,00 5,00
37 26 85,00 4,75 10,00 | 4,50 5,00 10,00 | 4,75 5,25 10,00 5,00 5,50 10,00 5,25
38 27 84,00 5,00 10,00 | 4,75 5,25 10,00 | 5,00 5,50 10,00 5,25 5,75 10,00 5,50
39 28 83,00 5,25 10,00 5,00 5,50 10,00 | 5,25 5,75 10,00 5,50 6,00 10,00 5,75
40 29 82,00 5,50 10,00 5,25 5,75 10,00 | 5,50 6,00 10,00 5,75 6,25 10,00 6,00
41 30 81,00 5,75 10,00 5,50 6,00 10,00 | 5,75 6,25 10,00 6,00 6,50 10,00 6,25
42 31 80,00 6,00 10,00 5,75 6,25 10,00 | 6,00 6,50 10,00 6,25 6,75 10,00 6,50
43 32 79,00 6,25 10,00 6,00 6,50 10,00 6,25 6,75 10,00 6,50 7,00 10,00 6,75
44 33 78,00 6,50 10,00 6,25 6,75 10,00 | 6,50 7,00 10,00 6,75 7,25 10,00 7,00
45 34 77,00 6,75 10,00 6,50 7,00 10,00 6,75 7,25 10,00 7,00 7,50 10,00 7,25
46 35 76,00 7,00 10,00 6,75 7,25 10,00 | 7,00 7,50 10,00 7,25 7,75 10,00 7,50
47 36 75,00 7,25 10,00 7,00 7,50 10,00 | 7,25 7,75 10,00 7,50 8,00 10,00 7,75
48 37 74,00 7,50 10,00 7,25 7,75 10,00 | 7,50 8,00 10,00 7,75 8,25 10,00 8,00
49 38 73,00 7,75 10,00 7,50 8,00 10,00 | 7,75 8,25 10,00 8,00 8,50 10,00 8,25
50 39 72,00 8,00 10,00 7,75 8,25 10,00 | 8,00 8,50 10,00 8,25 8,75 10,00 8,50
51 40 71,00 8,25 10,00 8,00 8,50 10,00 | 8,25 8,75 10,00 8,50 9,00 10,00 8,75
52 41 70,00 8,50 10,00 | 8,25 8,75 10,00 | 8,50 9,00 10,00 8,75 9,25 10,00 9,00
53 42 69,00 8,75 10,00 8,50 9,00 10,00 | 8,75 9,25 10,00 9,00 9,50 10,00 9,25
54 43 68,00 9,00 10,00 | 8,75 9,25 10,00 | 9,00 9,50 10,00 9,25 9,75 10,00 9,50
55 44 67,00 9,25 10,00 9,00 9,50 10,00 | 9,25 9,75 10,00 9,50 10,00 | 10,00 9,75
56 45 66,00 9,50 10,00 | 9,25 9,75 10,00 | 9,50 10,00 | 10,00 9,75 10,00 | 10,00 | 10,00
57 46 65,00 9,75 10,00 9,50 10,00 | 10,00 | 9,75 10,00 | 10,00 | 10,00 | 10,00 | 10,00 | 10,00
58 47 64,00 10,00 | 10,00 | 9,75 10,00 | 10,00 | 10,00 | 10,00 | 10,00 | 10,00 | 10,00 | 10,00 | 10,00
59 48 63,00 10,00 | 10,00 | 10,00 | 10,00 | 10,00 | 10,00 | 10,00 | 10,00 | 10,00 | 10,00 | 10,00 | 10,00

Repeti?aes [epiEes UIOAT PONTOS | PONTOS | PONTOS | PONTOS | PONTOS | PONTOS | PONTOS | PONTOS | PONTOS | PONTOS | PONTOS | PONTOS
em 1 minuto sem tempo Segundos
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ANEXO IV - TABELA DO TAF - TESTE DE APTIDAO FiSICA (FEMININO)

ATE 20 ANOS DE 21 A 25 ANOS DE 26 A 30 ANOS ACIMA DE 31 ANOS
ASDOMINAL | povicreio | CONRDA

A P c A P c A P C A P c A P c
1 42 70,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,25 0,00
2 43 69,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,25 0,00 0,00 0,50 0,00
3 44 68,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,25 0,00 0,00 0,50 0,00 0,00 0,75 0,00
4 45 67,00 0,00 0,25 0,00 0,00 0,50 0,00 0,00 0,75 0,00 0,00 1,00 0,00
5 46 66,00 0,00 0,50 0,00 0,00 0,75 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 1,25 0,00
6 47 65,00 0,00 0,75 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 1,25 0,00 0,25 1,50 0,25
7 48 64,00 0,00 1,00 0,00 0,00 1,25 0,00 0,25 1,50 0,25 0,50 1,75 0,50
8 49 63,00 0,00 1,25 0,00 0,25 1,50 0,25 0,50 1,75 0,50 0,75 2,00 0,75
9 50 62,00 0,25 1,50 0,25 0,50 1,75 0,50 0,75 2,00 0,75 1,00 2,25 1,00
10 51 61,00 0,50 1,75 0,50 0,75 2,00 0,75 1,00 2,25 1,00 1,25 2,50 1,25
11 52 60,00 0,75 2,00 0,75 1,00 2,25 1,00 1,25 2,50 1,25 1,50 2,75 1,50
12 53 59,00 1,00 2,25 1,00 1,25 2,50 1,25 1,50 2,75 1,50 1,75 3,00 1,75
13 54 58,00 1,25 2,50 1,25 1,50 2,75 1,50 1,75 3,00 1,75 2,00 3,25 2,00
14 55 57,00 1,50 2,75 1,50 1,75 3,00 1,75 2,00 3,25 2,00 2,25 3,50 2,25
15 56 56,00 1,75 3,00 1,75 2,00 3,25 2,00 2,25 3,50 2,25 2,50 3,75 2,50
16 57 55,00 2,00 3,25 2,00 2,25 3,50 2,25 2,50 3,75 2,50 2,75 4,00 2,75
17 58 54,00 2,25 3,50 2,25 2,50 3,75 2,50 2,75 4,00 2,75 3,00 4,25 3,00
18 59 53,00 2,50 3,75 2,50 2,75 4,00 2,75 3,00 4,25 3,00 3,25 4,50 3,25
19 60 52,00 2,75 4,00 2,75 3,00 4,25 3,00 3,25 4,50 3,25 3,50 4,75 3,50
20 61 51,00 3,00 4,25 3,00 3,25 4,50 3,25 3,50 4,75 3,50 3,75 5,00 3,75
21 62 50,00 3,25 4,50 3,25 3,50 4,75 3,50 3,75 5,00 3,75 4,00 5,25 4,00
22 63 49,00 3,50 4,75 3,50 3,75 5,00 3,75 4,00 5,25 4,00 4,25 5,50 4,25
23 64 48,00 3,75 5,00 3,75 4,00 5,25 4,00 4,25 5,50 4,25 4,50 5,75 4,50
24 65 47,00 4,00 5,25 4,00 4,25 5,50 4,25 4,50 5,75 4,50 4,75 6,00 4,75
25 66 46,00 4,25 5,50 4,25 4,50 5,75 4,50 4,75 6,00 4,75 5,00 6,25 5,00
26 67 45,00 4,50 5,75 4,50 4,75 6,00 4,75 5,00 6,25 5,00 5,25 6,50 5,25
27 68 44,00 4,75 6,00 4,75 5,00 6,25 5,00 5,25 6,50 5,25 5,50 6,75 5,50
28 69 43,00 5,00 6,25 5,00 5,25 6,50 5,25 5,50 6,75 5,50 5,75 7,00 5,75
29 70 42,00 5,25 6,50 5,25 5,50 6,75 5,50 5,75 7,00 5,75 6,00 7,25 6,00
30 71 41,00 5,50 6,75 5,50 5,75 7,00 5,75 6,00 7,25 6,00 6,25 7,50 6,25
31 72 40,00 5,75 7,00 5,75 6,00 7,25 6,00 6,25 7,50 6,25 6,50 7,75 6,50
32 73 39,00 6,00 7,25 6,00 6,25 7,50 6,25 6,50 7,75 6,50 6,75 8,00 6,75
33 74 38,00 6,25 7,50 6,25 6,50 7,75 6,50 6,75 8,00 6,75 7,00 8,25 7,00
34 75 37,00 6,50 7,75 6,50 6,75 8,00 6,75 7,00 8,25 7,00 7,25 8,50 7,25
35 76 36,00 6,75 8,00 6,75 7,00 8,25 7,00 7,25 8,50 7,25 7,50 8,75 7,50
36 77 35,00 7,00 8,25 7,00 7,25 8,50 7,25 7,50 8,75 7,50 7,75 9,00 7,75
37 78 34,00 7,25 8,50 7,25 7,50 8,75 7,50 7,75 9,00 7,75 8,00 9,25 8,00
38 79 33,00 7,50 8,75 7,50 7,75 9,00 7,75 8,00 9,25 8,00 8,25 9,50 8,25
39 80 32,00 7,75 9,00 7,75 8,00 9,25 8,00 8,25 9,50 8,25 8,50 9,75 8,50
40 81 31,00 8,00 9,25 8,00 8,25 9,50 8,25 8,50 9,75 8,50 8,75 | 10,00 8,75
41 82 30,00 8,25 9,50 8,25 8,50 9,75 8,50 8,75 | 10,00 | 8,75 9,00 | 10,00 9,00
42 83 29,00 8,50 9,75 8,50 8,75 | 10,00 | 8,75 9,00 | 10,00 | 9,00 9,25 | 10,00 9,25
43 84 28,00 8,75 | 10,00 | 8,75 9,00 | 10,00 | 9,00 9,25 | 10,00 | 9,25 9,50 | 10,00 9,50
44 85 27,00 9,00 | 10,00 | 9,00 9,25 | 10,00 | 9,25 9,50 | 10,00 | 9,50 9,75 | 10,00 9,75
45 86 26,00 9,25 | 10,00 | 9,25 9,50 | 10,00 | 9,50 9,75 | 10,00 | 9,75 | 10,00 | 10,00 | 10,00
46 87 25,00 9,50 | 10,00 | 9,50 9,75 | 10,00 | 9,75 | 10,00 | 10,00 | 10,00 | 10,00 | 10,00 | 10,00
47 88 24,00 9,75 | 10,00 | 9,75 | 10,00 | 10,00 | 10,00 | 10,00 | 10,00 | 10,00 | 10,00 | 10,00 | 10,00
48 89 23,00 10,00 | 10,00 | 10,00 | 10,00 | 10,00 | 10,00 | 10,00 | 10,00 | 10,00 | 10,00 | 10,00 | 10,00
Repeti?aes Repetifaes WO PONTOS | PONTOS | PONTOS | PONTOS | PONTOS | PONTOS | PONTOS | PONTOS | PONTOS | PONTOS | PONTOS PONTOS

em 1 minuto em 1 minuto Segundos
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ANEXO V - MODELO DE ATESTADO MEDICO (GUARDA MUNICIPAL)

Dr. CRM ne@.

Atesto que o(a) Sr.(a)

portador do RG n2. com anos de idade, foi clinicamente examinado sendo

constatado que o mesmo encontra-se APTO para realizar os exercicios do TAF - Teste de Aptiddo Fisica do

Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Sdo Vicente — CPPMSV 001/2019.

de de 201__.

Assinatura e Carimbo do Médico
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ANEXO VI - FORMULARIO DE ENTREGA DE TiTULOS

NOME:
CPF:
INSCRICAO:
CARGO:

NATUREZA DO TIiTULO: Curso Concluido de Pés-Graduagdo ‘Stricto Sensu’ em nivel de DOUTORADO na area/disciplina que esta
concorrendo.

PONTUAGAO (Campo a ser

RELACAO DE DOCUMENTOS ENTREGUES: . .
preenchido pelos Avaliadores)

Curso:

Diploma devidamente registrado.

Certificado de Conclusdo de Curso.

NATUREZA DO TIiTULO: Curso Concluido de Pés-Graduagdo ‘Stricto Sensu’ em nivel de MESTRADO na area/disciplina que esta
concorrendo.

PONTUAGAO (Campo a ser

RELACAO DE DOCUMENTOS ENTREGUES: . .
preenchido pelos Avaliadores)

Curso:

Diploma devidamente registrado.

Certificado de Conclusdo de Curso.

ATENCAO: Este Formuldrio de Entrega de Titulos juntamente com os respectivos documentos AUTENTICADOS
deverdo ser encaminhados via SEDEX com A.R. (Aviso de Recebimento) para o IGECS - Instituto de Gestao de
Cidades Ltda — situado a Rua Rita Bueno de Angeli, 189, 22 Andar - Jd. Esplanada Il - Indaiatuba/SP - CEP:
13331-616, até no maximo 1 (um) dia util apds o encerramento das inscri¢des.

, de de 201__.

Assinatura do candidato
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ANEXO VIl - DOCUMENTOS PARA ISENCAO DO VALOR DA INSCRICAO

ATENCAO: DOCUMENTOS COMPROBATORIOS EXIGIDOS PARA CONDICAO PREVISTA NA LEI MUNICIPAL N2
3724-A, DE 2 DE JANEIRO DE 2018, ALTERADA PELA LEI MUNICIPAL N2 3819-A, DE 3 DE AGOSTO DE 2018:

CONDICAO 01: CANDIDATOS COM RENDA MENSAL DE ATE 1 (UM) SALARIO MINIMO:

1. Formulario de Solicitagcdo de Isengdo do Valor da Inscricdo devidamente assinado (devera ser impresso apds a confirmagdo da
pré-inscrigdo no site www.igecs.org.br);

2. Copia Autenticada da 12 folha da frente da Carteira de Trabalho onde consta a foto e assinatura;

Cdpia Autenticada da folha da Qualificagdo Civil da Carteira de Trabalho;

4. Cobpia Autenticada da primeira folha do Contrato de Trabalho até a ultima folha do Contrato de Trabalho, seguida da préoxima
pagina em branco da Carteira de Trabalho;

5. Copia Autenticada do ultimo Holerite ou documento equivalente, referente ao més outubro de 2019, informando os seus
rendimentos mensais;

6. Copia Autenticada da ultima Declaracdo de Imposto de Renda e/ou da Declaracio de Isengdo desse imposto, que comprove que
o candidato ndo possui rendimento superior ao estabelecido pela Lei Municipal, ou seja, 1 (um) saldrio minimo por més; e

7. Declaragdo com firma reconhecida pelo préprio candidato informando que possui provento préprio de até 1 (um) saldrio minimo
e que atende aos requisitos da Lei Municipal n2 3724-A, de 2 de janeiro de 2018, alterada pela Lei Municipal n2 3819-A, de 3 de
agosto de 2018.

w

CONDICAO 02: AOS COMPROVADAMENTE DESEMPREGADOS:

1. Formulario de Solicitacdo de Isen¢do do Valor da Inscricdo devidamente assinado (devera ser impresso apds a confirmacgdo da
pré-inscricdo no site www.igecs.org.br);

2. Copia Autenticada da 12 folha da frente da Carteira de Trabalho onde consta a foto e assinatura;

Copia Autenticada da folha da Qualificagdo Civil da Carteira de Trabalho;

4. Copia Autenticada da primeira folha do Contrato de Trabalho até a dltima folha do Contrato de Trabalho, seguida da proxima
pagina em branco da Carteira de Trabalho;

5. Declaragdo com firma reconhecida pelo préprio candidato, subscrita por 2 (duas) testemunhas, informando que ndo que possui
fonte de renda ou provento préprio e/ou de seus familiares e que atende aos requisitos da Lei Municipal n2 3724-A, de 2 de
janeiro de 2018, alterada pela Lei Municipal n2 3819-A, de 3 de agosto de 2018.

w

CONDICAO 03: DOADORES DE SANGUE:

1. Formulario de Solicitacdo de Isencdo do Valor da Inscricdo devidamente assinado (deverd ser impresso apds a confirmagdo da
pré-inscrigdo no site www.igecs.org.br); e

2. Cépia Autenticada de documento expedido pela entidade coletora oficial ou credenciada pela Unido, pelo Estado ou pelo
Municipio, contendo a discriminagdo do numero de doagdes e a data em que foram realizadas as doagGes, sendo no minimo 2 (duas)
doagdes no periodo de 1 (um) ano anterior a publica¢do do edital, isto é, no periodo de 26/11/2018 a 25/11/2019.

CONDICAO 04: DOADORES DE MEDULA OSSEA:

1. Formulario de Solicitacdo de Isencdo do Valor da Inscricdo devidamente assinado (devera ser impresso apos a confirmacgdo da
pré-inscricdo no site www.igecs.org.br); e

2. Documento Autenticado comprobatério emitido pelo REDOME - Registro Nacional de Doadores de Medula Ossea
comprovando a EFETIVA doacdo de Medula Ossea.

IMPORTANTE:

- Somente sera concedida a isenc¢do do valor da inscricdo apenas para um Cargo. Caso tenha interesse em realizar inscricdo para mais
de um Cargo, se houver, devera realiza-la via internet e efetuar o pagamento do valor correspondente através do boleto bancario das
demais inscrigdes para que sejam efetivadas;

- Ndo havera devolugdo da documentagdo encaminhada a IGECS — Instituto de Gestdo de Cidades Ltda para solicitacdo de inscrigdo
com isenc¢do de pagamento e tera validade somente para este Certame; e

- Caso os documentos protocolados ndo atendam aos requisitos exigidos, a inscricdo serd INDEFERIDA como isenta, podendo o
candidato imprimir o Boleto Bancario e efetuar o pagamento até a data de vencimento estabelecida no Boleto, para que sua inscri¢do
seja efetivada.

ATENCAO: Os Documentos Comprobatdrios (Anexo) devem ser enviados em Envelope via SEDEX com A.R. (Aviso de
Recebimento) para o IGECS — Instituto de Gestdo de Cidades Ltda — situado a Rua Rita Bueno de Angeli, 189, 22 Andar -
Jd. Esplanada Il - Indaiatuba/SP - CEP: 13331-616, até a data de 29/11/2019.
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