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CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE SAO VICENTE

Aos vinte e quatro dias do més de marco do ano de dois mil e vinte e dois, as 14h34min em
segunda chamada conforme Regimento Interno deu-se inicio a nona Reunido Ordinaria desta
gestao, com a presenca de 21 (vinte e um) conselheiros, sendo 14 (quatorze) titulares e 07 (sete)
suplentes, conforme lista de presenca. Com a auséncia da presidente do conselho, o Secretario
Geral Sr. Edilberto Santos de Goes assume a conduc¢ao dos trabalhos iniciando a reunido. 1°
item - Aprovacao da ATA da R.O. de 16/02/2022: como ja foi enviada a ATA com
antecipagdo para aprecia¢ao do pleno. Nao havendo observacoes ao texto o Secretirio Geral
coloca a mesma em votacdo, e ¢ APROVADA por unanimidade. 2° item — Informes gerais/
Informes das comissoes: O secretario geral inicia os informes falando sobre a eleicdao dos
conselhos gestores das unidades e da elei¢ao suplementar para vacancias do Conselho de Satde,
que esta suspensa até que o movimento de greve dos servidores acabe. Apds o termino da grave
se contara 30 dias para uma nova divulgacao, e datas limites para as inscricoes. A respeito dos
requerimentos que nao foram respondidos gestao até a presente data, porém fala que é de
interesse da gestao satisfazer os questionamentos dos conselheiros, e tem se esfor¢cado para
atender esse pleito. O secretario geral fala que logo mais sera apresentado o Plano Anual de
saude 2022 pela Coordenadora do Planejamento a Enf® Elenice, explicando os tramites desse
processo. Sobre as comissdes internas, o secretario geral fala sobre a dificuldade da comissao
executiva enfrenta em dar suporte as mesmas, por causa de uma série de fatores, porém se
compromete a ter mais empenho quanto ao suporte as comissdes internas. A respeito da
divulgagao de informagoes do conselho, o conselheiro Marcelo Arias fala sobre a comissao de
comunicac¢ao do conselho, h4 um decreto municipal que ajusta toda a comunica¢io da gestao e

também dos conselhos municipais, porém em sua visdo o conselho de satde é autébnomo e nao
esta inserido neste contexto da comunica¢do municipal. Acha importante a reunido com a
responsavel pela comunicagdao a Sr* Hanna com a comissao de comunicag¢des do Conselho, mas
em sua visdo o conselho deveria ter o seu préprio canal de comunicacao para divulgacao dos
seus trabalhos. Neste tema o conselheiro Edilberto concorda com o conselheiro Marcelo a
acrescenta que o Conselho tem vida propria e nada impede de criar seu meio de comunicacio,
mas que também é dever do Conselho em atender o decreto municipal e fornecer as informacées
para estarem disponibilizadas nos canais oficiais da prefeitura. A conselheira Clarice pergunta
se foi extinta a comissdo de divulgacdo, o conselheiro Edilberto fala que nao, na seqiiéncia a
conselheira fala que a presidéncia do conselho deveria se ocupado por alguém da sociedade civil
e nao do governo. O conselheiro Alfredo Martins fala em relacdo a Comissdo de Prestacao de
Contas, que aguarda respostas a alguns questionamentos feitos e que apds dois meses nada
chegou, e com 1sso nao existe condi¢ao de fazer o relatério ao pleno indicando a sua aprovacgao, e
que essas respostas precisam chegar em tempo habil para a analise das mesmas._3° item -
Apresentacao da Programacao Anual de 2022: A Coordenadora da Diretoria de
Planejamento, a enf” Elenice apresenta a Programacdo Anual utilizando slides, para o maior
entendimento dos conselheiros. Ao final da apresentacdo foi respondidos os questionamentos

dos conselheiros, e superada essa etapa o Secretario Geral coloca a matéria em votagao, sendo
APROVADA por unanimidade. O conselheiro Marcelo Arias sugere que as matérias sejam
avaliadas pelas comissoes, que podera solicitar ajuda dos diretores para realizagdo desse
trabalho e apds sejam enviadas ao pleno apenas para avalizar a sua aprovagao. No mesmo tema
o conselheiro sugere que seja montado um calendario para organizar os trabalhos das
comissoes. 4° item — Palavra dos conselheiros: Pela ordem de inscrigio, faz uso da p__a‘llavfa 0
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CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE SAO VICENTE

conselheiro Fabio Moura e fala sobre a sua solicita¢iao para participar da Comissao de Avaliacgao
e Controle, por achar que os servidores que atuam nesta comissdo ficariam em situacio
desconfortavel, e seria interessante alguém da sociedade civil. O Secretario Geral fala ao
conselheiro que ira colocar novamente no grupo de Whatsapp do Conselho, a relagdo dos
integrantes de cada comissao para conhecimento geral. O Segundo Secretario Marcelo Arias
sugere que o Secretario Geral monte um grupo de Whatsapp para cada comissdo e todos os
titulares e suplentes deverado estar em alguma comissdo. Continuando o conselheiro Fabio
Moura solicita que todas as comissdes tragam relatérios de seus trabalhos ao pleno. O
conselheiro fala da sua solicita feita na reunido anterior sobre as visitas dos Agentes
Comunitarios, pois recebe véarias reclamacoes da falta de visita dos agentes, e o mesmo
constatou que os agentes tem se ocupado de servi¢co administrativos dentro das unidades, sendo
que nao é sua fungio, pois deveriam estar nas ruas realizando as visita. A Dr® Paola diretora da
Atencao Basica fala ao conselheiro que as visitas dos agentes durante a pandemia estavam
suspensas e durante esse periodo muitos ficaram realizando trabalhos nas recep¢ées dos postos,
mas agora as atividades externas estdo liberadas e as equipes estdo sendo cobradas para
realizarem as visitas. O conselheiro Fabio Moura replica falando que tem casos que o cidadao
esta a trés anos, ou seja antes da pandemia, sem receber a visita dos agente em sua casa.A Dr"
Paola em resposta ao questionamento do conselheiro Alfredo Martins sobre o tempo e renovagao
do contrato dos agentes fala que sera realizada uma nova contratagao, pelo fato da atual estar
irregular. Entao ficar acordado que na préxima reuniao ordindria sera dada a devolutiva sobre
a situacao contratual dos agentes comunitarios de saude. O conselheiro Marcelo Arias no uso da
palavra apresenta ao pleno uma proposta de moc¢ao de apoio a greve dos servidores pela
reposi¢ao salarial, e relata que o movimento de greve ndo é responsavel pela defasagem
histérica dos funcionarios de enfermagem nos plantdes, e considera a acusac¢ao da gestao injusta
e relata que em varias reunides do conselho anteriores a greve ja se discutia essa dificuldade,
acrescenta que nenhuma unidade de satde estd parada. Em seguida o conselheiro Marcelo
Arias 1é na integra a proposta de mocao de apoio a grave dos servidores de Sao Vicente, apds
solicita que seja colocada em votag¢do. Na sequéncia o conselheiro Marcelo Arias solicita a
terceirizada ACENI coloque um quadro dos funcionarios que trabalham nas unidades
administradas por ela a titulo de facilitar a fiscalizacao das atividades da mesma, e sugere
também que seja estendida essa pratica a todas as unidades da prefeitura municipal, tendo a
vista as vacancias e as presencas. A conselheira Marion solicita um aparte e fala que nos
primeiros dias desta gestdo foi solicitado a cada unidade que mantivesse em local visivel um
quadro dos funcionarios. A conselheira Marion considera legitima a moc¢do e também a
reivindicacao dos servidores, porem fala que esta gestdao assumiu a um ano herdando diversos
problemas de cunho financeiro, em relagdao até mesmo a arrecadacao, e solicita a compreensao
pois existem barreiras enormes que impossibilitam a gestdo de valorizar os servidores como
gostaria de fazer, e pede um voto de confianga pois no decorrer do tempo sera visivel a
concretizacdo os esforcos neste sentido. O pleno faz um breve debate sobre alguns pontos da
mocao apresentada, e se mostram favoraveis ao mérito da mesma. Na sequéncia o secretario
geral coloca a proposta de moc¢ao em vota¢do sendo APROVADA por unanimidade, e sera e
digitada e encaminhada para publicacdo. Com a palavra o conselheiro Alfredo Martins, que fala
sobre um requerimento proposto e enviado a secretaria de saude solicitando esclarecimentos ao
futuro Hospital Municipais da linha vermelha, no tocante as agées para solucionar os problemas

RUA PADRE ANCHIETA 462 52 ANDAR : rd
CENTRO - SAO VICENTE - SP X
CEP: 11310-040 Fone: 3569-5700 =
e-mail: comusasv@gmail.com



89

90

91

92

93

94

95

96

97

98

99
100
101
102
103
104
105
106
107
108
109
110
111
112
113
114
115
116
117
118
119
120
121
122
123
124
125
126
127
128
129
130
131
132

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE SAO VICENTE

das enchentes do local, da falta de transporte publico desta regido. Como se trata de um
investimento na ordem de R$ 50.000.000,00(cinquenta milhdes de reais) do dinheiro publico
neste empreendimento. £ a resposta enviada pela gestao no tocante ao transporte publico, fala
que até a data da inauguracdo do Hospital Municipal, novas linhas de 6nibus estardao em
atividade na localidade. Com relacdo as enchentes, o conselheiro 1é a resposta ao pleno e conclui
que néo satisfaz ao que foi solicitado e pede que a mesma seja reiterada a gestfdo para que desta
vez possa responder de maneira clara e objetiva. Com a anuéncia do pleno a solicitagdo sera
reiterada junto a Secretaria de Saude. Com a palavra o conselheiro Marcelo Souza, fala sobre o
final do texto da mocao, que expressa solidariedade ao Sindicato dos Servidores, e isso inicia um
debate sobre o tema, no final os conselheiros Emerson Santos, Alfredo Martins e Marcelo Souza
se manifestam contrarios a alteracdo texto, uma vez que ja havia sido aprovado em votacao,
considerando um ato ja superado. Continuando o conselheiro Marcelo Souza fala sobre os 6nibus
da Otrantur, que se nao existem hoje veiculos para atender a cidade de forma satisfatoria, quem
garante que havera para criacao de linhas novas para atender a area onde sera o Hospital
Municipal de Sao Vicente. Fala que isso trara dificuldades aos servidores que irdo trabalhar no
local, fora o problema das enchentes, que aumentara a dificuldade de acesso desses servidores
ao local de trabalho. Na sequéncia fala que néo existe projeto de macro drenagem para a regido
onde sera o Hospital Municipal, fora o fator seguranga, pois no local existe uma cracolandia. A
conselheira Emmily reitera a fala do conselheiro Marcelo Souza sobre a ineficiéncia do
transporte publico atual, e acrescenta que na apresentacado do Plano Municipal de Saude,
questionou o Prefeito Kayo Amado sobre esse tema e nfdo recebeu até a presente data a
devolutiva. O conselheiro Marcelo Souza ainda com a palavra questiona sobre os projetos que
nio vao adiante, e também sobre as emenda dos vereadores com prazo de entrega que estdo
para perder o prazo. A conselheira Marion explica que as emendas impositivas deste ano sao
gerenciadas e monitoradas pela diretoria de planejamento que distribui as demais diretorias,
mas fala que nao tem prazo esgotado. A enf” Elenice do Planejamento fala que as emendas de
vereadores tém prazo de 12(doze) meses, porem nao existe nenhum prazo perdido. Pergunta o
conselheiro Marcelo Souza sobre o limite da idade da frota que serve o TFD (Tratamento Fora
do Domicilio), referente ao contrato celebrado. Solicita que seja apresentado o contrato de
locagao desses veiculos que servem o TFD. A conselheira Marion fala ao conselheiro que esta
gestao fiscaliza todos os contratos e exige o cumprimento dos mesmos em sua totalidade,
através dos diretores que sdo os gestores dos mesmos. O conselheiro Marcelo Souza pergunta
sobre a manutencio dos ares condicionados, e a conselheira Marion fala que a coordenagao da
manutenc¢ao teve uma reunido com a empresa e constatou que sua equipe nao completa como
esta preconizado no contrato, sendo assim a empresa serd notificada. O conselheiro Marcelo
Souza fala sobre o UBS da Ponte Nova, que pelo fato de haver outra invasao nesta regido a
demanda ira aumentar, e apenas um médico na unidade nao seria suficiente para atender esse
aumento de demanda. A conselheira Marion fala que sera necessario monitorar para avaliar a
situacao e ap6s promover a acdo. Com a palavra a conselheira Sheyla Monzillo, fala que no
portal da transparéncia o efetivo necessario de auxiliares de enfermagem é de 700 (setecentos),
porem apenas 464 (quatrocentos e sessenta e quatro) estdo no quadro de servidores efetivos,
tendo uma defasagem de 236 profissionais, e quando a justi¢a soltou uma liminar onde teriam
que estar presentes ao trabalho no periodo de greve 80 % dos trabalhadores da saude, porém os
equipamentos de satde ndo tém os 100% que esta previsto. A conselheira Marion rebate falando
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que essa conta é feita sobre o numero de servidores atual. Pergunta como resolver essa déficit
de auxiliares de enfermagem sendo que o teto de gastos estipulado pela lei de responsabilidade
fiscal nao permite mais contratag¢oes por concurso? A conselheira Marion fala que o problema é
a abertura de unidades feitas sem planejamento. Inicio a um debate entre os conselheiros
Marcelo, Sheyla e Marion sobre o tema, ao fim a conselheira Sheyla pede que o conselho solicite
que a gestao apresente a real situagcdo de RH por unidade da saude hoje. Na sequéncia a
conselheira Sheyla relata uma situagao onde no terceiro andar do CREI havia 53 pacientes para
trés auxiliares de enfermagem, e considera que isso é massacrar o servidor. Complementa que
isso contribui para o alto numero de afastamento desses servidores por problemas de saude,
fora os sequelados pela COVID que nao aguentam trabalhar, e ndo acha justo culpar os
auxiliares de enfermagem dos problemas da Saude, pois estdo cansados e ndo tem culpa das
falhas na estrutura da Satde em si. O conselheiro Marcelo Arias faz uma ponderagao sobre o
tema e fala que a saida seria a medida impopular de fechar unidades e centralizar os servigos,
fala também sobre dois extremos que é o servidor que estia afastado por realmente néo estar
bem, e outros que estdo afastados por psiquiatria e estdo ativamente nas redes sociais
demonstrando uma vida dentro da normalidade e recebendo seus proventos sem trabalhar. O
conselheiro Marcio Antonio no uso da fala, pergunta em qual nivel estaria a falta de
planejamento no respeito a gestao das unidades de satde, seria apenas das gestdes anteriores
ou nesta gestao também. A conselheira Marion fala que, por exemplo, no caso PA do Rio Branco,
que atende todas as condi¢bes necessarias para um bom atendimento a toda a area continental,
porém nao tem aceita¢ao tanto politica como da sociedade civil. O conselheiro Marcio Antonio
fala que seria interessante um curso de formagao e capacitagdo para os conselheiros, a fim de
serem aptos a compreenderem as matérias apresentadas ao pleno. O mesmo conselheiro fala
sobre a Comissao de Avaliacao e Controle, que todos podem participar dos trabalhos, acrescenta
que as visitas ao CREI da comissdo que estavam paradas aguardando algumas acdes do
prefeito, que nao se aconteceram, irdo voltar a ativa. A arquiteta Erica fala toda estrutura que
falta no CREI tanto a pacientes quanto aos funcionarios estara neste novo Pronto Socorro.
Neste tema o pleno reclama que o Sr. Prefeito deu um prazo para o funcionamento do novo
equipamento que nao foi cumprido. A conselheira Michelle Barbosa no uso da palavra fala que
esta lotada no PS do Humaité, e que la estdao a mais de quinze dias sem geladeira, e nao tem
como conservar os alimentos tendo que comprar comida todo ia para almogar, tornando a vida
dificil uma vez que o baixo salario nao comporta tal gasto diario. Nao pode pedir manutengio a
esta geladeira por ter sido doada por municipes, e acrescenta que a geladeira que a gestao
enviou ja chegou sem funcionar e esta ha trés anos sem a devida manutenc¢éao ou retirada. O ar
condicionado da sala de emergéncia que passou por manutencao funcionou bem apenas duas
semanas, e agora faz um barulho ensurdecedor dificultando que realize procedimentos médicos
com tranquilidade até para o paciente, fora que a sala contém varios monitores para o controle
do paciente, fora o calor absurdo da sala ocasionado pelo mau funcionamento do equipamento. A
conselheira Marion fala que existem muitos problemas cuja solugdo parece simples, mas
depende de passar por processo burocratico, que acabam atravancando e tornando lenta a
resposta para esses problemas. O secretario geral em atendimento a uma solicitagdo de nomear
dois representantes do conselho para compor a Comissao Especial de Preveng¢ao da Mortalidade
Materno Infantil. Pergunta ao pleno quem se interessa em representar o conselho, e se
apresentaram a conselheira Maria Teresa como titular e o conselheiro Jodao Carlos Guilhermino
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177  como suplente nesta comissdo. Sem mais assuntos a tratar o Secretario Geral Senhor Edilberto
178  Santos de Goes agradece a presenca de todos e encerra a reuniao as 16h52min.

Edilbertp Santos de Goes
Secretario Geral do CMS-SV
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