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LEI COMPLEMENTAR N° 1063, DE 1° DE AGOSTO
DE 2022.

Dispde sobre as atribuicoes, direitos e deveres
dos Agentes Comunitarios de Saiude no ambi-
to do Municipio de Sao Vicente, fixa-lhes a re-
munerac¢do, e da outras providéncias. Proc. n°
27687/22

KAYO AMADO, Prefeito do Municipio de Sao Vi-
cente, usando das atribui¢cbes que lhe sao confe-
ridas por Lei, faz saber que a Camara Municipal
decreta e ele sanciona e promulga a seguinte Lei
Complementar:

Art. 1° Esta Lei Complementar disciplina as atribui-
¢coes, direitos e deveres dos Agentes Comunitarios
de Saude no ambito do Municipio de Sao Vicente,
fixa-lhes a remuneracgao, e altera a tabela salarial
dos Agentes de Combate as Endemias, nos termos
do artigo 198, §§ 7° a 11, da Constituicao Federal.
Paragrafo unico. Aplicam-se aos Agentes Comuni-
tarios de Saude e aos Agentes de Combate as En-
demias os preceitos da Lei Federal n°11.350, de 6 de
outubro de 2006, e, supletivamente, os desta Lei
Complementar.

CAPITULO |

DAS ATRIBUICOES

Art. 2° O Agente Comunitdrio de Sadde tem como
atribuicdo o exercicio de atividades de prevencao
de doencas e de promogao da saude, a partir dos
referenciais da Educacgao Popular em Saude, me-
diante a¢des domiciliares ou comunitarias, indivi-
duais ou coletivas, desenvolvidas em conformida-
de com as diretrizes do Sistema Unico de Saude
- SUS que normatizam a salde preventiva e a aten-
¢ao basica em saude, com objetivo de ampliar o
acesso da comunidade assistida as agoes e aos ser-
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vicos de informacdo, de saude, de promocgao social
e de protecdo da cidadania, sob supervisao da Se-
cretaria Municipal de Saude.

§ 1° Para efeitos do caput deste artigo, compreen-
de-se por Educagao Popular em Saude as praticas
politico-pedagdgicas que decorrem das agdes vol-
tadas para a promocao, a protecao e a recuperagao
da saude, estimulando o autocuidado, a preven¢ao
de doencgas e a promogao da saude individual e co-
letiva a partir do didlogo sobre a diversidade de sa-
beres culturais, sociais e cientificos e a valorizagao
dos saberes populares, com vistas a ampliagao da
participacdo popular no SUS e ao fortalecimento
do vinculo entre os trabalhadores da saude e os
usuarios do SUS.

§ 2° No modelo de atengdao em saude fundamen-
tado na assisténcia multiprofissional em sadde da
familia, é considerada atividade precipua do Agen-
te Comunitario de Saude, em sua area geografica
de atuacao, a realizagdo de visitas domiciliares ro-
tineiras, casa a casa, para a busca de pessoas com
sinais ou sintomas de doencas agudas ou crdnicas,
de agravos ou de eventos de importancia para a
saude publica e consequente encaminhamento
para a unidade de saude de referéncia.

3° No modelo de atengao em saude fundamenta-
do na assisténcia multiprofissional em saude da fa-
milia, sdo consideradas atividades tipicas do Agen-
te Comunitario de Saude, em sua area geografica
de atuacgao, aquelas descritas no artigo 3° § 3° da
Lei Federal n°11.350, de 2006.

§ 4° No modelo de aten¢do em saude, fundamen-
tado na assisténcia multiprofissional em sadde da
familia, desde que o Agente Comunitario de Saude
tenha concluido curso técnico e tenha disponiveis
0s equipamentos adequados, sdao atividades do
Agente em sua area geografica de atuacgao, assis-
tidas por profissional de saude de nivel superior,
membro da equipe, aquelas descritas no artigo 3°,
§ 4°, da Lei Federal n°11.350, de 2006.

§ 5° No modelo de atengdao em saude fundamen-
tado na assisténcia multiprofissional em saude
da familia, sdo consideradas atividades do Agente
Comunitario de Saude compartilhadas com os de-
mais membros da equipe, em sua area de geogra-
fica de atuacao, aquelas descritas no artigo 3°, § 5°,
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da Lei Federal n° 11.350, de 2006.

CAPITULO II

DOS REQUISITOS E DA REMUNERACAO

Art. 3° Sao requisitos para o exercicio das ativida-
des de Agente Comunitario de Saude:

| - residir na area da comunidade em que atuar,
desde a data da publicacao do edital do processo
seletivo;

Il - ter concluido, com aproveitamento, curso de
formacao inicial, com carga horaria minima de 40
(quarenta) horas, que respeitara os parametros es-
tabelecidos pelo Ministério da Saude, observadas
as diretrizes curriculares nacionais definidas pelo
Conselho Nacional de Educacao;

Il - ter concluido o ensino médio.

§ 1° A distribuicao das vagas pelas areas geografi-
cas do municipio sera fixada em Decreto do Chefe
do Executivo, e a sua divulgacao ocorrerd também
nos editais dos processos seletivos.

§ 2° Quando nao houver candidato inscrito que
preencha o requisito previsto no inciso Ill do caput
deste artigo, podera ser admitido o candidato com
ensino fundamental completo, obedecidos os de-
mais critérios da contratacao, que devera compro-
var a conclusao do ensino médio no prazo maximo
de 3 (trés) anos de sua admissao, sob pena de res-
cisdo do contrato de trabalho por justa causa.

Art. 4° A contratagcdo de Agentes Comunitarios de
Saude e de Agentes de Combate as Endemias sera
precedida de processo seletivo que obedeca aos
principios previstos no artigo 37 da Constituicao
Federal, e constituido das seguintes etapas:

| - primeira etapa: prova objetiva, de carater elimi-
natorio e classificatoério;

Il - segunda etapa: aprovagao no curso introdutério
de que trata o artigo 3°, inciso Il, desta Lei Comple-
mentar, de carater eliminatoério.

Art. 5° A duracdo da jornada de trabalho normal
dos Agentes Comunitario de Saude serd de 40
(quarenta) horas semanais, e seu vencimento cor-
respondera a 2 (dois) saldrios minimos.

CAPITULO 1lI

DA RESCISAO

Art. 6° A Administracdo Municipal somente pode-
ra rescindir o contrato do Agente Comunitario de
Saude na ocorréncia de uma das seguintes hipo-
teses:

| - pratica de falta grave, dentre as enumeradas no
artigo 482 da Consolidagao das Leis do Trabalho -
CLT;

Il - acumulagao ilegal de cargos, empregos ou fun-
¢oes publicos;

Il - necessidade de reducao de quadro pessoal, por
excesso de despesa, nos termos da Lei Federal n°
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9.801, de 14 de junho de 1999; ou

IV - insuficiéncia de desempenho, apurada em pro-
cedimento no qual se assegurem pelo menos um
recurso hierarquico dotado de efeito suspensivo,
gue serd apreciado em trinta dias, e o prévio co-
nhecimento dos padroes minimos exigidos para a
continuidade da relagcdao de emprego, obrigatoria-
mente estabelecidos de acordo com as peculiari-
dades das atividades exercidas;

V - nao-atendimento ao disposto no artigo 3° in-
ciso |, desta Lei Complementar, ou em fung¢ao de
apresentacao de declaracao falsa de residéncia.
Paragrafo Unico. Na hipétese de rescisao funda-
mentada no inciso Il do caput deste artigo, a Ad-
ministracao devera organizar a ordem de rescisoes
pelo critério cronolégico de admissoes, iniciando-
-se pelas mais recentes.

CAPITULO IV

DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 7° A partir de 5 de maio de 2022, a referéncia
salarial “ACE", para a jornada de 40 (quarenta) ho-
ras, passa a ser regida pelos valores constantes do
Anexo Unico desta Lei Complementar.

Art. 8° Por forca do disposto no artigo 198, § 9°, da
Constituicao Federal, os valores fixados no artigo
5° desta Lei Complementar bem como a referéncia
salarial “ACE"” poderao ser atualizados por Decreto
do Chefe do Executivo, observada a variagao anual
do salario minimo estabelecido em legislagao fe-
deral, ndo estando sujeitos ao reajuste geral de que
trata o artigo 37, X, da Constituicdao Federal.

Art. 9° Nos termos do artigo 451 da Consolidagao
das Leis do Trabalho - CLT, as contratagcdes tem-
pordrias de Agente Comunitario de Saude que te-
nham sido prorrogadas pelo Poder Executivo Mu-
nicipal por mais de uma vez, até a publicacao da
presente Lei Complementar, passam a vigorar por
prazo indeterminado.

Art. 10. Aplica-se o disposto nesta Lei Comple-
mentar aos Agentes Comunitdrios de Saude que
estejam em atuacao no Municipio, na data de sua
publicacado, e que tenham sido submetidos a pro-
cesso seletivo anteriormente.

Art. 1. O Poder Executivo regulamentara, no que
couber, por Decreto do Prefeito, a presente Lei
Complementar.

Art. 12. As despesas decorrentes desta Lei Comple-
mentar correrao a conta das dotagdes orcamenta-
rias préprias, suplementadas, se necessario.

Art. 13. Esta Lei Complementar entra em vigor na
data de sua publicagao, retroagindo a 5 de maio de
2022 os efeitos dos artigos 5° e 7°.

Art. 14. Revogam-se as disposicdes em contrario,
em especial a Lei Complementar n° 835, de 1° de
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abril de 2016, e o artigo 2° e o Anexo |, da Lei Com-
plementar n°®1.047, de 28 de abril de 2022.

Sao Vicente, Cidade Monumento da Histéria Patria,
Cellula Mater da Nacionalidade, em 1° de agosto de
2022.

KAYO AMADO

Prefeito Municipal

_ANEXO UNICO
REFERENCIA SALARIAL “ACE”
Jornada 40h Grau 1 Grau 2 Grau 3 Grau 4 Grau 5
Ref. ACE R$242400 | R$254520 | R$2672,46 | R$2.806,08 | R$2.946,39

DECRETOS DO PREFEITO

DECRETO N° 5823, DE 03 DE MAIO DE 2022

Cria a Comissdo Municipal para desenvolvimen-
to da Politica de Prevencdo e Combate ao Assé-
dio Moral e Sexual no Servico Publico Municipal.
Proc. n° 24712/21

KAYO AMADO, Prefeito do Municipio de Sao Vi-
cente, no uso de suas atribuicoes legais, e de con-
formidade com o constante no Proc. n° 24712/21,
CONSIDERANDO a importancia de se instituir a
adocao de normas e procedimentos para o com-
bate ao assédio moral e sexual nas relacdes de tra-
balho,

CONSIDERANDO que a pratica de assédio moral e
sexual fere o principio constitucional da dignida-
de da pessoa humana (CF art. 1°, inciso I11);CONSI-
DERANDO que a pratica de assédio moral e sexual
atenta contra a dignidade fisica e psiquica do tra-
balhador(a), acarretando em transtornos mentais,
fisicos e psiquicos, afetando o trabalho e a vida
pessoal do trabalhador(a),

CONSIDERANDO a importancia de a Administra-
¢ao Municipal ser referéncia na protegcao aos tra-
balhadores, garantindo um ambiente de trabalho
saudavel e prezando pela qualidade dos servigos
publicos prestados,

DECRETA

Art. 1° Fica criada a Comissao Municipal para De-
senvolvimento da Politica de Preveng¢ao e Comba-
te ao Assédio Moral e Sexual no Servigo Publico.
Art. 2° A Comissdo sera composta por 02 (dois) re-
presentantes do Gabinete do Prefeito (titular e su-
plente), 02 (dois) representantes das Secretarias
Municipais de Cultura, Esportes e Cidadania, atra-
vés de representantes da Assessoria de Politicas
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para Mulheres (titular e suplente); 02 (dois) repre-
sentantes Secretaria de Educacao (titular e suplen-
te); 02 (dois) representantes Secretaria de Gestao
(titular e suplente) e 02 (dois) representantes Se-
cretaria da Saude (titular e suplente).

Art. 3° A Comissao sera composta, a convite, por
dois representantes, titular e suplente, do Sindica-
to dos Servidores Publicos Municipais de Sao Vi-
cente.

Art. 4° E atribuicdo da Comissdo elaborar o Plano
da Politica Publica de Prevengdo e Combate ao As-
sédio.

Art. 5° A Comissdao se reunira mensalmente e po-
der3, a critério de excepcionalidade, realizar reuni-
Oes extraordinarias.

Art. 6° Os estudos produzidos e propostas cons-
truidas serdo submetidos ao Gabinete do Prefeito,
no prazo de 6 (seis) meses apds a publicacao deste
Decreto.

Art. 7° A Coordenagdo da Comissao serda compos-
ta através de indicacao da Assessoria de Politicas
para as Mulheres.

Art. 8° - Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacao, revogadas disposi¢cdes em contrario.
Sdo Vicente, Cidade Monumento da Histéria Pa-
tria, Cellula Mater da Nacionalidade, 03 de maio de
2022.

KAYO AMADO

Prefeito Municipal

RODRIGO LEITE

Secretario de Cultura, Esportes e Cidadania

DECRETO N° 5827, DE 06 DE MAIO DE 2022
Dispde sobre a realizacdo da Semana Municipal
de Combate a Violéncia Contra a Mulher, institu-
ida pela Lei Municipal 1.532 de 8 de abril de 2005
e da outras providéncias. Proc. n° 15607/21
KAYO AMADO, Prefeito do Municipio de Sao Vi-
cente, no uso das atribui¢cdes legais que |lhe sado
conferidas por Lei,

CONSIDERANDO o alarmante aumento de casos
de violéncia doméstica durante a pandemia,
CONSIDERANDO a importancia de toda sociedade
estar orientada sobre as formas de violéncia exis-
tentes,

CONSIDERANDO a importancia das mulheres, de
todas as idades, estarem informadas sobre seus di-
reitos,

CONSIDERANDO o nosso compromisso com o for-
talecimento e garantia dos direitos das mulheres,
CONSIDERANDO a responsabilidade do Munici-
pio com o cumprimento da Agenda 2030, em seus
ODS's: 3 - Saude e Bem estar, 5 - Igualdade de Gé-
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nero, 8 - Trabalho decente e crescimento econo-
mico, 10 - Reducdo das Desigualdades e 16 - Paz,
justica e instituicoes eficazes,

DECRETA

Art. 1° Compete a Assessoria de Politicas para as
Mulheres realizar a Semana Municipal de Combate
a Violéncia Contra Mulher.

Paragrafo unico. A Assessoria de Politicas para as
Mulheres sera o 6rgao responsavel pela elaboracao
do cronograma da Semana Municipal de Combate
a Violéncia Contra Mulher, cabendo-lhe:

| - formalizar o Férum Vicentino em Defesa dos Di-
reitos da Mulher, com o intuito de levar informacao
para a sociedade que desconhece seus direitos e
garantias.

Il - realizar o Encontro da Rede de Atendimento a
Violéncia Contra a Mulher de Sao Vicente a fim de
fortalecer o didlogo entre os equipamentos muni-
cipais e 6rgdos publicos que recebem a demanda
de mulheres em situacdo de vulnerabilidade;

Il - produzir o Encontro da Rede de Enfrentamento
a Violéncia Contra a Mulher de Sao Vicente promo-
vendo articulagao entre os equipamentos munici-
pais, 6rgdos publicos, empresas privadas, organiza-
¢oes ndo-governamentais (ONG's) e sociedade civil
priorizando a reducdo dos indices e contribuindo
para o mapeamento da violéncia contra a mulher
no Municipio.

Art. 2° Serdo convidados a participar, com direito a
voz, no Encontro da Rede de Atendimento a Vio-
[éncia Contra a Mulher os servicos especializados
de atendimento a mulher que possua atuag¢ao no
Municipio, sendo eles:

| - Casas-Abrigo;

Il - Casas de Acolhimento Provisério de curta dura-
cao (até 15 dias);

Il - Delegacias Especializadas de Atendimento a
Mulher (DEAMS);

IV - Nucleos ou Postos de Atendimento a Mulher
nas Delegacias Comuns;

V - Defensorias Publicas e Defensorias da Mulher
(Especializadas);

VI - Vara da Familia e Sucessées da Comarca de
Sao Vicente;

VIl - Promotorias e Promotorias Especializadas;
VIII - Servicos de Saude Geral e Servicos de Saude
voltados para o atendimento dos casos de violén-
cia sexual e doméstica;

IX - Centro de Referéncia Especializado em Assis-
téncia Social - CREAS

X - Centro de Referéncia em Assisténcia Social -
CRAS;

Xl - 39° Batalhdo da Policia Militar.

Art. 3° Serdo convidados a participar, com direito a
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voz, do Encontro da Rede de Enfrentamento a Vio-
Iéncia Contra a Mulher todos os 6rgdos citados no
Art. 2 deste Decreto, incluindo entidades que pos-
sua atuag¢ao no Municipio, tais como:

| - Organizacao ndo-governamental (ONG) que ofe-
rece apoio psicolégico ou juridico para mulheres
vitimas de violéncia;

Il - Organizagao nao-governamental (ONG) que
oferece capacitacdo profissional para mulheres vi-
timas de violéncia;

Il - Organizagcdo nao-governamental (ONG) que
oferece orientagcado ou curso sobre a garantia de di-
reitos para mulheres;

IV - Projetos sociais que visam o acolhimento de
mulheres vitimas de violéncia, dependentes qui-
micas e/ou em situacéo de rua;

V - Sociedade civil;

VI - Entidades privadas que possuam projetos de
incentivo a reducdo da violéncia contra a mulher
ou tenham interesse em implementar.

Art. 4° O Férum Vicentino em Defesa dos Direitos
da Mulher podera ser transmitido pela rede oficial
da Prefeitura Municipal de S3o Vicente. (https://
www.facebook.com/SaoVicenteOficial), que deve-
rd contar obrigatoriamente com uma intérprete de
Libras.

Art. 5° O cronograma do Férum sera disponibiliza-
do no site oficial da Prefeitura Municipal de Sao Vi-
cente juntamente com o link de inscricdo para os
encontros. (http://www.saovicente.sp.gov.br)

Art. 6° A Semana Municipal de Combate a Violén-
cia Contra Mulher acontecera de 21 a 27 de Agosto.
Art. 7° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacao.

Sao Vicente, Cidade Monumento da Histéria Patria,
Cellula Mater da Nacionalidade, em 06 de maio de
2022.

KAYO AMADO

Prefeito Municipal

RODRIGO LEITE

Secretario Municipal da Cultura, Esportes e Ci-
dadania

DECRETO N° 5835, DE 18 DE MAIO DE 2022
Dispde sobre a criagcdo do Observatério Munici-
pal da Violéncia de Género e Ragca e da outras
providéncias. Proc. n° 9880/22

KAYO AMADO, Prefeito do Municipio de Sao Vi-
cente, no uso das atribui¢cdes legais que Ihe sdo
conferidas por Lei,

CONSIDERANDO que a violéncia de género é defi-
nida por qualquer tipo de agresséo fisica, psicol6-
gica, sexual ou simbdlica contra alguém em situa-
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¢do de vulnerabilidade devido a sua identidade de
género ou orientagado sexual;

CONSIDERANDO as relacdes de poder historica-
mente desiguais entre homens e mulheres;
CONSIDERANDO o alarmante numero de casos de
violéncia contra a mulher;

CONSIDERANDO que mulheres negras sao as
maiores vitimas de violéncia doméstica, obstétrica
e feminicidio no Brasil;

CONSIDERANDO que a escassez de informagdes
dificulta o controle social e o desenvolvimento de
politicas publicas no combate a violéncia de géne-
ro;

CONSIDERANDO o nosso compromisso com o for-
talecimento e garantia dos direitos humanos;
CONSIDERANDO a responsabilidade do Munici-
pio com o cumprimento da Agenda 2030, em seus
ODS's: 3 - Saude e Bem estar, 5 - Igualdade de Gé-
nero, 8 - Trabalho decente e crescimento econo-
mico, 10 - Reducdo das Desigualdades e 16 - Paz,
justica e instituicdes eficazes.

DECRETA

Art. 1° Fica criado o Observatério Municipal da Vio-
Iéncia de Género e Racga, que sera composto pela
Secretaria de Cultura, Esportes e Cidadania, atra-
vés da Assessoria de Politicas para Mulheres; De-
partamento de Vigildncia da Secretaria da Saude
e Departamento de Vigildncia da Secretaria de
Desenvolvimento Social, e também pela Comissao
de Combate a Violéncia de Género da Ordem dos
Advogados do Brasil de S3o Vicente - OAB/S3o0 Vi-
cente.

Paragrafo Unico. A Assessoria de Politicas para Mu-
Iheres sera o 6rgao responsavel pela coordenacao
do Observatério Municipal da Violéncia de Género
e Racga, cabendo-lhe:

| - convocar e coordenar as reunidoes do Observa-
torio;

Il - coordenar os projetos do Observatoério;

Il - auxiliar as comissdes organizadoras que inte-
gram o Observatério.

Art. 2° A parceria com a Comissdao de Combate a
Violéncia de Género e Raca da Ordem dos Advo-
gados do Brasil de S3o Vicente - OAB/Sao Vicen-
te, sera realizada através do Termo de Cooperagao
Técnica anexo.

Art. 3° O Observatério Municipal da Violéncia de
Género e Raga tem por objetivo:

| - sistematizar, integrar e padronizar o registro e
armazenamento das informacdes referentes a vio-
Iéncia de género e raga, registradas no Municipio;
Il - produzir conhecimento e publicizar dados atra-
vés de: estatisticas, mapas, relatérios, infograficos,
artigos e afins, para ampliacdo do conhecimento
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sobre as estatisticas atuais de violéncia de género
e raca ocorridas no Municipio, auxiliando desta for-
ma a formulagado e aplicacao de politicas publicas
de combate a este tipo de violéncia; principalmen-
te nas areas de segurancga publica, saude, educa-
¢ao, assisténcia social e cidadania;

Il - acompanhar os indices e analisar a evolucao da
violéncia de género e raca na realidade municipal;
IV - divulgar e promover acesso rapido a informa-
¢oes para que 6rgaos publicos e entidades da so-
ciedade civil, que atuam na reducao e erradicagao
da violéncia de género e racga, possam formular di-
retrizes, programas e planejamento de suas agoes
em consonancia com as estatisticas de violéncia
de género e raca municipais.

Art. 4° O Observatério Municipal da Violéncia de
Género e Racga terd uma aba exclusiva, no site ofi-
cial da Prefeitura Municipal de Sao Vicente (www.
saovicente.sp.gov.br) onde serdo divulgadas suas
informacodes.

Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacao, revogadas as disposi¢des em contrario.
Sao Vicente, Cidade Monumento da Histéria Patria,
Cellula Mater da Nacionalidade, em 18 de maio de
2022.

KAYO AMADO

Prefeito Municipal

RODRIGO LEITE

Secretario Municipal de Cultura, Esportes e Ci-
dadania

ANEXO

TERMO DE COOPERAGAO TECNICA
OBSERVATORIO MUNICIPAL DA VIOLENCIA DE
GENERO E RAGA

Por este TERMO DE COOPERACAO, de um lado,
VILMA CRISTINA DE MENDONCA, portadora da
cédula de identidade tipo RG n°__, inscrita no
CPF sob n°__; Representante e Presidente da
Comissdo de Combate a Violéncia de Género e
Raca da Ordem dos Advogados do Brasil de Sao
Vicente e, do outro lado, a Secretaria de Cultura,
Esportes e Cidadania de Sdo Vicente neste ato
representada pelo  Secretario RODRIGO LEITE,
portador da cédula de identidade tipo RG n°_,
inscrito no CPF sob n°___; resolvem celebrar o pre-
sente instrumento, segundo as cldusulas e condi-
coes que se seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Termo tem como objetivo viabilizar
parceria entre a Administragcdo Publica Municipal
e a Ordem dos Advogados do Brasil, através da
Secretaria de Cultura, Esportes e Cidadania, por
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meio da Assessoria de Politicas para Mulheres, e
Comissdo de Combate a Violéncia de Género da
Ordem dos Advogados do Brasil de Sao Vicente,
para desenvolvimento do Observatério Municipal
da Violéncia de Género e Raca.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PLANO DE TRABALHO
Para alcance do objeto pactuado, as partes obri-
gam-se a aderir e cumprir o Plano de Trabalho
aprovado e assinado pelos seus representantes
legais, que passam a compor este acordo.
CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES DAS
PARTES

1. Compete a Comissao de Combate a Violén-
cia de Género da OAB/SV:

1.1. Participar das reunides do Observatério convo-
cadas pelo Poder Publico Municipal.

1.2. Auxiliar o desenvolvimento dos trabalhos do
Observatério Municipal da Violéncia de Género e
Raca.

1.3. Auxiliar na producao de documentacao e pu-
blicizacao do Observatério Municipal da Violéncia
de Género e Raga, contribuindo no desenvolvi-
mento de mapas, relatérios, infograficos, artigos e
afins, para ampliacdo do conhecimento sobre as
estatisticas atuais de violéncia de género e raca
ocorridas no Municipio.

1.4. Auxiliar o Observatério na formulacao e pro-
posituras de aplicagao de politicas publicas de
combate a este tipo de violéncia; principalmente
nas areas de seguranca publica, saude, educacgao,
assisténcia social e cidadania.

1.5. Contribuir com o levantamento de dados esta-
tisticos, auxiliando os Departamentos de Vigilan-
cia.

2. Compete a Secretaria de Cultura, Esportes e
Cidadania:

1.1. Convocar e Coordenar as reunides do Obser-
vatério, através da Assessoria de Politicas para
Mulheres.

1.2. Coordenar o desenvolvimento dos projetos do
Observatorio.

1.3. Auxiliar as comissdes organizadoras que inte-
gram o Observatério.

CLAUSULA QUARTA - DO ACOMPANHAMENTO

O acompanhamento sera realizado por ambas as
partes, respeitando os acordos estabelecidos no
Plano de Trabalho.

CLAUSULA QUINTA - DO PRAZO DE VIGENCIA E
RESCISAO

1. O presente instrumento tera vigéncia de
02 (dois) anos, podendo ser ou ndo prorrogado.
2. Este Termo de Cooperacao Técnica podera

ser rescindido a qualquer tempo, por vontade de
qualgquer uma das partes, manifestada por escri-

to com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias,
rescindido a qualquer momento por infracao legal
ou por descumprimento de qualquer uma das
obrigacdes assumidas neste Termo.

PORTARIAS DO PREFEITO

PORTARIA N° 121 - GP

Autoriza a abertura do Concurso Inova Séo Vi-
cente.

KAYO AMADO, Prefeito do Municipio de Sao Vi-
cente, no uso de suas atribuicdes legais, e consi-
derando a necessidade de identificar, difundir e
estimular agdes de inovagao no ambito da Admi-
nistracao Publica e da gestdo de politicas publi-
cas,

RESOLVE:

Art. 1° Fica autorizada a realizagdo do Concurso
Inova Sdo Vicente.

Art. 2° O concurso sera realizado pela Secretaria de
Planejamento e Governang¢a tem como objetivo:

| - incentivar a implementacdo de inovagdo em
servicos publicos que produzam resultados po-
sitivos para o servico publico municipal e para a
sociedade;

Il - reconhecer e valorizar equipes de servidores
publicos que atuem de forma criativa e proativa
em suas atividades, em beneficio do interesse
publico; e

Il - disseminar solugcdes inovadoras que sirvam de
inspiracdo ou referéncia para outras iniciativas e
colaborem para fortalecer a capacidade de gover-
no.

Art. 3° E de responsabilidade da Secretaria Muni-
cipal de Planejamento e Governanca elaborar e
definir as regras do Concurso Inova Sao Vicente as
gquais serdo publicadas por Edital especifico.

Art. 4° Ficam nomeados como membros da Co-
missdo Organizadora do Concurso Inova Sao Vi-
cente os seguintes presentantes da Secretaria de
Planejamento e Governanga;

1.Maira Ferreira da Cunha

2.Thiago Gimenes Diogo

3. Alexei Lutero Monteiro Gomes

Art. 5° A Comissao fica responsavel por elaborar

o Edital que regulamentara o concurso Inova Sao
Vicente.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Registre-se e cumpra-se.

KAYO AMADO

Prefeito Municipal

saovicenteoficial
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ATOS OFICIAIS DO
PODER EXECUTIVO

ATOS DA SECRETARIAS

PORTARIAS

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E
PARCERIAS PUBLICO-PRIVADAS

PORTARIA N. ° 01/SEDURB/2022

Designa servidores da Secretaria de
Desenvolvimento Urbano e Parcerias Publico
Privadas para fiscalizacdo dos contratos que
especifica.

ALEXSANDRO FERREIRA, Secretario Municipal
de Desenvolvimento Urbano e Parcerias Publico
Privadas, no uso de suas atribui¢des que lhe foram
conferidas por Lei,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 4° do
Decreto n° 5565-A, de 11 de junho de 2021, que
dispde que os fiscais dos contratos geridos pela
Secretaria serao formalmente indicados pela
chefia imediata, e designados por Portaria do
titular do érgdo contratante,

RESOLVE.

Art. 1°. Ficam designados como fiscais dos contratos
celebrados pela Secretaria de Desenvolvimento
Urbano e Parcerias Publico-Privadas os seguintes
servidores:

| - contrato n° 46/22, firmado com a Empresa
Fortnort Desenvolvimento Ambiental e Urbano
Eirelli

a) fiscal titular: Matheus Felipe de Oliveira, Reg. n°
63545;

b) fiscal suplente: Walison Casadias, Reg. n° 63700;
Il - contrato n® 47/22, firmado com a empresa a
Empresa Fortnort Desenvolvimento Ambiental e
Urbano Eirelli:

a) fiscal titular: Matheus Felipe de Oliveira, Reg. n°
63545

b) fiscal suplente: Walison Casadias, Reg. n° 63700;
[l - contrato n® 34/20, firmado com a empresa
Funcate - Fundacgao de Ciéncia e Tecnologia
Espaciais

a) fiscal titular: Katia Gomes Pinto Rodrigues, Reg. n°
14345;

b) fiscal suplente: Lilian Neves de Souza, Reg. n°

saovicenteoficial
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17256

IV - ata de registro de precos n° 04/22, firmado com
a empresa Orla Distribuidora de Produtos Eirelli

c) fiscal titular: Layara Braz da Silva, Reg. n° 63379,
d) fiscal suplente: Tereza Cristina de M. Souza, Reg.
n° 60589

V - ata de registro de precos n° 05/22, firmado com a
empresa Pegada Doces Ltda-ME

e) fiscal titular: Layara Braz da Silva, Reg. n® 63379;

f) fiscal suplente: Tereza Cristina de M. Souza, Reg.
n° 60589

VI - ata de registro de precos n° 06/22, firmado

com a empresa Canaa Distribuidora e Comércio de
Produtos e Acessorios Eireli

g) fiscal titular: Layara Braz da Silva, Reg. n°® 63379;
h) fiscal suplente: Tereza Cristina de M. Souza, Reg.
n° 60589

VIl - ata de registro de precos n° 40/22, firmado com
a empresa Natalino Material de Limpeza Ltda

i) fiscal titular: Layara Braz da Silva, Reg. n° 63379,

j) fiscal suplente: Tereza Cristina de M. Souza, Reg.
n° 60589

VIII - Dispensa de licitacdo n° 329/22, firmado com

a empresa Tecmac Maquinas e Equipamentos para
Escritérios Ltda-EPP

k) fiscal titular: Lilian Neves de Souza, Reg. n° 17256
1) fiscal suplente: Maria Sandra da Silva, Reg. n°
60467

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.
Sao Vicente, Cidade Monumento da Histéria Patria,
Cellula Mater da Nacionalidade, 21 de fevereiro de 2022.
ALEXSANDRO FERREIRA

Secretario Municipal de Desenvolvimento
Urbano e Parcerias Publico-Privadas

DESPACHOS
SECRETARIA DE GESTAO

Proc. 23315/2021. Interessado: Wagner Barbosa
de Carvalho. Despacho do Secretario Adjunto:
Com base nos elementos contidos no presente,
em especial os pareceres de SEJUR as fls. 09/11
e 28, que adoto como razdes de decidir, indefiro
o pedido de fls. 14/16 para reenquadramento do
servidor Wagner Barbosa de Carvalho. Publique-
se e dé-se ciéncia ao servidor. Decorrido o prazo
recursal, arquivem-se. (Adv. Angelo Gabriel dos
Santos - OAB 377.580/SP).

lago R. Ervanovite

Secretario Adjunto de Gestdo

o TV Primeira {e} ww w.saovicente.sp.gov.br
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SECAO DE LICITACOES

SECRETARIA EXECUTIVA DO PREFEITO

AVISO DE LICITAGAO - PREGAO PRESENCIAL n°.
166/22-EDITALN®.166/22Processo Administrativo
n° 36062/22 - Objeto: REGISTRO DE PRECOS
PARA AQUISIGAO DE ELETRODOMESTICOS
PARA AS UNIDADES ESCOLARES - SEDUC. O
Departamento de Compras e Licitagbes torna
publico que o credenciamento, recebimento das
propostas e sessdo de disputa serdo realizados no
dia 17/08/2022 as 10h. O Edital estara disponivel a
partir do dia 05/08/2022 no endereco eletrbénico:
https://www.saovicente.sp.gov.br/categoria/l41 -
Maiores informacdes pelo telefone: (13) 3579-1398,
com Marcio ou pelo e-mail: marcio_compras@
saovicente.sp.gov.br — Justificativa: Lei Federal n°
10.520/02 Lei Federal 8.666/93, Lei Federal 123/06 e
suas alteragdes — Sao Vicente, 05 de Agosto de 2022
Marta Aparecida da Cruz Sousa Florindo -
Coordenadora do Departamento de Compras e
Licitacoes.

RETIFICACAO E REPUBLICACAO DO EDITAL
DO PREGAO ELETRONICO n°. 04/22 - Processo
Administrativo n° 2466/22 - Objeto: Aquisicdo de
plastico transparente, tamanho A4 para a Seduc.
Recebimento das propostas: até as 09:30:00 h do
dia 18/08/22. Abertura das propostas: as 10:00 h do
dia 18/08/22. Inicio da Sessdo Publica de disputa de
precos: a partir das 10:00 h do dia 18/08/22, apés a
avaliagao das propostas pelo pregoeiro. Sites para
acessar o edital: https://www.saovicente.sp.gov.
br/categoria/137 e www.bbmnetlicitacoes.com.
br. Para solicitacdo de esclarecimentos e acesso
a sessao publica: www.bbmnetlicitacoes.com.br.
Informacdes: Telefone (13) 3579-1402 com Lidia
Espindola. Justificativa: Lei Federal n° 10.520/02 -
Sdo Vicente, 05 de agosto de 2022

Marta Florindo

Coordenadora do Departamento de Compras e
Licitacoes.

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°
42/22 - Pregido Presencial n° 158/21 - Processo
Administrativo n° 38.500/2021 - Objeto: Registro
de Precos, pelo periodo de 12 meses, para aquisi¢cao
de caixa de arquivo morto. Contratante: Prefeitura
Municipal de Sao Vicente. Detentor da Ata: CANAA
DISTRIBUIDORA E COMERCIO DE PRODUTOS
E ACESSORIOS - EIRELI, no valor total de R$

saovicenteoficial
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51.000,00 (cinquenta e um mil reais). Vigéncia: 12
(doze) meses - Data de Assinatura: 22/06/2022 -
Justificativa: Lei Federal n° 10.520/02 - Sao Vicente,
05 de agosto de 2022

Yuri Camara Batista

Secretario de Gestdo.

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°
47/22 - PREGAO ELETRONICO n°. 64/22 - EDITAL
n° 64/22 - Processo Administrativo n° 15.386/22
— Objeto: Registro de Pregos para Aquisicao de
Hortifrutigranjeiros para os animais do Parque
Ecolégico  Voturua. Contratante: Prefeitura
Municipal de Sao Vicente. Detentor da Ata:
Natalino Material de Limpeza Ltda., no valor total
de R$169.000,00 (cento e sessenta e hove mil reais).
Vigéncia: 12 (doze) meses - Data de Assinatura:
25/07/2022 - Justificativa: Lei Federal n° 10.520/02 -
Sao Vicente, 05 de agosto de 2022

Juliana Arnaut de Santana

Secretaria de Turismo.

AVISO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGAGCAO -
PREGAO ELETRONICO n°. 260/21 - EDITAL n°.
260/21 Processo Administrativo n° 66503/2021
— Objeto: Registro de Precos para aquisicdo de
eletrodomeésticos para atender a Secretaria de
Assisténcia Social, pelo periodo de 12 (doze) meses
— Arrematante: BCG Comércio e Servigcos Ltda.
o Lote 01 no valor total de R$ 96.869,89 (noventa
e seis mil, oitocentos e sessenta e nove reais e
oitenta e nove centavos), o Lote 02 no valor total de
R$ 290.609,67 (duzentos e noventa mil, seiscentos
€ nove reais e sessenta e sete centavos) e o Lote 03
no valor total de R$ 8.300,00 (oito mil e trezentos
reais). Adjudicado em 20/07/22 - Homologado em
27/07/22 - Mais informacdes pelo telefone: (13) 3579-
1389, com Zélyde ou e-mail: zel@saovicente.sp.gov.
br - Sdo Vicente, 05 de agosto de 2022

Marta Florindo

Coordenadora do Departamento de Compras e
Licitacoes.

EXTRATO DE CONTRATO DE FORNECIMENTO N°
65/22-PREGAO ELETRONICONn°.22/22-EDITALN®.
22/22 Processo Administrativon°9301/22-0Objeto:
Aquisicdo de aparelhos de ares condicionados
para o CECAP e o CIECI, visando atender as
necessidades da Secretaria de Desenvolvimento
Econdmico, Tecnologia e Relagdes do Trabalho.
Contratante: Prefeitura Municipal de Sao Vicente.
Contratada: JH Ar Condicionados - Eireli, no valor
total de R$ 30.235,00 (trinta mil e duzentos e trinta

8/
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e cinco reais) - Vigéncia: 03 (trés) meses - Data de
Assinatura: 12/07/2022 - Justificativa: Lei Federal n°
10.520/02. S&0 Vicente, 05 de agosto de 2022

Allan Pavlovsky de B. Borges

Secretario de Desenvolvimento Econdmico,
Tecnologia e Relagdes do Trabalho.

AVISO DE ADJUDICA(;AO E HOMOLOGAQI"\O
- Convite n° 11/22 - Processo Administrativo
n° 9.431/22 - Objeto: Prestacdo de servico de
manutencdo dos Onibus utilizados no transporte
escolar. Adjudicado em 28/07/2022 favor da empresa
POTENCIAL TRUCK PECAS E SERVICOS EIRELI,
no valor total de R$ 74.885,00 (setenta e quatro
mil, oitocentos e oitenta e cinco reais). Data da
Homologacao: 28/07/2022. - Justificativa: Lei Federal
n° 8.666/93. - Sao Vicente, 05 de Agosto de 2022.
Nivea de Cassia Dutra Costa Marsili

Secretaria de Educacao.

AVISO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGAGCAO
- CONCORRENCIA N° 09/2022- PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 20.128/22 - O
OBJETO:Contratagao de empresa para execugao
de servicos de drenagem e pavimentagdo de
vias do bairro Parque Sao Vicente - Adjudicado
em 01/08/22 a favor da Empresa: PAVISAN
CONSTRUCOES LTDA - EPP, no valor total de R$
1.298.673,09 (Hum milhdo, duzentos e noventa e
oito mil, seiscentos e setenta e trés reais e nove
centavos) - Data da HOMOLOGACAO : 01/08/2022
- Justificativa: Lei Federal n° 8.666/93 - S3o Vicente,
05 de agosto de 2022

Claudio Altafin

Secretario de Servicos Publicos — SESP.

EXTRATO DE CONTRATO DE PRESTA(;AO DE
SERVICOS N° 68/22 - Convite n° 19/22 - Processo
Administrativo n° 22.983/22 - Objeto: Prestacéo
de servico de confeccdo de material grafico.
Contratada: LUIZ C. FONSECA - ME. Vigéncia: 12
(doze) meses. Data de Assinatura: 21/07/2022 -
Justificativa: Lei Federal n° 8.666/93. Sao Vicente,
05 de Agosto de 2022.

Mario Santana Neto

Secretario Executivo do Prefeito.

AVISO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGAGCAO
-TOMADA DE PRECOS N° 19/2022-
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 14.317/22 -
OBJETO:Contratagcao de empresa para execugao
de obra de pavimentagao parcial de vias no
Jardim Rio Branco (Rua 12) (trecho entre a Rua
Ibrahim Abdalla Set El Banat e Rua Augusto de
Oliveira Santos), no Municipio de S&o Vicente/SP
- Adjudicado em 27/07/22 & favor da Empresa:
MACTERRA ENGENHARIA EIRELI - EPP , no valor
totalde R$ 259.239,61 (Duzentos e cinqguenta e nove
mil, duzentos e trinta e nove reais e sessenta e um
centavos) - Data da HOMOLOGACAO : 27/07/2022
- Justificativa: Lei Federal n° 8.666/93 - Sao Vicente,
05 de agosto de 2022

Claudio Altafin

Secretario de Servicos Publicos — SESP.

AVISO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGAGCAO
- TOMADA DE PRECOS 25/2022-
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 17.331/22 -
OBJETO:Contratagcao de empresa para execugao
de obra de constru¢cao da Estacao Elevatéria de
Esgoto para atender ao sistema de esgotamento
sanitdrio que abrange as redes de esgoto dos
Conjuntos Habitacionais Parque Bitaru |, Parque
Bitard Il e Sdo Vicente S, e mais 12 unidades
habitacionais a regularizar no Municipio de Sao
Vicente/SP - Adjudicado em 01/08/22 3 favor da
Empresa: TRM ENGENHARIA CIVIL EIRELI-EPP ,
no valor total de R$ 636.469,50 (Seiscentos e trinta
e seis mil, quatrocentos e sessenta e nove reais e
cinquenta centavos) - Data da HOMOLOGACAO
: 01/08/2022 - Justificativa: Lei Federal n° 8.666/93
- Sao Vicente, 05 de agosto de 2022

Camila Cristina de Oliveira

Secretaria de Habitacido e Regularizacdo
Fundiaria.

AVISO DE LICITACAO - PREGAO ELETRONICO
n°. 143/22 - EDITAL n° 143/22 Processo
Administrativo n° 32871/22 - Objeto: Contratac&o
de licenciamento de Software como Servico (SaaS
— Software as a Service), contemplando coleta,
integracdo, andlise de dados de diversas fontes para
apoio a gestdo das receitas e despesas municipais.
A contratacdo contempla, hospedagem em
nuvem, implantacdo e manutenc¢ao da tecnologia,
treinamento, bem como suporte técnico
especializado em finangas publicas, conforme o
detalhamento do objeto, condi¢cdes, quantidades e
exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia
constante no Anexo | do edital. Recebimento das
propostas e dos documentos de habilitagdo: até as

saovicenteoficial o prefeiturasv
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09:30h do dia 19/08/22. Abertura das propostas e
inicio da sessdo publica: as 10:00h do dia 19/08/22,
apo6s a avaliacdo das propostas pelo pregoeiro.
Sites para acessar o edital: https://www.saovicente.
sp.gov.br/categoria/l41 e www.bbmnetlicitacoes.
com.br. Para solicitacdo de esclarecimentos e
acesso a sessdo publica: www.bbmnetlicitacoes.
com.br. Informacgdes: Telefone (13) 3579-1400 com
Rosimeire. Justificativa: Lei Federal n° 10.520/02 -
Sao Vicente, 05 de agosto de 2022

Marta Florindo

Chefe do Departamento de Compras e Licitacdes.

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°
48/22 - Pregao Eletrénico n° 65/2022 - Processo
Administrativo n°15588/2022 - Objeto: AQUISICAO
DE EPI's, para atendimento da Secretaria de
Turismo - SETUR, Contratante: Prefeitura Municipal
de S3o Vicente. Detentor da Ata: BCG COMERCIO E
SERVICOS LTDA, no valor total de R$13.800,00 (Treze
mil e oitocentos reais) - Vigéncia: 12 meses - Data de
Assinatura: 26/07/2022 — Justificativa: Lei Federal n°
10.520/02. S&o Vicente, 05 de Agosto de 2022
Juliana Arnaut de Santana

Secretaria de Turismo.

SECRETARIA DE SAUDE

AVISO DE LICITACAO Pregio Eletrénico n°109/22
Edital n°. 109/22 Processo Adm. N.° 59240/21
Objeto: REGISTRO DE PRECOS para a aquisicao
de recipientes de coleta para suprir consultérios,
dreas hospitalares e dareas administrativas
de atendimento ao municipio, conforme
especificacdes e quantitativos estabelecidos no
Termo de Referéncia constantes no anexo | deste
edital. Recebimento das Propostas: Até as 09:00
horas do dia 18/08/2022. Abertura das Propostas:
As 09:30 horas do dia 18/08/2022. Inicio da Sessao
de Disputa: As 10:00 horas do dia 18/08/2022.
Informacdes Telefone: (13) 3569-5710. E-mail:
sesasvcompras@yahoo.com.br ou compras@
saudesaovicente.sp.gov.br Site para acessar a
disputa: www.bbmnetlicitacoes.com.br. Sao
Vicente, 5 de agosto de 2022.

Israel Carvalho dos Santos

Pregoeiro.

Michelle Luis Santos

Secretaria de Saude. Fundo Municipal de Saude
de Sao Vicente. Secretar
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EXTRATODETERMOADITIVON°01AO CONTRATO
DE LOCAGCAO DE IMOVEL N° 030/21. PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 21.835/2021. Extrato de
Termo Aditivo n° 01 ao Contrato de Locagdo de
Imdével n° 030/21. Processo Administrativo n°
21.835/2021. Locatario: Fundo Municipal de Saude
de S3o Vicente/SESAU. Locador: FH Paulista
Empreendimentos Imobilidrios Ltda. Objeto:
Locacgdo do imovel situado na Av. Ulisses Guimaraes
n° 601, Jardim Rio Branco, S3o Vicente/SP. Valor do
Contrato: R$ 202.800,00. Vigéncia: 14/07/2022 a
13/07/2023. Justificativa: Artigo 24, Inciso X, da Lei
Federal n° 8.666/93. S30 Vicente, 13 de julho de 2022.
Michelle Luis Santos.

Fundo Municipal de Saude/SESAU.

EXTRATODETERMOADITIVON°02AOCONTRATO
DE LOCACAO DE IMOVEL N° 027/21. PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 15.091/2021. Extrato de
Termo Aditivo n° 02 ao Contrato de Locacgdo de
Imével n° 027/21. Processo Administrativo n°
15.091/2021. Locatario: Fundo Municipal de Saude
de S3o Vicente/SESAU. Locador: KIKOW Servicos
Administrativos Ltda. Objeto: Locacdo do imovel
situado na rua Quintino Bocailva n° 1.261, Centro,
S30 Vicente/SP. Valor do Contrato: R$ 360.000,00.
Vigéncia: 12/07/2022 a 11/07/2023. Justificativa:
Artigo 24, Inciso X, da Lei Federal n° 8.666/93. Sao
Vicente, 11 de julho de 2022.

Michelle Luis Santos.

Fundo Municipal de Saude

Secretaria de Saude.

ATO DE JULGAMENTO. Pregdo Presencial N°
102/22. Processo N° 29411/21. Tornamos publico
que o resultado do Pregdo Presencial N° 102/22
esta a disposicdo dos interessados na Secretaria
de Saude de Sao Vicente a Rua Padre Anchieta,
462 - 5° andar. Sao Vicente, 05 de agosto de 2022.
Michelle Luis Santos.

Secretaria de Saude de Sédo Vicente.

ATO DE JULGAMENTO. Pregido Eletrénico n°
089/22. Processo n° 10.984/22. Tornamos publico
que o resultado do Pregdo Eletrénico n° 089/22
estd a disposicdo dos interessados na Secretaria
de Saude de Sao Vicente a Rua Padre Anchieta,
462 - 5° andar. Sao Vicente, 05 de agosto de 2022.
Michelle Luis Santos

Secretaria da Saude.

Fundo Municipal de Saude de S&o Vicente.
Secretaria de Saude
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ATO DE JULGAMENTO. Pregido Eletronico n°
098/22. Processo n° 7400/22. Tornamos publico
que o resultado do Preg3o Eletrénico n° 098/22
esta a disposicdo dos interessados na Secretaria
de Saude de Sao Vicente a Rua Padre Anchieta,
462 - 5° andar. Sao Vicente, 05 de agosto de 2022.
Michelle Luis Santos.

Secretaria da Saude.

Fundo Municipal de Saude de S&o Vicente.
Secretaria de Saude

AVISO DE REPUBLICAQI\O DO EDITAL DE
CONVOCAGAO PUBLICA N° 02/2022. PROCESSO
N° 19964/2022. O MUNICIPIO DE SAO VICENTE,
por meio da Secretaria de Saude de Sdo Vicente,
torna publico que se acha aberto perante a
COMISSAO ESPECIAL DE SELECAO, situada na
Rua Padre Anchieta, n° 462, 5° andar, Centro, Sao
Vicente - SP, o presente EDITAL DE CONVOCA(;AO
PUBLICA N° 02/2022, com fundamento na Lei
Municipal n° 1.865-A, de 04 de abril de 2007, no
Decreto Municipal n°® 4.624-A, de 04 de outubro
de 2017 e Decreto Municipal 2.510-A de 07 de maio
de 2007, para a contratacao de entidade de direito
privado sem fins lucrativos, qualificada como
organizacdo social na area de atuacdo de saude,
no ambito do municipio de Sao Vicente, para a
gestdo, operacionalizacao e execucao dos servigos
de saude na unidade: PRONTO-SOCORRO JARDIM
RIO BRANCO - AREA CONTINENTAL, conforme
especificagcdes, quantitativos, regulamentag¢do do
gerenciamento e execugao de atividades e servigos
de saude, constantes no Edital. Prazo limite
para manifestacdo quanto interesse em firmar
contrato de gestdo: 19/08/2022. Dia, hora e local
para entrega e abertura dos envelopes: 12/09/2022,
as 09:00 e 10:00 horas, respectivamente, na Rua
Padre Anchieta, n° 462, 5° andar, Centro, Sao
Vicente — SP. Cépia do respectivo edital encontra-
se a disposicdo no sitio http://www.saovicente.
sp.gov.br. Maiores informagdes e esclarecimentos
de duvidas a respeito deste Edital poderdao ser
obtidas e dirimidas no endereco da Secretaria
de Saude de Sdo Vicente, situada na Rua Padre
Anchieta, n°® 462, 5° andar, Centro, Sdo Vicente - SP,
telefone (13) 3569-5710, das 09:00 as 16:00 horas, ou
pelo e-mail: compras@saudesaovicente.sp.gov.br,
em até 2 (dois) dias Uteis antes da data da sessdo
de recebimento e abertura dos envelopes. Sao
Vicente, 05 de agosto de 2022.

Michelle Luis Santos

Secretaria de Saude de Sao Vicente.
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SECRETARIA DE GESTAO

EXTRATO DE RATIFICAQAO AO CONTRATO DE
LOCAGAO DE IMOVEL N° 007/2022 - PROCESSO
ADM. N° 49040/2021. Locataria: Prefeitura
Municipal de Sao Vicente. Locador: ASSOCIACAO
SANTA TEREZINHA, representada por seu
presidente, Sr. Valquirio Martins Bonfim. Objeto:
Locacdo do imoével localizado na Avenida Brasilia
Nn.° 30 - Jardim Irma Dolores, neste municipio,
destinado a instalacdo e funcionamento da Creche
Santa Terezinha. Vigéncia: 19/07/22 a 18/07/23.
Valor do aluguel: R$ 4.200,00 (quatro mil duzentos
reais) mensais. Just.: art. 24, inc. X da Lei Federal n°®
8.666/93. Sd0 Vicente, 29 de julho de 2022.

Kayo Amado

Prefeito Municipal.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N.° 05 AO
CONTRATO DE LOCACAO DE IMOVEL N° 018/2018
- PROCESSO ADM. N° 23938/2018. Locatéria:
Prefeitura Municipal de Sao Vicente. Locador: Jodo
Batista Gomes de Oliveira. Objeto: Adita o contrato
de locacdo do imodvel localizado na Rua Frei
Damiao, 167, Jardim Rio Branco, neste municipio,
destinado a instalagdo e funcionamento do Centro
de Referéncia Especializado de Assisténcia Social -
CREAS Continental. Vigéncia: 20/08/22 a 19/08/23.
Valor do aluguel: R$ 2.970,00 (dois mil novecentos
e setenta reais) mensais. Just.: art. 24, inc. X da Lei
Federal n° 8.666/93. S30 Vicente, 29 de julho de 2022.
Leandro Valenca da Silva

Secretario de Desenvolvimento Social

SECAO DE PESSOAL

SECRETARIA DE ASSUNTOS JURIDICOS
NOTIFICAGAO

O doutor DAVID DANIEL SCHMIDT, Secretario de
Assuntos Juridicos de S&o Vicente, Estado de Séao
Paulo, FAZ SABER a todos quantos virem o presente
edital, expedido nos autos do processo administrativo
disciplinar n° 24.845/2019 instaurado por determinacdo
do Sr. Secretdrio de Gestdo em face dos servidores
MICHEL NARDIS GORRAO, REGISTRO N. 15.421 e DIEGO
LOCOCO DE FARAI, REGISTRO N. 15.059, atualmente
todos em lugar ignorado, que este fica citado da
existéncia do mencionado processo e notificado para
comparecerem na sede da Secretaria de Assuntos
Juridicos de Sao Vicente, situada a Praga da Bandeira, n.
15, 5° andar, Centro, Sao Vicente, no dia 01 de setembro

)
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de 2022, as 14:00 horas, para prestar suas declaracdes a
respeito do que consta dos citados autos. Sera tida como
perfeita a citacdo no caso de ndao comparecimento
no prazo fixado, e importard em revelia. E para que
chegue ao conhecimento de todos e que nao se alegue
ignorancia, é expedido o presente edital, publicando-se
na forma da lei. Dado e passado nesta Cidade e Comarca
de S&o Vicente, aos de de dois mil e vinte e um

DR. DAVID DANIEL SCHMIDT

Secretario de Assuntos Juridicos

SECAO DE EDITAIS

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E
GOVERNANCA

PRIMEIRO ADITAMENTO AO EDITAL DECHAMAMENTO
PUBLICO N° 003/2022 - SEPLAG

A Secretaria de Planejamento e Governanga, da
Prefeitura Municipal de Sao Vicente, no exercicio de suas
atribuicdes legais,

RESOLVE:

1. Alterar o periodo de inscricao, descrito no art. 3.1,que
passara a vigorar com a seguinte redacao:

“3.]). A inscricdo serd feita mediante o preenchimento
e envio do formulario constante como anexo | deste
Edital e podera ser realizada entre os dias 18/07/2022 e
31/08/2022. O formulério estara disponivel, a partir do dia
18/07/2022, no link: <https://www.saovicente.sp.gov.br/
concurso-inova-sao-vicente>."

2.Alterar o cronograma previsto no artigo 9, que passara
a vigorar com as seguintes datas:

“9.1. As inscricdes serdo realizadas do dia 18/07/2022 ao
dia 31/08/2022.

9.2. O resultado da primeira etapa de selecao, Triagem de
Conformidade, sera divulgado, entre os dias 09/09/2022
e 12/09/2022.

9.3. O resultado da segunda e Ultima etapa de selecdo,
Avaliacao Final, serd divulgado, na data provavel de
17/10/2022.

9.4. A cerimOnia de premiacdo serd realizada, na data
provavel de 24/10/2022."

Sdo Vicente, 25 de julho de 2022.

TALITA CORREA SANTOS

Secretaria de Planejamento e Governanca
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ATOS DA ADMINISTRACAO
INDIRETA

EDITAIS

COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE SAO
VICENTE (EM LIQUIDAGAO)

EDITAL DE CONVOCA(;I':\O ASSEMBLEIA GERAL
EXTRAORDINARIA

Ficam convocados os Srs. Acionistas a se reunirem
em Assembleia Geral Extraordinaria, as 10:00 (dez)
horas, no dia 16 de agosto de 2022, em sua sede
social, a Rua Padre Anchieta n® 462, 2° andar, Centro,
em S&o Vicente-SP, a fim de deliberarem sobre a
seguinte ordem do dia:

1. Prorrogacgdo do prazo de dissolugdo e liquidagao
da companhia;

2. Renovacdo do contrato de auditoria
independente;

3. Fixagcdo da remuneracdo dos conselhos e

comité de auditoria;

4. Fixagao da remuneracdo do Liquidante;

5. Fixagao da remuneragdo dos funcionarios;

6. Atualizacdo do Organograma;

7.Outros assuntos de interesse geral da Companhia;
Comunicamos que a convocacdo estd de acordo
com o Artigo 210, VI da Lei n° 6.404/76.

LEANDRO LIMA DOS SANTOS

Liquidante

EXPEDIENTE DO
PODER EXECUTIVO

O BOLETIM OFICIAL DO MUNICIPIO E PRODUZIDO
PELA PREFEITUIRA MUNICIPAL DE SAO VICENTE

Prefeito Kayo Amado

Vice prefeita Sandra Conti da Costa

Secretaria de Gestdo (SEGES) - Yuri Camara Batista
Secretaria Executiva (SEP) - Mario Santana Neto
Secretaria de Imprensa e Comunicac¢do Social (SEICOM)
- Kennedy Lui dos Santos

Diretor de Jornalismo - Peterson Gobetti

Editoragdo Eletrénica - Anne Meire Pereira Mazagao
Romao, Elisa Barbosa, Fernanda Barcelos,
Fernando Silvestre e Vitor Secco

CONTATOS IMPRENSA

E-mail: imprensa@saovicente.sp.gov.br
Telefones: (13) 3579-1369 / (13) 3579-1367 /
(13) 3579-1371

Site: imprensa@saovicente.sp.gov.br

Revisores
lago R. Ervanovite e Patricia Cruz
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ATOS DO PODER
LEGISLATIVO

ATOS ADMINISTRATIVOS
DA CAMARA

LICITACOES

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 01 AO
CONTRATO N° 11/21

Contratada: IPCON Empreendimentos Imobiliarios
Objeto: Acréscimo de objeto com prorrogagao de
prazo de execucgao.

Valor: R$ 196.361,91

Prazo de vigéncia: 22/12/2021 a 21/12/2022
Assinatura: 08/07/2022

S3o Vicente, 12/07/2022

Thiago Alexandre

Presidente
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EXPEDIENTE DO
PODER LEGISLATIVO

CAMARA MUNICIPAL DE SAO VICENTE

Mesa Diretora

Presidente - Prof. Thiago Alexandre

Vice Presidente - Jailton Jatoba

Primeiro Secretario - Dr. Eduardo Oliveira
Segundo Secretario - Rodrigo Digao
Comunicagao - Vitor Miranda e Nicole Brito
E-mail: comunicacao@camarasaovicente.sp.gov.br

CONTATOS

Endereco: Rua Jacob Emmerich, 1195 - Centro

Sdo Vicente, CEP 11310-907

Telefone: (13) 3569-1500

Fax: (13) 3569-1568

E-mail: camara@camarasaovicente.sp.gov.br \ cama-
rasv@uol.com.br

Site: www.camarasaovicente.sp.gov.br

CNPJ: 49.956.600/001-17

Revisor
Vitor Miranda
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