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CADERNO DE LEIS E
REGULAMENTOS

LEIS SANCIONADAS PELO
EXECUTIVO

LEI COMPLEMENTAR N.°
SETEMBRO DE 2022.
Estabelece regras especificas a serem
observadas no Projeto, no Licenciamento, na
Execucdo, na Manutencdo e na Utilizacdao de
contéineres como residéncias ou para fins de
comércio, e da outras providéncias. Proc. n.°
25148/21

KAYO AMADO, Prefeito do Municipio de Sao
Vicente, usando das atribui¢cbes que lhe sao
conferidas por Lei, faz saber que a Camara
Municipal decreta e ele sanciona e promulga a
seguinte Lei Complementar:

Art. 1° A utilizacdo de contéineres como edificacéo
residencial ou comercial, transitéria ou nao,
aplicam-se as normas gerais da Lei n.° 2026, de 09
de julho de 1985, Lei Complementar n.° 987/20 e Lei
Complementar n.° 992/20, e também as normas
especificas previstas nesta Lei Complementar.
Art. 2° S6 poderd ser autorizada a utilizagao
de contéineres como edificagao residencial ou
comercial, transitéria ou ndo, quando:

I — O contéiner comprovadamente ndo tenha
sido utilizado para transporte de material téxico,
mesmo que tenha sofrido uma ou mais lavagens;
Il — Possua area de ventilagdo natural, efetiva,
de no minimo 15% (quinze por cento) da area do
piso composta por, no minimo, duas aberturas
adequadamente dispostas para permitir eficaz
ventilagao interna;

Il - Garanta condi¢des de conforto térmico;

IV — Possua pé direito minimo de 2,40 m (dois
metros e quarenta centimetros);

V-Possua protegcdo contrariscos de choqueelétrico
por contatos indiretos, além do aterramento
elétrico;

VI - As aberturas existentes estejam com eventuais
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Art. 3° O alvara ou a autorizacdo para utilizagdo
de contéineres como edificacdo, transitéria ou
ndo, dependerd do atendimento as normas da
Associac¢ao Brasileira de Normas Técnicas (ABNT) e
a apresentacao, por 6rgao legalmente constituido,
de:

I - Laudo Negativo da Presenca de Contaminantes;
Il - Laudo de Tratamento Antiferruginoso;

Il - Laudo de Isolamento Acustico e Térmico;

IV — Auto de Vistoria do Corpo de Bombeiros.

Art. 4° Esta Lei Complementar entra em vigor na
data de sua publicagao, revogadas as disposicdes
em contrario.

S3o Vicente, Cidade Monumento da Histéria
Patria, Cellula Mater da Nacionalidade, em 23 de
setembro de 2022.

KAYO AMADO

Prefeito Municipal

DECRETOS DO PREFEITO

DECRETO N.° 5937, DE 23 DE SETEMBRO DE 2022
Dispoe sobre a cessdo de servidores publicos
municipais da Administracdo Direta para
prestacio de servicos a outros oérgéaos,
entidades ou Poderes no dmbito do Municipio
de Sdo Vicente, de outros municipios paulistas,
do Estado de Sdo Paulo, e da Unido, bem como
sobre os servidores cedidos a Administracdo
Direta, e da outras providéncias.

Proc. 53931/21

KAYO AMADO, Prefeito do Municipio de Sao
Vicente, no uso de suas atribuicdes que lhe sado
conferidas pelo artigo 103, caput, da Lei Organica
do Municipio de Sao Vicente, e pelo artigo 35 da
Lei Municipal n.° 1.780, de 06 de junho de 1978,
DECRETA

Art. 1° Este Decreto regulamenta o artigo 103,
caput, da Lei Organica do Municipio de Sdo Vicente
e o artigo 35, § 1° a § 3° da Lei Municipal n.° 1.780,
de 06 de junho de 1978, em relacdo a cessdo de
servidores publicos municipais da Administragcao
Direta para prestar servicos a 6rgdos, entidades
ou Poderes, deste Municipio, de outros municipios
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paulistas, do Estado de Sao Paulo ou da Unidao,com
ou sem prejuizo dos vencimentos e sem prejuizo
de direitos e vantagens do cargo.

Paragrafo Unico. Este Decreto aplica-se também
as cessdes e permutas de servidores publicos
colocados a disposicdo da Prefeitura do Municipio
de S3o Vicente.

CAPITULO |

DAS DISPOSIQéES PRELIMINARES

Art. 2° Para fins deste Decreto, considera-se:

| - cessao ativa: ato autorizativo pelo qual o servidor
publico municipal, sem suspensao ou interrupgao
do vinculo funcional com o Municipio de Sao
Vicente, passa a ter exercicio fora da unidade de
lotagao;

Il - cessdo passiva: ato autorizativo pelo qual o
servidor publico federal, estadual ou de outro
municipio paulista passa a ter, sem suspensao ou
interrupgao de seu vinculo funcional de origem,
exercicio em 6rgao da Administracdo Direta do
Municipio de Sao Vicente;

Il - requisicdo: ato irrecusavel que implica a
alteracdodoexerciciodoservidor publico municipal
para a Justica Eleitoral, passa a ter exercicio fora da
unidade de lotacdo sem alteragdo da lotagdao no
6rgao de origem;

IV - permuta: troca de servidores que ocupem o
mesmo cargo ou similar, entre a Administragcao
Direta e outros 6rgaos publicos, mantido o vinculo
funcional de origem;

V - ressarcimento: restitui¢ao, em favor da Fazenda
cedente, das parcelas despendidas dos valores
que compdem a remuneragao do servidor cedido,
respeitadas as limitagbes deste Decreto e de
normas especificas sobre a matéria, inclusive
quanto ao disposto no inciso Xl do art. 37 da
Constituicao Federal;

VI - cedente: 6rgao ou entidade de origem do
servidor publico cedido;

VIl - cessiondrio: 6rgao ou entidade onde o servidor
publico exercerd suas atividades;

VIII - cedido: servidor puUblico municipal colocado a
disposi¢cao da Administracao Direta ou para outros
6rgaos publicos;

IX - requisitado: 6rgao ou entidade de origem do
servidor publico requisitado;

X - servidor requisitado: servidor puUblico municipal
requisitado por outros érgaos publicos; e

Xl - requisitante: 6rgdao ou entidade, que possui
poder legal de requisicdo, no qual o servidor
publico exercerd suas atividades.
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CAPITULO II

DA CESSAO ATIVA

Art. 3° Ascessoes ativas ou permutas serdo sempre
precedidas de prévio e expresso requerimento,
subscrito pelo titular do érgao, entidade ou Poder
interessado, dirigido ao Prefeito Municipal, com
exposicao dos motivos e individualizagao do
servidor, a partir da indicagao dos seguintes dados:
| - nome completo;

Il - nUmero de registro da matricula e de seu
documento de identidade;

Il - cargo;

IV - lotagao.

§1° Nao haverd cessao sem o pedido do cessionario,
na forma do Anexo | deste Decreto, a concordancia
do cedido e a concordancia do cedente.

§ 2° A cessao efetiva-se com a publicagcdo da
Portaria de Cessdo, que se da somente apds a
assinatura do Termo de Cessao, subscrito pelo
titular do 6rgao, entidade ou Poder cessionario, na
forma do Anexo Il deste Decreto.

Art. 4° O servidor somente podera ser cedido pelo
Municipio de Sdo Vicente nas seguintes hipdteses:
| - para exercer as atribuicdes de sua carreira,
vedado o desvio de fungao;

Il - para exercicio de cargo em comissao ou fungao
de confianga;

Ill - para atender a situagdes previstas em lei
especifica.

Paragrafo anico. E vedada a cessio de servidores:
| - quando investido em cargo de provimento em
comissao ou em fungao comissionada;

Il - quando o afastamento do servidor possa causar
prejuizo a prestacgao do servigo publico local;

Il - que tenham contra si instaurados e em
curso sindicancias ou processos administrativos
disciplinares;

IV - integrantes do Quadro Especial de que trata a
Lei Complementar Municipal n.° 949, de 31 de julho
de 2019.

Art. 5° Em relagdo a remuneragao do servidor
cedido, a cessao podera ocorrer:

| - com prejuizo de vencimentos e das funcdes,
mas sem prejuizo dos direitos e demais vantagens
do cargo, hipdétese na qual o cessiondrio serd o
responsavel pelo pagamento dos vencimentos ao
cedido e contribuir para o IPRESV;

Il - sem prejuizo de vencimentos, direitos e demais
vantagens do cargo, e com ressarcimento ao erario
de origem do servidor pelo cessionario;

Il - sem prejuizo de vencimentos, direitos e
vantagens do cargo, sem ressarcimento, mediante
permuta ou outra hipdtese autorizada pelo
Prefeito.
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Paragrafo uUnico. O ressarcimento ocorrerd
sempre a partir da provocagao do 6rgao cedente,
a partir de oficio requisitério que discriminara os
itens componentes da parcela remuneratéria,
por servidor cedido, devendo ser efetuado até
o 5° (quinto) dia util do més subsequente ao seu
recebimento.
Art.6°Nostermosdoartigo6°dalLeiComplementar
Nn.° 606, de 18 de dezembro de 2009, o servidor
cedido permanecera vinculado ao Regime Préprio
de Previdéncia Social de Sao Vicente - RPPSSV.

§1° Havendo cessdo com prejuizo de vencimentos
(art.5° |, deste Decreto), constitui responsabilidade
do cessionario efetuar:

I -odescontodacontribuicdo devida pelo segurado;
Il - o custeio da contribuicao devida pelo 6rgdo de
origem;

Il - o repasse ao Instituto de Previdéncia dos
Servidores Publicos do Municipio de Sao Vicente -
IPRESV das contribui¢cdes de que tratam os incisos
| e Il deste paragrafo.

§ 2° O recolhimento das contribuicdes a que
se refere este artigo, calculadas com base na
remuneracdo de contribuicdo no cargo efetivo,
terd inicio no més subsequente ao inicio de sua
cessdo, devendo ser efetuado até o 5° (quinto) dia
util de cada més, junto ao setor competente do
IPRESV, ou através de instituicdo bancaria por este
credenciada.

§ 3° Na cessdo ou afastamento de servidores sem
prejuizo de vencimentos (art. 5° incisos Il e I, deste
Decreto), continuard sob a responsabilidade da
Administracdo Direta do Municipio o recolhimento
do repasse ao IPRESV das contribuicdes
correspondentes a parcela devida pelo servidor e
pelo ente, e a cobranga dos mesmos ao cessionario,
na hipdtese do inciso Il do artigo 5°.

Art. 7° No curso da cessdo, compete ao cessionario:
| - zelar pelo cumprimento do disposto nos artigos
5° e 6° deste Decreto;

Il - se na hipdtese dos incisos Il e Ill do artigo 5°,
acompanhar a frequéncia do servidor cedido,
informando ao cedente qualquer ocorréncia,
inclusive faltas nao justificadas ou em desacordo
com a legislagdo vigente.

§ 1° A frequéncia dos servidores cedidos devera ser
aferida pelo cessionario no periodo compreendido
entre os dias 1 e 30, ou 31, do respectivo més, e
encaminhada a Secretaria Municipal de Gestao -
SEGES, da Prefeitura de Sao Vicente, no primeiro
dia atil subsequente.

§ 2° A inobservancia do disposto no capute no §1°
deste artigo, com atraso superior a 60 (sessenta)
dias, implicard o retorno a origem dos servidores
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cedidos, sem prejuizo de eventual acdo judicial
para cobranca de eventuais diferencas devidas.
Art. 8° A vigéncia da cessdo € anual, limitada a 31
(trinta e um) de dezembro de cada ano, e podera
ser renovada anualmente.
§ 1° A cessdo do servidor ndo estavel suspende a
contagem de prazo de seu estagio probatoério.
§ 2° A renovacao da cessdo deverd ser requerida
com, ao menos, 60 (sessenta) dias da data prevista
para seu vencimento, e dependera sempre de
expressa anuéncia do servidor cedido.
§ 3° Nao se aplicam os limites temporais previstos
no caput deste artigo as cessdes realizadas
as entidades da Administragao Indireta do
Municipio de Sao Vicente, cujo prazo de vigéncia é
indeterminado.
Art. 9° A cessao poderd ser encerrada a qualquer
momento por ato unilateral do cedente, do
cessionario ou do servidor cedido.
§ 1° O retorno do servidor ao érgdo ou a entidade
de origem, quando requerido pelo cedente, serd
realizado por meio de notificagao ao cessionario.
§ 2° Na hipdtese de cessdo renovada por periodo
superior a 1 (um) ano, o cessiondrio podera
exigir a manutencao da cessdo, no interesse
da Administragao, pelo prazo de até 30 (trinta)
dias, contados da notificacdo do cedente ou do
requerimento do servidor cedido.
§ 3° Nao atendida a notificacdo pelo cessionario
no prazo estabelecido, o servidor cedido sera
notificado para se apresentar ao érgdo de origem
no prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados da
data da notificacao, sob pena de caracterizagdo de
auséncia imotivada.
§ 4° Em caso de exoneragdo do cargo em comissao
ou de dispensa da fung¢ao de confianga, o servidor
cedido tera prazo de 10 (dez) dias, a contar da
publicacdo do referido ato, para retomada do
efetivo exercicio das atribuicbes do cargo de
origem.
Art. 10. Constitui responsabilidade do servidor
cedido:

| - aguardar, em exercicio na sua unidade de
origem, a deliberacdo do Chefe do Executivo
quanto ao pedido de cessao em tramitacao;
Il - apresentar-se a Secretaria Municipal de Gestao
- SEGES, no dia atil imediatamente subsequente
do término do periodo de validade de sua cessao
ou permuta, caso nao tenha sido prorrogada.
§ 1° Competird a Secretaria Municipal de Gestao -
SEGES providenciar o retorno do servidor cedido
as suas atividades.
§2° Ondoatendimento, pelocedido,dasdisposi¢cdes
deste artigo sujeitd-lo-a as faltas, sofrendo os
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consequentes descontos em seu pagamento, sem
prejuizo da instauracao de sindicancia.

CAPITULO Hli

DA CESSAO PASSIVA

Art. 1. Havendo interesse publico devidamente
justificado, os titulares dos 6rgaos poderao solicitar
ao Prefeito Municipal que seja requerida a cessdo
de servidor federal, estadual ou outro municipio
paulista, para prestar servicos a Administracdo
Direta do Municipio de Sao Vicente.

Art. 12. A cessdo serd requerida por oficio do
Chefe do Executivo ao érgao publico de origem do
servidor cedido, informando a finalidade da cesséo,
a data efetiva de inicio, o periodo determinado, e
se havera ressarcimento em relagdo aos 6nus.

Art. 13. Em relagdo a remuneragao do servidor
cedido, a cessdo podera ser solicitada nas mesmas
hipdteses do caput do artigo 5° deste Decreto.

§ 1° O ressarcimento ocorrerd sempre a partir da
provocacdo do 6rgdo cedente, a partir de oficio
requisitério que discriminard os itens componentes
da parcela remuneratéria, por servidor cedido,
devendo ser efetuado até o 5° (quinto) dia util do
més subsequente ao seu recebimento.

§ 2° Nao haverd ressarcimento pela Fazenda do
Municipio de Sao Vicente:

| - de valores que excedam o teto remuneratério
aplicavel aos servidores da administragcao publica
municipal;

Il - das gratificagcdes concedidas pelo cedente
em virtude da cessdo, independentemente da
denominagao adotada;

Il - de participag¢des nos lucros ou nos resultados;
IV - da multa prevista no §1° do art. 18 da Lei Federal
Nn.° 8.036, de 11 de maio de 1990;

V - de parcelas relativas a cargo em comissdo ou
funcdo de confianga exercido no cedente;

VI - de valores decorrentes de adesao do servidor
ou do empregado a programas de demissdo
incentivada;

VIl - de valores decorrentes do pagamento de
assisténcia a saude e odontoldgica;

VIII - de horas extras fora das hipdteses previstas
neste Decreto;

IX - de quaisquer outras parcelas, indenizatérias
ou remuneratérias, que, nao incorporadas a
remuneracdo ou ao salario do servidor ou do
empregado cedido, possuam natureza temporaria,
eventual ou sejam pagas em decorréncia dafuncao
exercida no 6rgao ou na entidade de origem.

Art. 14. Em se tratando de remuneracdao com
prejuizo de vencimentos (art. 5°, |, deste Decreto),
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compete ao cedente informar as regras relativas
ao regime previdenciario do servidor cedido, a
aliquota de contribuicdo, a forma e o prazo para
pagamento.

Paragrafo unico. Até que sobrevenham as
informacdes de que trata o caput deste artigo,
compete a Secretaria Municipal de Gestdo - SEGES
promover a retenc¢ao, na folha de pagamento do
servidor cedido, da aliquota aplicavel ao Regime
Préprio de Previdéncia Social do Municipio de
Sdo Vicente - RPPSSV, efetuando o repasse das
parcelas descontadas ao Instituto de Previdéncia
informado em parcela Unica posteriormente a
comunicacao.

CAPITULO IV

DA REQUISICAO

Art.15. Arequisicdoocorrera nashipoéteses previstas
na legislacao federal, ndo havendo necessidade de
concordancia do 6rgao ou da entidade de origem.
§1° Arequisicaoimplica a transferéncia do exercicio
do servidor, sem alteracdo da lotagcao no 6érgao de
origem.

§ 2° A requisicdo nao pode ser encerrada por ato
unilateral do cedente.

§ 3° Ndo havera requisicdo de servidores:

I - ocupantes de cargos de provimento em
comissao;

Il - ocupantes de cargos isolados, de cargos ou
empregos técnicos ou cientificos e de quaisquer
cargos ou empregos do magistério municipal,
salvo na hipdétese de nomeacao para cargo em
comissao;

Il - submetidos a sindicancia, processo
administrativodisciplinar ouem estagio probatodrio;
IV - contratados temporariamente nos termos do
inciso XI do art. 37 da Constituicao Federal; ou

V - integrantes do Quadro Especial de que trata a
Lei Complementar Municipal n.° 949, de 31de julho
de 2019.

Art. 16. A requisicdo de servidor dar-se-a sem
prejuizo de seus vencimentos, direitos e vantagens
do cargo, ndo importando ressarcimento ao erario
municipal ou necessidade de cessao reciproca.
Art.17. Compete aoérgaorequisitanteacompanhar
a frequéncia do servidor requisitado, informando
ao Municipio qualquer ocorréncia, inclusive faltas
nao justificadas ou em desacordo com a legislagcao
vigente.

§ 1° A frequéncia dos servidores requisitados
devera ser aferida pelo requisitante no periodo
compreendido entre os dias 1 e 30, ou 31, do
més respectivo, e encaminhada a Secretaria
Municipal de Gestao - SEGES até o primeiro dia util
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subsequente.

§ 2° A inobservancia, pelo requisitante, do disposto
neste artigo por até 60 (sessenta) dias ensejara a
suspensdo do pagamento do servidor requisitado,
com seu retorno a unidade de origem, sem prejuizo
da adogdo de medidas administrativas junto a seu
6rgao correcional.

Art. 18. Compete ao servidor requisitado as
mesmas obrigag¢des impostas ao servidor cedido,
estabelecidas no artigo 10 deste Decreto.

CAPITULO V

DAS DISPOSIQGES FINAIS E TRANSITORIAS
Art.19. E vedada a cessdo de servidores, a qualquer
titulo, para entidades do terceiro setor, entidades
e clubes desportivos, entidades sindicais ou
cooperativas habitacionais, com ou sem prejuizo
de vencimentos, direitos e vantagens do cargo.
Art. 20. E vedada a realizacdo de horas extras pelos
servidores cedidos, ressalvados aqueles que atuem
nas areas de saude, defesa civil, assisténcia social,
seguranga, fiscalizagao e zeladoria.

Art. 21. Aplicam-se as cessdes vigentes na data
de publicacdo deste Decreto as normas aqui
instituidas, ressalvados os Anexos | e Il, os quais
serdo aplicados na eventual hipdtese de renovagao
das cessdes para o ano-exercicio de 2023.

Art. 22. Compete a Secretaria Municipal de Gestao
- SEGES, por portaria de seu titular, editar normas
complementares para execuc¢ado deste Decreto.
Art. 23, Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao, revogadas as disposi¢cdes em contrario.
Sao Vicente, Cidade Monumento da Histéria Patria,
Cellula Mater da Nacionalidade,em 23 de setembro
de 2022.

KAYO AMADO

Prefeito Municipal

YURI CAMARA BATISTA
Secretario Municipal de Gestao
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DECRETO N.° 5937
ANEXO |
MODELO DE PEDIDO DE CESSAO
(TIMBRE DO ORGAO CESSIONARIO)
Oficio n°
Assunto: Cesséao do servidor (NOME)
Local, data.

Excelentissimo Senhor,

Com nossos cordiais cumprimentos, encaminho a Vossa Exceléncia o presente pedido de
cessdo (COM/SEM) prejuizo de vencimentos (COM/SEM) reembolso, do servidor (NOME
COMPLETO DO CEDIDO), numero de registro da matricula n° XXX, com documento de
identidade n® XXX, exercente do cargo de (CARGO), e atualmente lotado junto & (SECRETARIA),
para prestar servicos neste (NOME DO ORGAO CESSIONARIO).

Informo que (informar se havera nomeagao em cargo ou fungao comissionada, e qual
a respectiva referéncia salarial).

Sem mais para o0 momento, aproveito o ensejo para renovar protestos de elevada estima e

consideragao.
Atenciosamente,
ASSINATURA DO TITULAR DO ORGAO
ARGO

A Sua Exceléncia o Senhor
NOME
Prefeito do Municipio de S&do Vicente
Rua Frei Gaspar, 384, Centro.
Sao Vicente — SP.

ANEXO I

MODELO DE TERMO DE CESSAO ATIVA
TERMO DE CESSAO DE SERVIDORES QUE CELEBRAM ENTRE SI O MUNICIPIO DE SAO
VICENTE E A (ENTE DA FEDERAGAO) POR INTERMEDIO DO (ORGAO).
Aos XX dias do més de XX do ano de 20XX, pelo presente instrumento, o MUNICIPIO DE SAO
VICENTE, neste ato representado por seu Excelentissimo Prefeito Municipal, o Sr. (NOME),
doravante denominada CEDENTE, e o (ENTE DA FEDERAGAO), por intermédio do (ORGAO),
neste ato representada por seu (CARGO), o Sr. (NOME), doravante denominado CESSIONARIO,
resolvem celebrar o presente TERMO DE CESSAO DO SERVIDOR (NOME), ora denominado
CEDIDO, nos seguintes termos e condigdes.
CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO
O presente Termo dispde sobre a cessdo do servidor (NOME) para prestagdo de servigos no
ambito do (CESSIONARIO).
CLAUSULA SEGUNDA - DO REGIME REMUNERATORIO E DAS CONTRIBUIGOES
PREVIDENCIARIAS
A presente cessdo ¢ realizada (descrever a modalidade escolhida dentre as hipéteses do
artigo 5° do Decreto).
§ 1° O ressarcimento ocorrerd sempre a partir da provocagéo do érgdo CEDENTE, a partir de
oficio requisitério que discriminara os itens componentes da parcela remuneratdria, por servidor
cedido, devendo ser efetuado até o 5° (quinto) dia util do més subsequente ao seu recebimento.
§ 2° Havendo cess@o com prejuizo de vencimentos, constitui responsabilidade do cessionario
efetuar o desconto da contribuigdo devida pelo segurado, o custeio da contribuigdo patronal,
devida pelo 6rgéo de origem, e o repasse ao Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do
Municipio de Sao Vicente - IPRESV de tais contribuigoes.
§ 3° O recolhimento das contribuigbes a que se refere este artigo, calculadas com base na
remuneracéo de contribuicdo no cargo efetivo, tera inicio no més subsequente ao inicio de sua
cessdo, devendo ser efetuado até o 5° (quinto) dia Gtil de cada més, junto ao setor competente do
IPRESYV, ou através de instituicdo bancaria por este credenciada.
CLAUSULA TERCEIRA - DOS DIREITOS E OBRIGAGOES
§ 1° Compete ao CEDENTE:
| — cumprir e fazer cumprir o presente instrumento;

Il — proporcionar a imediata liberagdo do CEDIDO para inicio das atividades junto ao
CESSIONARIO;

Il — fiscalizar, mediante comunicagdo do CESSIONARIO, o cumprimento da carga horaria do
CEDIDO para fins de realizagao de seu pagamento;

IV — em hipétese de cessdo sem prejuizo dos vencimentos, realizar pontualmente o pagamento
dos vencimentos e demais vantagens do CEDIDO;

V - denunciar o presente instrumento, a qualquer tempo, por interesse da Administragdo,
mediante prévia comunicagdo as partes com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, salvo na
hipétese de inadimplemento de obrigagdes pecuniarias.

§ 2° Compete ao CESSIONARIO:

| — cumprir e fazer cumprir o presente instrumento;

Il — vedar, ao CEDIDO, a realizagéo de atividades incompativeis com suas atribuigdes na origem,
evitando o desvio de fungéo, ressalvadas as hipéteses de nomeagao em cargo em comissao ou
fungéo comissionada;

Il = na hipdtese de cessdo sem prejuizo de vencimentos, realizar pontualmente o repasse das
verbas correspondentes ao ressarcimento e das obrigagées previdenciarias;

IV — comunicar imediatamente ao CEDENTE qualquer hipétese de exoneragdo de cargos ou
fungdes ocupadas pelo CEDIDO;

V — enviar ao CEDENTE informagdes quanto a frequéncia do CEDIDO no periodo dos dias 1° a
30 (ou 31) de cada més, comunicando eventuais faltas, abonos, férias e licengas, até o primeiro
dia util do més subsequente;

VI — informar a CEDENTE eventuais infringéncias legais ou regulamentares praticadas pelo
CEDIDO no exercicio de suas fungoes;

VII — apresentar, com antecedéncia de 60 (sessenta) dias, o pedido de renovagéao da cessé&o, caso
haja interesse do 6rgao;

VIII - denunciar o presente instrumento, a qualquer tempo, por interesse da Administragéo,
mediante comunicagdo as partes.

§ 3° Compete ao CEDIDO:

| — cumprir suas obrigagdes funcionais, os termos do presente instrumento e a legislagédo aplicavel
as fungdes que for exercer junto ao 6rgao CESSIONARIO;

Il = comunicar imediatamente & CEDENTE eventual pedido de desligamento, a pedido ou ndo, de
eventual cargo em comissdo ou fungdo comissionada para o qual tenha sido nomeado ou
designado, reapresentando-se 8 CEDENTE em até 10 (dez) dias contados da publicagdo do ato;
Il = comunicar imediatamente & CEDENTE eventuais descumprimentos do presente termo,
notadamente quanto a vedacgédo de desvio de fungdo ou eventuais atrasos no repasse de suas
contribuigdes previdenciarias;

IV — apresentar-se a Secretaria Municipal de Gestdo - SEGES da CEDENTE, no dia util
imediatamente subsequente do término do periodo de validade de sua cess&do ou permuta, caso
néo tenha sido prorrogada, sob pena de responsabilizagdo funcional sem prejuizo dos descontos
pelas faltas;

V — acompanhar, junto ao Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Sao
Vicente — IPRESV, o repasse de suas contribui¢des;

VI — pleitear a rescisdo do presente instrumento e o término de sua cessdo, a qualquer tempo,
mediante comunicagéo as partes com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

CLAUSULA QUARTA — DO PRAZO DA CESSAO

A presente cessado tem validade até o dia 31 (trinta e um) de dezembro do ano corrente.
Paragrafo tnico. Havendo interesse, a cessao podera ser renovada, desde que requerida com,
ao menos, 60 (sessenta) dias da data prevista para seu vencimento, e dependera sempre de
expressa anuéncia do CEDIDO.

CLAUSULA QUINTA - DA RESCISAO

A presente cessdo podera ser encerrada a qualquer momento por ato unilateral do cedente, do
cessionario ou do servidor cedido, bastando, em qualquer hipétese, a notificagdo das demais
partes.

§ 1° Na hipotese de cessao renovada por periodo superior a 1 (um) ano, o CESSIONARIO podera
exigir a manutengao da cessdo, no interesse da Administragdo, pelo prazo de até 30 (trinta) dias,
contados da notificagdo do cedente ou do requerimento do servidor cedido.

Esse documento foi assinado por KAYO FELYPE NACHTAJLER AMADO. Para validar o documento e suas assinaturas -
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§ 2° Em caso de exoneragdo do cargo em comissdo ou de dispensa da fungdo de confianga, o
CEDIDO tera prazo de 10 (dez) dias, a contar da publicagdo do referido ato, para retomada do
efetivo exercicio das atribui¢des do cargo de origem.

CLAUSULA SEXTA — DO FORO E DAS DISPOSIGOES FINAIS

As partes elegem o foro da Comarca de S&o Vicente para dirimir quaisquer controvérsias
resultantes do presente termo.

E, assim, por estarem justos e contratados, as partes assinam o presente termo, em 3 (trés) vias
de igual teor e forma, na presenga das testemunhas abaixo.

Sao Vicente, _ /[ .

Pelo Cedent

Pelo Cessionario:

Servidor Cedido:

Testemunhas:

1)
2)
2)
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CADERNO DE ATOS

PODER EXECUTIVO

ADMINISTRACAO
DIRETA

SECAO DE EDITAIS

SECRETARIA DA FAZENDA

A Secretaria da Fazenda torna publico o Relatério
da Gestao Fiscal (RGF) do 2° quadrimestre de
2022, conforme preceituam os arts. 52 e 53 da Lei

Complementar n.° 101, de 4/5/00.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO VICENTE
Relatério de Gest&o Fiscal

Orcamentos Fiscal e da Sequridade Social

Relatério de Gestéo Fiscal - Poder Executivo

20 Quadrimestre de 2022

LRF, art. 48

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO VICENTE

> Relatorio da Gestdo Fiscal

Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social
das Garanti:

de Valores

RGF - ANEXO 3 (LR, art. 55, nciso I, ainea °c’ e art. 40, § 19)
o do S

L GARANTIAS CONCEDIDAS (V) = (1 + T+ I + V)
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (VI)

20 Quadrimestre de 2022

© . a e, 42 cF) VD)

% do TOTAL DAS GARANTIAS sobra 3 RCL AJUSTADA (V/VIIT)
LIMITE DEFINIDO POR RESOLUGAO DO SENADO FEDERAL - 2,009%.
LIMITE DE ALERTA (Incso I § 17 do art. 59 da LRF) - 19,80%

m Garanais Opiragdesce Créco Extemas
Em Garantia 35 Opeaghesde Crédo s
bos MUNICIPIOS ()
Em Garanta b5 Opagiesce Créo Externas
Em Garantia b= Opsagiesde Crédo nterras
DAS ENTIDADES CONTROLADAS ()
m Garanta 5 Opeagdesce Créco Extemas
£ Garantia 5 Opeagesde Créio s
EM GARANTIAS POR MEIO DE FUNDOS & PROGRAMAS (XI1)

MARIANNE DA COSTA |
ANTUNES!15731671850 - 3

NIVIA NEIDE DA

o SILVA:21849BA0B65  boissosiorin 1 200

MARIANNE DA COSTA ANTUNES.

KAYO FELYPE NACHTAILER AMADO. FABIANA DE ARAUJO ZEFERING
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA 3

PREFEITO MUNICIPAL TECNICO CONTABIL
CRC: 15P226262/8/SP

NIVIA NEIDE DA STLVA
RESPONSAVEL PELO CONTROLE INTERNO

Piaina 1 de 1

Quadrimestre de 2022

Valor Realizado

215534538

215534538

Receita Corrente Liquida Ajustada para Célculo dos Limites de Endividamento 1.290.032.139,60 100,0000
Receita Corrente Liquida Ajustada para Calculo dos Limites da Despesa com Pessoal 1.290.032.139,60 100,0000
Despesas Totais com Pessoal 608.588.605,71 47,1762 PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO VICENTE
Limite Maximo (art. 20 LRF) 696.617.355,38 54,0000 Relatério da Gestéo Fiscal
Limite Prudencial 95% (par. Gn. art. 22 LRF) 661.786.487,61 51,3000 - Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social
Excesso a Regularizar > Demonstrativo das Operacbes de Crédito
RGE - ANEXO 4 (LRF, art. 55, inciso I, alinea "d" e incso 1 alnea °c')
a Consolidada Liquida [——
Saldo Devedor 206.372.340,81 15,0000 e crédito
Limite Legal (arts. 30 e 4° Res. n° 40 Senado) 1.548.038.567,52 120,0000 oo
Excesso a Regularizar i
Contratunt
Concesséo de Garantias e s
Montante Aquisico Financiada de Bens e Arrendamento Mercantil Financeiro
Limite Legal (art. 9° Res. n° 43 Senaco) 283.807.070,71 22,0000 oot eapecmar ettt S U, . 819
Excesso a Regularizar Opersces ce Crécito o st e pa v o contratgso (1)
ctema
(SR e AR e S]] Py ———
Realizadas no Periodo 2.639.486,65 0,2046 e de Recota el Ve a Termo e B  Sevos
Limite Legal (inc. I, art. 79 Res. n© 43 Senado) 206.405.142,34 16,0000 Assngio ecorheientn e Confsiode Didas (A, art 0§ 1
Excesso a Regularizar e
Antecipagio da Receita Orcamentéria ==
Limite Legal (art. 10 Res. n® 43 Senado) 90.302.249,77 7,0000 e ConsarE R et () 1290032.139,60.
Excesso a Regularizar ¢ 0, da ) (V) .
129003213960
MARANNE DACOSTA e - ‘OPERAGOES VEDADAS (V)
D St wormremoTIS - FASANADEATADO SIS NVIANEDEDA i detom ot
MARIANNE DA COSTA ANTUNES. KAYO FELYPE NACHTAILER AMADO FABIANA DE ARAUIO ZEFERINO NIVIA NEIDE DA SILVA » sosan 0007
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA PREFEITO MUNICIPAL TECNICO CONTABIL. RESPONSAVEL PELO CONTROLE INTERNO

CRC: 15P226262/8/SP

s PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO VICENTE

M Reatlode Gestio Fiscal

B 3 Orcamentos Fiscal e da
Demonstrativo da i

quridade Social
Consolidada Liquida

20 Quacrimetre de 2022

Divida Consolidada - Exceto RP¥ S
Exerccio Anterior [tz o1+ Quadrimestrs|
DIVIDA CONSOLIDADA - DC (1) 389.366.495,83 408.668.616,47

o do Exercicio de 2022

erisse

Divde Moviléra
Divds Contratus 2700885094 256850852 2869361975
Prcatis Postriores a /0572000 (clusive) - Vencos  ndo Pages. 7757065.22 11100664452 a0
Outras Divos 8459973557 9.993.423.43 .2

DEDUCGES (11 38531 4379,
Ao i 148.296.69427 a7 2450874005
() Restos a agar Pracessados 5042312853 117.456.47911 103722253

CONSOLIDADA LIQUIDA (DCL)=(1 - 11) 301.384.021,14

RECEITA CORRENTE LIQUIDA - Rl

% da DC sabre a RCL 3041 342 3157

% da DCL sobre  REL 2663 27,01 15,00

LIMITE DEFINIDO POR RESOLUCAO DO SENADO FEDERAL (%) 12000 12000 12000

DETALHAMENTO DA DIVIDA CONTRATUAL 71.68831,6 27388185626 26791952042

ento de Dividas 271243200 262065522 3.468.619,
De Tributos 906.537,86.
D Contribuigses Sociais: 27124320 620,655, 2562081,22
Prevdenciras 27124225 265822 256200022
Demas Conrbuies Socls
boroTs.
Demas Dividas Contratusis 26897249875 271261.201,08 26445090534

'OUTROS VALORES NAO INTEGRANTES DA DC 291802253 2685818080 973883277
Prcatios Aterores Postariores 0510512000
Insfcénci Fnances
oepdstos 11.082.42795 116295267 27065044

053 Pagar ndo Processadode Exercilos Aterores 1269522613 1269522813
AnecpasSo de Recets Orgamentiria - ARO
s SRS Mo emancme s NVIANEDE DA
SLnieisninass o i
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO VICENTE
Relatdrio de Gestéo Fiscal

Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social

SRS Relatorio de Gestdo Fiscal - Poder Executivo

LRF, art. 48

Quadro Comparativo com os Limites da LRF | valor | %

20 Quadrimestre de 2022

Receita Corrente Liquida Ajustada para Calculo dos Limites de Endividamento 1.290.032.139,60 100,0000
Receita Corrente Liquida Ajustada para Célculo dos Limites da Despesa com Pessoal 1.290.032.139,60 100,0000
Despesas Totais com Pessoal 608.588.605,71 47,1762
Limite Maximo (art. 20 LRF) 696.617.355,38 54,0000
Limite Prudencial 95% (par. (n. art. 22 LRF) 661.786.487,61 51,3000
Excesso a Regularizar
Divida Consolidada Liquida
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO VICENTE S‘ak?u Devedor 206.372.340,81 15,0000
) Relatéio de Gestio Fiscl Limite Legal (arts. 30 & 4° Res. n 40 Senado) 1.548.038.567,52 120,0000
Oncamentos Fiscal e da Sequidad Sl Excesso a Regularizar
Demonstrativo de Apuracao das Despesas com Pessoal 20 Quodrimestre de 2022
e e G e Concessdo de Garantias
E Gnimos 12 Weses. Montante
T T T T T T 2 T 72 T Limite Legal (art, 9° Res. n 43 Senado) 263.807.070,71 22,0000
B Lo RS SSMI TSLES NSSR  NASSAN  INMATN  NSSDLG RIS RIS AW e Excesso a Regularizar
Operagdes de Crédito (exceto ARO)
G e s wsson e wen wams S Realizadas no periodo 2,639.486,65 0,204
e e e e o s s Limite Legal(nc. 1, art, 70 Res. o 43 Serado) 206.405.44234 16,0000
Excesso a Regularizar
[P wess s s e smwe s e ws s e s o s e D e DX LoD
— i B R
Saldo Devedor
Limite Legal (art. 10 Res. n° 43 Senado) 90.302.249,77 7,0000
—
. o e e e mmn e s e e s e e Excesso a Regularizar
st T s s ok st oo s anosn o Ao Lmwn Smben i s MARIANNE DA COSTA_ e o repenacirae £t J—
ANTUNES 15731671850 B st o e S g o a0 NVANEDEDR s timammtnis
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ANTUNES 1572167850 p—

i SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA TECNICO CONTABIL

CRC: 15P226262/8/5P

PREFEITO MUNICIPAL

RESPONSAVEL PELO CONTROLE INTERNO
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SECAO DE LICITACOES

SECRETARIA DE SAUDE

ATO DE JULGAMENTO. PREGAO PRESENCIAL N.°
170/22 -PROC. ADM. N.°18.721/22. Tornamos publico
que o resultado do Pregio Eletrénico n. 170/22
esta a disposicdo dos interessados na Secretaria de
Salde de S3o Vicente, na Rua Padre Anchieta, 462
— 5° andar. Sdo Vicente, 30 de setembro de 2022.
MICHELLE LUIS SANTOS. Secretéaria da Saude.

AVISO DE LICITACAO - PREGAO PRESENCIAL
N.° 141/22 - EDITAL N.° 141/22 (FUMDES) - PROC.
N.° 29.281/21. Objeto: Contratacdo de empresa
especializada na prestagao de servigcos de analises
clinicas histolégicas e citolégicas, compreendidos
na Tabela SIA/SUS, grupo 2 - Procedimentos com
Finalidade Diagndstica em Laboratdrio Clinico e
Subgrupo 02 e 03 e exames estimados na Tabela
AMB/99 e Tabela CBHPM conforme relacdo e
condi¢des constantes neste Edital, pelo periodo
de 12 (doze) meses, para atender os pacientes da
Secretaria de Saude do Municipio de S3do Vicente.
Credenciamento e Abertura do Pregdo: 17/10/22
as 10 horas. Local da Sessdao Publica: Auditério
da Secretaria de Saude de S3o Vicente, situado
na Rua Padre Anchieta n.° 462, 5° andar, Centro,
Sdo Vicente. Retirada do Edital: www.saovicente.
sp.gov.br “LICITACOES”. Informacdes do pregdo
através do telefone (13) 3569-5710 e pelo email
sesasvcompras@yahoo.com.br. Sdo Vicente, 30
de setembro de 2022. MICHELLE LUIS SANTOS -
Secretaria da Saude.

AVISO DE LICITACAO - PREGAO PRESENCIAL
N.° 215/22 - EDITAL N.° 215/22 (FUMDES) - PROC.
ADM. N.° 43.917/21. Objeto: Constitui objeto do
presente a contratacdo de empresa especializada
para a prestacao de servigcos de higiene, recepgao
hospitalar e controle de acesso para as unidades
da Diretoria de Atencgdo Hospitalar, Urgéncia e
Emergéncia e Atencdo Especializada da Secretaria
de Sadde do Municipio de Sao Vicente, sendo:
Hospital do Vicentino, Maternidade Municipal,
Hospital Dr. Olavo Horneaux de Moura, Unidade
Mista Parque das Bandeiras, CATO - Centro de
Atendimento em Traumatologia e Ortopedia,
Reabilitar I, CAD Il - Centro de Apoio ao Diagndstico
e o Centro de Atencgao Psicossocial Il - CAPS Il
Mater, pelo periodo de 12 (doze) meses, conforme
Termo de Referéncia. Credenciamento e Abertura
do Pregdo: 14/10/22 as 10 horas. Local da Sessio
Publica: Auditério da Secretaria de Saude de Sao
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Vicente, situado na Rua Padre Anchieta n.° 462, 5°
andar, Centro, Sdo Vicente. Retirada do Edital: www.
saovicente.sp.gov.br “LICITACOES”. Informacdes
do pregdo através do telefone (13) 3569-5710 e pelo
e-mail sesasvcompras@yahoo.com.br. Sdo Vicente,
30 de setembro de 2022. MICHELLE LUIS SANTOS -
Secretaria da Saude.

EXPEDIENTE DO
PODER EXECUTIVO

O BOLETIM OFICIAL DO MUNICIPIO E PRODUZIDO
PELA PREFEITUIRA MUNICIPAL DE SAO VICENTE
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CADERNO DE ATOS DO
PODER LEGISLATIVO

ATOS DA MESA

PORTARIA N.° 118/22-M

A Mesa da Camara Municipal de Sdo Vicente,
usando de suas atribui¢des legais e tendo em vista
o constante no Processo Administrativo n.° 215/21-
DRG, RESOLVE:

| - Exonerar, com efeito a partir desta data, o Sr.
ELIZEU BERNARDINO DA SILVA, RG n.°33.496.040-
X, do cargo de provimento em comissdao de
Assessor Parlamentar, Referéncia “C-II1".

Il = Revogar, com efeito a partir desta data, a
Portaria n.° 130/21-M, de 30 de setembro de 2021.
Registre-se e cumpra-se.

Sao Vicente, 13 de setembro de 2022.

THIAGO ALEXANDRE DA SILVA - Presidente
RODRIGO APARECIDO FELIX - 2.° Secretario

RESOLUCOES

FAGO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE SAO
VICENTE APROVOU E EU PROMULGO A SEGUINTE
RESOLUCAO N.° 11/22

Altera dispositivos da Resolucdo n.° 59/15 -
Regimento Interno da Camara Municipal de Sao
Vicente, relativamente ao pagamento de licenca
médica aos vereadores.

Autoria: Mesa

Art. 1.° - O §1.° do art. 76 da Resolucéo n.° 59/15 -
Regimento Interno passa a ter a seguinte redacédo:
Art. 76 - ...

§ 1.° - Para fins de remuneracgdo, considerar-se-3
como em exercicio o Vereador licenciado nos
termos dos incisos | e Il deste artigo, ficando
o pedido de licengca médica remunerada pela
Camara limitado a 15 (quinze) dias, por ocorréncia.
Art.2.° - Fica acrescido 0§ 7.°ao art. 76 da Resolucao
n.° 59/15 -Regimento Interno:

“Art. 76 - ...

§ 7.° - A licenca médica sera paga pelo respectivo
regime previdenciario a partir do 16.° (décimo
sexto) dia.

Art. 3.° - Esta Resolucao entra em vigor na data da
sua publicacéo.

SALA AGENOR LAPENNA, em 22 de setembro de
2022.

PROF. THIAGO ALEXANDRE
Presidente

saovicenteoficial o prefeiturasv
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DECRETOS LEGISLATIVOS

A CAMARA MUNICIPAL DE SAO VICENTE, USANDO
DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, DECRETA E
PROMULGA O DECRETO-LEGISLATIVO N.° 36/22
Concede o Titulo de Cidada Vicentina a Cristiane
Santos Santana.

Autoria: Prof. Thiago Alexandre

Art.1.° - Fica concedido o Titulo de Cidada Vicentina
a Cristiane Santos Santana, em reconhecimento ao
seu trabalho artistico, representando a cidade de
S3o Vicente.

Art. 2.° - Este Decreto-Legislativo entra em vigor na
data de sua publicacéo.

SALA AGENOR LAPENNA, em 22 de setembro
de 2022.

PROF. THIAGO ALEXANDRE

Presidente

ATOS ADMINISTRATIVOS DA
CAMARA

DEMAIS ATOS

Segue o Relatério de Gestdo Fiscal da Camara
Municipal de Sao Vicente, referente ao segundo
guadrimestre de 2022.

W

Esse documento foi assinado por KAYO FELYPE NACHTAJLER AMADO. Para validar o documento e suas assinaturas -
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Boletim Oficial

Eletrénico do Municipio

MUNICIPIO DE SAO VICENTE - PODER LEGIS LATIVO
CAMARA MUNICIPAL DE SAO VICENTE

RELATORIO DE GESTAO FISCAL

DEMONS TRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
2° QUADRIMES TRE DE 2022

CAMARA MUNICIPAL DE SAO VICENTE

Cidade Monumento da Histéria Patria
Cellula Mater da Nacionalidade

RGF - ANEXO 1 (LRF, art. 55, inciso I, alinea "a") RS 1,00
DESPESAS EXECUTADAS
(Ultimos 12 Meses)
LIQUIDADAS INSCRITAS EM
DESPESA COM PESSOAL TOTAL RESTOS A
(ULTIMOS 12 PAGAR NAO
SET/2021 | OUT/2021 | NOV/2021 | DEZ/2021 | JAN2022 | FEV/2022 | MAR/2022 | ABRI2022 | MAV2022 | JUN2022 | JUL/2022 | AGO/2022 | pgsgs) {PROCESSADOS
(a) (b)
DESPESA BRUTA COM PESSOAL () 1.442.457,50{1.340.325,91|1.815.565,90 | 1.705.837,02 | 1.489.882,00 | 1.521.537,57 | 1.728.770,09 | 1.859.206,97 | 1.960.383,06 | 2.366.389,93 | 1.759.184,71 | 1.767.121,74|20.756.662,40 0,00
Pessoal Ativo 1.442.457,50|1.340.325,91 | 1.815.565,90 | 1.705.837,02 | 1.489.882,00 | 1.521.537,57 | 1.728.770,09 | 1.859.206,97 | 1.960.383.06 | 2.366.389,93 [ 1.759.184,71 | 1.767.121,7420.756.662,40 0,00
Vencimentos, Vantagens e Outras Despesas Variveis 1.212.961,00 | 1.113.290,50 | 1.621.799,07 | 1.268.297,36 | 1.244.673,34 | 1.273.182,58 | 1.615.354,36 | 1.538.842,30| 1.474.320,60 | 2.067.775,12 | 1.461.869,48 | 1.470.723,70|17.363.089,41 000
Obrigagdes Patronais 229.496,50 | 227.035,41 | 193.766,83 | 437.539,66 | 245.208,66 | 248.354,99 | 113.415,73 | 320.364,67 | 486.062,46 | 298.614,81 | 297.315,23 | 296.398,04 |3.393.572,99 000
Pessoal Inativo e Pensionistas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Aposentadorias, Reserva e Reformas
Pensdes
isrsiciancloss e onpancte e forms tndivi t ravoz | *° | @ | @ | oew | ow | om | oo | e | o | o | w0 | e | o
Despesa com Pessoal nio Executada Or¢amentariamente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS NAO COMPUTADAS (IT) (§ 1° do art. 19 da LRF) 3527501 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 668927 0,00 0,00 0,00 4196428 0,00
Indenizagdes por Demissdo e Incentivos @ Demissdo Voluntéria 3527501 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.68927 0,00 0,00 0.00 4196428
Decorrentes de Deciso Judicial de periodo anterior ao da apuragdo 0,00
Despesas de Exercicios Anteriores de periodo anterior ao da apuragdo 0,00
Inativos ¢ Pensionistas com Recursos Vinculad 0,00
DESPESA LiQUIDA COM PESSOAL (III) = (I - IT) 1.407.182,49 | 1.340.325,91 | 1.815.565,90 | 1.705.837,02 | 1.489.882,00 | 1.521.537,57 | 1.728.770,09 | 1.859.206,97 | 1.953.693,79 2.366.389,93 | 1.759.184,71 | 1.767.121,74 | 20.714.698,12 0,00
APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR %SOBRE A RCL AJUSTADA
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (IV) 1.253.685.714,21 -
(-) Transferéncias obrigatorias da Unido relativas as emendas individuais (art. 166-A, § 1°, da CF) (V) 250.000,00 -
(-) Transferéncias obrigatorias da Unido relativas as emendas de bancada (art. 166, § 16 da CF) (VI) 0,00 -
= RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUST ADA PARA CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (VII) = (IV - V- VI) 1.253.435.714,21 - EM 30 DE SETEMBRO DE 2022
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VIII) = (Il a + 11 b) 20.714.698,12 1,65%
LIMITE MAXIMO (IX) (incisos I, 11 ¢ IIL, art. 20 da LRF) 75.206.142,85 6,00%
LIMITE PRUDENCIAL (X) = (0,95 x IX) (paragrafo tnico do art. 22 da LRF) 71.445.835,71 5,70%
LIMITE DE ALERTA (XI) = (0,90 x IX) (inciso II do §1°do art. 59 da LRF) 67.685.528,57 5,40%

FONTE: RDM Sistemas, Unidade Responsavel Cimara Municipal de o Vicente, Data de Emissio No\oo\noﬁ Hora de Emisso 14h 40 min.

NOTA: De acordo com a Portaria 123/22-M, o 1° Secretario esta licenciado, tendo suas atribuigdes a

b maoa.m:o

mn_co wm_._x

)

2 Secretario nos termos do art. 31 do Regimento Interno da Camara Municipal de Sio Vicente.
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THIAGO ALEXANDRE/DA SILVA

MAURO SIMAS DE LIMA
Controlador Geral
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EXPEDIENTE DO
PODER LEGISLATIVO

CAMARA MUNICIPAL DE SAO VICENTE

Mesa Diretora

Presidente - Prof. Thiago Alexandre

Vice Presidente - Jailton Jatoba

Primeiro Secretario - Dr. Eduardo Oliveira
Segundo Secretario - Rodrigo Digao

Comunicagao - Victor Ricardo dos Reis Miranda
E-mail: comunicacao@camarasaovicente.sp.gov.br

CONTATOS

Endereco: Rua Jacob Emmerich, 1195 - Centro
Sao Vicente, CEP 11310-907

Telefone: (13) 3569-1500

Fax: (13) 3569-1568

E-mail: camara@camarasaovicente.sp.gov.br \
camarasv@uol.com.br

Site: www.camarasaovicente.sp.gov.br

CNP3J: 49.956.600/001-17

Revisor
Victor Ricardo dos Reis Miranda
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