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CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE SAO VICENTE

By

Aos trés do més de julho de dois mil e vinte e trés, as 09h30min em segunda chamada
conforme Regimento Interno deu-se inicio a sétima Reunidao Extraordinaria desta
gestao, com a presenca de 13 (treze) conselheiros, sendo 11 (onze) titulares e 02 (dois)
suplentes, conforme lista de presenga. Na auséncia do presidente do consclho, a
suplente, Dra. Marion Sanches Lino Botteon, cumprimenta os presentes ¢ inicia a
reuniio. Pauta tnica — Apresentacio do Relatério Anual de Gestio (RAG) 2022 e

votacgdo: A Klenice (Diretora do Planejamento) inicia a apresentacao do RAG ¢ informa

que todos os diretores estao presentes para sanar as duvidas; o RAG é o instrumento de
acompanhamento que apresenta os  resultados alcangados com a execugdo da
Programacao Anual de Saude, com base nas ac¢oes, metas ¢ indicadores desta. Cabe ao
Conselho Municipal de Satde (CMS) emitir parecer conclusivo, aprovando ou rejeitando
os dados com base no Relatorio. Apos analise, o Conselho emitira Resolugao aprovada
em reuniao com a respectiva avaliagao. A Elenice explica que a apresentagdo csta
dividida pelas cinco diretrizes e as metas cumpridas estao em verde e em vermelhos as
que nao foram atingidas. A Elenice fala sobre a primeira meta que ¢ realizar
acolhimento com classificagao de risco por profissional enfermeiro em 100% das
unidades de Pronto Atendimento de acordo com o protocolo, em 2022 essa meta for
cumprida apcenas na Maternidade, por 1sso o percentual de 25%, sendo assim a meta do
ano ¢ 50%. informa que até 2025 o percentual tem que ser 100%; existem metas que nao
estdo previstas para o ano de 2022, por isso ira constar no relatério a numeracao zero. A
conselheira Marion pergunta por que a meta de ampliagiao de 06 leitos de Enfermaria
Pediatrica no Complexo Materno-Infantil consta como zero no campo “meta do ano de
2022”7 ¢ a meta alcangada PAS 2022 esta 100, a Elenice responde que a meta para o ano
de 2022 era zero, pois fo1 pactuado para o ano de 2023 com a inaugura¢ao do Complexo
Materno-Infantil. A Elenice pede para que os consclheiros acompanharem o RAG junto
com o Plano Municipal ¢ a l’r()gl'amagz"lo- Anual de Saude, pois sao complementos. A
consclheira Flavia pede para acrescentar nos shdes a informagiao do ano que o
municipio deseja o cumprimento da meta, com o intuito de melhorar o entendimento dos
conselheiros. A Elenice fala que tem metas nao alcangadas, porém estiao em andamento
para cumprimento no ano de 2023. A Elenice explica que existem funcionarios em
capacita¢iao de libras para a implantacdo do Projeto de Libras na Saude na Unidade
Basica de Saude (UBS) Central, a conselheira Flavia fala que 1sso ¢ muito importante,

pois cla teve um caso na Associacio EndoMulheres de uma mulher surda ¢ o médico nao
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consceguiu realizar o atendimento, esse caso ndo aconteceu no municipio; ela responde
que se tivessemos um profissional em cada unidade seria ideal, mas a principio seriio
poucos profissionais, porém ira proporcionar acessibilidade, ainda que a distancia. O
conselheiro Marcelo Rodrigues questiona as metas que ndao sdao cumpridas no ano
programado ¢ passam para o proximo ano, a Elenice responde que as vezes a
programacao precisa ser alterada ¢ tem até o ano de 2025 para cumprimento, atraves
de agoes. A Elenice fala sobre a meta de unificar a ESF Jardim Rio Branco I ¢ ESF
Jardim Rio Negro para um local adequadro, a Dra. Paola informa que essa meta nao foi
cumprida,pois nio cncontraram um 1movel que atenda as necessidades das duas
unidades: o conselheiro Marcelo Rodrigues disse que ndo tem condicdes de deixar as
unidades onde estiio ¢ se compromete a procurar um imoével dentro do territério. A
Elenice fala que em relagdo a meta de ampliacao da cobertura vacinal de Poliomiclite
Inativada ¢ Pentavalente em 95%, o resultado de 2022 esta em 57%, porém isso esta em
discussao em virtude do atraso da informagdo no sistema e-gestor, a enfermeire
Danielle responde que demora cerca de 03 meses para atualizar as informacoes no

sistema. O secretario-geral pede a palavra e pergunta sobre perspectiva de corre¢ao em
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relagao a falha informacional ¢ a Elenice responde que o Ministério da Saude
notificado,porém existem diversos fatores na falha da transmissio: ele pergunta se ¢é
possivel reformular as metas nao atingidas ¢ a Elenice responde que sim. A Elenice
micia a explanagao da diretriz n” 2, a meta de proporcionar capacitagdo anual sobre o
manejo da violéncia contra a crianca para todos profissionais envolvidos no atendimento a
crianga nao foi atingida, porém informa que a Dra. Paola eriou um fluxo de violéncia no
municipio para prosscguimento desta meta. A Elenice fala que participou da Camara Téenica
no ultimo més ¢ a Baixada Santista ¢ considerada a regido com o maior indice de violéncia do
Kstado de Sao Paulo! serda necessario mapear os bairros com alta incidéncia para iniciar as
agoes. A Elenice parabeniza a Enfermeira Maria José,pois todas as metas da saude mental
estao sendo atingidas. O sceretario-geral pergunta sobre a falta de psiquiatras nas unidades ¢ a
Maria José responde que essa questao foi sanada em novembro/2022 com o ingresso da empresa
terceirizada TL2. A Elenice inicia a diretriz n” 3 com a meta referente o aumento da cobertura e
a produtividade das atividades de visita a imdveis para controle vetorial das arboviroses no
municipio, a meta para o ano de 2022 eram 04 e atingimos 01, a Débora (Dirctora da Vigilancia
em Saude) explica que os agentes de endemias precisam visitar 96 mil imoveis para completar
um ciclo ¢ nao conseguimos atingir os quatro ciclos,porém em fevereiro chegaram 60

profissionais para que essa meta seja atingida, fala que no final de maio/2023 um ciclo foi
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finalizado, sendo assim sera o primeiro ano que o municipio ira atingir trés ciclos completos. A
Islenice pede para a Débora explicar sobre a meta de cadastrar 100% dos cursos de manipulagio
de alimentos ¢ 100% das empresas controladoras de pragas fora do municipio que prestam
servigo no municipio de Sao Vieente ¢ a Débora responde que a legislagido mudou e que essas
metas ndo sio mals necessarias, sera preciso fazer as alteracoes. A Elenice pergunta sobre a
revisao do Regimento Interno do Conselho Municipal de Satude e o secretario-geral responde que
foi criada uma comissiao na altima recunido ordinaria para prosscguimento desta meta. A
Elenice explica que nao foi realizada a capacitagao para os conselheiros, mas que espera que
esse ano seja feita ¢ pede para os conselheiros encaminharem sugestoes de temas. Ao final da
apresentacao, a Klenice apresenta um grafico e informa que 42,85% das metas foram atingidas
e 57,15% nccessita de implementar agoes. O seeretario-geral pergunta sobre as metas nao
cumpridas, s¢ a Elenice sabe o que esta zerado ou parcial, a Elenice responde que ndo, mas vai
mensurar esses indicadores. O pleno agradece a apresenta¢do e faz uma salva de palmas. O

seeretario-geral inicia a votag¢ao nominal, sendo APROVADO por ynanimidade.O secretario

geral encerra a reuniao as 10h41min.
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